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Rapport - Arbetsmarknadsinsatser

Arbetslivsnamndens beslut

Yttrande insinds till kommunstyrelse och revisionskontoret.

Reservation
Lotta Preijde (L), Birgitta Bergman (M), Hampus Jernkrook (M) och Bo
Unosson (C) reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimnden delar 1 stort rapportens innehall och slutsatser pa
Arbetsmarknadsinsatserna som bedrivs under naimndens ansvar.

Nigra delar i rapporten vill Arbetslivsnimnden kommentera.

Att minska kostnaderna for f6rsorjningsstod, dr ju inget sjalvaindamal. Utan
precis som rapporten beskriver, har kostnaderna i takt med sjunkande
forsorjningsstdd, Okat kostnaderna f6r arbetsmarknadsinsatser, framst
arbetsmarknadsanstillningar.

Det ar nimndens absoluta uppfattning att livsvillkoren, f6r borasare som kan
leva pa en 16n via arbete, istéllet for forsorjningsstod forbattras. Tillgainglig
forskning, erfarenhetsinhdmtning och kontakter med personerna sjilva, som
nimnden tagit del av, dr entydig inom omradet. Det giller f6r 6vrigt inte bara
for den enskilda personen utan dven familj och inte minst barnen.

Rapporten tar upp svirigheter som , att pavisa att personerna gar vidare till
ordinarie arbetsmarknad, brist pa statistik Over atergang till f6rsérjningsstod
och undantringningseffekter inom de kommunala verksamheterna, ir relevanta
farhagor.

Svérigheten med att pavisa att personer som har/haft
arbetsmarknadsinsatser/anstallningar, ligger helt i att arbetsmarknadspolitiken i
grunden ir ett statligt ansvar.

Boris stad ska och kan inte ta 6ver det matchningsuppdrag som
Arbetsférmedlingen har mot hela arbetsmarknaden.

Genom detta kan vi inte f6lja individerna som varit aktuella ”’hela vigen”, utan
vi far forlita oss pa att Arbetsférmedlingen ”gor sitt jobb”. AF lyfter stindigt
fram Bords stads arbetsmarknadsinsatser som féredémliga. AF har uttryckligen
sagt, att man inte vill att Boras stad jobbar direkt med matchning mot 6vriga
arbetsmarknaden.

Nimnden noterar ocksa svarigheterna, med tanke pa lagstiftningen inom
dataomradet, att fOlja personer som gar fran forsérjningsstod till arbete och
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studier 6ver tid. En direkt atergang till att bli beroende av forsorjningsstod efter
avslutad arbetsmarknadsanstillning férekommer inte.

Dock finns en risk att personer efter en tid kan édterga till ett bidragsberoende,
men genom att aktivt verka fOr att personerna skall fa ett A-kassevilkor sa langt
det ar mojligt, motverkas risken.

Malet ar alltid en ordinarie anstillning direkt efter avslutad
arbetsmarknadsanstillning. Férvaltningen anvinder enbart arbeten inom den
kommunala sfiren och de personer som ar féremal fOr insatserna ar ocksa
gangbara pa den privata arbetsmarknaden efter avslutad
arbetsmarknadsanstillning . Malet far darfr anpassas till att individerna ska
kunna ta del av Arbetsférmedlingens 6vriga insatser, eller gi vidare till studier.

Med nuvarande situation pa arbetsmarknaden, dir rekrytering av personal inom
de flesta yrkesgrupper inom kommunen ar mycket svar, blir eventuella
undantringningseffekter helt férsumbara. For att klara valfardssystemet maste
sa manga som mojligt, av de personer som star utanfor arbetsmarknaden,
utbildas och rekryteras till de lediga jobben.

Tillsammans med fackliga foretradare sa kontrolleras placeringarna, och det
patalas f6r verksamheterna, att dessa personer inte far ersitta ordinarie
personal.

Nimnden ser girna sett att fler ordinarie tjanster tillskapas inom Boris stad, dar
personer med funktionsnedsittningar kan f arbete.

Boras stad kommer att medverka i SKLs projekt ”fler vagar in” i just syfte att ta
vara pa personer med nedsatt arbetsférmaga, till att utféra ordinarie jobb.

Att det behovs fler utvirderingar tar nimnden till sig, och kommer att planera
for insatser, tillsammans med ex. Hogskolan, FoU-Sjuhidrad eller annan
foljeforskning.

Beslutsunderlag
1. Rapport Arbetsmarkandsinstaser

Forslag och yrkanden

Forste vice ordférande Lotta Preijde (L) ligger ett tilliggsyrkande till Rapport —
Arbetsmarknadsinsatser (se bilaga 1).

Proposition

Ordforanden Lars-Ake Johansson (S) stiller forslagen mot varandra och finner
att Arbetslivsnimnden beslutat i enlighet med den r6dgréna gruppens forslag.
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Foljande propositionsordning foreslds och godkinnes.

Den som bifaller rédgrona gruppens férslag rostar ja. Den som bifaller Lotta
Preijde (L) tilliggsyrkande rostar nej. Vinner nej har nimnden beslutat bifalla

Lotta Preijde (L) tilliggsyrkande.

Omrdéstningsresultat

Sida
14(17)

Ledamot/tjanstgérande ersittare | Ja-rost | Nej-rost | Avstar fran att rosta
Hampus Jernkrook (M) X
Abdullahi Warsame (S) X

Anethe Tolfsson (S) X

Jan Nilsson (SD) X

Bo Unosson (C) X
Birgitta Bergman (M) X
Jonas Edberg (V) X

Lotta Preijde (L) X
Lars-Ake Johansson (S) X

Summa 5 4

Arbetslivsnimnden har siledes med 5 rdster mot 4 beslutat i enlighet med

rédgrona gruppens forslag.
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Tillaggsyrkande Arbetslivsnamnden 2018-05-14, § 61 Bilaga 1

TILLAGGSYRKANDE TILL RAPPORT - ARBETSMARKNADSINSATSER

Alliansen vill att Arbetslivsnamnden ska redovisa en tydligare plan och mer kontinuerlig uppféljning
kring arbetsmarknadsinsatserna. Analyser och statistik behéver bli battre och kommuniceras.
Utvarderingar kan eventuellt ske i samarbete med Hogskolan. Sarskilt intressanta ar insatser som
gors for att annu fler skall erhalla anstallningar pa den ordinarie arbetsmarknaden. Vi efterfrdgar en
battre transparens dar vi i Arbetslivsnamnden ska ha storre kontroll pa de atgarder som planeras pa
lang och kort sikt.

Lotta Preijde (L)
Birgitta Bergman (M)
Bo Unosson (C)

Hampus Jernkrook (M)



