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TID OCH PLATS
Tisdagen den 19 juni 2018, kl. 14:00 — 17:40, Nornan, konferensrum véning 2
Ajour: 17:05-17:11

Omfattning
§§ 128 - 157

Beslutande

Anita Persson (V) Ordforande

Katl-Eric Nilsson (C) Forste vice ordforande
Lasse Jutemar (MP) Andre vice ordférande
Jan-Ake Catlsson (S)

Per Mansson (M)

Inga-Britt Olsson (M)

Itving Thorstenson (SD)

Tjanstgodrande ersattare
Alexander Andetsson (C) £6r Marcus Nilsen (L)
Burait Mahmood (S) f6r Magnus Persson (S)

Néarvarande ersattare Ledamoéter som meddelat forhinder
Magnus Sjodahl (KD) Magnus Persson (S)

Joel Catlberg-Tozsell (V) Marcus Nilsen (L)

Susanne Katlsson (SD)

Katrine Andersson (M)
Sofia Sandinger (M)

Stimeyya Gencoglu (MP)

Cecilia Kochan (S)

Alexander Andersson (C)

Burair Mahmood (S)

Tjdnsteméan och 6vriga

Miljochef Agneta Sander Miljéinspektor Ilse Postma §130
Avdelningschef Zygmunt Cieslak §128-153 Ekonomiadministrator Anette Bergqvist
Avdelningschef Niclas Bjorkstrom §128-153 Miljsinspektor Lisa Bingard

Avdelningschef Mirjam Keskifrantti §128-153 Stadsjurist Ake Marmander §132
Avdelningschef Annelie Johansson Utvecklingsledare Kristina Nyberg Smahel

Tf nimndsekreterare Andreas Zalewski §133

Justering
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Zar/L;nc Nﬂwz’(C) ufses att juste . Protokollet justeras 2018-06-21 pa Miljéforvaltningens expedition.

Tf Nimndsekreterare Andreas Zalewski

yaYe AL

Jubtérande Karl-Eric Nﬂsson

Justering har tillkinnagivits genom anslag den 2018-06-25 pz kommunens webbaserade anslagstavla. Protokollet férvaras pa
Miljoforvaltningen
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§ 139 Dnr: 2018-477

Svar pa Stadsrevisionens rapport 2017 -
Personalomsattning i Boras Stad

Milj6- och konsumentndmndens beslut

Milj6- och konsumentnimnden instimmer i Stadstevisionens granskning och
komplettetat svaret pa revisionsrapporten med egna synpunkter.

Sammanfattning

Stadsrevisionen har granskat Boris Stads kompetensforsorjning ur ett
personalekonomiskt perspektiv. Granskningen visar att personalomsittningen i
Samhillsbyggnadsnimnden, Individ- och familjeomsorgsnimnden och Milj6- och
konsumentnimnden ir for hog med svatigheter for nimnderna att genomféra sina
verksamhetsuppdrag, forsimrad arbetsmiljé och hoga personalekonomiska kostnader
som foljd. Stadsrevisionens bedomning ar att

- analys och uppfoljning av petsonalomsittningen i Bords behover forbattras,

- kunskapen om petsonalomsittningens otsaker, omfattning och utveckling
behover fordjupas,

- kopplingen till vetksamhetsmissiga och ekonomiska konsekvenser behover
systematiseras och tydliggoras som utgangspunkt for atgarder

- det strategiska arbetet inom omradet behover ses Gvet
samt att

- nimndernas forutsittningar for dtgirder behover forbittras.

Milj6- och konsumentnamnden stéller sig bakom Stadsrevisionen bedémning avseende
den egna nimnden.

Arendet

Stadstrevisionen har granskat Boras Stads kompetensforsorjning ur ett
petsonalekonomiskt perspektiv. Stadsrevisionen emotset svar med synpunkter frin
Kommunstyrelsen, Samhillsbyggnadsnimnden, Individ- och familjeomsorgsnimnden
och Miljo- och konsumentnimnden senast 2018-06-30.

Utgangspunkten 1 granskningen 4r en petsonalekonomisk analys av Bords Stads
petsonalomsittning och den huvudsakliga granskningsfrigan ar om
kompetensfotsorjningen ir andamalsenlig ur ett petsonalekonomiskt perspektiv.
Andamalsenlighet innefattar dels att leva upp till lagar och regler inom olika omriden,
men dven att uppfylla Kommunfullmiktiges beslut i policys, program och andra
styrdokument.

Justerande sign
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Utdragsbestyrkande
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§ 139 Dnr: 2018-477

I en forstudie har Samhillsbyggnadsnimnden, Individ- och familjeomsorgsnimnden
och Miljo- och konsumentnimnden identifierats som nimnder med en hog
petsonalomsittning i relation till merparten av andra forvaltningar i Bords Stad.
Personalekonomiska betikningar i granskningen avser dessa Nimnder/Forvaltningar
med utgdngspunkt i tillsvidareanstilld personal som limnar Boréds Stad for andra
arbetsgivate. Berikningar och rikneexempel i Stadsrevisionens rappott bygger pé
kvalificerade uppskattningar av kostnader och tidsanvindning som forvaltningarna
genomfort.

Rapporten visat att Miljoforvaltningen haft en personalomsittning pa 18,8; 14,0
respektive 12,2 procent under dren 2015-2017. For perioden jan-maj 2018 ligger
petsonalomsittningen pé ca 14 procent. Stadstevisionens berakningar och rikneexempel
tyder pa att under 2015 tll 2017 étgick drygt 4,3; 3,3 respektive 3,3 miljoner kronor
motsvarande 13,1; 9,5 respektive 8,3 procent av nimndens totala intakter till
petsonalekonomiska omkostnader.

Den hoga petsonalomsittning Miljoforvaltningen hat och har haft de senaste aren

medfor negativa verksamhetsmissiga och ekonomiska konsekvenser samt paverkar

arbetsmiljon negativt. Manga medarbetare har f6r hog atbetsbelastning vilket tydligt

avspeglar sig ibland annat medarbetarunders6kningen. Milj6- och konsumentnimnden
instimmer darfor i att det 4t mycket angeldget att resurser for analys och uppfoljning av
personalomsittningen i Bords vidareutvecklas och att kunskapen om

personalomsittningens orsaker, omfattning och utveckling behover fordjupas for att

mojliggora for nimnden och fotrvaltningen att genomfora sitt vetksamhetsuppdrag och |
samtidigt ha en god arbetsmiljo.

Nimnden instimmet vidare i att personomsattningens koppling till verksamhetsmissiga
och ekonomiska konsekvenser behéver systematiseras och tydliggoras samt att detta ska
anvandas som utgingspunkt for atgirder.

Nimnden anser att det 4r avgorande att adekvata resurser 1 tillrdcklig omfattning snarast
sikerstills for varje nimnd nir det giller HR-st6d, kompetensutveckling och
petsonalvird, si att Bords Stads nimnder och forvaltningar kan genomfora sina
verksamhetsuppdtag pa ett kostnadseffektivt sitt och samtidigt vara en attraktiv
atbetsgivare.

Beslutsgang

Ordférande finner att namnden beslutar enligt férvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

Personalomsittning i Boras Stad — Rapport 2018 Stadsrevisionen
Personalomsittning i Boras Stad — Rapportsammandrag 2018 Stadstevisionen
Miljoforvaltningens tjansteskrivelse 2018-06-07
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