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Boras Stads
styrdokument

Aktiverande

STRATEGI — avgorande vigval for att nd mélen f6r Bords
PROGRAM — verksamheter och metoder i riktning mot mélen
PLAN — aktiviteter, tidsram och ansvar

Normerande

POLICY — Bords Stads hillning

RIKTLINJER — rekommenderade sitt att agera
REGLER — absoluta grinser och ska-krav

Faststillt av: Kommunfullmiktige

Datum: 20 februari 2020

Dokumentet giller for Forskolenimnden, Grundskolenimnden, Gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden, Vard- och dldrenimnden och Servicenimnden. For
revidering ansvarar: Kommunstyrelsen

For ev uppfoljning och tidsplan f6r denna ansvarar Kommunstyrelsen

Dnr: KS 2019-00316

Dokumentet giller till och med 2023
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Kostpolicy

Maten ir ett av livets stora glidjeimnen och engagerar alla sinnen. Méltiden som serveras ska
vara god, niringsrik och siker samt tillagas och distribueras pa ett sitt som tar hinsyn till vir
miljs. Maltidsverksamheten kinnetecknas av ett tydligt kvalitets- och servicetinkande dir
kommunikation mellan olika personalkategorier och matgister, samt en tydlig ansvarsfordelning
genomsyrar hela arbetet.

Syftet med kostpolicyn dr att tydliggora stadens intentioner vad giller matfrigorna men ocksd
att forenkla arbetet vad giller styrning, ledning och utveckling inom maltidsomradet.

Kostpolicyn omhindertar dven inriktningen for kostverksamheten utifran regeringens
livsmedelsstrategi for Sverige — fler jobb och hallbar tillvaxt.

Mat och milj6

e Genom miljosmarta val och en 6kad andel ekologiska inkép bidrar Boras Stad till en
hallbar framtid

*  Matval gérs med fokus pd kvalitet, etik och miljé.

* Ravaruvalen ska vara sisongsbetonade.

*  Mgjligheten for nirproducenter att leverera livsmedel ska oka.

e  Matsvinn ska minimeras.

Matkvalitet

* Maten ska vara niringsrik, god, omvixlande och anpassad efter matgistens behov.
Maten tillagas sd nira gisten och serveringstillfillet som méjligt.

 All personal tar ansvar for siker hantering av livsmedel.

* Matgisten ges mojlighet till delaktighet i méltidsverksamheten.

* Personal som arbetar i maltidsverkamheten har hog kompetens och fortbildas

kontinuerligt i frigor om kost, hilsa och héllbar utveckling.

* Hel- och halvfabrikat anviinds i s3 liten utstrickning som majligt.
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Maltidsmiljo
* All personal har kinnedom om grunderna fr trevliga maltider samt en god
servicekinsla for att skapa en lugn och trevlig maltidsmiljé.

* All personal har den kunskap som krivs f6r att kunna frimja goda matvanor hos
sin mlgrupp och dirmed bidra till att skapa forutsittningar f6r en god hilsa.

* Det ska finnas en tydlig ansvarsférdelning mellan verksamheterna nir det giller
miljon i matsalen eller restaurangen.

Maten och arbetsmiljon

* Restaurang, kok, kaféer eller matsalar ska vara ritt dimensionerade och utformade.

e Arbetsmiljon ska vara siker for personalen.

Genomforande

* Boris Stads berérda nimnder ansvarar for att kostpolicyn implementeras inom
respektive verksamhetsomrade.

* Handlingsplaner for kostpolicyn upprittas av kostansvarig for forskola, skola,
dldreomsorg och omsorg.
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BORAS

STAD

Postadress 501 80 Boras Besoksadress Stadshuset, Kungsgatan 55
Telefon 033-35 70 00 e-post boras.stad@boras.se Webbplats boras.se
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