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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§ 28

Upprop och val av justerare

Arbetslivsnamndens beslut

Anne-Marie Ekstrom (L) utses tillsammans med métesordférande att justera
dagens protokoll. Justeringen dger rum digitalt den 30 mars 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§ 29

Godkannande av foredragningslistan

Arbetslivsnamndens beslut
Upprittad féredragningslista godkanns.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




BORAS STAD

Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§ 30

Allmanhetens fragestund

Ingen allminhet nirvarar vid dagens sammantrade.
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§ 31 Dnr ALN 2023-000321.2.4.1

Budgetuppfoljning efter februari 2023

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner budgetuppfoljningen efter februari 2023 med
helarsprognos.

Sammanfattning av arendet

Kommunbidraget for Arbetslivsnimndens verksamhet f6r 2023 budgeteras till
253 950 tkr. En buffert pa 2 540 tkr dr avsatt.

Arbetslivsnimndens resultat ar plus 8 202 tkr efter februari, prognosen for
nimnden dr ett nollresultat f6r 2023.

De osikra budgetposterna inom Arbetslivsnamnden dr ekonomiskt bistand,
samt ersattningar frain Arbetsférmedlingen och Migrationsverket.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Budgetuppféljning februari 2023.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§ 32 Dnr ALN 2023-000131.1.3.1

Yttrande over Remiss: Reglemente for
Arbetslivsnamnden

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tillstyrker Remiss under férutsittning att féljande dndringar
gofs:

Meningen "Nimnden ansvarar for kommunens insatser och atgarder vid
flyktingmottagning och invandring, integration 1 samhillet och pa
arbetsmarknaden samt information kring mangfaldsfragor.” tas bort och ersitts
med "Nimnden ansvarar, med undantag for ensamkommande flyktingbarn, f6r
mottagning och introduktion av flyktingar.”

Under ”Arbetslivsndmnden ansvarar ocksa for féljande uppgifter:” ska foljande
punkt liggas till: ”atgarder rérande dédsboforvaltning och dédsboanmailan som
foljer av drvdabalken, samt dtgirder rorande dédsbo som foljer av lag
(2015:417) om arv 1 internationella situationer, bistandsbeslut enligt
socialtjanstlagen samt atgirder rorande begravning som féljer av
begravningslagen.”

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimnden har fatt mojlighet att yttra sig 6ver Remiss - Forslag till
revidering av nimndens reglemente. Utover vad som foreskrivs 1
kommunallagen, andra lagar och forfattningar, samt 1 gemensamt reglemente
for Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder i Boras Stad, giller bestimmelserna i
reglementet.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Remiss: Reglemente for Arbetslivsnimnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§33 Dnr ALN 2023-000141.1.3.1

Yttrande over Remiss: Gemensamt reglemente for
Kommunstyrelsen och évriga namnder i Boras Stad

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tillstyrker Remiss: Gemensamt reglemente for
Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder i Boras Stad.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimnden har fatt moéjlighet att yttra sig 6ver Remiss: Gemensamt
reglemente f6r Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder 1 Boras Stad. Utéver vad
som foreskrivs i kommunallagen, andra lagar och forfattningar, samt 1
nimndens reglemente, giller bestimmelserna i det gemensamma reglementet.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Remiss: Gemensamt reglemente for Kommunstyrelsen och 6vriga
nimnder 1 Boras Stad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§34 Dnr ALN 2023-000151.2.3.2

Regler och anvisningar for intern kontroll

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar faststilla Regler och anvisningar intern kontroll,
Arbetslivsnimnden.

Sammanfattning av drendet

Nimnden och bolagen har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomrade. Varje namnd och bolag ska uppritta en
organisation for sin interna kontroll, och anta regler och anvisningar f6r denna.
Arbetslivsnimnden har upprittat ett forslag till regler och anvisningar for
internkontroll.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Regler och anvisningar intern kontroll Arbetslivsnamnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§35 Dnr ALN 2023-000171.2.3.2

Patientsakerhets- och kvalitetsberattelse 2022
Arbetslivsnamnden

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner upprittad patientsikerhets- och
kvalitetsberittelse for ar 2022.

Sammanfattning av arendet

Vardgivaren eller den som bedriver socialtjanst (ndmnden) har det yttersta
ansvaret for att det finns ett ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.
Ledningssystemet ska anvindas for att systematiskt och fortlopande utveckla
och sikra verksamhetens kvalitet.

Enligt 3 kap. 10 § patientsikerhetslagen (2010:659) ska vardgivaren senast den 1
mars varje ar uppratta en patientsikerhetsberittelse.

Av Socialstyrelsens féreskrift och allminna rad (SOSES 2011:9) om
ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete ska arbetet med att systematiskt
och fortlopande utveckla och sikra verksamhetens kvalitet dokumenteras.
Vardgivaren eller den som bedriver socialtjanst eller verksamhet enligt LSS bor
med dokumentationen som utgangspunkt varje ar uppritta en sammanhallen
kvalitetsberittelse.

Arbetslivsnamnden har f6r 2022 upprattat en patientsikerhets- och
kvalitetsberittelse som beskriver det kvalitetsarbete som bedrivits i
Arbetslivsnaimnden under 2022. Av berittelsen framgar ocksa hur manga
hindelser som utretts enligt lex Maria och lex Sarah.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Patientsakerhets- och kvalitetsberittelse 2022 f6r Arbetslivsnimnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§ 36 Dnr ALN 2023-000181.2.3.2

Namndrapport personuppgiftsbehandling

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden har tagit del av rapporten och tar informationen till
protokollet.

Sammanfattning av arendet

Dataskyddstérordningen GDPR (General Data Protection Regulation) tridde 1
kraft 25 maj 2018 och giller i hela EU. GDPR har till syfte att skapa en enhetlig
och likvardig niva av skydd vid behandling av personuppgifter. Begreppet
"behandling" omfattar insamling, registrering, lagring, bearbetning, spridning,
utplaning med mera.

Personuppgiftsansvarig f6r behandlingen av personuppgifter ar nimnden for
myndigheten. For att fullgbra och underlitta ansvaret som
personuppgiftsansvarig delegerar myndigheten den operativa hanteringen av
personuppgifter till en tjdnsteman inom forvaltningen.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Namndrapport for personuppgiftsbehandling 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§ 37 Dnr ALN 2023-000191.1.3.1

Kontaktpolitiker Arbetslivsnamnden 2023-2026

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsnimnden beslutar att utse féljande kontaktpolitiker:

Verksamhetsomrade 1 Verksamhetsomride 2
Mattias Danielsson (C) Marie Samuelsson (S)
Lina Nilsson (M) Osman Ahmed (S)

Sofia Bryngelsson (V) Anne-Marie Ekstrém (L)
Jan Nilsson (SD) Birgitta Bergman (M)
Kristina Nyberg Smahel (S) Crister Spets (SD)
Louisa Atterstrom (L) Pierre Rasmussen (C)
Ewa Bramstang (MP) Eyad Shehab (V)

Jonas Garmarp (M) Mathias Ruuska (M)
Niklas Hallberg (SD) Emil Moghaddam (KD)

Sammanfattning av arendet

I bérjan av mandatperioden utser Arbetslivsnamnden kontaktpolitiker inom
samtliga verksamhetsomraden. Uppdraget som kontaktpolitiker innebir att f6lja
arbetet inom utsett omrade. Det dr positivt da politikerna lir kinna
verksamheterna i syfte att kunna ta vil grundade beslut i nimnden. Man tar del
av uppfoljningar och resultat, kan stilla fragor samtidigt som det finns en tydlig
rollférdelning mellan politiker och tjanstemin. Grupperna ir indelade 1
omradena enligt foljande:

Grupp 1 - Férsorjningsstod, Flyktingmottagning, Aterbruk och Personligt
ombud.

Grupp 2 - Jobb Boris, Enheten f6r unga, Trygghetsinsatser och Integration och
nationella minoriteter.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§38 Dnr ALN 2023-000203.7.6.0

Verksamhetschef enligt hdlso- och sjukvardslagen

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden utser frin och med den 27 mars 2023, Stein Erik
Norderhaug till verksamhetschef enligt 4 kap. 2 § 1 hilso- och sjukvardslagen,
tor den hilso- och sjukvard som bedrivs inom Arbetslivsnimndens
verksamhetsomrade.

Sammanfattning av arendet

Virdgivare ska enligt 4 kap. 2 § hilso- och sjukvardslagen utse en
verksamhetschef for hilso- och sjukvirden. Arbetslivsnimnden dr vardgivare
t6r den kommunala hilso- och sjukvird som bedrivs i nimndens verksamhet.

Verksamhetschefen ansvarar for att hilso- och sjukvardsverksamheten
organiseras pa ett sadant sitt att den tillgodoser hég patientsikerhet och god
kvalitet. Verksamhetschefen ansvarar for att Socialstyrelsens foreskrift
’Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete” (SOSFS 2011:9) 1 halso- och
sjukvardsfragor efterlevs.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§39 Dnr ALN 2023-000271.2.3.25

Arbetslivsnamndens sammantradesdag juni 2023

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnamnden beslutar 4ndra motestiden till klockan 15:00 for
nimndsammantridet den 13 juni. Arvode och forlorad arbetsfértjanst utbetalas
tor de ledamoter och ersittare som deltar i utbildningsdagen.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivnamnden foreslds andra motestiden till klockan 15:00 for
nimndsammantridet den 13 juni.

Utéver nimndsammantridet kommer nimnden den 13 juni att ha en
gemensam utbildningsdag i anslutning till nimndsammantradet. Arvode erhalls
enligt Kommunfullmiktiges beslut ”Bestimmelser om ersattningar till
kommunens fértroendevalda” f6r denna dag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2023-03-27

Arbetslivsnamnden

§40 Dnr ALN 2023-000281.2.3.25

Anmalningsarende

Arbetslivsnamndens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Kommunfullmaktige 2023-02-23 § 18

Enkiter gillande rapportering av ej verkstallda gynnande bistandsbeslut éar
2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§ M Dnr ALN 2023-000251.2.3.25

Delegationsbeslut

Arbetslivsnamndens beslut
Redovisade delegationsbeslut liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Socialutskott Forsorjningsenheten Protokoll 2023-02-20 § 4-5.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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