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Datum

2023-10-12

Instans

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens ledamoter och ersittare kallas
hirmed till sammantride pa Viskastrandsgymnasiet, Viskastrandsgatan 8,
tisdagen den 24 oktober 2023 kl. 15:00. Beslutssammantridet borjar k1. 17.00.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnaimndens sammantride ar Oppet for
allminheten (utom vid drenden som avser myndighetsutovning eller sekretess)

Andreas Cerny Maria Gustafsson
Gymnasie- och vuxenutbildnings- Forvaltningschef
nimndens Ordférande

Forhinder anmils alltid till Eva Lindstrom, 0768-88 77 57 eller via e-post:

eva.lindstrom(@boras.se

Gruppoverliggningar:
Mittsamverkan; mandagen den 23 oktober klockan 17.30 pa Olovsholmsgatan

32, plan 5, konferensrum Tamta.

Moderaterna och Kristdemokraterna; mandagen den 23 oktober klockan 18.00.
Digitalt méte.

Forhinder att delta pa gruppoverliggningar anmals alltid till resp. gruppledare


mailto:eva.lindstrom@boras.se
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Arende

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Upprop och val av justerare ledamot och dennes ersittare
Godkinnande av féredragningslistan

Allminhetens fragestund

Information fran férvaltningen

Minadsuppfoljning september 2023
Dnr 2023-00016 3.5.0.1.2

Sammantridesdagar f6r Gymnasie- och vuxenutbildningsnaimnden 2024
Dnr 2023-00169 1.1.3.25

Tid- och arbetsplan f6r uppféljning 2024 och budget 2025
Dnr 2023-00168 1.2.3.1

Program Bildningsstaden Boris
Dnr 2023-00121 1.1.3.1

Yttrande Over remiss - Boras Stads Riktlinjer f6r sikerhetsskydd
Dnr 2023-00167 1.1.3.1

Yttrande Over remiss - Boras Stads Kostpolicy
Dnr 2023-00149 1.1.3.1

Val av kontaktpolitiker till Bickingsgymnasiet mandatperioden 2023-2026
Dnr 2022-00216 1.1.3.1

Anmilningsirenden
Dnr 2023-00001 1.1.3.1

Avgivna skrivelser
Dnr 2023-00002 1.1.3.1

Delegationsbeslut
Dnr 2023-00003 1.1.3.1

Rapport fran kontaktpolitikerbesék, programrad och YH ledningsgrupp

Opvriga frigor
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Datum Instans
2023-10-24  Gymnasie- och
Anna Berner vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00016 3.5.0.1.2

033 357771

Manadsuppfoljning september 2023

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden faststiller upprittad
manadsuppféljning for september 2023.

Sammanfattning

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden planerar att redovisa ett overskott pa
omkring 10 miljoner kronor fér 2023. Overskottet beror dels pa att nimndens
buffert (ca 6 miljoner) inte behéver tas 1 ansprak under aret samt dels av bland
annat storre intikter dn prognostiserat utifran salda platser inom
gymnasieskolan och anpassad gymnasieskolan (ca 4 miljoner).

Sjukfranvaron i forvaltningen ligger pa en stabil och lag niva i férhallande till
Boras Stad. Forvaltningen ser inte nagra tecken pa storre avvikelser fran en
numera stabil niva. Personal frin HR-avdelningen deltar nu 1 uppfoljningar med
verksamheten och ekonomifunktionen for att bidra med
arbetsgivarperspektivet och identifiera insatser fOr att frimja halsa och
forebygga ohilsa.

Ur elevperspektivet konstaterar nimnden att ldsarsstarten varit lugn.
Arendet i sin helhet

Ekonomiperspektiv

Nimnden kommer redovisa ett 6verskott pa omkring 10 miljoner kronor 2023,
vilket i huvudsak beror pa att nimndens buffert inte behéver tas i ansprak
under aret. Dirutover prognostiseras det ett Overskott inom bade
gymnasieskolan och den anpassade gymnasieskolan pa grund av att det startat
fler elever frain andra kommuner under hosten dn férvintat, vilket ger en storre
intakt pa salda platser an budget.

Risker i prognosen:
e Historiskt har forvaltningen sett att sokta statsbidrag kan avslas,
alternativt omfordelas sent pa dret, vilket ar en risk som kan fa stor

paverkan, sirskilt nir det giller vuxenutbildningen som har stora
statsbidrag.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxl
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Lokaler

Pa Almasgymnasiet har renoveringar genomfoérts av metodkok for restaurang-
och livsmedelsprogrammet och salonger f6r hantverksprogrammet. Dessa har
uppgraderats till en standard som motsvarar branschernas niva. Viss forsening
har uppstitt vad giller renoveringen av metodkoket pa grund av férdréjda
leveranser, vilket paverkat planeringen f6r undervisningen nagot.

For Biackingsgymnasiet pagar projekteringen f6r om- och tillbyggnad under
lokalf6rsorjningsforvaltningens ledning. Bedomningen ar att projektet pagar
enligt plan. Om- och tillbyggnaden paverkar den fotbollsplan som
Bickingsgymnasiet anvinder 1 idrottsundervisningen utomhus. Dialog fors 1
syfte att dven fortsatt sikerstilla tillgangen till en allsidig och kvalitativ
idrottsundervisning.

Pa Sven Eriksonsgymnasiet pagar projekteringen for utbyggnaden under
lokalf6rsorjningsforvaltningens ledning. Det finns en kontinuerlig dialog mellan
forvaltningarna gillande hanteringen av eventuella férseningar i projektet och
skolan kommer hantera elevunderlaget tills hela projektet ar klart.
Ombyggnationen av kallarplanet 1 ett av husen for att skapa en effektivare yta
for undervisning ir i stort sett avslutad.

Viskastrandsgymnasiet har genomfort mindre lokalanpassningar som
mojliggjort en utdkad och mer effektiv undervisningsyta for el- och
energiprogrammet.

Inom anpassad gymnasieskola har férindrade férutsittningar tillkommit da
fastighetsagaren for Bergslenagymnasiet inte lingre planerar f6r dndrad
anvindning av fastigheten. Lokalf6rsorjningsférvaltningen (LFF) foérhandlar
med fastighetsdgaren om ett lingre hyresavtal som nimnden kommer att fa ta
stillning till. Férvaltningen har gjort en framstillan till LFF som innebir att de,
inom ramen av en forstudie, kan se 6ver mojligheterna att gora en oversyn av
lokalerna for att anpassa dessa till en lirmiljo som pa ett battre sitt motsvarar
dagens férvintningar.

For Vuxenutbildningens del har projektet Fabriksgatan 11 f6rdr6jts nagot pa
grund av omtag i projekteringen med anledning av férsenat bygglov.
Malsittningen for planerat fardigstillande ar december 2023. Nir det giller
Vuxenutbildningens lokaler i Simonsland har LFF omf6rhandlat hyresavtalen,
for att ticka dels ett kortsiktigt behov och dels det lingsiktiga behovet. Det
lingsiktiga behovet innebir att Vuxenutbildningen hyr hilften av lokalerna.

Medarbetarperspektiv

Sjukfranvaron i forvaltningen dr pa en stabil och ldg niva i férhallande till Boras
Stad. Under 2022 har snittet f6r totala sjukfranvaron varit i princip detsamma
som utfallet f6r perioden 2021. Forvaltningen ser inte nagra tecken pa storre
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avvikelser frin en numera relativt stabil niva. Under slutet av 2022 och
inledningen av 2023 har korttidsfranvaron 6kat nagot.

Det har varit minga varianter av virus och forkylningar som har avlost varandra
och det har ocksa avspeglats i frainvaron, aven slutet av augusti och borjan av
september har varit forkylningsmanader da manga medarbetare och elever
aterkommit efter ledighet.

. o
Sjukfranvaro % GVUF
B
6
5
3
2
1
i o & i > o e o gt - A &
e h i i ¥ o ] . A -
& ¢ ¢ ¥V ¢ &
S & (i L n) e i
cEQ :..(_'- o
] =
. 2123 2022 2021 2020 2019

Fran 2023 kommer personal fran HR-avdelningen att delta i uppfoljningar med
verksamheten och ekonomifunktionen for att bidra med
arbetsgivarperspektivet. Det ger utrymme for att fora dialog med verksamheten
om nuldge och behov av insatser framat for att frimja hilsa och férebygga
ohilsa.

Elevperspektiv
Inledningen av lasaret har, utifran elevperspektivet, varit under kontroll och
verksamheterna dr nu i gang med full kraft.

Beslutsunderlag

1. 10-dagars 2023-9, Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden

Samverkan
FSG 2023-10-18

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen

Andreas Cerny
Ordférande
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Maria Gustafsson
Forvaltningschef
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10-dagars 2023-09
Gymnasie- och vuxenutbildningsnémnden

Ekonomisk redovisning

Akl i Budget Elvlge i Ack utfall Avvikelse Plrogmes-
ar perioden avvikelse

Politisk verksamhet 894 1275 957 970 -13
Gemensam utbildningsadministration 15 545 22 975 17 247 18 880 -1633
Gymnasieskola 333114 497 534 370 745 364 798 5947 2349
Vuxenutbildning 59 229 96 645 65 083 81 597 -16 514 -2 000
Anpassad gymnasieskola 24 554 39 310 29483 24 588 4895 3000
Annan utbildning 48 500 375 54 321
Insatser enl LSS och SFB 698 610 457 1219 -762
Buffert 0 6 651 4988 0 4988 6 651
Nettokostnad 434 082 665 500 489 336 492 107 2771 10 000
Kommunbidrag 450 798 665 600 489 336 489 336
Resultat jaAmfért med kommunbidrag 16 716 2771 10 000
Godkant ianspréktagande av ack. resultat
Godkanda "dronmarkta" projekt
Resultat jaAmfort med tillgangliga medel 16 716 10 000

Verksamhetsmatt

Gymnasieskola

Verksamhetsmatt Utfall Sep 2022 Budget 2023 Utfall Aug 2023 Utfall Sep 2023
Antal elever frdn kommunen i gymnasieskola 4130 4129 4089 4118
Totalt antal elever i Bords Stads gymnasieskolor. 4 458 4632 4579 4582
Antal individer i Bords Stads kommunala aktivitetsansvar (ej 429 309

budget-métt)

Antal elever fran andra kommuner. 920 940 935 1006
Antal elever hos extern utbildningsanordnare. 560 612 552 576

Anpassad gymnasieskola

Verksamhetsmatt Utfall Sep 2022 Budget 2023 Utfall Aug 2023 Utfall Sep 2023
Antal elever frdn kommunen i anpassad gymnasieskola 60 64 68 68
Totalt antal elever i Bords Stads anpassade gymnasieskolor 83 93 103 101
Antal elever frdn andra kommuner 25 26 36 34

Kommentarer

Prognos for helaret

Nimnden kommer redovisa ett 6verskott pa omkring 10 mnkr 2023, vilket i huvudsak beror pé att nimndens buffert inte
behéver tas i ansprik under aret. Darutéver kommer det bli ett Gverskott pa grund av att det blev fler elever fran andra

kommuner under hésten béde till gymnasieskolan och den anpassade gymnasieskolan, vilket ger en storre intdkt pa silda

platser dn budgeterat.
Risker i prognosen:

e  Historiskt har vi sett att sOkta statsbidrag kan avslés, alternativt omfordelas sent pa dret, vilket dr en risk som kan fa
stor paverkan, sarskilt nir det giller vuxenutbildningen som har stora statsbidrag.




BOR AS STAD SKRIVELSE i?;)

Datum Instans

2023-10-24  Gymnasie- och
Eva Lindstrom vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00169 1.1.3.25

033 357757

Sammantradesdagar for Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden 2024

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden faststiller f6ljande ordinarie
sammantridesdagar for ar 2024:

Tisdagen den 30 januari
Tisdagen den 20 februari
Tisdagen den 26 mars
Tisdagen den 23 april
Tisdagen den 14 maj
Tisdagen den 11 juni
Tisdagen den 27 augusti
Tisdagen den 24 september
Tisdagen den 29 oktober
Tisdagen den 17 december

Sammantriden den 20 februari, 23 april och 24 september bogjar kl. 15.00 med
informationsmote fran kl. 13.00. Sammantridet den 11 juni borjar kl. 15.00

(inget informationsmote).

Ovriga sammantriden bérjar kl. 17.00 med informationsméte fran kl. 15.00.
Nimndhandlingar ska finnas tillgangliga i Ciceron Assistent senast en vecka
fore namndsammantradet.

Utover nimndsammantriden kommer nimnden att ha en gemensam
Resultatdialog tisdagen den 5 mars samt en Planeringsdialog tisdagen den 11
juni. Arvode erhalls enligt Kommunfullmaiktiges beslut ”Bestimmelser om
ersattningar till kommunens fértroendevalda” f6r dessa tva dagar.

Arendet i sin helhet

Ett forslag till Gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens sammantriden for ar
2024 har upprittats med hinsyn tagen till Kommunstyrelsens och
Kommunfullmiktiges sammantriden f6r 2024, samt inlimningstider till

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Kommunstyrelsen for Boris Stad Arsredovisning 2023, Budgetuppfolining per
april och augusti 2024 samt Budget 2025.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens beslutssammantriden dr 6ppna for

allmanheten.

Samverkan
FSG 2023-10-18

Andreas Cerny
Ordférande

Maria Gustafsson
Forvaltningschef



” BOR AS STAD SKRIVELSE i?i)

Datum Instans

2022-10-24  Gymnasie- och
Anna Berner vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00168 1.2.3.1

033 357771

Tid- och arbetsplan for uppfoljning 2024 och budget
2025

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden faststiller tid- och arbetsplan f6r
uppféljning 2024 och budget 2025.

Arendet i sin helhet

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen har upprittat ett forslag pa tid-
och arbetsplan for uppféljning 2024 och budget 2025. Dokumentet bygger pa
den kommungemensamma processen for planering och uppfoljning samt utgar
ifran de 6vergripande styrdokument som styr nimndens arbete.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens planerings- och uppféljningsarbete
utgér fran de fyra perspektiven elev, verksamhet, personal och ekonomi. Tid-
och arbetsplan for uppféljning 2024 och budget 2025 syftar till att skapa
forutsittningar for en hog kvalitet 1 planerings- och uppféljningsarbetet.

Beslutsunderlag
1. Tid- och arbetsplan f6r uppfoljning 2024 och budget 2025.

Samverkan
FSG 2023-10-18

Andreas Cerny

Ordforande
Maria Gustafsson
Forvaltningschef
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Datum

2023-10-24

Tid- och arbetsplan for uppféljning 2024 och budget
2025

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens tid- och arbetsplan f6r uppféljning
2024 och budget 2025 bygger pa den kommungemensamma processen for
planering och uppfoljning samt utgar fran Boras Stads styr- och ledningssystem.

Grundlaggande styrprinciper

Styrmodellen bygger pa tillitsbaserad styrning och ledning och tar sin
utgangspunkt i Boras Stads vision. De grundliggande styrprinciperna ér:

e Helhet fore delar

e Fokus pa visentligheter och uppmirksamhet pa risker
e Langsiktighet i agerandet

e Dialog, samverkan och 6ppenhet

¢ God ekonomisk hushillning
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Boras Stads uppdrag

Kommunens uppdrag ér att vara vilfirdsaktor, samhillsutvecklare och
demokratiaktér samt arbetsgivare. Uppdragen samverkar med varandra och
tillsammans bildar de koncernen Boras Stad. Pa lang sikt vill Bords Stad ocksa
uppna det som beskrivs i Visionen om framtidens Boras. Bilden visar ocksa att
kommunen finns i ett stérre sammanhang och behéver samverka med andra
aktorer fOr att uppna visionen. Ndmnderna har ansvar for att bedriva
verksamhet enligt grunduppdraget och utifrain Kommunfullmaiktiges
fokusomrdden, budget och beslut i 6vrigt. Ndmnderna ska se till att den interna
kontrollen r tillrdcklig och att verksamheten bedrivs pa ett 1 Gvrigt
tillfredsstillande satt, det vill siga dr andamalsenlig och kostnadseffektiv.

Civilsamhallet .

Vastra Gotalandsregionen .

Hogskolan | Boras .

Sambhaélls-
utvecklare och
demokratiaktor

Utbildning Visionen om Effektivitet

framtidens Boras

Omsorg aktdr el

Kompetens-
Teknisk service farssrining
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Visionen om framtidens Bordas

Visionen handlar om vir lingsiktiga riktning — vart vi vill na. Den utgar fran ett
ekonomiskt, socialt och ekologiskt hallbarhetsperspektiv och beskriver ett
framtida 6nskat lige for alla som bor, arbetar, vistas och verkar i Boras.

Uppdraget som Uppdraget som Uppdraget som
samhéllsutvecklare vilfardsaktor arbetsgivare
och demokratiaktir
Vislonsomradet Omsorg om 1. Ett Boras praglat av 2_Ett Boras med trygga 3. Halsosamma arbets-
varandra och miljén samarbete, hallbarhet och  och halsosamma individer  platser och hallbart
mangkliga rattigheter genom hela livet arbetsliv
Vislonsomradet Ett trygat 4. Ett Bords med néra och 5. Ett Bords som verkar 6. Arbetsplatser som prag-
och snyggt Boras bra service dar manniskor for fdrebyggande arbete, las aw tillit, inkludering och
bor och werkar integration och trygghet. farutsatiningar for ett gott
ledarskap
Visionsomradet Majligheter 7. Ett innovativt Boras med 8. Eit Boras dar larande 9. Goda majligheter till
och mod att utvecklas manga mojligheter och starker varje individs utweckling och kompe-
attraktivt faretagsklimat utveckling och bildning tenshéjning
Vislonsomradet Manniskor 10. Ett Boras med 11. Ett Bards som praglas 12, Helhetssyn samt sam-
mbts | Boras mijlighet till delaktighet av inkludering och inte- arbete med manga akitrer
och inflytande, rik kultur gration for att skapa attraktiva
meningsfull fritid arbetsplatser

Kommunfullmaktiges budget 4r kommunens 6vergripande styrinstrument och
anger de politiska prioriteringarna, mélen, uppdragen samt tillgingliga resurser
det kommande aret. Budgeten anger malvirden pa Kommunfullmaktiges
indikatorer. Dessa utgor i sin tur grunden f6r nimndens budget.

Indikatorerna ér flerariga och inom ramen for tillitsbaserad styrning
presenteras utfallen som en trend med syfte att nimnden ska arbeta for att
torbattra resultatet varje ar. Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden
beslutar om egna indikatorer och uppdrag inom sitt verksamhetsomride som
en del 1 budgetarbetet. De av kommunfullmiktige och nimnden beslutade
indikatorerna arbetar respektive verksamhet med i det systematiska
kvalitetsarbetet.

For att styrning och ledning ska fungera vil och skapa forutsittningar fo6r hég
maluppfyllelse dr det viktigt med styrande information av god kvalitet.
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Uppdrag fran fullmaktige och namnd

Kommunfullmiktige och nimnderna kan formulera direkta uppdrag, antingen 1
samband med budgetbeslut eller I6pande under aret. I uppdraget ska framga:

e vad uppdraget syftar till
* vad som konkret ska uppnas/genomforas

* nir uppdraget ska slutredovisas

Planering av budget

Forvaltningen tar fram en nuldgesanalys som nimnden behandlar vid en
planeringsdialog i juni. Detta ligger grunden f6r nimndens planering av budget.

Kommunstyrelsen faststiller 1 juni de ekonomiska planeringsramar som ér

grunden f6r nimndens forslag till budget.

Nimnden gor sedan ett forslag till budget inom sitt verksamhetsomrade, vilken
skickas till Kommunstyrelsen for prévning under hosten. Forslaget ar samtidigt
grunden for forvaltningens utarbetande av verksamhetsplaner och
detaljbudgetar.

Kommunstyrelsen bereder direfter nimndernas budgetforslag infor
Kommunfullmiktiges beslut.

Kommunfullmiktige faststiller ekonomiska ramar och mal f6r nimnderna.

Nimnderna uppdaterar sina budgetférslag och kompletterar med
verksamhetsmal efter Kommunfullmiktiges beslut och fattar egna beslut senast
1 december. Namndernas budgetar aterrapporteras darefter till

Kommunstyrelsen.

Namndens budget

Nimndens budget ska beskriva hur nimnden ska arbeta for att utfora
grunduppdraget samt pa vilket sitt nimnden ska bidra till att
Kommunfullmiktiges fokusomraden nas.
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2. Uppféljningsrapporter

Det aligger nimnden att fortlépande under dret f6lja och analysera savil
verksamhetsutveckling som ekonomiskt utfall. Vid varje nimndsammantride
faststaller nimnden en manadsrapport som utgar fran de fyra perspektiven:

- elev/virdnadshavare,

verksamhet/processet,

- HR
- Ekonomi — inklusive drsprognos.

Om drsprognosen visar att budgeten riskerar att 6verskridas beslutar nimnden
om korrigerande atgiarder. Det ekonomiska malet ar 6verordnat
verksamhetsmal som Kommunfullmiktige faststillt 1 budgeten eller genom
sarskilda beslut.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimndens tertialuppféljningar och
arsredovisning ska innehélla en analys utifran de fyra perspektiven.
Rapporteringen till Kommunfullmiktige ska ha fokus pa uppnadda resultat
samt en avstimning av resursanvandningen. Resultat ska analyseras utifran vilka
effekter det far i den egna verksamheten och mot Borés Stads samlade

verksamhetsresultat.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden kommer att f6lja upp
verksamhetsomradena genom foljande rapporter till Kommunstyrelsen och

kommunfullmiktige:

Rapporter till kommunstyrelse och kommunfullmaktige
10-dagarsuppféljning

Vid 10-dagarsuppfoljningen (giller f6r februari, mars, maj, juli, september,
oktober och november) gér Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen en
kortfattad ekonomisk rapport till Stadsledningskansliet, dir fokus ska vara
avvikelser jamfort med budget. Rapportering ska ske senast 10 dagar in pa ny
manad.

Manadsuppfoljningar

Minadsrapporten ska folja upp nimndens och verksamheternas mal och
visentliga verksamhetsmatt samt innehalla en arsprognos. Vid befarade
avvikelser (verksamhet eller ekonomi) ska Gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden redovisa en atgirdsplan for att nd ekonomisk balans
och/eller méluppfyllelse.

De manader det gors en 10-dagarsuppfoljning dr denna med som bilaga 1
manadsrapporten. Kommunstyrelsen tar del av nimndernas
manadsuppfoljningar.
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Tertialuppféljningar

Manadsuppfoljningarna per april (T'1) och augusti (T2) 4r nimndens rapporter
till Kommunfullmaktige. I tertialuppfoljningarna kan nimnderna fa i uppdrag
att fokusera pa vissa verksamhetsomraden for en djupare analys av ekonomi
och maluppfyllelse. I tertialuppfoljningarna ingar dven uppfoljning av
internkontrollplanen i de delar som f6ljs upp l6pande under aret samt statistik
om studieavbrott och franvaro.

Uppdrag utanfor budget och miljérapporter

I samband med tertialrapporterna f6ljs “Uppdrag utanfér budget” upp. Det kan
till exempel vara uppdrag som kommer fran den personalekonomiska
redovisningen. I samband med tertial 2 och arsredovisningen f6ljs miljomalen
upp till Milj6- och konsumentnimnden.

Arsredovisning

Gymnasie- och vuxenutbildningens arsredovisning ska ge information om hur
nimnden f6ljt Kommunfullmaktiges inriktning, om nimnden natt malen och
genomfort uppdragen i budgeten, samt hur resurserna anvints. I
arsredovisningen ska eventuella skillnader i prognoser och verkligt utfall
analyseras. Arsredovisningen ska vidare innehalla:

analys av maluppfyllelse (utifran fyra perspektiv)
omvirlds- och nuligesanalys

forslag pa forbittringsomraden/gemensamma utmaningar
rekommendationer till nimnden

VVVY

Vidare kan arsredovisningen innehalla en uppféljning av sirskilda omraden
och/eller styrdokument. Anvisningar for sidan uppfoljning gors av
Stadsledningskansliet. Namndens drsredovisning ligger till grund fo6r
Kommunfullmiktiges beslut om hur resultatet 6verfors till kommande ar.
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Intern rapportering inom gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Inom nimndens verksamhet utarbetas rapporter f6r nimndens och
torvaltningens egen uppfoljning. Dessa utgor aven ett underlag till de rapporter
som redovisas till fullmiktige, t.ex. arsredovisningen.

Nulagesanalys

Infor framtagande av nimndens planeringsunderlag ska forvaltningen uppritta
en nuldgesanalys. Nuldgesanalysen presenteras f6r nimnden vid den arliga
planeringsdialogen och ska innehalla en nuldges- och omvirldsanalys samt
rekommendationer till uppdrag f6r forvaltningen. Detta dr grunden till
nimndens budget.

Forvaltningens kvalitetsrapport

Forvaltningen redovisar till nimnden arligen 1 december en kvalitetsrapport
som beskriver maluppfyllelsen och kvalitetsarbetet. I rapporten ingar en analys
av verksamheten och forslag pa forbittringar. Rapporten bygger pa de
kvalitetsbedomningar som respektive verksamhet har genomfért.

Skolornas och skolenheternas kvalitetsbedémningar

Varje skolenhet och varje skola gor arligen en kvalitetsbedomning som
innehaller beskrivningar av resultaten, analyser av verksamheten och planerade
atgirder och aktiviteter. Kvalitetsbedomningarna utgor aven underlag for
torvaltningens kvalitetsrapport och den arliga kvalitetsdialogen.

Skolchefens rapport

Nimnden har utsett forvaltningschefen att vara skolchef enligt skollagen 2 kap
8a§. Skolchefen upprittar drligen en rapport till nimnden. Rapporten grundar
sig i en dialog med verksamhetscheferna som genomfors varje var. I rapporten
g0r skolchefen en bedémning av regelefterlevnaden inom nimndens

ansvarsomraden.



Tidplan, namndens budget och uppféljningsprocess 2024

Besluti GVUN Handling Underlag till FC Rapportering till KS
20 februari - Arsredovisning 2023 30 januari 23 februari
- Uppfoljning intern kontroll 2023. 30 januari 23 februari
26 mars - Manadsrapport februari. 7 mars -
23 april - Manadsrapport mars. 8 april -
14 maj - Budgetuppféljning T1. 6 maj 17 maj
- Uppdrag som ¢j ingar i budget T1. 23 april 17 maj
11 juni planeringsdialog - Nulégesanalys. 21 maj -
27 augusti - Planeringsunderlag Budget 2025:1. 6 augusti 26 augusti
- Ménadsrapport Juli 6 augusti 26 augusti
24 september - Budgetuppféljning T2. 9 september 25 september

- Uppdrag som ej ingér i budget T2.

3 september

25 september

29 oktober

- Ménadsrapport september

8 oktober

17 december

- Manadsrapport oktober

26 november

- Budget 2025:2 26 november 8 januari
Februari 2024 - Arsredovisning 2024 - -
Ndmndbebandlas ¢ - 10-dagarsrapport Maj, November

Kommentar till tabellen: Ordningen i tabellen utgdr fran nir drendet behandlas i ndmnd. Direfter anges
vilken handling som ndmnden beslutar om och nir denna ska rapporteras till kommunstyrelsen.




3. Dialoger for insyn, uppfdoljning och planering

Dialog ir ett strukturerat samtal i syfte att skapa en gemensam forstaelse och
acceptans. Dialog ar ett samtal dir parterna stravar efter 6ppenhet, delar
information, valkomnar oliktinkande och respekterar kritik. Dialog ar ett samtal
utifran givet tema eller fragestallning. Dialog kan anvindas som modell f6r
samtal mellan olika roller och pa alla nivaer i organisationen for att 6ka
forstaelse, samsyn och acceptans avseende till exempel vision, virderingar, mal,
inriktningar, uppdrag, resultat eller kvalitet. Dialogen bor genomsyra hela
organisationen oavsett om det giller planering, uppféljning, samverkan eller
samarbete.

Uppdragsdialog var och host

Uppdragsdialogen ir en del av Kommunstyrelsens budgetberedning och
uppsiktsplikt. Varens uppdragsdialog innehéller bland annat
omvirldsbevakning, jimforelser med liknande verksamheter och en analys av
nimndens resultat. Hostens uppdragsdialog dr en del av Kommunstyrelsens
uppsiktsplikt och fortsatta budgetberedning med fokus pa savil
grunduppdraget som nimndens férutsittningar att genomfora andra uppdrag
under budgetiret.

Resultat- och planeringsdialog med gymnasie- och
vuxenutbildningsnamnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden kommer att ha en resultatdialog och
en planeringsdialog under 2024.

Uppfoljning av 2023 ars resultat, bland annat genom kvalitetsrapport,
uppfdljning av intern kontroll och arsredovisning, kommer att ligga till grund
tor resultatdialogen. Ndmndledamoter och forvaltningens ledningsgrupp
kommer att nidrvara vid detta tillfalle.

Planeringsdialogen som genomférs under juni manad ar ett viktigt underlag till
budget och intern kontrollplan 2025. Namndledaméter och stodfunktioner fran
Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen kommer att delta.
Planeringsdialogen kommer att ta avstamp i en nuligesanalys for att pa sa vis
fora en dialog om vilka prioriteringar som behover goras, vilka styrkor som ska
stirkas ytterligare och vilka utmaningar nimndens verksamheter star infor.

Kontaktpolitiker

Alla verksamheter har minst tva kontaktpolitiker fran Gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden. Datum f6r besok beslutas genom kontakt mellan
kontaktpolitiker och verksamhetschef.

Verksamheternas resultat utifran Bildningsstaden samt 6vriga aktuella fragor f6r
verksamheten kan utgéra innehallet vid dessa besok.
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Programrad och yrkeshogskolans ledningsgrupper

For yrkesprogrammen finns programrad och 1 varje programrad ingar tva
nimndledamoter. For yrkeshogskolan finns motsvarande ledningsgrupper.
Respektive verksamhet bjuder in nimndledaméterna till programraden och

ledningsgrupperna.

Presidiebestk paledningsgruppsmoten

Presidiet besoker arligen (under véren) alla verksamheters ledningsgrupper.

Dialog/insyn i fristdende verksamheter
Nimnden gor besok 1 de fristiende verksamheterna. Presidiet deltar dven vid en
kvalitetsdialog, vilken halls i bérjan pa aret, med representanter fran de

fristiende enheterna.

Kvalitetsdialog egen verksamhet

Forvaltningschefen genomfor arligen en dialog (pa hésten) tillsammans med
ledningen f6r var och en av de olika skolorna. Dialogen tar sin utgangspunkt i
de utmaningar skolan identifierat och ticker in de fyra perspektiven:

- Elever och vardnadshavare
- Verksamhet

- HR

- Ekonomi

Dialogen ger en bild av utvecklings- och stédbehov i verksamheten.
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Datum Sida
Boras Stad 2023-10-24
Tidsplan for dialoger

Dialogmoten Datum Underlag klart Underlag klart fran
stédfunktioner och
verksamhetschefer

Kvalitetsdialog fristdende 6 mars - -

verksamheter

Kontaktpolitikerbesok, egen Under varen

verksamhet

Resultatdialog, namnden 5 mars 28 februari -

Uppdragsdialog var Mars Enligtanvisningar Enligt anvisningar

fran SLK fran SLK
Pres.idiebesék i Datum bestdms i dialog med
ledningsgrupper verksamheternas
ledningsgrupper
Planeringsdialog, némnden 11 juni 5 juni 21 maj
Uppdragsdialog host September/Oktober Enligt anvisningar Enligt anvisningar

fran SLK

frén SLK

Kvalitetsdialog egen
\verksamhet

Efter dverenskommelse mellan
forvaltning och resp. skola.

Kontaktpolitikerbesdk, egen
\verksamhet

Under hosten

Kontaktpolitikerbesok, fristaende
\verksamhet

Under hosten

Programrad

Efter inbjudan fran
verksamheterna.
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Datum Instans

2023-10-24  Gymnasie- och
Anna Stensson vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00121 1.1.3.1

033 357763

Program Bildningsstaden Boras

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie-och vuxenutbildningsnimnden godkédnner Program Bildningsstaden
Boris.

Arendet i sin helhet

Program Bildningsstaden Boras har tagits fram i samverkan mellan samtliga
forvaltningar 1 Utbildningsklustret (Férskoleforvaltningen,
Grundskoleférvaltningen och Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen)
samt skickats for remiss i respektive presidium.

Programmets syfte ir att definiera de utvecklingsomraden som
utbildningsverksamheten i Bords Stad gemensamt ska samverka kring
2024-2027. Resultatet av arbetet kommer att f6ljas upp inom ramen for
respektive naimnds systematiska kvalitetsarbete.

Beslutsunderlag

1. Bildningsstaden Boris - program

Samverkan
FSG 2023-10-18

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen

Andreas Cerny

Ordforande
Maria Gustafsson
Forvaltningschef
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Boras Stads
styrdokument

Planerande

PROGRAM — vigval, verksamheter och metoder i riktning for att nd malen i Boras
PLAN - aktiviteter, tidsram och ansvar

Normerande

POLICY — Boris Stads hallning
RIKTLINJER — rekommenderade sitt att agera

- — —
Faststillt av: Kommunfullmiktige

| Datum: xxxx-xx-Xx |
For revidering ansvarar: Férskolenimnden, Grundskolenimnden,

| Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden i samverkan |
Dokumentet giller for: Forskolenimnden, Grundskolenimnden och

| Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden |

| Dnr: |
For ev uppfoljning och tidplan for denna ansvarar: Foljs upp inom ramen for respektive

| nimnds kvalitetsarbete |
Dokumentet giller till och med: 2027

.

- - -

Globala mélen
Detta styrdokument bidrar till f6ljande globala mal:
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Bildningsstaden Boras

I Borés Stad har vi 6vertygelsen att alla barn och elever vill och kan lira. Med detta program
vill vi fortsitta forbittringsarbetet med att gora en bra férskola och skola bittre och Boras till
en framgangsrik bildningsstad.

Bildning och larande

Férskolans och skolans demokratiuppdrag omfattar bide kunskap och bildning. God hilsa
och trygghet dr grunden f6r att barn och elever ska lyckas. Forskolans och skolans uppdrag
ar att skapa en god lirmiljé som bygger pa barns och elevers delaktighet och inflytande.

Bildning dr en humanistisk process. Genom bildningen skapar vi inte bara en rikare inre
virld for oss sjilva, vi skapar dven en bittre virld utanfor oss sjilva. I ett mangkulturellt och
demokratiskt samhille 4r bildning vigen till kultur-6verskridande férstaelse och det bista
skyddet mot fraimlingsfientlighet och intolerans. Minniskor lir sig olika saker pd minga olika
sitt under sitt liv och det finns ménga sitt att bilda sig pa. Det viktiga dr att alla barn och
elever har mojlighet att vixa i sitt lirande.

Férskolan och skolan ska arbeta med bildning och kunskapsutveckling i bred bemirkelse.
Utbildning férbereder for nista steg, framtida studier och yrkesliv samt ett aktivt deltagande
i samhillet. Ett socialt hillbart samhille ger alla rittigheten att, utifrdn sina férutsittningar,
fd vixa som minniska och utveckla en mangfald av kompetenser. Social hallbarhet handlar
ocksé om att samverka kring frimjande och férebyggande insatser.

Vigen till ett gott lirande gir genom métet mellan barnet/eleven och den som undervisar.
Kompetenta och skickliga lirare, som vet att barnet och eleven vill och kan lira sig, dr den
enskilt viktigaste faktorn for skolframging. Liraren ansvarar for att undervisningen vidgar
och ger nya perspektiv till barnets och elevens férestillningsvirld. Férskolan och skolan ska
ge forutsittningar att soka kunskap, kritiske ifragasitta och utveckla forméga att samarbeta
med andra fér gemensamma mal. Liraren ska ha héga forvintningar pa och utmana varje
barns och elevs lirande. Liraren méste dirfor kontinuerligt reflektera ver lirandeprocessen
tillsammans med kollegor. Detta ger ldraren ett stod i sitt viktiga uppdrag och stiller krav pa
utveckling i lararprofessionen.

En god undervisning, dir barnet och elevens lirande ir i fokus, forutsitter en organisation som
priglas av ett professionellt och tillitsfullt klimat pé alla nivaer i Boras Stad. Det inbegriper
att ge rektorer forutsittningar att organisera for och leda lirande och utveckling samt det
systematiska kvalitetsarbetet.

Forildrar har en viktig roll i sitt barns utveckling och lirande och samarbetet mellan hem och
forskola/skola utgdr en grund for att barn och elever ska f goda forutsittningar i sin utbildning,

Barn och elever kommer att stillas infor fragor som det inte finns svar pa idag. Liraren har
ansvar for att varje barn och elev ges verktyg att utveckla kunskap och att kunna hantera nya
utmaningar. Undervisningen utgar frin ett formativt férhallningssitt dir barn och elever
ar aktiva i sin egen ldrprocess och dir de anvinder sina resurser for att utveckla férdjupade
kunskaper och férmégor.
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Strategiska omraden

Nigra omraden har identifierats som sirskilt viktiga for varje skolform att omhinderta samt
att tillsammans samverka kring. Omradena skapar forutsittningar for alla barn och elever att
fa tillit till sin egen forméaga och omgivningen samt att n malen for utbildningen.

Dessa omraden ir:

Halsa och trygghet

Lirande och hilsa gir hand i hand. Alla som arbetar i férskola och skola ska verka for att
skapa en god miljo f6r utveckling och lirande, vilken priglas av trygghet och studiero. Det
handlar om att ge alla barn och elever forutsittningar att utveckla en trygg identitet och tilltro
till sin egen férmaga att lira.

Sprak- och kunskapsutveckling

Arbetet med sprik- och kunskapsutveckling har som fokus att utveckla barns och elevers
sprikanvindning som ett redskap for att utveckla kunskaper, firdigheter och férmagor.
Undervisningen utgar frin att spriket dr en nyckel for lirande.

Digital kompetens

Digital kompetens ir i grunden en demokratifraga. Det dr viktigt att i undervisningen utveckla
barns och elevers formédga att anvinda och skapa med digital teknik och ge forstéelse for hur
digitaliseringen paverkar individen och samhillets utveckling. Genom att stirka sin digitala
kompetens kan ldrare bittre forbereda barn och elever for en digitaliserad virld.

Kompetensforsorjning

Att rekrytera, utveckla och behélla kompetent personal ir av storsta vike for skolvisendets
kvalitet och hur samhillet utvecklas. Medarbetarnas kompetens och forutsittningar for att
bedriva undervisning av hog kvalitet dr avgorande for barns och elevers méjligheter att na
malen f6r utbildningen.

4

Boras Stad | Program
Bildningsstaden Boras



BORAS

STAD

Postadress 501 80 Boras Besoksadress Stadshuset, Kungsgatan 55
Telefon 033-35 70 00 e-post boras.stad@boras.se Webbplats boras.se



mailto:boras.stad%40boras.se?subject=
https://www.boras.se

Sida

;‘” BOR AS STAD SKRIVELSE 1(3)

Datum Instans

2023-10-24  Gymnasie- och
Caroline Jansson vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00167 1.1.3.1

033 358048

Yttrande 6ver remiss - Boras Stads Riktlinjer for
séakerhetsskydd

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden tillstyrker remissen, Boras Stads
Riktlinjer for sakerhetsskydd, och betonar vikten av ett strukturerat arbete och
en samlad kompetens for att uppfylla kommunens ansvar utifran gillande
styrdokument kring informationssakerhet, personalsikerhet och fysisk sikerhet.

Sammanfattning

Sakerhetsskydd handlar om att skydda information och verksamheter som ér av
betydelse for Sveriges sikerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och vissa
andra hot. Omradet far ocksa sarskilt fokus utifrain en omvirld och férindrade
risker savil nationellt som internationellt. Detta stiller 6kade och nya krav pa
kommunernas arbete med krisberedskap och civilt forsvar.

De framtagna riktlinjerna syftar till att skapa en gemensam inriktning och
samsyn pa Boras Stads sidkerhetsskydd samt att tydliggora ansvar, organisation
och 6vergripande krav. Borads Stads sikerhetsskyddsorganisation omfattar
informationssikerhet, fysisk sikerhet och personalsikerhet.

Kommunstyrelsen dr ansvarig for sikerhetsskyddsarbetet i Boras Stad och alla
dess nimnder. Arbetet dr delegerat till avdelningschef f6r Centrum f6r kunskap
och sikerhet (CKS). CKS ir organiserat under Stadsledningskansliet.
Avdelningschefen for CKS ir tillika sikerhetsskyddschef. CKS har sirskild
kompetens inom omradet och stédjer och samordnar Boras Stads nimnder 1
arbetet.

For att intentionerna 1 remissen ska efterlevas sa bor det framga tydligt att
ansvaret kring informationssakerhet ska vara organiserat under
sikerhetsskyddschefens ansvarsomrade, vilket det inte ér idag.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden tillstyrker remissen Boras Stads
Riktlinjer for sakerhetsskydd och betonar vikten av ett strukturerat arbete och
en samlad kompetens for att uppfylla kommunens ansvar utifran gillande
styrdokument kring informationssakerhet, personalsikerhet och fysisk sikerhet.

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Arendet i sin helhet

Sikerhetsskydd handlar om att skydda information och verksamheter som édr av
betydelse for Sveriges sikerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och vissa
andra hot. Omradet far ocksa sarskilt fokus utifran en omvirld och foérindrade
risker savil nationellt som internationellt. Detta stiller 6kade och nya krav pa
kommunernas arbete med krisberedskap och civilt forsvar.

De framtagna riktlinjerna syftar till att skapa en gemensam inriktning och
samsyn pa Bords Stads sidkerhetsskydd samt att tydliggéra ansvar, organisation
och 6vergripande krav.

Boras Stads siakerhetsskyddsorganisation omfattar informationssikerhet, fysisk
sikerhet och personalsikerhet. Sikerhetsskydd innebir att det som ér
skyddsvirt och av betydelse for Sveriges sikerhet i kommunen ska skyddas
enligt sakerhetsskyddslagen (2018:585). Det ir skillnad pa vad som ar
skyddsvirt for att kommunen ska fungera och vad som ar skyddsvirt for att
Sverige ska fungera. Boras Stad genomfor regelbundet sikerhetsskyddsanalyser
enligt sakerhetsskyddslagen tillsammans med forvaltningar och bolag.
Kommunstyrelsen dr ansvarig for sikerhetsskyddsarbetet i Boras Stad och alla
dess nimnder. Arbetet dr delegerat till avdelningschef f6r Centrum f6r kunskap
och sikerhet (CKS).

CKS ir organiserat under Stadsledningskansliet. Avdelningschefen for CKS ar
tillika sdkerhetsskyddschef. CKS har sirskild kompetens inom omradet och
stodjer och samordnar Boris Stads nimnder 1 arbetet.

For att intentionerna 1 remissen ska efterlevas sa bor det framga tydligt att
ansvaret kring informationssikerhet ska vara organiserat under
sikerhetsskyddschefens ansvarsomrade, vilket det inte ér idag.

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden tillstyrker remissen Boras Stads
Riktlinjer f6r sikerhetsskydd och betonar vikten av ett strukturerat arbete och
en samlad kompetens for att uppfylla kommunens ansvar utifran gillande
styrdokument kring informationssakerhet, personalsikerhet och fysisk sikerhet.

Beslutsunderlag
1. Remiss — Boras Stads Riktlinjer f6r sdkerhetsskydd

Samverkan
FSG 2023-10-18

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsens diarium

Andreas Cerny
Ordférande
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Maria Gustafsson
Forvaltningschef
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Boras Stads
styrdokument

Planerande

PROGRAM — vigval, verksamheter och metoder i riktning for att nd malen i Boras
PLAN — aktiviteter, tidsram och ansvar

Normerande

POLICY — Boris Stads hallning
RIKTLINJER — rekommenderade sitt att agera

- —
Faststillt av: Kommunfullmiktige
Datum: 2023 -xx-xx
For revidering ansvarar: Kommunstyrelsen
‘ Dokumentet giller for: Alla nimnder och bolag
‘ Dnr: Ks 2023-00632
Dokumentet giller till och med: 202X

- - -
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Inledning

Denna riktlinje syftar till att skapa en gemensam inriktning och samsyn pa Boras Stads
sikerhetsskydd samt att tydliggora ansvar, organisation och 6vergripande krav.

Sikerhetsskydd handlar om att skydda information och verksamheter som ir av betydelse for
Sveriges sikerhet mot spioneri, sabotage, terroristbrott och vissa andra hot. Samhillsviktig
verksambhet klassas inte med automatik som sikerhetskinslig verksamhet. For att kunna klassa
en verksamhet som sikerhetskinslig ska den vara av vike for Sveriges sikerhet.

Ansvar

For att sikerhetsskyddet i Boras Stad ska uppna en tillfredsstillande niva, i enlighet med
lagstiftningens krav, ska sikerhetsskyddsverksamheten anpassas pa ett praktiskt och rationellt
sitt samt vara ett led i all verksamhet. Enligt sikerhetsskyddslagen ir verksamhetsutévaren den
som till nigon del bedriver sikerhetskinslig verksamhet och det dr ocksd verksamhetsutovaren
som ska utreda behovet av sikerhetsskydd genom utférandet av en sikerhetsskyddsanalys.
Verksamhetsutévaren idr skyldig att vidta sddana atgirder som sikerhetsskyddslagen kriver.

I Borés Stads kommunala bolag utgor varje bolagsstyrelse en egen verksamhetsutévare. Varje
bolagsstyrelse ska genomfora en sikerhetsskyddsanalys. Skulle bolagsstyrelsen bedéma att den
bedriver sikerhetskinslig verksamhet dr bolagsstyrelsen skyldiga att forhélla sig till regelverket om
sikerhetsskydd och vidta de dtgirder som sikerhetsskyddslagen kriver. Respektive bolagsstyrelse
som bedriver sikerhetskinslig verksamhet ska informera Boras Stads sikerhetsskyddschef efter
genomford sikerhetsskyddsanalys. Ovan ansvar kan delegeras till personer inom verksamheten.

For Borés Stads nimnder utgér Boréds Stad verksamhetsutévaren. Det dr kommunstyrelsen
som ir ansvarig for sikerhetsskyddsarbetet i Bords Stad, detta 4r delegerat till avdelningschef
for Centrum for kunskap och sikerhet (CKS). I Borés Stad ar det sikerhetsskyddschefen som
ansvarar for att en kommunévergripande sikerhetsskyddsanalys genomférs och faststills i
enlighet med gillande regler och lagar. Varje nimnd ska bistd med den verksamhetsspecifika
kunskap de besitter for analysen. Skulle sikerhetsskyddschefen bedoma att Boras Stads nimnder
bedriver sikerhetskinslig verksamhet 4r berérda nimnder skyldiga att forhélla sig till regelverket
om sikerhetsskydd och vidta de dtgirder som sikerhetsskyddslagen kriver. For att dtgirderna
ska anpassas pa ett s praktiskt och rationellt sitt som mojligt for verksamheten ska berorda
nimnder delta i sikerhetsskyddsarbetet.
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Organisation

Enligt sikerhetsskyddslagen ska det finnas en sikerhetsskyddschef och ersittare till denna.
Sikerhetsskyddschefen ska leda och samordna sikerhetsskyddsarbetet samt kontrollera att
verksamheten bedrivs enligt lagen och de foreskrifter som har meddelats i anslutning till
lagen. Detta ansvar kan inte delegeras. Sikerhetsskyddschefen ska vara direkt understilld
verksamhetens hogsta chef.

Bolag

Det ska finnas en sikerhetsskyddschef och ersittare till denna, motsvarande rollen beskriven
ovan, inom Boras Stads kommunala bolag som omfattas av sikerhetsskydd. For att efterleva
sikerhetsskyddslagen ska Bords Stads kommunala bolags sikerhetsskyddschef vara direkt
understilld bolagets VD.

Respektive bolagsstyrelse ansvarar for att kontinuerligt identifiera brister och sarbarheter i
sikerhetsskyddet, genomfora forbittringar samt kontrollera att verksamheten f6ljer avsedda
regelverk. Respektive sikerhetsskyddschef pd bolagen ska kontinuerligt informera Boras Stads
sikerhetsskyddschef om hindelser av vike, incidenter, det l6pande sidkerhetsskyddsarbetet i
verksamheten samt om status efter genomforda utvirderingar gillande den egna sikerhetskinsliga
verksamheten.

Namnder

Da Kommunstyrelsen ansvarar for sikerhetsskyddsarbetet for samtliga nimnder i Borés Stad
ir sikerhetsskyddschefen och dennes ersittare placerad pd Stadsledningskansliet.

Borés Stads sikerhetsskyddschef ansvarar for att leda arbetet med att utveckla, sikerstilla
kompetens och samordna inriktning, ansvar och évergripande krav samt skapa samsyn gillande
Boras Stads sikerhetsskydd. Boras Stad sidkerhetsskyddschef ansvarar dven for att regelbundet
folja upp och utvirdera det 6vergripande sikerhetsskyddet i Boras Stad.
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Sakerhetsskyddets omraden

Sikerhetsskydd kan overgripande beskrivas som ett system av samverkande atgirder som syftar
till att skapa ett heltickande skydd. Da forutsittningarna varierar mellan olika verksamheter i
Boris Stad finns ingen standardlésning som gar att tillimpa pa all sikerhetskinslig verksamhet.
For verksamhetsutévare i Boras Stad ska sikerhetsskyddsanalysen omfatta foljande omraden:
informationssikerbet, fysisk sikerbet och personalsikerbet. Boras Stads sikerhetsskyddsarbete
ska dven omfatta sikerhetsskyddad upphandling.

Overgripande krav, ansvar och process for ovanstiende omraden tydliggors i Bords Stads

instruktion for sikerhetsskydd.

Sakerhetspolisen

Registerkontroller

Enligt Lansstyrelsen
tillsynsomraden Vastra Gotaland

Boras Stad

Stadsledningskansliets

Boras Stads _ i ets
- sakerhetsskyddsorganisation

kommunala bolag P

Sakerhetsskyddsorganisation

Bilden ovan visualiserar Bords Stads sdkerhetsskyddsorganisation med tillhorande
tillsynsmyndigheter samt rapporteringsviagar avseende registerkontroller.
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Datum Instans

2023-10-24  Gymnasie- och
Andreas Sikstrom Rubio vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00149 1.1.3.1

033 357775

Yttrande Over remiss - Boras Stads Kostpolicy

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden tillstyrker remissen foér den
reviderade kostpolicyn f6r Boris Stad.

Arendet i sin helhet
Boris Stads kostpolicy har reviderats och en foérindring ér att det tydliggdrs hur

styrningen av Stadens kostverksamheter bidrar till de globala malen.

Nimnden stiller sig bakom den reviderade policyn i sin helhet. Det dr inte
reglerat i lag att eleverna i gymnasieskolan ska erbjudas skolmaltid, men f6r
elevernas hilsa och maende samt for att bidra till en god maluppfyllelse serveras
det skolmat pa nimndens gymnasieskolor och anpassad gymnasieskola. Denna
verksambhet foljer Stadens kostpolicy.

Beslutsunderlag
1. Remiss: Boras Stads kostpolicy

Samverkan
FSG 2023-10-18

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsens diarium

Andreas Cerny

Ordforande
Maria Gustafsson
Forvaltningschef
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Boras Stads
styrdokument

Aktiverande

PROGRAM — vigval, verksamheter och metoder i riktning for att nd malen i Boras
PLAN — aktiviteter, tidsram och ansvar

Normerande

POLICY — Boris Stads hallning
RIKTLINJER — rekommenderade sitt att agera

_ - - - - - - — — — — 4

- — — —
Faststillt av: Kommunfullmiktige

| Datum: 2023 -xx-xx |
Dokumentet giller for: Alla nimnder, frvaltningar och bolag

| Fér revidering ansvarar: Kommunstyrelsen |

| Dnr: 2023-00351 |
Dokumentet giller till och med: 2027

- - - - - - - - -

Globala malen
Detta styrdokument bidrar till f6ljande globala mal:

INGEN GODHALSAOCH
HUNGER VALBEFINNANDE

(({
W

1 HALLBAR

KONSUMTION OCH
PRODUKTION

13 BEKAMPA KLIMAT- 1 4 HAV OCH MARINA 1 EKOSYSTEM 0CH
FORANDRINGARNA RESURSER BIOLOGISK MANGFALD

Boras Stad | Policy
Kostpolicy


https://www.globalamalen.se

Mat ir ett av livets stora glidjeimnen och engagerar alla sinnen, och de méltider som serveras
i Boras Stad ska vara goda, niringsrika och sikra. De ska tillagas och distribueras pa ett sitt
som tar hinsyn till miljon.

Denna kostpolicy syftar till att dels tydliggora stadens intentioner vad giller mat, dels férenkla
arbetet vad giller styrning, ledning och utveckling inom vad giller méltider. Kostpolicyn
ombhindertar dven inrikeningen f6r kostverksamheten utifran regeringens livsmedelsstrategi
samt Boras Stads miljoprogram.

Mat och miljo

® Matval ska goras med fokus pa kvalitet, etik och miljo.
® Matsvinn och klimatavtryck ska minimeras.
® Ravaruvalen ska vara sisongsbetonade.

® Tillagningskok, restauranger, kok, kaféer och matsalar ska vara ritt dimensionerade
och utformade.

® Maten ska si laingt mojligt besta av ekologiska, svenska och lokalproducerade
livsmedel, dir lokalproducerat definieras som livsmedel som tillverkas, framstills eller
forddlas samt distribuerats till Boras Stad inom en radie pa 5 mil frin Boras titort.

Matkvalitet

® Maten ska vara niringsrik, god, varierad och si lingt majligt anpassad efter behov
och 6nskemal.

Maten ska tillagas sa nira maltiden som mojligt, bade vad giller tid och plats.
® All personal ska ta ansvar for en siker hantering av livsmedel.
* Mgjlighet till delaktighet i verksamhet som rér maltiden ska efterstrivas.

® Personal som arbetar i méltidsverksamheten ska ha hog kompetens och fortbildas
kontinuerligt i frigor om kost, hilsa och hallbar utveckling.

® Hel- och halvfabrikat ska anvindas i si liten utstrickning som mojligt.
Maltidsmiljo

® All personal ska kinna till grunderna f6r trevliga méltider samt f6r hur man skapar
en lugn och trevlig maltidsmiljo.

® All personal ska ha den kunskap som krivs for att kunna frimja goda matvanor och
ddrmed bidra till férutsittningar fr en god hilsa.
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Datum Instans

2023-10-24  Gymnasie- och

Eva Lindstrom vuxenutbildningsndmnden

Handlaggare
033 357757

Dnr GVUN 2022-00216 1.1.3.1

Val av kontaktpolitiker till Backangsgymnasiet
mandatperioden 2023-2026

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden utser Bjorn Malmquist (SD) att vara
nimndens sarskilda kontaktpolitiker vid Backingsgymnasiet tillsammans med
Alva Nilsson (C) och Jenny Lindberg (M).

Arendet i sin helhet

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden har tidigare beslutat om val av
kontaktpolitiker i gymnasieskolan, anpassad gymnasieskola och
vuxenutbildningen. Da Tomas Brandberg (SD) begirt entledigande fran
uppdraget som ledamot i Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden behover
nimnden utse en ny kontaktpolitiker vid Backidngsgymnasiet.

Beslutet expedieras till

1. Gymnasiechef, Backingsgymnasiet

Andreas Cerny

Ordforande
Maria Gustafsson
Forvaltningschef
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden
Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se

033-35 70 00 vxI
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Datum Instans

2023-10-24  Gymnasie- och
Eva Lindstrom vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00001 1.1.3.1

033 357757

Anmalningsarenden

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden ligger anmilningsirenden, under
perioden 2023-09-06—2023-10-10 till handlingarna.

Arendet i sin helhet
Redovisas f6r anmailningsirenden under perioden 2023-09-06—2023-10-10.

Beslutsunderlag
1. Lista Anmalningsirenden 231024

Andreas Cerny
Ordférande

Maria Gustafsson
Forvaltningschef

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxI



BORAS STAD

ANMALNINGSARENDEN

Datum
2023-10-10

Diarium: GVUN

Sammantrade: 2023-10-24

Datum

Dokid

Riktning

Avsandare/Mottagare

Beskrivning

Nummer

FSG-protokoll 2023-10-18

2023-10-03

17503

IN

Skolverket

2. Beslut fran Skolverket Andring av
tidigare beslut dnr 32113-2022-
0034869, nationellt godkénd
idrottsutbildning NIU, Frisbee diciplin
discgolf, dnr Dnr 6.3.2-2023:2174

2023-00069

2023-09-27

17499

Skolinspektionen

6. Skolinspektionens beslut i arende
2023:910, Ans6kan om godkannande
att utfora utbildning dar
distansundervisning anvands som
sérskilt stod vid Backdngsgymnasiet i
Boras kommun

2023-00025

2023-09-25

17498

Kommunstyrelsen

1. Protokollsutdrag Kommunstyrelsens
beslut 2023-09-11 § 318
Kommunstyrelsens sammantradesdagar
2024

2023-00169

2023-09-25

17497

Forvaltningsréatten i
Jonkoping

3. Dom fran Forvaltningsratten i
Jonkdping gallande dverklagat beslut
om inackorderingstillagg. Mal nr 4452-
22

2022-00185

Sida
1(2)



Datum

2023-10-10
Datum Dokid Riktning Avsandare/Mottagare |Beskrivning Nummer
2023-09-26 17488 IN Miljo- och 6. Kontrollrapport fran 2023-00081
konsumentnamnden Miljoforvaltningen efter oanmald
inspektion vid Almasgymnasiets
restaurang. Dnr 2023-2950
2023-09-26 17487 IN Miljo- och 5. Kontrollrapport fran 2023-00081
konsumentnamnden Miljoforvaltningen efter oanmald
inspektion vid Almasgymnasiet
skolmaltider. Dnr 2023-2954
2023-09-13 17463 IN Miljoforvaltningen 4. Aterkoppling fran 2023-00081
Miljoforvaltningen om avslutande av
arende Granskning
Backangsgymnasiet, PA Halls terrass 7
2023-09-04 17453 IN Myndigheten for Beslut fran Myndigheten for 2023-00180

Yrkeshogskolan

Yrkeshogskolan, MYH, efter fordjupad
kvalitetsgranskning av utbildningen
Systemutvecklare .NET, dnr MYH
2022/6925

Sida

2(2)
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Datum Instans

2023-10-24  Gymnasie- och
Eva Lindstrom vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00002 1.1.3.1

033 357757

Avgivna skrivelser

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden ligger avgiven skrivelse under
perioden 2023-08-16—2023-10-10 till handlingarna.

Arendet i sin helhet
Redovisas fo6r avgiven skrivelse under perioden 2023-08-16—2023-10-10.

Beslutsunderlag
1. Lista Avgivna skrivelser 230829

Andreas Cerny
Ordférande

Maria Gustafsson
Forvaltningschef

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxI



BORAS STAD

AVGIVNA SKRIVELSER

Sida
1(2)

Egé‘éﬂo_lo Sammantrade: 2023-10-24
Diarium: GVUN

Datum Dokid Riktning Avsandare/Mottagare Beskrivning Nummer

2023-10-02 17512 uT Integritetsskyddsmyndigheten | Anmalan av personuppgiftsincident till  |2023-00192

Integritetsskyddsmyndigheten IMY




! 2 Sida
BORAS STAD 7
Datum Instans
2023-10-24  Gymnasie- och
Eva Lindstrom vuxenutbildningsnamnden
Handlaggare Dnr GVUN 2023-00003 1.1.3.1

033 357757

Delegationsbeslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnamndens beslut

Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden godkinner redovisningen av de
delegationsbeslut som fortecknas i protokoll den 24 oktober 2023.

Arendet i sin helhet

Redovisas f6r delegationsbeslut enligt anmalningslista nr 9.

Beslutsunderlag
1. Lista nr 9 Delegationsbeslut 231024

Andreas Cerny

Ordforande
Maria Gustafsson
Forvaltningschef
Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Olovsholmsgatan 32 boras.se utbildning@boras.se 033-35 70 00 vxI
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