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   Kommunfullmäktige 
 
 

Svar på motion av Falco Güldenpfennig (KD), 
Hans Gustavsson (KD), Ingela Hallgren (KD), 
Karl-Gustav Drotz (KD) och Else-Marie Lind-
gren (KD): Borås Stads förskolor implemente-
rar Förskolebrevets riktlinjer och integritets-
policy.  
 
Falco Güldenpfennig (KD), Hans Gustavsson (KD), Ingela Hallgren (KD), Karl-
Gustav Drotz (KD) och Else-Marie Lindgren (KD)har vid Kommunfullmäktiges 
sammanträde 2017-04-27 inlämnat rubricerad motion. 
 
I motionen föreslås att  

- Borås stad samtliga förskolor senast vid årsskiftet 2017/2018 har implemente-
rat Förskolebrevets riktlinjer och dess integritetspolicy i den ordinarie verk-
samheten.  

- Borås Stad senast i årsskiftet 2017/2018 har säkerställt att samtliga vårdnads-
havare har fått adekvat information om bakgrund och det framtida arbetet 
med Förskolebrevet.  

 
Motionen har varit remitterad till Förskolenämnden och Ungdomsrådet 
 
Förskolenämnden avstyrker motionen. 
Ungdomsrådet tillstyrker motionen med kommentarer. 
 
Inkomna remissvar, se bil. 
 
Kommunstyrelsens övervägande 
Kommunstyrelsen delar Förskolenämndens uppfattning att materialet som 
Förskolebrevet erbjuder förskolorna är bra.  
 
Nämnden redogör för att frågan om Förskoleförvaltningen ska gå med i kampanjen 
har tagits upp i förvaltningsledningen. Ledningen har beslutat att inte gå med i 
kampanjen, men att uppmuntra förskolechefer att använda sig av Förskolebrevets 
material, riktlinjer och policy i sitt arbete med likabehandlingsplan, samt att ta upp 
frågorna på föräldramöte. 
 
Nämnden hänvisar till att Förskolebrevets riktlinjer och integritetspolicy i stora delar 
överensstämmer med hur Förskoleförvaltningen arbetar idag. Förskolorna arbetar utifrån 
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de lagar och förordningar som styr verksamheten, bland andra Diskrimineringslagen och 
Skollagens kap. 6. Det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete kring kränkningar och upp-
rättas årligen en likabehandlingsplan, för likabehandling, mot diskrimineringar och kränk-
ningar. 
 
Nämnden redogör även för att förvaltningsledningen anser att det är av stor vikt att för-
skolans verksamhet styrs av lagar och förordningar, inte på externa aktörers initiativ. 
 
Kommunstyrelsen delar Förskolenämndens uppfattning att verksamheten ska styras av 
lagar och förordningar och inte på externa aktörers initiativ. Däremot kan material, som t 
ex det Förskolebrevet erbjuder, användas för att ytterligare förbättra det arbete som redan 
pågår i enlighet med gällande lagar och förordningar.  
 
Förskolenämnden redogör även för att förvaltningsledningen uppmuntrar 
förskolechefer att använda sig av Förskolebrevets material, riktlinjer och policy i sitt 
arbete med likabehandlingsplan, samt att ta upp frågorna på föräldramöte. 
Kommunstyrelsen anser därmed att intentionerna i motionen är uppfyllda och att 
motionen därmed är besvarad.  
 
Kommunstyrelsen föreslår Kommunfullmäktige besluta 
 
Motionen är besvarad 
 
KOMMUNSTYRELSEN 
 
 
 
Malin Carlsson 
Kommunalråd 
 
  Ingegerd Eriksson 
  Enhetschef 
 
 
 



MOTION   2017-04-27 
KRISTDEMOKRATERNA  KOMMUNFULLMÄKTIGE 

 

Motion om att Borås stads förskolor implementerar Förskolebrevets riktlinjer och 
integritetspolicy. 
 
Forskarna framhåller att sexuella övergrepp mot barn är vanligare än många tror. SBU:s1  undersökning från 2007 
visade att 1 av 10 flickor och 1 av 20 pojkar utnyttjats sexuellt någon gång under sin uppväxt.  
 
Nyare undersökningar (2009 samt 2014) av Stiftelsen Allmänna Barnhuset visar att 1 barn av 5, det vill säga sex barn 
i varje klass utsätts för sexuella övergrepp.  
 
Enligt Brå polisanmäls cirka 18 000 sexualbrott varje år varav 3 000 är våldtäkter på barn mellan 0-17 år. Brå:s 
statistik visar enbart de brott som anmäls och mörkertalet är stort. Studier gjorda på barn pekar på stora svårigheter 
att få barn att berätta om övergreppen och endast en liten andel gör det. Brå uppskattar därför att endast 2 av 10 
sexualbrott anmäls. Skulle alla sexuella brott anmälas skulle det innebära 250 anmälda sexuella övergrepp eller 
utnyttjanden på barn eller vuxna, varje dag  bara i Sverige. 
 
Samtidigt som ca 3 000 anmälningar om sexualbrott mot barn görs leder endast 4,2 procent till en fällande 
dom.  
 
Utvecklingen och statistiken talar sitt tydliga språk - att sexuella övergrep på barn är en stor samhällsutmaning som 
drabbar värst de vi behöver skydda mest! 

Det icke vinstdrivande företaget Tre ska bli noll har tillsammans med kriminologer, legitimerade psykologer och 
förskolechefer utformat Förskolebrevet (hittas på www.forskolebrevet.se). Förskolebrevet innehåller riktlinjer samt 
en Integritetspolicy som alla som jobbar med barnen måste skriva på och följa. Om förskolan implementerar 
Förskolebrevet och policyn markeras den som en blå prick på Förskolekartan som också finns på 
www.forskolebrevet.se. 
 
Kartan är för den som vill försäkra sig om att förskolan ens barn går på inte bara respekterar barns integritet utan 
också lär barnen respektera varandras integritet. I varje klass finns framtida offer och förövare  ett barn som lär sig 
att respektera andras integritet kommer sannolikt inte att begå sexbrott som vuxen. Studier visar också att sexuellt 
utnyttjade barn som får lära sig integritet berättar att de är utsatta, till skillnad från de utsatta som inte har lärt sig det. 
Enligt Stiftelsen Allmänna barnhusets undersökning är en förutsättning också att vuxna är utbildade inom, och 
uppmärksamma på, de olika signaler utsatta barn uppvisar. Med integritetspolicyn har vi chansen att rädda barn som 
i detta nu blir utsatta. 
 
 
Kommunfullmäktige föreslås besluta: 
 

- att Borås stad samtliga förskolor senast vid årsskiftet 2017/2018 har implementerat Förskolebrevets 
riktlinjer och dess integritetspolicy i den ordinarie verksamheten. 
 

- att Borås Stad senast i årsskiftet 2017/2018 har säkerställt att samtliga vårdnadshavare har fått 
adekvat information om bakgrund och det framtida arbetet med Förskolebrevet. 

 
 
För Kristdemokraterna 
Falco Güldenpfennig 
Hans Gustafsson 
Ingela Hallgren 
Karl-Gustav Drotz 
Else-Marie Lindgren 
 
 
 
                                                 
1 Statens beredning för medicinsk och social utvärdering 



 
 
 
 REMISSVAR 

Sida 
1(1) 

Borås Stads Ungdomsråd 
Malin Yderhag, tfn 35 82 02 

2017-09-28 Diarienummer 
2017/KS0386 

 Kommunstyrelsen  
 

 

 
 

Svar på remiss; Motion, Borås stads förskolor 
implementerar Förskolebrevets riktlinjer och 
integritetspolicy. 
 
 

Borås Stads Ungdomsråds beslut 

Borås stads Ungdomsråd har tagit del av motionen, Borås stads förskolor implemen-
terar Förskolebrevets riktlinjer och integritetspolicy. Vid stormöte den 27 september 
2017 beslutade rådet att ställa sig bakom motionen med följande synpunkter: 
 
- Viktigt att alla förskolor gör likadant. 
- Detta borde finnas redan! 
- Det finns väl ingen förskola som skulle säga nej. 
- Viktigt att det gäller alla anställda, deltid som heltid. 

 
 
 
 

Enligt uppdrag 

 

Malin Yderhag 

Ungdomsstrateg, Stadsledningskansliet 

 

 



PROTOKOLLSUTDRAG 1 (3)
Sammanträdesdatum
2017-06-20

§ 80 Dnr 2017/FN0087 714 
Motion; Borås Stads förskolor implementerar förskolebrevets riktlinjer 
och integritetspolicy
Motionen beskriver Förskolebrevet, som innehåller riktlinjer och integritetspolicy som 
de uppmanar förskolor att använda. De förskolor som arbetar efter dessa blir 
markerade på kampanjens karta. Kartan är för den som vill försäkra sig om att ens 
barns förskola respekterar barns integritet och lär barnen respektera varandras 
integritet. På hemsidan samlas informations- och utbildningsmaterial från aktörer som 
Rädda Barnen, BRÅ och Bris. 
 
Syftet med kampanjen är tveklöst gott och går i linje med Förskolenämndens uppdrag 
och värdegrund. Materialet som Förskolebrevet erbjuder förskolorna att arbeta med är 
bra.  
 
Förskolebrevets riktlinjer och integritetspolicy överensstämmer i stora delar med hur 
Förskoleförvaltningen arbetar idag. Förskolans verksamhet styrs av lagar och 
styrdokument i syfte att minska övergrepp mot barn och att stärka barns integritet:  
Diskrimineringslagen, Skollagens kap. 6 samt Förordning (2006:1083) om barns och 
elevers deltagande i arbetet med en plan mot kränkande behandling. 
 
Alla förskolor upprättar årligen en likabehandlingsplan, för likabehandling, mot 
diskrimineringar och kränkningar. Planen kommuniceras och samverkas med 
vårdnadshavare.  Planen är en dokumentation om det förebyggande, främjande och 
åtgärdande arbetet och är det systematiska kvalitetsarbetet inom området.  
 
Förskolor har lokala förutsättningar för sin verksamhet, lokaler och personal. Alla 
arbetar dock utifrån de lagar och förordningar vi har som styr verksamheten, och som 
tidigare beskrivits bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete kring kränkningar. Delar ur 
Förskolebrevets riktlinjer och policy styr i detalj hur förskolorna ska arbeta.  
 
Yrkanden 
Niklas Arvidsson (KD) och Leif Häggblom (SD) yrkar att Förskolenämnden tillstyrker 
motionen; Borås Stads förskolor implementerar förskolebrevets riktlinjer och 
integritetspolicy.   
 
Ordföranden ställer förslagen mot varandra och finner att Förskolenämnden beslutat i 
enlighet med ordförandens förslag att avstyrka motionen.
 
Omröstning begärs. Förskolenämnden godkänner följande propositionsordning:
Ja innebär bifall till ordförandens förslag.
Nej innebär bifall till Niklas Arvidssons (KD) och Leif Häggbloms (SD) yrkande.  



PROTOKOLLSUTDRAG 2 (3)
Sammanträdesdatum
2017-06-20

Omröstningsresultat:

Ledamot/tjänstgörande 
ersättare 

Ja-röst Nej-
röst

Avstår 
från att 
rösta

Leif Johansson (S) X
Marie Fridén (M) X  
Linda Ikatti (S) X  
Robert Sandberg (S) X
Eva Andersson (S) X  
Bo-Göran Gunnarsson (MP) X  
Agron Cela (S) X
Mattias Karlsson (M) X  
Jessica Bjurén (M) X  
Niklas Arvidsson (KD) X
Leif Häggblom (SD)  X  
Antal röster: 9 2  

Förskolenämnden har således med 9 röster mot 2 beslutat i enlighet med ordförandens 
förslag.  

Niklas Arvidsson (KD) reserverar sig mot beslutet. 
 
Beslut: 
Förskolenämnden avstyrker motionen; Borås Stads förskolor implementerar förskolebrevets riktlinjer 
och integritetspolicy och upprättad tjänsteskrivelse sänds som Förskolenämndens yttrande till 
Kommunstyrelsen.  

Vid protokollet

Emelie Hansson
Nämndsekreterare

Justeras

Leif Johansson Linda Ikatti 
Ordförande

Justeringen tillkännagiven på kommunens anslagstavla den 27 juni 2017. 
 
 



PROTOKOLLSUTDRAG 3 (3)
Sammanträdesdatum
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Rätt utdraget intygas i tjänsten:

Emelie Hansson
Nämndsekreterare



TJÄNSTESKRIVELSE  1 (3) 
 

Carina Holmström 
Chef för barnhälsa 2017-05-10         D nr 2017/FN0087 714 
 
Lina Färm 
Kommunikatör 

  
                             
                           
  

Motion; Borås Stads förskolor implementerar 
förskolebrevets riktlinjer och integritetspolicy

Förslag till beslut:
Förskolenämnden föreslås besluta: 
 

1. avstyrka motionen om att Borås Stads förskolor implementerar 
Förskolebrevets riktlinjer och integritetspolicy.  

2. upprättad tjänsteskrivelse sänds som Förskolenämndens yttrande till 
Kommunstyrelsen.  

 
Sammanfattning
Förskoleförvaltningen föreslår att motionen avstyrks då det finns ett 
systematiskt kvalitetsarbete samt rutiner för att upptäcka, förhindra och 
anmäla sexuella övergrepp. Förskolan arbetar efter de styrdokument, lagar 
och förordningar som finns för att stärka barns integritet och förhindra 
sexuella övergrepp.  
 
Ärendet i sin helhet
Motionen beskriver Förskolebrevet, som innehåller riktlinjer och 
integritetspolicy som de uppmanar förskolor att använda. De förskolor som 
arbetar efter dessa blir markerade på kampanjens karta. Kartan är för den 
som vill försäkra sig om att ens barns förskola respekterar barns integritet 
och lär barnen respektera varandras integritet.  
På hemsidan samlas informations- och utbildningsmaterial från aktörer som 
Rädda Barnen, BRÅ och Bris.  
 
När Förskolebrevet lanserades medialt i februari behandlades frågan om 
huruvida Förskoleförvaltningen ska gå med i kampanjen upp i 
förvaltningsledningen.  
Olika funktioner i Barnhälsan samt förvaltningsledning har granskat 
materialet innan beslut fattades i förvaltningsledningen.  
 
Syftet med kampanjen är tveklöst gott och går i linje med 
Förskoleförvaltningens uppdrag och värdegrund. Materialet som 
Förskolebrevet erbjuder förskolorna att arbeta med är bra.  



TJÄNSTESKRIVELSE  2 (3) 
 

Carina Holmström 
Chef för barnhälsa 2017-05-10         D nr 2017/FN0087 714 
 
Lina Färm 
Kommunikatör 

 
Förskolebrevets riktlinjer och integritetspolicy överensstämmer i stora delar 
med hur Förskoleförvaltningen arbetar idag. Förskolans verksamhet styrs av 
lagar och styrdokument i syfte att minska övergrepp mot barn och att stärka 
barns integritet:  
Diskrimineringslagen, Skollagens kap. 6 samt Förordning (2006:1083) om 
barns och elevers deltagande i arbetet med en plan mot kränkande 
behandling.  
 
Alla förskolor upprättar årligen en likabehandlingsplan, för likabehandling, 
mot diskrimineringar och kränkningar. Planen kommuniceras och 
samverkas med vårdnadshavare.  Planen är en dokumentation om det 
förebyggande, främjande och åtgärdande arbetet och är det systematiska 
kvalitetsarbetet inom området.  
 
Förskolor har lokala förutsättningar för sin verksamhet, lokaler och 
personal. Alla arbetar dock utifrån de lagar och förordningar vi har som styr 
verksamheten, och som tidigare beskrivits bedrivs ett systematiskt 
kvalitetsarbete kring kränkningar.  
Delar ur Förskolebrevets riktlinjer och policy styr i detalj hur förskolorna 
ska arbeta. Förvaltningsledningen anser att frågorna är reglerade och att 
förskolorna bör kunna ha en viss flexibilitet i sitt arbete.  
 
Förvaltningsledningen anser att det är av stor vikt att förskolans verksamhet 
styrs av lagar och förordningar, inte på externa aktörers initiativ.  
 
Förvaltningsledningen beslutade i april att inte gå med i kampanjen, men att 
uppmuntra förskolechefer att använda sig av Förskolebrevets material, 
riktlinjer och policy i sitt arbete med likabehandlingsplan, samt att ta upp 
frågorna på föräldramöte.  
Beslutet kommunicerades till förskolechefer i början av maj.  
 
Samverkan
Ärendet har varit föremål för samverkan i FSG.  

FÖRSKOLEFÖRVALTNINGEN 

Pernilla Bjerkesjö
Förvaltningschef  
 
 



TJÄNSTESKRIVELSE  3 (3) 
 

Carina Holmström 
Chef för barnhälsa 2017-05-10         D nr 2017/FN0087 714 
 
Lina Färm 
Kommunikatör 

Beslutet skickas till: Kommunstyrelsen 




