
 

 
 

 

 

KALLELSE  
Sida 

1(2) 
Datum 

2024-04-11 
 

Instans 
Förskolenämnden  

Förskolenämndens ledamöter och ersättare kallas härmed till sammanträde i 
Förskoleförvaltningen Olovsholmsgatan 32 Borgstena, torsdagen den 18 april 
2024 kl. 15:00. 

Sammanträdet inleds med information om intern kontroll följt av en workshop. 

Nämndsammanträdet startar klockan 17:00. Förskolenämndens sammanträde 
är öppet för allmänheten (utom vid ärenden som avser myndighetsutövning 
eller sekretess). 

 
Andreas Ekström 
Förskolenämndens Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 

 

 

Förhinder anmäls alltid till Emelie Wigforss, 033 355046 eller via e-post: 
emelie.wigforss@boras.se 

 

 

 

Mitt-S-samverkan har gruppmöte den 15 april kl. 17:00, Olovsholmsgatan 32 
Bredared 143. Meddela eventuellt förhinder till Andreas Ekström, tel. 0737-34 
27 36. 

Moderaterna och Kristdemokraterna har gruppmöte den 15 april kl. 17:00, via 
Teams. Meddela eventuellt förhinder till Gunilla Christoffersson, tel. 0736-57 
48 34. 

Sverigedemokraterna har gruppmöte den 15 april kl. 17:00, Olovsholmsgatan 
32 Salängen 322. Meddela eventuellt förhinder till Leif Häggblom, tel. 0702-65 
50 98. 

mailto:emelie.wigforss@boras.se
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Ärende  

1. Upprop och val av justerande ledamot och dennes ersättare 
 

2. Godkännande av föredragningslista 
 

3. Allmänhetens frågestund 
 

4. Informationsärende - Föräldraenkät 
Dnr 2024-00072 1.1.3.25 

5. Månadsrapport mars 2024 
Dnr 2024-00073 1.1.4.2 

6. Attestregler och attestförteckning för Förskolenämnden 2024 
Dnr 2024-00069 1.2.3.1 

7. Flytt av verksamhet - Sjöbogården 
Dnr 2024-00075 1.2.4.2 

8. Projekteringsframställan Hässlegården, utbyggnad kök 
Dnr 2024-00070 2.6.1.2 

9. Ny förhyrning mötesplats Kristineberg 
Dnr 2024-00071 2.6.1.2 

10. Remiss -  Skolverkets förslag till ändring av förordningen (SKOLFS 
2018:50) om läroplan för förskolan 
Dnr 2024-00076 1.1.3.25 

11. Anmälningsärenden 
Dnr 2024-00004 1.1.3.0 

12. Redovisning av delegationsbeslut 
Dnr 2024-00005 1.1.3.0 

13. Rapportering från kontaktpolitiker 
Dnr 2024-00006 1.1.3.25 
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Månadsrapport mars 2024  

Förskolenämnden s beslut  

Förskolenämnden beslutar att godkänna månadsrapport mars 2024. 

Ärendet i sin helhet  

Förskolenämnden redovisar ett resultat på +2 872 tkr i förhållande till 
periodens budget. Nämndens prognos för helåret är enligt årsbudget. 

Förskolenämndens ram inför 2024 räknades ned med ca 2,3 % avseende volym, 
baserat på befolkningsprognos framtagen i april 2023. Antalet inskrivna barn i 
våra egna förskolor har under perioden januari-mars varit 190 färre i snitt än 
under motsvarande period förra året. Antalet barn i fristående förskolor har 
varit lika många under januari-mars 2024 som under motsvarande period förra 
året. Även antalet barn i fristående pedagogisk omsorg har varit lika många 
jämfört med motsvarande period förra året. I jämförelse mellan åren både 
köper och säljer nämnden färre platser från och till annan kommun jämfört 
med förra året. 

Sammantaget har Förskolenämnden betalningsansvar för 186 färre barn under 
januari-mars 2024 än under motsvarande period 2023. 

Prövning av barnets bä sta 

Kommuner har som skyldighet att alltid beakta barnets bästa i alla beslut som 
rör barn. Ärendet i sig bedöms vara av ren administrativ art då, 
månadsuppföljningen är nämndens egen rapport och analys av sin ekonomi och 
verksamhet med årsprognos. Barnperspektivet beaktas löpande inom de 
områden som rapporten berör. 

Beslutsunderlag  

Månadsrapport mars 2024. 

Samverkan  

Ärendet har varit föremål för samverkan på FSG den 11 april 2024. 

Beslutet expedieras till  

Kommunstyrelsen 
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Andreas Ekström 
Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 
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1  Inledning  

Förskoleförvaltningens viktigaste uppdrag de kommande åren är att fortsätta arbetet med att skapa en 
likvärdig förskoleverksamhet med god kvalitet. Enligt förskolans läroplan ska förskolan lägga grunden 
för ett livslångt lärande i en verksamhet som är rolig, trygg och lärorik för alla barn. Förskolan arbetar 
utifrån två parallella styrmodeller, den kommunala och den statliga styrningen. 

Den kommunala måluppfyllelsen redovisas i månadsrapporter, tertialrapporter och årsredovisning. 

Den statliga måluppfyllelsen följs upp via det systematiska kvalitetsarbete som beskrivs i de nationella 
styrdokumenten. Borås Förskoleförvaltning har utifrån de nationella målen tagit fram en modell för det 
systematiska kvalitetsarbetet där varje förskola planerar, följer upp, dokumenterar, utvärderar och 
utvecklar sin verksamhet. Samtliga underlag diskuteras i kvalitetsdialoger mellan rektor och 
verksamhetschef där även resultatet från föräldraenkäten och inkomna synpunkter tas upp. Förskolorna 
gör också skriftliga uppföljningar som sammanställs av förvaltningen. Allt detta sammantaget analyseras 
av förvaltningsledningen och den sammantagna måluppfyllelsen redovisas muntligt och skriftligt till 
nämnden utifrån framtagna kvalitetsrapporter. Ämnet i kvalitetsrapporten konkretiseras av rektorer och 
pedagoger genom exempel från förskolorna. 

Förskolenämnden har i budgeten för 2024 identifierat fyra prioriterade utvecklingsområden. Dessa är 
framtagna i det systematiska kvalitetsutvecklingsarbetet av verksamhet och nämnd tillsammans. 

�x Likvärdighet i kvalitet 
�x Arbetsmiljö och kompetensförsörjning 
�x Barn i behov av särskilt stöd 
�x Områden med särskilda utmaningar 

Förvaltningen har också tagit fram en övergripande verksamhetsplan för 2024 där dessa prioriteringar 
återfinns och konkretiseras i planerade insatser. Varje funktion och förskola tar utifrån den 
övergripande verksamhetsplanen fram en egen verksamhetsplan för att ytterligare realisera i praktisk 
handling hur de kan arbeta med de utvalda utvecklingsområdena. 

På förvaltningsinformationen i mars besökte nämnden Språkhallen på Norrby. Där presenterades 
Språkhallens utvärdering av sitt arbete och resultat såhär långt. Det färdiga paketet för gemensam 
introduktion i förskolorna på Norrby presenterades. Nämnden fick också information om det 
kommande arbetet med föräldrars psykiska ohälsa som några förskolor påbörjar ihop med Barnhälsan 
och IFO. Statsbidraget för föräldrastöd har bidragit med 300 tkr. 

Nämndsmötet hölls på Norrbyhuset, nämnden fick en kort presentation innan mötet om Norrbyhusets 
verksamhet. 

2 Verksamhetsanalys  

Nämnden fick en omfattande presentation av händelser årets tre första månader i februaris 
månadsrapport. Mars månads möte hålls tidigt i april då påsken låg i början av månaden. Senare 
händelser kommer att redovisas i månadsrapporten för april. 
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3 Ekonomi  

3.1 Ekonomiskt sammandrag 

Tkr  
Utfall 

perioden  
Budget 

perioden  
Period - 

avvikelse  
Årsbudget  Prognos  

Års -        
avvikelse  

Sålda platser 1 556 1 625 -69 6 500 6 500 0 

Statsbidrag 14 882 14 285 597 57 110 57 710 600 

Förskoleavgifter 16 372 16 216 156 66 300 66 450 150 

Övrigt 2 602 1 913 689 7 650 8 343 693 

Summa intäkter  35 412 34 039 1 373 137 560 139 003 1 443 

       

Personal -171 082 -171 182 100 -711 811 -713 254 -1 443 

Kost -17 751 -18 150 399 -75 200 -74 700 500 

Lokalvård -7 452 -7 623 171 -33 050 -33 050 0 

Lokaler -29 928 -30 131 203 -121 548 -121 548 0 

Köpta platser -17 395 -17 812 417 -71 358 -71 358 0 

Material -1 201 -1 178 -23 -5 858 -6 358 -500 

Övrigt -8 460 -8 692 232 -33 635 -33 635 0 

Summa kostnader  -253 269 -254 768 1 499 -1 052 460 -1 053 903 -1 443 

       

Buffert 0 0  -9 250 -9 250  

Nettokostnad  -217 857 -220 729 2 872 -924 150 -924 150 0 

Nämndbidrag 220 729 220 729  924 150 924 150  

Resultat efter 
nämndbidrag  

2 872 0  0 0  

3.2 Ekonomiska förutsättningar 

Förskolenämnden redovisar ett resultat på +2 872 tkr i förhållande till periodens budget. Nämndens 
prognos för helåret är enligt årsbudget. 

Förskolenämndens ram inför 2024 räknades ned med ca 2,3 % avseende volym, baserat på 
befolkningsprognos framtagen i april 2023. Antalet inskrivna barn i våra egna förskolor har under 
perioden januari-mars varit 190 färre i snitt än under motsvarande period förra året. Antalet barn i 
fristående förskolor har varit lika många under januari-mars 2024 som under motsvarande period förra 
året. Även antalet barn i fristående pedagogisk omsorg har varit lika många jämfört med motsvarande 
period förra året. I jämförelse mellan åren både köper och säljer nämnden färre platser från och till 
annan kommun jämfört med förra året. 

Sammantaget har Förskolenämnden betalningsansvar för 186 färre barn under januari-mars 2024 än 
under motsvarande period 2023. 
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3.3 Verksamhet 

Tkr  
Utfall 

perioden  
Budget 

perioden  
Period - 

avvikelse  
Årsbudget  Prognos  

Års -     
avvikelse  

Central 
administration        

Intäkt 0 0 0 0 0 0 

Kostnad -3 944 -4 040 96 -16 627 -16 627 0 

Nettokostnad -3 944 -4 040 96 -16 627 -16 627 0 

Politisk verksamhet        

Intäkt 0 0 0 0 0 0 

Kostnad -506 -595 89 -2 381 -2 381 0 

Nettokostnad -506 -595 89 -2 381 -2 381 0 

Förskoleverksamhet        

Intäkt 34 421 33 130 1 292 133 926 135 369 1 443 

Kostnad -244 367 -245 829 1 464 -1 016 086 -1 017 529 -1 443 

Nettokostnad -209 946 -212 699 2 753 -882 160 -882 160 0 

Öppen förskola        

Intäkt 206 145 61 580 580 0 

Kostnad -1 164 -1 055 -109 -4 394 -4 394 0 

Nettokostnad -958 -910 -48 -3 814 -3 814 0 

Familjecentraler        

Intäkt 785 764 21 3 054 3 054 0 

Kostnad -3 288 -3 249 -39 -12 972 -12 972 0 

Nettokostnad -2 503 -2 485 -18 -9 918 -9 918 0 

Buffert        

Intäkt 0 0 0 0 0 0 

Kostnad 0 0 0 -9 250 -9 250 0 

Nettokostnad 0 0 0 -9 250 -9 250 0 

Totalt        

Intäkt 35 412 34 039 1 373 137 560 139 003 1 443 

Kostnad -253 269 -254 768 1 499 -1 061 710 -1 063 153 -1 443 

Nettokostnad -217 857 -220 729 2 872 -924 150 -924 150 0 

Ekonomiska och verksamhetsmässiga effekter 

Förskolenämnden redovisar ett resultat på +2 872  tkr i förhållande till periodens budget. Prognosen 
för helåret är enligt årsbudget. 

Central administration: Budgetavvikelsen är för perioden +96 tkr. Helårsprognos enligt årsbudget. 

Politisk verksamhet: Budgetavvikelsen är för perioden +89 tkr. Helårsprognos enligt årsbudget. 

Förskoleverksamhet: Budgetavvikelse för perioden på +2 753 tkr. 

På intäktssidan gör verksamheten mindre överskott avseende statsbidrag, förskoleavgifter och övriga 
intäkter i förhållande till periodens budget. Övriga intäkter avser bland annat en ersättning för 
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praktikanter hösten 2023 som inte betalats ut förrän nu. 

Även på kostnadssidan är det flera mindre överskott i förhållande till budget avseende lokaler, kost, 
lokalvård, material och tjänster. 

Helårsprognos enligt årsbudget. 

Öppen förskola: Budgetavvikelsen är för perioden -48 tkr. Helårsprognos enligt årsbudget. 

Familjecentral: Budgetavvikelsen är för perioden -18 tkr. Helårsprognos enligt årsbudget. 

Buffert: Nämndens buffert för året är 9 250 tkr. 

4  Verksamhetsmått  

4.1 Förskola 

4.1.1 Förskola 

Verksamhetsmått (Månad)  
Utfall Feb 

2024 
Utfall Mar 

2024 
Budget 2024  

Antal inskrivna barn från kommunen 5 921 5 991 5 550 

varav barn i fristående verksamhet - 448 425 

Antal barn per årsarbetare i egen regi 5,3 5,4 5,2 
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5 Nya placeringar och väntetid  

Totalt antal nya placeringar per månad och väntetid  

  
Dec 
202
3 

Jan  Feb 
Mar
s 

Apri
l 

Maj 
Jun
i 

Juli  Aug  Sep Okt  Nov 

Antal nya placeringar 9 229 87 84         

Plats på förskola på 
önskat placerings-
datum, andel barn 
(%) 

100 99,6 97,7 97,6         

Väntetid i antal dagar 
för de barn som inte 
fått plats på förskola 
på önskat placerings- 
datum, medelvärde 

0 21 19 1         

Placerade barn under ett års ålder  

  
Dec 
2023 

Jan  Feb 
Mar
s 

April  Maj Juni  Juli  Aug  Sep Okt  Nov 

11-12 mån 1 8 10 7         

10-11 mån 0 1 1 0         

9-10 mån 0 1 0 0         

8-9 mån 0 0 0 0         

7-8 mån 0 0 0 0         

6-7 mån 0 0 0 0         

Totalt 1 10 11 7         
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Attestregler och attestförteckning för 
Förskolenämnden 2024  

Förskolenämnden s beslut  

Förskolenämnden godkänner Attestregler för Förskolenämnden. 

Ärendet i sin helhet  

Kommunfullmäktige fastställde den 25 februari 2021 Attestregler för Borås 
Stad som gäller till och med 2024. Attestreglerna ersatte det tidigare 
attestreglementet som har gällt sedan 2004. 

Enligt Attestregler för Borås Stad ska varje nämnd ha egna regler som det 
årligen behöver fattas beslut om. Förskolenämndens attestregler grundar sig på 
Attestregler för Borås Stad. 

De framtagna reglerna gäller för Förskolenämndens samtliga externa och 
interna ekonomiska transaktioner, medelsförvaltning samt medel som nämnden 
ålagts eller åtagit sig att förvalta och/eller förmedla. Reglerna ingår som en del 
av nämndens interna kontroll. Syftet är att säkerställa rättvisande redovisning 
och att inga oegentligheter förekommer. 

Årets översyn har inte resulterat i några förändringar av Förskolenämndens 
Attestregler. I samband med översynen har också nämndens attestförteckning 
setts över. 

Prövning av barnets bästa  

Kommuner har som skyldighet att alltid beakta barnets bästa i alla beslut som 
rör barn. Kommunen har även fastslagit att allt arbete som staden bedriver ska 
grunda sig på ett antal centrala rättighetsprinciper, som icke-diskriminering, 
inkludering, transparens, ansvar, delaktighet och jämlikhet. 

Ärendet i sig bedöms vara av ren administrativ art då det är en översyn av 
attestregler. Barnperspektivet och rättighetsprinciperna beaktas löpande inom 
de områden som reglerna berör. 

Beslutsunde rlag  

Attestregler för Förskolenämnden 

Samverkan  

Ärendet har varit föremål för samverkan på FSG den 11 april 2024. 
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Andreas Ekström 
Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 



 

 
 

 
 

Sida 

1(3) 
Datum 

2024-04-18 
Diarienr 

FN 2024-00069 1.2.3.1 

 
 

 
 

 

Beslut - och behörighetsattestanter  Förskolenämnden 
2024 

Förskolenämnden har delegerat beslutanderätten till förvaltningschef i 
Förskolenämndens delegationsordning i punkt B:1, avseende rätten att utse 
besluts- och behörighetsattestanter. Förteckningen över utsedda attestanter ska 
upprätthållas och vara aktuell. Beslut av förvaltningschef ska anmälas till 
nämnden som ett delegationsbeslut vid nästkommande nämndsammanträde. 



Befattning 

Begränsning av befogenhet (generell 
begränsning om inget annat anges)  

Ersättare förutom närmaste 
överordnad chef 

Beslutsattest 
(Huvudattestant) 

Behörighetsattest/ 
utanordning Ansvar Belopp (i basbelopp) 

Förskolenämnd 
Förvaltningschef 230000  1. Chef för ekonomifunktionen 

2. Tf. Förvaltningschef 
X X 

Förvaltningsledning 

Förvaltningschef 23*  1. Chef för ekonomifunktionen 
2. Tf. Förvaltningschef 

X X 

Förvaltningschef 230100  1. Chef för ekonomifunktionen 
2. Tf. Förvaltningschef 

X X 

Chef för kvalitet och 
utveckling (tf 
Förvaltningschef)  

230200 Max 3 basbelopp Chefer ledningsgrupp X X 

Chef för HR-funktionen 230300 Max 3 basbelopp Chefer ledningsgrupp X  

Chef för ekonomifunktionen 230400 
230410 

  Chefer ledningsgrupp X X 

Chef för barnhälsan 230500 Max 3 basbelopp Chefer ledningsgrupp X  

Verksamhetschef Förskola 

231* Max 3 basbelopp Chefer ledningsgrupp X  

232* Max 3 basbelopp Chefer ledningsgrupp X  

 233* Max 3 basbelopp Chefer ledningsgrupp X  

Chef för administration 
230600 
230610 

Max 3 basbelopp 
Max 5 basbelopp 

Chefer ledningsgrupp X  



 

Befattning 

Begränsning av befogenhet (generell 
begränsning om inget annat anges)  

Ersättare förutom närmaste 
överordnad chef 

Beslutsattest 
(Huvudattestant) 

Behörighetsattest/ 
utanordning Ansvar Belopp (i basbelopp) 

Rektorer, enhetschef 
Rektorer förskola, enhetschef 2311*, 2312*, 

2313*, 2321*, 
2322* 

Max 1 basbelopp Rektorer förskola, enhetschef X  

Central administration 
Chef för ekonomifunktionen, 
ekonomer och 
ekonomiadministratör 

Interna 
transaktioner 
inom Borås stad 
samt 
bokföringsorder 
23* 

  X  

Ekonomiadministratör och 
ekonomer 

Utbetalningar till 
tillfälliga 
leverantörer 

   X 

Chef för ekonomifunktionen  Utbetalningar till 
tillfälliga 
leverantörer 

 1. Förvaltningschef 
2. Tf. Förvaltningschef 

X  

Chef för ekonomifunktionen Begäran om 
utbetalning från 
stadskassan 

 1. Förvaltningschef 
2. Tf. Förvaltningschef 

X  
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Borås Stads 
styrdokument

Aktiverande
�������� – avgörande vägval för att nå målen för Borås
������� – verksamheter och metoder i riktning mot målen
���� – aktiviteter, tidsram och ansvar

Normerande
������ – Borås Stads hållning
���������� – rekommenderade sätt att agera
������ – absoluta gränser och ska-krav

Fastställt av: Förskolenämnden
Datum: 2021-04-22
För revidering ansvarar: Förskolenämnden
För ev uppföljning och tidplan för denna ansvarar: Förskoleförvaltningen��
Dokumentet gäller för: Förskolenämnden
Dokumentet gäller till och med: 2024
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Attestregler för Förskolenämnden
Omfattning
Attestreglerna gäller för Förskolenämndens samtliga externa och interna ekonomiska trans
aktioner, medelsförvaltning samt medel som nämnden ålagts eller åtagit sig att förvalta och/
eller förmedla. Reglerna ingår som en del av nämndens interna kontroll. Syftet med reglerna 
är att säkerställa rättvisande redovisning och att inga oegentligheter förekommer

Enligt Attestregler för Borås Stad ska varje nämnd ha egna regler som årligen ska ses över. 
Förskolenämndens regler grundar sig på Attestregler för Borås Stad.

Syfte och målsättning
Målsättningen med reglerna för kontroll av ekonomiska transaktioner är att säkerställa att 
transaktionerna som bokförs är korrekta avseende:

Beställning

Att den person som beställer varor eller tjänster för nämndens räkning ska vara behörig, ha 
kompetens och göra kontroller mot styrdokument för upphandling.

Prestation

Att varan eller tjänsten har levererats till eller från nämnden, eller att transaktionen i övrigt 
stämmer med avtalade villkor.

Bokföringsunderlag

Att veri�kationen uppfyller kraven i Lag om kommunal bokföring och redovisning samt 
hanteras enligt rekommendationer utgivna av Rådet för kommunal redovisning och god 
redovisningssed i övrigt.

Villkor

Att rätt villkor tillämpas, t ex prisöverenskommelser, förfallodatum m.m.

Bokföringstidpunkt

Att bokföringen sker vid rätt tidpunkt och i rätt redovisningsperiod.

Kontering

Att transaktionen är rätt konterad.

Beslut

Att transaktionen är godkänd av behörig attestant och ligger inom dess behörighet.

De�nitioner
Med ekonomisk händelse avses transaktion som bokförs i kommunens ekonomisystem samt 
integrerande verksamhetssystem enligt Lag om kommunal bokföring och redovisning (2018:597) 
nedan förkortat med LKBR.

Med beslutsattest avses att intyga att kontroll av ekonomiska händelser utförts utan anmärkning. 
En attest utgår från och kan alltid härledas till ett beslut av nämnd eller företrädare för nämnden 
grundat på dennes av nämnden tilldelade delegationsrätt. En attesträtt är avgränsad till det 
organisatoriska område inom vilket attesten delegerats.
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Med behörighetsattest avses kontroll av att transaktionen attesteras av behöriga personer. 

Med närstående avses maka, sambo, förälder, barn, syskon eller annan närstående.

Att vara i beroendeställning till någon kan avse överordnad chef eller annan med in�ytande 
över attestantens ställning hos arbetsgivaren. 

Jävsituation kan avse relation till individ, förening eller liknande, annat än ovan, där jävsituation 
kan tänkas uppfattas eller uppstå (Förvaltningslagen § 11)

Ansvar
Kommunstyrelsen ansvarar för övergripande uppföljning och utvärdering av attestreglerna 
och för kontroll av att attestreglerna är aktuella. Redovisningsservice upprättar för kommunen 
gemensamma tillämpningsanvisningar/instruktioner samt att man ser till att dessa är aktuella. 

Förskolenämnden är ansvarig för den interna kontrollen inom sitt verksamhetsområde och 
har därmed ansvar för att säkerställa att bestämmelser enligt attestreglerna iakttas. Nämnden 
ansvarar för att:

•	 Utse eller uppdra åt förvaltningschefen att utse attestanter samt ersättare till dessa.

•	 Vid behov utfärda ytterligare tillämpningsanvisningar för sitt verksamhetsområde.

•	 Upprätta och hålla aktuell förteckning över attestanter med tillhörande 
namnteckningsprov i de fall pappersbaserade rutiner förekommer.

•	 Det årligen fattas beslut om nämndspeci�ka attestregler.

Förvaltningschefen ansvarar inom nämndens verksamhetsområde för att:

•	 Attestansvariga är informerade om reglerna och rutinernas innebörd.

•	 Informera nämnden om attestförteckningen och revidering av densamma

•	 Övergripande uppföljning och utvärdering av rutiner för sitt verksamhetsområde 
genomförs.

Inom Förskoleförvaltningen ansvarar chefer och attestanter för att:

•	 De löpande attestrutinerna i den egna verksamheten fungerar väl.

•	 Tillämpa fastställda rutiner till attestreglerna

•	 När brister upptäcks rapportera dessa till närmaste överordnad chef eller  
annan person enligt fastställd rutin. 

Attestanter
Attestansvaret knyts till roll eller befattning, kodintervall samt beloppsgräns med angivande 
av eventuella begränsningar. Det �nns möjlighet att tillämpa fem olika beloppsgränser 
vid delegation av attest. Eventuell beloppsgräns för attesträttigheter ska framgå tydligt av 
beslutshandlingen och följa fastställda beloppsgränser. När ordinarie beslutsattestant inte 
kan fullgöra attestuppdraget i tid, är i attestförteckningen utsedd ersättare beslutsattestant.

Attestens utformning och utförande
Attestrutinerna ska utformas så att den interna kontrollen inom respektive nämnd är tillräcklig 
och följer de av Kommunfullmäktige antagna regler gällande intern kontroll. Ansvarsfördelningen 
ska vara tydlig. Huvudregeln är att tvåhandsprincipen tillämpas, det vill säga att ingen person 
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ensam ska kunna hantera en transaktion från början till slut. Den som utför en kontroll ska ha 
tillräcklig kompetens för uppgiften. Den som utför en kontroll ska ha en självständig ställning 
gentemot den kontrollerade.

De olika kontrollmomenten ska utföras i en logisk ordning så att effekten av en tidigare 
kontrollåtgärd inte förtas av en senare kontrollåtgärd. Kraven på vidtagna kontrollåtgärder ska 
vara anpassade till den ekonomiska transaktionens art så att kontrollkostnaden står i rimlig 
proportion till riskerna. Vidtagna kontrollåtgärder ska dokumenteras på ändamålsenligt sätt.

Attesttyper
Behörighetsattest

•	 Ska utföras innan transaktionen verkställs.

•	 I pappersbaserade rutiner ska behörighetsattesten inkludera kontroll av behörighet 
mot attestförteckning samt att tvåhandsprincipen uppfylls.

•	 Vid elektroniskt arbets�öde sker behörighetsattest med automatik av 
ekonomisystemet enligt uppsatta attestregler.

Godkännande

•	 Kontroll av leverans eller prestation ägt rum samt att ett rimligt samband �nns 
mellan ekonomisk händelse och nämndens verksamhet. 

•	 Kontroll av belopp och kvantiteter överensstämmer med beställning, händelsens 
underlag och verklig leverans.

•	 Säkerställa att tillräckliga formella underlag �nns för att veri�era händelsen. 

•	 Angivelse av korrekt kontering och periodisering av underlaget i systemet för 
registrering av ekonomisk händelse. 

Beslutsattest (slutattest)

•	 Intygande och beslut att leverans eller prestation ägt rum samt att ett rimligt 
samband �nns mellan ekonomisk händelse och nämndens verksamhet.

•	 Intygande och beslut att belopp och kvantiteter överensstämmer med beställning, 
händelsens underlag och den verkliga leveransen.

•	 Intygande om beslut att tillräckliga formella underlag �nns för att veri�era 
händelsen. 

•	 Intygande och beslut om att korrekt kontering och periodisering av underlaget i 
systemet för registrering av ekonomisk händelse. 

En attestant får aldrig beslutsattestera en ekonomisk händelse som avser beslutsattestantens egen 
användning eller förbrukning av kommunens resurser, vare sig detta gälla beslutsattestanten 
privat eller i dennes tjänsteutövning. Denna princip gäller även ekonomiska händelser som i 
relation till beslutsattestanten avser närstående, beroendeställning eller jävsituation. 

I syfte att förbättra och effektivisera rutiner ansvarar varje medarbetare för att förbättringar, 
brister eller oegentligheter rapporteras till överordning eller annan person.
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Flytt av verksamhet - Sjöbogården  

Förskolenämnden s beslut  

Förskolenämnden beslutar att verksamheten för Sjöbogårdens förskola tillfälligt 
flyttar till lokalen för nuvarande Savannens förskola inför terminsstart hösten 
2024. 

Förskolenämnden beslutar att inte säga upp nuvarande Savannens lokal till 
sommaren 2024. 

Ärendet i sin helhet  

Fastighetsåtgärder behöver genomföras i bland annat köket på Sjöbogårdens 
förskola. Då fastigheten är gammal kommer en utredning göras under våren 
2024 för att se över fastighetens skick i stort. 

För att skapa så lite störningar som möjligt i verksamheten tas beslut kring att 
tillfälligt flytta verksamheten till nuvarande Savannens förskola inför 
terminsstart hösten 2024, då lokalen för nuvarande Savannens förskola 
ledigställts. 

Förskolenämnden fattade den 26 oktober 2023 beslut om att säga upp lokalen 
för Savannens förskola till sommaren 2024. Detta har även framförts i 
Lokalbehovsplan beslutad av Förskolenämnden den 28 januari 2024. Lokalen 
behöver nu tillfälligt behållas för att kunna omhänderta verksamheten på 
Sjöbogårdens förskola. 

Prövning av barnets bästa  

Kommuner har som skyldighet att alltid beakta barnets bästa i alla beslut som 
rör barn. Förskolenämnden har inför detta beslut upprättat en 
barnkonsekvensanalys. 

Beslutsunderlag  

1. Barnkonsekvensanalys 

2. Riskbedömning inför förändring i verksamheten 

Samverkan  

Ärendet har varit föremål för samverkan på FSG den 11 april 2024. 
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Beslutet expedieras till  

Lokalförsörjningsnämnden 
 

 

Andreas Ekström 
Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 
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Barnkonsekvensanalys  �± flytt av verksamhet Sjöbogården  

I barnkonventionens artikel 3 slås det fast att vid alla åtgärder och beslut som rör barn ska 
vad som bedöms vara barnets bästa beaktas i första hand. Det innebär en skyldighet att 
analysera åtgärder utifrån hur dessa påverkar barnet. För att leva upp till barnkonventionen 
ska en prövning av barnets bästa göras inför varje åtgärd som berör barn, direkt eller indirekt. 

Ärendebeskrivning  

Beslutsinstans: Förskolenämnden 

Beslutsdatum: 2024-04-18 

Handläggare: Tanja Vööras 

Datum för barnkonsekvensanalys: 2024-04-04 

Beskrivning av beslutsförslaget: 
Beskriv vad ärendet handlar om och eventuell 
bakgrund. Gör en bedömning om ärendet 
påverkar barn direkt eller indirekt samt i vilken 
omfattning de påverkas. Om möjligt beskriv 
även vilka olika grupper av barn som påverkas. 

Flytt av verksamhet Sjöbogården. 

Analy sunderlag  

Identifiera berörda rättigheter i 
barnkonventionen. 
Artikel 3, som handlar om barnets bästa, är 
tillsammans med artikel 2, 6 och 12 
barnkonventionens grundprinciper. Dessa 
artiklar måste alltid beaktas vid en prövning av 
barnets bästa. Är det några fler artiklar som är 
relevanta att lyfta utifrån ärendets art? 

Artikel 2: Om alla barns lika värde och rättigheter. 
Ingen får diskrimineras. Barnkonventionen gäller för alla 
barn som befinner sig i ett land som har ratificerat den. 

Artikel 3: I alla åtgärder som rör barn ska i första hand 
det som bedöms vara barnets bästa beaktas. Begreppet 
�µ�E�D�U�Q�H�W�V���E�l�V�W�D�µ���l�U���N�R�Q�Y�H�Q�W�L�R�Q�H�Q�V���J�U�X�Q�G�S�H�O�D�U�H���� 

Artikel 6: Varje barns rätt till liv, överlevnad och 
utveckling. Det handlar inte bara om barnets fysiska 
hälsa utan också om den andliga, moraliska, psykiska 
och sociala utvecklingen. 

Artikel 12: Barnets rätt att bilda och uttrycka sina åsikter 
och få dem beaktade i alla frågor som berör hen. När 
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åsikterna beaktas ska hänsyn tas till barnets ålder och 
mognad. 

Vilka relevanta lagar, förordningar eller 
andra styrande handlingar påverkar 
ärendet? 

Arbetsmiljölagen 

Skollagen 

Borås Stads riktlinjer för ny- och ombyggnation av 
förskolor 

Beskriv relevant fakta för att ta ställning 
till hur barnens rättigheter påverkas. 

Vilket faktaunderlag behövs för att ta ställning 
till hur barns rättigheter påverkas?  

Vilken beprövad erfarenhet finns? 

Finns det relevant forskning och statistik? 

Saknas det fakta som skulle kunna vara viktig? 

Hur förhåller sig det som har identifierats i 
faktaunderlaget till barnkonventionen? 

Fastighetsåtgärder behöver genomföras i bland annat 
köket på Sjöbogårdens förskola. Då fastigheten är 
gammal kommer en utredning göras under våren 2024 
för att se över fastighetens skick i stort. 

Har barnen fått ge sina åsikter om 
beslutsförslaget? 
Beskriv om barnen haft möjlighet att ta till sig 
av informationen samt om de har getts 
möjlighet att lämna synpunkter. Beskriv barnens 
åsikter. Om de inte inhämtats, motivera varför. 

Nej. 

Synpunkter har inhämtats från medarbetare på förskolan 
för att få med barnens perspektiv. 

Har barnens åsikter beaktats och i så fall 
på vilket sätt? 

Nej. 

Bedömning  

Vilka negativa och positiva 
konsekvenser kan beslutet få för barnen? 
Använd fakta från ditt underlag. Hur påverkar 
beslutet barnens rättigheter mot de artiklar som 
identifierats och andra lagar? 
Berörs alla barn på samma sätt? 

För att skapa så lite störningar som möjligt för barnen 
föreslås beslut kring att flytta verksamheten till 
nuvarande Savannens förskola inför terminsstart hösten 
2024, för att undvika en flytt under pågående termin. 

Barnen kan initialt påverkas negativt av att behöva byta 
lokal. Byte av lokal hade dock behövt ske vid annan 
tidpunkt om inte vid föreslaget datum. 

Beskriv eventuella risker om beslutet 
inte fattas. 

Att barnen behöver byta lokal under pågående termin 
vilket troligtvis skulle ge en större negativ påverkan på 
verksamheten. 

Beskriv eventuella intressekonflikter och 
kompenserande åtgärder. 

Att byta lokaler inför hösten är en kompenserande 
åtgärd. 

Bedöm barnets bästa och motivera. Beslutet bedöms vara för barnets bästa. 
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Återkoppling till barnen. 
Beskriv hur beslutet återkopplas till berörda 
barn. 

Barn får information av sina vårdnadshavare och 
personal på förskolan. 

 



1 (5)Riskbedömning inför 
förändring i verksamheten

Enhet:

Dokumentet används för att beskriva konsekvenserna för arbetsmiljön vid förändringar 
i verksamheten.

1. Bakgrund

Vilken förändring avses i denna konsekvensbeskrivning?

2. Arbetsgrupp

Följande personer är utsedda att genomföra analysen:
För arbetsgivaren

Huvudskyddsombud/lokalt skyddsombud

Från personalgruppen

Från företagshälsovården

Beskrivning av 
a) enskilda tjänster/arbetet vid enskilda arbetsplatser

b) samarbetet/samordningen mellan tjänster

c) samarbetet/samordningen med andra delar av verksamheten

d) påverkas service gentemot medborgare/brukare på något sätt av föreslagen förändring? I så fall hur?
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4. Riskinventering och riskbedömning

Blir effekten av förändringen någon ny arbetsmiljörisk? Finns det risker som ökar?  
Gör även bedömning om risken är allvarlig eller ej.  
OBS! Ytterligare typer av risk kan förekomma.

Risker
1 - 4 

Inte allvarlig  - allvarlig

Kommentar

Arbetsmängd

Bedömning  

Arbetstempo

Kränkningar, konflikter, 
trakasserier

Sociala kontakter

Nattarbete

Arbete med människor/
brukare

Risk för fysiskt våld

Otrygghet i anställningen

Tunga lyft, obekväma  
arbetsställningar

fortsättning nästa sida
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Oregelbundna arbetstider

Trivsel med arbetet

Möjlighet att påverka den 
egna arbetssituationen

Risk för olycksfall

Ensidigt arbete, upprepat 
eller monotont

Ensamarbete

Komplexa arbetsuppgifter

Tillgång till hjälpmedel

Fysiska arbetsmiljöfaktorer  
såsom ventilation, buller,  
belysning m m

Annat

Bedömning  
1 - 4 

Inte allvarlig  - allvarlig

Risker fortsättning fg sida Kommentar
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5. Positiva effekter
På vilket sätt kan effekten av förändringen medföra en bättre arbetsmiljö?

6. Berörda medarbetares synpunkter

Vilka åsikter finns hos berörda medarbetare om konsekvenserna av förändringen?

7. Aktuella åtgärder

a) Vilka åtgärder behövs för att uppfylla arbetsmiljölagens krav och för en god och hälsofrämjande arbetsmiljö?

Ansvarig: Klart när

Riskbedömning inför 
förändring i verksamheten

Uppföljning

Ansvarig: Klart när Uppföljning

Ansvarig Klart nä Uppföljning

b) Vilka åtgärder behövs för att ta bort/minska de kvarvarade riskerna?

Ansvarig: Klart när Uppföljning

: r

Ansvarig: Klart när Uppföljning

Ansvarig: Klart när Uppföljning
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Ansvarig

:
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Klart när

c) Kan förändringen genomföras på något annat sätt för att minska de negativa arbetsmiljöeffekterna? I så fall hur?

Ansvarig: Uppföljning

Klart när

Klart när

Klart när

Ansvarig:

Uppföljning

Uppföljning

Ansvarig

Klart närAnsvarig:

UppföljningAnsvarig

Uppföljning

8. Uppföljning

Tidpunkt för uppföljning av arbetsmiljöeffekterna av förändringen i verksamheten.

Datum för uppföljning

Datum

Ort

Arbetsgivare Skyddsombud

Ort

Datum

Ort

Datum

d) Övrigt?

:

Klart när

Uppföljning

:

B
or

ås
 S

ta
d:

 R
is

kb
ed

öm
ni

ng
 in

fö
r 

fö
rä

nd
rin

g 
i v

er
ks

am
he

te
n 

���
���

���
���

 L
A

��
20

22
-1

1-
01

 1
0:

21
:5

1



 

 

Förskolenämnden 
Postadress 
501 80 Borås 

Besöksadress 
Olovholmsgatan 32 

Hemsida 
boras.se 

E-post 
forskola@boras.se 

Telefon 
033-35 70 00 vxl 

 

 

Tanja Vööras 
Handläggare 

SKRIVELSE 
Sida 

1(2) 
Datum 

2024-04-18 
Instans 

Förskolenämnden  
Dnr FN 2024-00070 2.6.1.2 
 

  

 

Projekteringsframställan Hässlegården, utbyggnad kök  

Förskolenämnden s beslut  

Förskolenämnden godkänner projekteringsframställan för Hässlegården, 
utbyggnad kök, kv Hässlehus 5. Svaret översänds till Kommunstyrelsen och 
Lokalförsörjningsnämnden. 

Ärendet i sin helhet  

Hässlegårdens förskola är uppdelad i sex avdelningar med plats för ca 120 barn. 
Förskolan har ett tillagningskök. 

Köket är mycket litet och uppfyller inte Borås Stads tekniska dimensionerande 
anvisningar, vilket innebär att köket inte klarar dagens krav på hygien och 
arbetsmiljö. Ytorna är för små och utrustningen är inte dimensionerad efter 
förskolans portionsantal. Varumottagning är undermålig och flera biutrymmen 
till köket saknas. Förskolenämnden har i Lokalbehovsplan framställt sitt behov 
till Lokalförsörjningsnämnden om tillbyggnad av Hässlegårdens förskola för 
utökad köksfunktion. Förstudiekonto öppnades 18 april 2023. 

Tomt, detaljplan och byggnadens utformning begränsar möjligheterna för en 
tillbyggnad. VA, el, fjärrvärme och fettavskiljare kommer vid en eventuell 
byggnation behöva flyttas och anpassas för de nya byggnadsdelarna. Förslaget 
är att bygga till och anpassa storköket mot befintlig byggnad. I tillbyggnaden 
placeras alla matlagningsfunktioner samt förvaring. I befintlig del förläggs 
personalutrymmen, diskrum samt vagnhall. Här skapas även en administrativ 
plats för beställningar etc. Inga övriga befintliga utrymmen ingår i projektet. 

Befintligt soprum/barnvagnsförråd rivs. Nytt soprum tillskapas vid 
parkeringsyta, barnvagnar förvaras fortsättningsvis i lägre prefabricerade 
barnvagnsförråd i stål och plexiglas som fälls in i gårdarnas nätstängsel. 

Totalt ny-/ombyggnadsarea är 191 m2. Möjligheten till solceller utreds under 
projekteringen. 

Projektet finns med i Borås Stads investeringsbudget 2024 med en 
projektbudget om 16 mnkr. Projektering sker under våren 2024. Preliminär 
byggstart är januari 2025 med en preliminär inflyttning under september 2025. 

Någon evakuering av förskolans verksamhet planeras inte. Mat lagas i 
ersättningskök och transporteras till Hässlegården, vilket kan ge upphov till 
tillfälliga anpassningar. 
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Prövning av barnets bästa  

Kommuner har som skyldighet att alltid beakta barnets bästa i alla beslut som 
rör barn. Det är främst medarbetare inom kostverksamheten som berörs av 
beslutet. Verksamheten kommer att säkerställa att barnen påverkas i så låg grad 
som möjligt. 

Beslutsunderlag  

1. Projekteringsframställan Hässlegården, utbyggnad kök, 
Lokalförsörjningsnämndens beslut. 

2. Hässlegården ritningar 

Samverkan  

Ärendet har varit föremål för samverkan på FSG den 11 april 2024. 

Beslutet expedieras till  

1. Kommunstyrelsen 
2. Lokalförsörjningsnämnden 

 

 

Andreas Ekström 
Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2024-03-19 
 

 

Lokalförsörjningsnämnden   
 

 
Elektronisk justering 
 

Utdragsbestyrkande 

EE226C268A7AB572625A114666361C4AF6793237CB  

 

§ 40 Dnr LFN 2024-000902.6.1.1 

Projekteringsframställan Hässlegården, utbyggnad kök  

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  
Lokalförsörjningsnämnden beslutar, under förutsättning att Förskolenämnden 
tillstyrker förslaget, att godkänna projekteringsframställan avseende 
Hässlegården utbyggnad kök, kv Hässlehus 5, och översända handlingarna till 
Kommunstyrelsen för information.  

Sammanfattning  av ärendet  
Förskolenämnden har framställt sitt behov om tillbyggnad av Hässlegården 
förskola. Projektet omfattar en utökning av tillagningsköket med tillhörande 
biutrymmen och omfattar ca 191 m2.  

Projektet finns med i Borås Stads investeringsbudget 2024 och har en 
projektbudget om 16.000.000 kronor.  

Projektering vår 2024. Byggstart preliminärt januari 2025 med preliminär 
inflyttning september 2025.  

Beslutsunderlag  
1.Ritningar 
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033 35 73 33 

PROJEKTERINGSFRAMSTÄLLAN  
Sida 

1(3) 
Datum 

2024-03-19 
Instans 

Lokalförsörjningsnämnden  
Dnr LFN 2024-00090 2.6.1.1 
 

  

 

Projekteringsframställan Hässlegården , utbyggnad kök   

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  

Lokalförsörjningsnämnden beslutar, under förutsättning att Förskolenämnden 
tillstyrker förslaget, att godkänna projekteringsframställan avseende 
Hässlegården utbyggnad kök, kv Hässlehus 5, och översända handlingarna till 
Kommunstyrelsen för information.  

Sammanfattning  av ärendet  

Förskolenämnden har framställt sitt behov om tillbyggnad av Hässlegården 
förskola. Projektet omfattar en utökning av tillagningsköket med tillhörande 
biutrymmen och omfattar ca 191 m2.  

Projektet finns med i Borås Stads investeringsbudget 2024 och har en 
projektbudget om 16.000.000 kronor.  

Projektering vår 2024. Byggstart preliminärt januari 2025 med preliminär 
inflyttning september 2025.  

Projektets handläggning  

Förskolenämnden har i lokalresursplaneringen framställt sitt behov till 
Lokalförsörjningsnämnden om tillbyggnad av Hässelgården förskola för utökad 
köksfunktion. Förstudiekonto öppnades 2023-04-18.  

Projektet finns med i Borås Stads investeringsbudget 2024 med en 
projektbudget om 16.000 tkr. 

Projektbeskrivning och mål  

På Hässlegårdens förskola går det barn fördelat på 6 avdelningar. Maten på 
förskolan tillagas i ett eget tillagningskök och levereras ut på avdelningarna med 
vagn. Barnen äter på sina hemvister. Disken tas om hand i kökets 
diskavdelning. 

Köket idag är mycket litet och uppfyller ej Borås Stads tekniska 
dimensionerande anvisningar, vilket innebär att köket inte klarar dagens krav på 
hygien och arbetsmiljö. Ytorna är för små och utrustningen är ej dimensionerad 
efter förskolans portionsantal. Varumottagning är undermålig och flera 
biutrymmen till köket saknas.  

Tomt, detaljplan och byggnadens utformning begränsar möjligheterna för en 
tillbyggnad. VA, el, fjärrvärme och fettavskiljare kommer vid en eventuell 



Borås Stad 
  Sida 

2(3) 
 

 

byggnation behöva flyttas och anpassas för de nya byggnadsdelarna. Förslaget 
är att bygga till och anpassa storköket mot befintlig byggnad. I tillbyggnaden 
placeras alla matlagningsfunktioner samt förvaring. I befintlig del förläggs 
personalutrymmen, diskrum samt vagnhall. Här skapas även en administrativ 
plats för beställningar etc. Inga övriga befintliga utrymmen ingår i projektet.  

Befintligt soprum/barnvagnsförråd rivs. Nytt soprum tillskapas vid 
parkeringsyta, barnvagnar förvaras fortsättningsvis i lägre prefabricerade 
barnvagnsförråd i stål och plexiglas som fälls in i gårdarnas nätstängsel. 

Totalt ny-/ombyggnadsarea är 191 m2. Möjligheten till solceller utreds under 
projekteringen.  

Konsekvensanalys lokaler  

Någon evakuering av förskolans verksamhet planeras inte. Mat lagas i 
ersättningskök och transporteras till Hässlegården, vilket kan ge upphov till 
tillfälliga anpassningar.  

Tidplan  

Projektering vår 2024. Byggstart preliminärt januari 2025 med preliminär 
inflyttning september 2025. 

Ekonomi  

Projektet bedöms uppfylla kriterierna för Borås Stads klassificering av gröna 
byggnader och energieffektivisering inom ramverket för gröna obligationer. 

Projektets budget är kalkylerad till 16.000.000 kronor.   

Investeringsutgifter utslagen per m² (BTA) är 76 190 kronor. 

Kostnader Lokalförsörjningsnämnden 

               År 2024 Förklaringar 
Befintlig kapitalkostnad  478 215 kr Avser befintlig byggnad 
Befintlig driftskostnad  853 223 kr Avser befintlig byggnad 
Ny kapitalkostnad (rta 2,5%) av 
investeringen 930 578 kr Ny för tillbyggnad 
Förändrad driftskostnad (uppskattad) 45 220 kr  
Avgående lokalkostnad för LFN 0 kr  
Tillkommande lokalkostnad för LFN 0 kr  
Total kostnad 2 307 236 kr  

 

Kapitalkostnaden är beräknad enligt komponentavskrivningsmodell med rak 
avskrivning. Investeringen föreslås avskrivas på 80, 30, 25, 20 år respektive 15 år. 
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Intäkter Lokalförsörjningsnämnden /verksamhetens hyra 

 År 2024 Förklaring 
Befintlig schablonhyra 1 246 429 kr  
Hyrestillägg av investeringen 60 000 kr Avser anpassning 
Tillkommande schablonhyra för utökat BRA 261 760 kr  
Total intäkt/hyra  1 568 189 kr  

Hyresförändring för Borås Stad 

               År 2024  
Totalhyra 1 568 189 kr  
Befintlig schablonhyra - 1 246 429 kr  
Avgående hyra - 0 kr  
Tillkommande hyra 0 kr  
Hyresförändring  321 760 kr  

 

Beslutsunderlag  

1.Ritningar 

 

Beslutet expedieras till  

1. Förskolenämnden, FN.diarium@boras.se  
2. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se  

 
 

 

Helene Sandberg 
Ordförande 

Anders Waldau 
Förvaltningschef 

 

mailto:FN.diarium@boras.se
mailto:KS.diarium@boras.se
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Telefon 
033-35 70 00 vxl 

 

 

Richard Svanberg 
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2024-03-19 
Instans 

Lokalförsörjningsnämnden  
Dnr LFN 2024-00090 2.6.1.1 
 

  

 

Projekteringsframställan Hässlegården , utbyggnad kök   

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  

Lokalförsörjningsnämnden beslutar, under förutsättning att Förskolenämnden 
tillstyrker förslaget, att godkänna projekteringsframställan avseende 
Hässlegården utbyggnad kök, kv Hässlehus 5, och översända handlingarna till 
Kommunstyrelsen för information.  

Sammanfattning  av ärendet  

Förskolenämnden har framställt sitt behov om tillbyggnad av Hässlegården 
förskola. Projektet omfattar en utökning av tillagningsköket med tillhörande 
biutrymmen och omfattar ca 191 m2.  

Projektet finns med i Borås Stads investeringsbudget 2024 och har en 
projektbudget om 16.000.000 kronor.  

Projektering vår 2024. Byggstart preliminärt januari 2025 med preliminär 
inflyttning september 2025.  

Projektets handläggning  

Förskolenämnden har i lokalresursplaneringen framställt sitt behov till 
Lokalförsörjningsnämnden om tillbyggnad av Hässelgården förskola för utökad 
köksfunktion. Förstudiekonto öppnades 2023-04-18.  

Projektet finns med i Borås Stads investeringsbudget 2024 med en 
projektbudget om 16.000 tkr. 

Projektbeskrivning och mål  

På Hässlegårdens förskola går det barn fördelat på 6 avdelningar. Maten på 
förskolan tillagas i ett eget tillagningskök och levereras ut på avdelningarna med 
vagn. Barnen äter på sina hemvister. Disken tas om hand i kökets 
diskavdelning. 

Köket idag är mycket litet och uppfyller ej Borås Stads tekniska 
dimensionerande anvisningar, vilket innebär att köket inte klarar dagens krav på 
hygien och arbetsmiljö. Ytorna är för små och utrustningen är ej dimensionerad 
efter förskolans portionsantal. Varumottagning är undermålig och flera 
biutrymmen till köket saknas.  

Tomt, detaljplan och byggnadens utformning begränsar möjligheterna för en 
tillbyggnad. VA, el, fjärrvärme och fettavskiljare kommer vid en eventuell 
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byggnation behöva flyttas och anpassas för de nya byggnadsdelarna. Förslaget 
är att bygga till och anpassa storköket mot befintlig byggnad. I tillbyggnaden 
placeras alla matlagningsfunktioner samt förvaring. I befintlig del förläggs 
personalutrymmen, diskrum samt vagnhall. Här skapas även en administrativ 
plats för beställningar etc. Inga övriga befintliga utrymmen ingår i projektet.  

Befintligt soprum/barnvagnsförråd rivs. Nytt soprum tillskapas vid 
parkeringsyta, barnvagnar förvaras fortsättningsvis i lägre prefabricerade 
barnvagnsförråd i stål och plexiglas som fälls in i gårdarnas nätstängsel. 

Totalt ny-/ombyggnadsarea är 191 m2. Möjligheten till solceller utreds under 
projekteringen.  

Konsekvensanalys lokaler  

Någon evakuering av förskolans verksamhet planeras inte. Mat lagas i 
ersättningskök och transporteras till Hässlegården, vilket kan ge upphov till 
tillfälliga anpassningar.  

Tidplan  

Projektering vår 2024. Byggstart preliminärt januari 2025 med preliminär 
inflyttning september 2025. 

Ekonomi  

Projektet bedöms uppfylla kriterierna för Borås Stads klassificering av gröna 
byggnader och energieffektivisering inom ramverket för gröna obligationer. 

Projektets budget är kalkylerad till 16.000.000 kronor.   

Investeringsutgifter utslagen per m² (BTA) är 76 190 kronor. 

Kostnader Lokalförsörjningsnämnden 

               År 2024 Förklaringar 
Befintlig kapitalkostnad  478 215 kr Avser befintlig byggnad 
Befintlig driftskostnad  853 223 kr Avser befintlig byggnad 
Ny kapitalkostnad (rta 2,5%) av 
investeringen 930 578 kr Ny för tillbyggnad 
Förändrad driftskostnad (uppskattad) 45 220 kr  
Avgående lokalkostnad för LFN 0 kr  
Tillkommande lokalkostnad för LFN 0 kr  
Total kostnad 2 307 236 kr  

 

Kapitalkostnaden är beräknad enligt komponentavskrivningsmodell med rak 
avskrivning. Investeringen föreslås avskrivas på 80, 30, 25, 20 år respektive 15 år. 
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Intäkter Lokalförsörjningsnämnden /verksamhetens hyra 

 År 2024 Förklaring 
Befintlig schablonhyra 1 246 429 kr  
Hyrestillägg av investeringen 60 000 kr Avser anpassning 
Tillkommande schablonhyra för utökat BRA 261 760 kr  
Total intäkt/hyra  1 568 189 kr  

Hyresförändring för Borås Stad 

               År 2024  
Totalhyra 1 568 189 kr  
Befintlig schablonhyra - 1 246 429 kr  
Avgående hyra - 0 kr  
Tillkommande hyra 0 kr  
Hyresförändring  321 760 kr  

 

Beslutsunderlag  

1.Ritningar 

 

Beslutet expedieras till  

1. Förskolenämnden, FN.diarium@boras.se  
2. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se  

 
 

 

Helene Sandberg 
Ordförande 

Anders Waldau 
Förvaltningschef 

 

mailto:FN.diarium@boras.se
mailto:KS.diarium@boras.se
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2024-03-19 
 

 

Lokalförsörjningsnämnden   
 

 
Elektronisk justering 
 

Utdragsbestyrkande 

EE226C268A7AB572625A114666361C4AF6793237CB  

 

§ 40 Dnr LFN 2024-000902.6.1.1 

Projekteringsframställan Hässlegården, utbyggnad kök  

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  
Lokalförsörjningsnämnden beslutar, under förutsättning att Förskolenämnden 
tillstyrker förslaget, att godkänna projekteringsframställan avseende 
Hässlegården utbyggnad kök, kv Hässlehus 5, och översända handlingarna till 
Kommunstyrelsen för information.  

Sammanfattning  av ärendet  
Förskolenämnden har framställt sitt behov om tillbyggnad av Hässlegården 
förskola. Projektet omfattar en utökning av tillagningsköket med tillhörande 
biutrymmen och omfattar ca 191 m2.  

Projektet finns med i Borås Stads investeringsbudget 2024 och har en 
projektbudget om 16.000.000 kronor.  

Projektering vår 2024. Byggstart preliminärt januari 2025 med preliminär 
inflyttning september 2025.  

Beslutsunderlag  
1.Ritningar 
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033-35 70 00 vxl 
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Instans 

Förskolenämnden  
Dnr FN 2024-00071 2.6.1.2 
 

  

 

Ny förhyrning M ötesplats Kristineberg  

Förskolenämnden s beslut  

Förskolenämnden godkänner avtalsförslaget avseende ny förhyrning Mötesplats 
Kristineberg, Gisseberget 1, Kristinegränd 3, under förutsättning att: 

�x de synpunkter som förskoleförvaltningen och huvudskyddsombud 
framfört i bilaga till godkännande av handlingar den 5 mars 2024 
omhändertas. 

�x Kulturnämnden och Fritids- och folkhälsonämnden godkänner 
avtalsförslaget. 

Svaret översänds till Kommunstyrelsen och Lokalförsörjningsnämnden. 

Ärendet i sin helhet  

På Mötesplats Kristineberg samverkar öppen förskola, bibliotek, mötesplats 
och öppen ungdomsverksamhet. 

Fastigheten Gisseberget 1, Kristinegränd 3 (Centrumhuset Kristineberg) fick en 
ny ägare den 10 juni 2021. Ny ägare till Gisseberget 1 är Sjuhärad Utveckling 
AB som till 50 procent ägs av AF Förvaltning AB och till 50 procent av 
Gisseberget Partners AB. Borås stad har antagit en ny detaljplan för fastigheten 
med syfte att förtäta och omvandla det befintliga Kristenberg centrum till 
flerbostadshus med centrumfunktioner. Med anledning av detta avser 
fastighetsägaren att riva befintlig byggnad och ersätta denna med ett nytt 
bostadskvarter inklusive verksamhetslokaler. Det har i Borås Stad funnits en 
ambition att de verksamheter som idag bedriver verksamhet i lokalerna skall 
göra så även då den nya byggnaden är på plats. Efter noggranna lokalsökningar 
i och kring området Kristineberg anses denna fastighet vara det bästa 
alternativet för att få till önskad samlokalisering utifrån ett 
verksamhetsperspektiv. 

Fastighetsägarens ambition är att lokalerna som avses skall vara inflyttningsklara 
sommaren år 2027. Fastighetsägarens önskan är att teckna hyresavtal för 
perioden 2027-06-01 till 2039-12-31 

Lokalförsörjningsnämndens beslut gäller för att teckna hyresavtal för en yta på 
1 124 kvm, årshyra: 2 680 740 kr med en avtalstid på 12,5 år. 

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Fritids- och 
folkhälsonämnden är 782 144 kr per år med ett betalningsansvar 50 % av 
avtalstiden. 



Borås Stad 
  Sida 
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Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Förskolenämnden är 776 440 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Kulturnämnden är 665 984 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

För Förskolenämnden innebär det att schablonhyran ökar från 960 kr/m2 
(schablonhyra gammal lokal) till 2 065 kr/m2 (schablonhyra ny lokal) i 2024-års 
nivå. 

Prövning av barnets bästa  

Kommuner har som skyldighet att alltid beakta barnets bästa i alla beslut som 
rör barn. Den öppna förskolan på Mötesplats Kristineberg får nya lokaler vilket 
innebär att barnen inom området får möjlighet att komma tillbaka till sin 
verksamhet. 

Beslutsunderlag  

1. Bilaga till godkännande av handlingar �² Mötesplats Kristineberg 
2. Skrivelse Nyförhyrning mötesplats Kristineberg, 

Lokalförsörjningsnämndens beslut. 
3. Summering hyresavtal. 
4. Karta. 
5. Illustrationsbilder. 
6. Ritningar. 
7. Riskbedömning inför förändring i verksamheten. 

Samverkan  

Ärendet har varit föremål för samverkan på FSG den 11 april 2024. 

Beslutet expedieras till  

1. Kommunstyrelsen 
2. Lokalförsörjningsnämnden 

 

 

Andreas Ekström 
Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 
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§ 113 Dnr VAN 2023-002682.6.1.0 

Avbryta planering för gemensam lokal för mötesplats 
Kristineberg  

Vård- och äldrenämnden s beslut  
Vård- och äldrenämnden beslutar att 

1. avbryta planeringen för en ny permanent lokalisering av mötesplatsen för 
seniorer på Kristineberg. 

2. ge Lokalförsörjningsnämnden i uppdrag att avbryta den fortsatta planeringen 
av ny mötesplats för seniorer på Kristineberg. 

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter fick initialt information om att de olika 
verksamheterna måste lämna lokalerna senast 31 januari 2023, men datumet 
ändrades sedan till 30 september 2023. Fastighetsägaren erbjöd de kommunala 
verksamheterna inom nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få 
tillgång till nya lokaler i samband med att en ny byggnad uppförs på samma 
lokalisering. De kommunala verksamheter som berörs är öppen förskola, 
bibliotek, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer.  

Vård- och äldrenämnden gavs möjlighet till ytterligare en förlängning av 
kontraktet, men utifrån det ekonomiskt ansträngda läget har nämnden inte 
förlängt det. Vård- och äldrenämnden ser inte heller att behovet av 
ersättningslokaler under renoveringsperioden är ekonomiskt försvarbart. Vid en 
översyn av verksamheten och antalet besökare, samt utifrån den närmaste 
tidens framtidsspaning, kan nämnden konstatera att Kristineberg inte är ett 
område som behöver prioriteras utifrån besöksunderlaget och seniorer i 
området. Det har varit svårt att få seniorer att besöka Mötesplats Kristineberg. 
För att satsa på förebyggande arbete ser Vård- och äldrenämnden att det finns 
andra områden som behöver prioriteras i högre grad.  

För att tillmötesgå de seniorer som besöker mötesplatsen idag och bor i 
området, kan Vård- och äldrenämnden erbjuda dem att komma till nämndens 
övriga mötesplatser, exempelvis Mötesplats Centrum. Vård- och äldrenämnden 
kan också erbjuda aktiviteter även om det inte finns lokal att tillgå, till exempel 
gemensam vandring eller cykeltur med start från Kristineberg. Samverkan med 
föreningslivet är också en möjlighet för att ytterligare stimulera seniorer. 

 

Beslutsunderlag  
- 
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§ 42 Dnr LFN 2024-000342.6.4.1 

Nyförhyrning mötesplats Kristineberg  

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  
Under förutsättning att Fritids- och folkhälsonämnden, Förskolenämnden och 
Kulturnämnden godkänner avtalsförslaget beslutar Lokalförsörjningsnämnden 
att godkänna detsamma. Avtalet skickas vidare till Kommunstyrelsen för beslut.    

Sammanfattning  av ärend et 
Bakgrund: 

Fastigheten Gisseberget 1, Kristinegränd 3 (Centrumhuset Kristineberg) fick ny 
ägare 10 juni år 2021. Ny ägare till Gisseberget 1 är Sjuhärad Utveckling AB 
som ägs till 50 procent av AF Förvaltning AB och till 50 procent av 
Gisseberget Partners AB. Borås stad har antagit en ny detaljplan för fastigheten 
med syfte att förtäta och omvandla det befintliga Kristenberg centrum till 
flerbostadshus med centrumfunktioner. Med anledning av detta avser 
fastighetsägaren att riva befintlig byggnad och ersätta denna med ett nytt 
bostadskvarter inklusive verksamhetslokaler. Det har i Borås Stad funnits en 
ambition att de verksamheter som tidigare bedrev verksamhet i lokalerna skall 
göra så även då den nya byggnaden är på plats. De verksamheter som avses är 
öppen förskola, bibliotek, mötesplats och öppen ungdomsverksamhet. De nya 
lokalernas yta är 1 124 kvadratmeter och ytan på befintliga lokaler enligt tidigare 
hyresavtal är 1 957 kvadratmeter. Fastighetsägarens ambition är att lokalerna 
som avses skall vara inflyttningsklara sommaren år 2027. 

Fastighetsägarens önskan är att teckna hyresavtal för perioden 2027-06-01 till 
2039-12-31 

Verksamhetsbeskrivning: 

I Kristinebergshuset kommer det finnas flera verksamheter under samma tak så 
som bibliotek, mötesplats, öppen ungdomsverksamhet och öppen förskola. 
Vissa funktioner i huset kommer att samnyttjas. 

Konsekvensanalys: 

Efter noggranna lokalsökningar i och kring området Kristineberg anses denna 
fastighet vara det bästa alternativet för att få till önskad samlokalisering utifrån 
ett verksamhetsperspektiv. 

Beslut: 

Lokalförsörjningsnämndens beslut gäller för att teckna hyresavtal för en yta på 
1 124 kvm, årshyra: 2 680 740 kr samt en avtalstid  på 12,5 år.  
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Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Fritids- och 
folkhälsonämnden är 782 144 kr per år med ett betalningsansvar 50 % av 
avtalstiden.  

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Förskolenämnden är 776 440 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Kulturnämnden är 665 984 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

Se mer i beslutsunderlag 4. Summering av avtalsförslag. 

Beslutsunderlag  
1. Karta 

2. Illustrationsbilder fasad 

3. Framställan 

4. Summering av hyresavtal 

5. Ritningar  
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§ 63 Dnr FN 2022-000672.6.1.25 

Mötesplats Kristineberg  

Förskolenämnden s beslut  
Förskolenämnden vill att Lokalförsörjningsnämnden hittar en ny permanent 
lokalisering för öppen förskola inom området Kristineberg där 
samverkansmöjligheter finns med de verksamheter som finns på Mötesplats 
Kristineberg idag. Tills en permanent lösning hittats måste evakueringslokal 
inom aktuellt område finnas för verksamheten med samverkansmöjligheter. 

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter måste ha lämnat lokalerna senast 31 
januari 2023. Fastighetsägaren har erbjudit de kommunala verksamheterna 
inom nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få tillgång till nya lokaler 
i samband med att en ny byggnad uppförs på samma lokalisering. Lokalerna 
som erbjuds ligger i källar- och entréplan och det kommer att byggas bostäder 
på våningarna ovanför. De kommunala verksamheter som berörs är öppen 
förskola, bibliotek, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer. 

Samtliga kommunala verksamheter som berörs är överens om att de nya 
lokalerna i förslaget inte är ändamålsenliga, bland annat sker insläpp av solljus 
till öppen förskola endast från framsidan av byggnaden. Lokalen erbjuder inte 
heller möjlighet till den samverkan som behöver finnas mellan verksamheter. 
Det finns inte i förslaget tillräckligt med parkeringsmöjligheter för personal och 
besökare och en oro finns kring om tryggheten för barnen kan säkras då entrén 
till öppen förskola i förslaget ligger utmed trafikerad väg. 

Beslutsunderlag  
1. Förslagsskiss Förstudie Mötesplats Kristineberg 

2. Rättighetsanalys Mötesplats Kristineberg 
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§ 85 Dnr KUN 2022-000953.6.2.25 

Mötesplats Kristineberg  

Kulturnämndens  beslut  
Kulturnämnden vill att Lokalförsörjningsförvaltningen hittar en ny permanent 
lokalisering för ett bibliotek inom området Kristineberg/Göta/Gässlösa där 
samverkansmöjligheter finns med de verksamheter som finns på Mötesplats 
Kristineberg idag. Tills en permanent lösning hittats måste evakueringslokal 
inom aktuellt område finnas för verksamheten. 

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter måste ha lämnat lokalerna senast 31 
januari 2023. Fastighetsägaren har erbjudit de kommunala verksamheterna 
inom nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få tillgång till nya lokaler 
i samband med att en ny byggnad uppförs på samma lokalisering. Lokalerna 
som erbjuds ligger i källar- och entréplan och det kommer att byggas bostäder 
på våningarna ovanför. De kommunala verksamheter som berörs är öppen 
förskola, bibliotek, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer.  

Samtliga kommunala verksamheter som berörs är överens om att de nya 
lokalerna i förslaget inte är ändamålsenliga, bland annat sker insläpp av solljus 
till flera av verksamheterna endast från framsidan av byggnaden. Lokalen 
erbjuder inte heller möjlighet till den samverkan som behöver finnas mellan 
verksamheter. Det finns inte i förslaget tillräckligt med parkeringsmöjligheter 
för personal och besökare och en oro finns kring om tryggheten för barnen kan 
säkras då entrén till öppen förskola i förslaget ligger utmed trafikerad väg. 

Prövning av barnets bästa 

Kommuner har som skyldighet att alltid beakta barnets bästa i alla beslut som 
rör barn. I det här fallet borde det finnas bättre lösningar för de barn som vill 
besöka berörda verksamheter. Alternativ som är säkrare och där det är enklare 
att hitta samverkanslösningar mellan verksamheterna.  

Beslutsunderlag  
1. Förslagsskiss Mötesplats Kristineberg 

 
Vid protokollet 

 
Linnea Dahlin  Ida Burén 
Nämndsekreterare                      Kulturchef   

 
Justeras 
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Sara Andersson (S)  Falco Güldenpfennig (KD) 
Ordförande    
     
Justeringen tillkännagiven på Borås Stads anslagstavla den 15 juni 2022 

 
Linnea Dahlin    
Nämndsekreterare 

    
Rätt utdraget betygar 
   
Linnea Dahlin 
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§ 80 Dnr FOFN 2022-00102 3.6.8.4 

Lokaler Mötesplats Kristineberg  

Fritids - och folkhälsonämndens beslut  
Fritids-och folkhälsonämnden vill att Lokalförsörjningsnämnden hittar en ny 
permanent lokalisering för mötesplats och öppen ungdomsverksamhet inom 
området Kristineberg/Göta där samverkansmöjligheter finns med de 
verksamheter som finns på Mötesplats Kristineberg idag. Tills en permanent 
lösning hittats måste evakueringslokal inom aktuellt område finnas för 
verksamheten med samverkansmöjligheter. Om ersättningslokalerna blir 
tillgängliga på stadsdelen Göta vill nämnden också att Lokalförsörjningsnämnden 
undersöker möjligheten till lokal för Öppen ungdomsverksamhet på Kristineberg.  

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter måste ha lämnat lokalerna senast 31 januari 
2023. Fastighetsägaren har erbjudit de kommunala verksamheterna inom 
nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få tillgång till nya lokaler i 
samband med att en ny byggnad uppförs på samma lokalisering. Lokalerna som 
erbjuds ligger i källar- och entréplan och det kommer att byggas bostäder på 
våningarna ovanför. De kommunala verksamheter som berörs är öppen förskola, 
bibliotek, mötesplats, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer. 

Samtliga kommunala verksamheter som berörs är överens om att de nya lokalerna 
i förslaget inte är ändamålsenliga, bland annat var förslaget att hela bottenplan 
endast kunde få dagsljus med ljusinsläpp från ovanvåning. Lokalen erbjuder inte 
heller möjlighet till den samverkan som behöver finnas mellan verksamheterna. 
Det finns i förslaget ingen bra planlösning som integrerar verksamheterna och 
ingen möjlighet till utomhusverksamhet eller parkeringsmöjligheter för besökare.  

Beslutsunderlag  
1. Förslagsskiss Mötesplats Kristineberg, 2022-03-08 

 
 

Vid protokollet  
  
 
Johanna Jönsson  Mia Wallengren 
Nämndsekreterare  Förvaltningschef 
 
 
Justeras 2022-06-16.  
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Håkan Eriksson (C)  Jan Nilsson (SD) 
Ordförande  
 
Justeringen tillkännagiven på kommunens anslagstavla 2022-06-17. 
 
Rätt utdraget intygar: 
 
 
 
Johanna Jönsson 
Nämndsekreterare  
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§ 86 Dnr VAN 2022-001422.6.1.1 

Ny lokal för mötesplats Kristineberg  

Vård- och äldrenämnden s beslut  
Vård- och äldrenämnden beslutar att 

Ge Lokalförsörjningsnämnden i uppdrag att hitta en ny permanent lokalisering 
för mötesplatsen för seniorer på Kristineberg inom området 
Kristineberg/Göta, där samverkansmöjligheter finns med de verksamheter som 
finns på Mötesplats Kristineberg idag.  

Till en permanent lösning hittas måste evakueringslokal inom aktuellt område 
finnas för att verksamheten med samverkansmöjligheter.  

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter måste lämna lokalerna senast 31 januari 
2023. Fastighetsägaren har erbjudit de kommunala verksamheterna inom 
nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få tillgång till nya lokaler i 
samband med att en ny byggnad uppförs på samma lokalisering. Lokalerna som 
erbjuds ligger i källar- och entréplan och det kommer att byggas bostäder på 
våningarna ovanför. De kommunala verksamheter som berörs är öppen 
förskola, bibliotek, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer.  

Samtliga kommunala verksamheter som berörs är överens om att de nya 
lokalerna i förslaget inte är ändamålsenliga, bland annat sker insläpp av solljus 
endast på framsidan av byggnaden. Lokalen erbjuder inte heller möjlighet till 
den samverkan som behöver finnas mellan verksamheter. I förslaget saknas det 
tillräckligt med parkeringsmöjligheter för personal och besökare. För den 
öppna förskolan finns även en oro för barnens säkerhet, då entrén till den 
öppna förskolan i förslaget ligger utmed en trafikerad väg. 

Beslutsunderla g 
1. Förslagsskiss Mötesplats Kristineberg 

 











 

 

Lokalförsörjningsnämnden 
Postadress 
501 80 Borås 

Besöksadress 
Sturegatan 36 

Hemsida 
boras.se 

E-post 
lokalforsorjning@boras.se 

Telefon 
033-35 70 00 vxl 

 

 

Thobias Mattsson 
Handläggare 
033 35 76 72 
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Nyförhyrning mötesplats Kristineberg  

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  

Under förutsättning att Fritids- och folkhälsonämnden, Förskolenämnden och 
Kulturnämnden godkänner avtalsförslaget beslutar Lokalförsörjningsnämnden 
att godkänna detsamma. Avtalet skickas vidare till Kommunstyrelsen för beslut.    

Ärendet i sin helhet  

Bakgrund: 

Fastigheten Gisseberget 1, Kristinegränd 3 (Centrumhuset Kristineberg) fick ny 
ägare 10 juni år 2021. Ny ägare till Gisseberget 1 är Sjuhärad Utveckling AB 
som ägs till 50 procent av AF Förvaltning AB och till 50 procent av 
Gisseberget Partners AB. Borås stad har antagit en ny detaljplan för fastigheten 
med syfte att förtäta och omvandla det befintliga Kristenberg centrum till 
flerbostadshus med centrumfunktioner. Med anledning av detta avser 
fastighetsägaren att riva befintlig byggnad och ersätta denna med ett nytt 
bostadskvarter inklusive verksamhetslokaler. Det har i Borås Stad funnits en 
ambition att de verksamheter som tidigare bedrev verksamhet i lokalerna skall 
göra så även då den nya byggnaden är på plats. De verksamheter som avses är 
öppen förskola, bibliotek, mötesplats och öppen ungdomsverksamhet. De nya 
lokalernas yta är 1 124 kvadratmeter och ytan på befintliga lokaler enligt tidigare 
hyresavtal är 1 957 kvadratmeter. Fastighetsägarens ambition är att lokalerna 
som avses skall vara inflyttningsklara sommaren år 2027. 

Fastighetsägarens önskan är att teckna hyresavtal för perioden 2027-06-01 till 
2039-12-31 

Verksamhetsbeskrivning: 

I Kristinebergshuset kommer det finnas flera verksamheter under samma tak så 
som bibliotek, mötesplats, öppen ungdomsverksamhet och öppen förskola. 
Vissa funktioner i huset kommer att samnyttjas. 

Konsekvensanalys: 

Efter noggranna lokalsökningar i och kring området Kristineberg anses denna 
fastighet vara det bästa alternativet för att få till önskad samlokalisering utifrån 
ett verksamhetsperspektiv. 

Beslut: 
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Lokalförsörjningsnämndens beslut gäller för att teckna hyresavtal för en yta på 
1 124 kvm, årshyra: 2 680 740 kr samt en avtalstid  på 12,5 år.  

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Fritids- och 
folkhälsonämnden är 782 144 kr per år med ett betalningsansvar 50 % av 
avtalstiden.  

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Förskolenämnden är 776 440 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Kulturnämnden är 665 984 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

 

Se mer i beslutsunderlag 1. Summering av avtalsförslag. 

 

Beslutsunderlag  

1. Karta 

2. Illustrationsbilder fasad 

3. Framställan 

4. Summering av hyresavtal 

5. Ritningar  

Samverkan  

Samverkan har skett mellan tjänstepersoner inom 
Lokalförsörjningsförvaltningen samt Förskoleförvaltningen, 
Kulturförvaltningen och Fritids- och folkhälsoförvaltningen. 

Beslutet expedieras till  

1. Fritids- och folkhälsonämnden, FF.diarium@boras.se  
2. Förskolenämnden. FN.diarium@boras.se  
3. Kulturnämnden, KN.diarium@boras.se  
4. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se  

 
 

 

Helene Sandberg 
Ordförande 

Anders Waldau 
Förvaltningschef 
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§ 113 Dnr VAN 2023-002682.6.1.0 

Avbryta planering för gemensam lokal för mötesplats 
Kristineberg  

Vård- och äldrenämnden s beslut  
Vård- och äldrenämnden beslutar att 

1. avbryta planeringen för en ny permanent lokalisering av mötesplatsen för 
seniorer på Kristineberg. 

2. ge Lokalförsörjningsnämnden i uppdrag att avbryta den fortsatta planeringen 
av ny mötesplats för seniorer på Kristineberg. 

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter fick initialt information om att de olika 
verksamheterna måste lämna lokalerna senast 31 januari 2023, men datumet 
ändrades sedan till 30 september 2023. Fastighetsägaren erbjöd de kommunala 
verksamheterna inom nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få 
tillgång till nya lokaler i samband med att en ny byggnad uppförs på samma 
lokalisering. De kommunala verksamheter som berörs är öppen förskola, 
bibliotek, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer.  

Vård- och äldrenämnden gavs möjlighet till ytterligare en förlängning av 
kontraktet, men utifrån det ekonomiskt ansträngda läget har nämnden inte 
förlängt det. Vård- och äldrenämnden ser inte heller att behovet av 
ersättningslokaler under renoveringsperioden är ekonomiskt försvarbart. Vid en 
översyn av verksamheten och antalet besökare, samt utifrån den närmaste 
tidens framtidsspaning, kan nämnden konstatera att Kristineberg inte är ett 
område som behöver prioriteras utifrån besöksunderlaget och seniorer i 
området. Det har varit svårt att få seniorer att besöka Mötesplats Kristineberg. 
För att satsa på förebyggande arbete ser Vård- och äldrenämnden att det finns 
andra områden som behöver prioriteras i högre grad.  

För att tillmötesgå de seniorer som besöker mötesplatsen idag och bor i 
området, kan Vård- och äldrenämnden erbjuda dem att komma till nämndens 
övriga mötesplatser, exempelvis Mötesplats Centrum. Vård- och äldrenämnden 
kan också erbjuda aktiviteter även om det inte finns lokal att tillgå, till exempel 
gemensam vandring eller cykeltur med start från Kristineberg. Samverkan med 
föreningslivet är också en möjlighet för att ytterligare stimulera seniorer. 

 

Beslutsunderlag  
- 
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§ 86 Dnr VAN 2022-001422.6.1.1 

Ny lokal för mötesplats Kristineberg  

Vård- och äldrenämnden s beslut  
Vård- och äldrenämnden beslutar att 

Ge Lokalförsörjningsnämnden i uppdrag att hitta en ny permanent lokalisering 
för mötesplatsen för seniorer på Kristineberg inom området 
Kristineberg/Göta, där samverkansmöjligheter finns med de verksamheter som 
finns på Mötesplats Kristineberg idag.  

Till en permanent lösning hittas måste evakueringslokal inom aktuellt område 
finnas för att verksamheten med samverkansmöjligheter.  

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter måste lämna lokalerna senast 31 januari 
2023. Fastighetsägaren har erbjudit de kommunala verksamheterna inom 
nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få tillgång till nya lokaler i 
samband med att en ny byggnad uppförs på samma lokalisering. Lokalerna som 
erbjuds ligger i källar- och entréplan och det kommer att byggas bostäder på 
våningarna ovanför. De kommunala verksamheter som berörs är öppen 
förskola, bibliotek, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer.  

Samtliga kommunala verksamheter som berörs är överens om att de nya 
lokalerna i förslaget inte är ändamålsenliga, bland annat sker insläpp av solljus 
endast på framsidan av byggnaden. Lokalen erbjuder inte heller möjlighet till 
den samverkan som behöver finnas mellan verksamheter. I förslaget saknas det 
tillräckligt med parkeringsmöjligheter för personal och besökare. För den 
öppna förskolan finns även en oro för barnens säkerhet, då entrén till den 
öppna förskolan i förslaget ligger utmed en trafikerad väg. 

Beslutsunderla g 
1. Förslagsskiss Mötesplats Kristineberg 
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§ 80 Dnr FOFN 2022-00102 3.6.8.4 

Lokaler Mötesplats Kristineberg  

Fritids - och folkhälsonämndens beslut  
Fritids-och folkhälsonämnden vill att Lokalförsörjningsnämnden hittar en ny 
permanent lokalisering för mötesplats och öppen ungdomsverksamhet inom 
området Kristineberg/Göta där samverkansmöjligheter finns med de 
verksamheter som finns på Mötesplats Kristineberg idag. Tills en permanent 
lösning hittats måste evakueringslokal inom aktuellt område finnas för 
verksamheten med samverkansmöjligheter. Om ersättningslokalerna blir 
tillgängliga på stadsdelen Göta vill nämnden också att Lokalförsörjningsnämnden 
undersöker möjligheten till lokal för Öppen ungdomsverksamhet på Kristineberg.  

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter måste ha lämnat lokalerna senast 31 januari 
2023. Fastighetsägaren har erbjudit de kommunala verksamheterna inom 
nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få tillgång till nya lokaler i 
samband med att en ny byggnad uppförs på samma lokalisering. Lokalerna som 
erbjuds ligger i källar- och entréplan och det kommer att byggas bostäder på 
våningarna ovanför. De kommunala verksamheter som berörs är öppen förskola, 
bibliotek, mötesplats, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer. 

Samtliga kommunala verksamheter som berörs är överens om att de nya lokalerna 
i förslaget inte är ändamålsenliga, bland annat var förslaget att hela bottenplan 
endast kunde få dagsljus med ljusinsläpp från ovanvåning. Lokalen erbjuder inte 
heller möjlighet till den samverkan som behöver finnas mellan verksamheterna. 
Det finns i förslaget ingen bra planlösning som integrerar verksamheterna och 
ingen möjlighet till utomhusverksamhet eller parkeringsmöjligheter för besökare.  

Beslutsunderlag  
1. Förslagsskiss Mötesplats Kristineberg, 2022-03-08 

 
 

Vid protokollet  
  
 
Johanna Jönsson  Mia Wallengren 
Nämndsekreterare  Förvaltningschef 
 
 
Justeras 2022-06-16.  
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Håkan Eriksson (C)  Jan Nilsson (SD) 
Ordförande  
 
Justeringen tillkännagiven på kommunens anslagstavla 2022-06-17. 
 
Rätt utdraget intygar: 
 
 
 
Johanna Jönsson 
Nämndsekreterare  
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§ 85 Dnr KUN 2022-000953.6.2.25 

Mötesplats Kristineberg  

Kulturnämndens  beslut  
Kulturnämnden vill att Lokalförsörjningsförvaltningen hittar en ny permanent 
lokalisering för ett bibliotek inom området Kristineberg/Göta/Gässlösa där 
samverkansmöjligheter finns med de verksamheter som finns på Mötesplats 
Kristineberg idag. Tills en permanent lösning hittats måste evakueringslokal 
inom aktuellt område finnas för verksamheten. 

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter måste ha lämnat lokalerna senast 31 
januari 2023. Fastighetsägaren har erbjudit de kommunala verksamheterna 
inom nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få tillgång till nya lokaler 
i samband med att en ny byggnad uppförs på samma lokalisering. Lokalerna 
som erbjuds ligger i källar- och entréplan och det kommer att byggas bostäder 
på våningarna ovanför. De kommunala verksamheter som berörs är öppen 
förskola, bibliotek, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer.  

Samtliga kommunala verksamheter som berörs är överens om att de nya 
lokalerna i förslaget inte är ändamålsenliga, bland annat sker insläpp av solljus 
till flera av verksamheterna endast från framsidan av byggnaden. Lokalen 
erbjuder inte heller möjlighet till den samverkan som behöver finnas mellan 
verksamheter. Det finns inte i förslaget tillräckligt med parkeringsmöjligheter 
för personal och besökare och en oro finns kring om tryggheten för barnen kan 
säkras då entrén till öppen förskola i förslaget ligger utmed trafikerad väg. 

Prövning av barnets bästa 

Kommuner har som skyldighet att alltid beakta barnets bästa i alla beslut som 
rör barn. I det här fallet borde det finnas bättre lösningar för de barn som vill 
besöka berörda verksamheter. Alternativ som är säkrare och där det är enklare 
att hitta samverkanslösningar mellan verksamheterna.  

Beslutsunderlag  
1. Förslagsskiss Mötesplats Kristineberg 

 
Vid protokollet 

 
Linnea Dahlin  Ida Burén 
Nämndsekreterare                      Kulturchef   

 
Justeras 
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Sara Andersson (S)  Falco Güldenpfennig (KD) 
Ordförande    
     
Justeringen tillkännagiven på Borås Stads anslagstavla den 15 juni 2022 

 
Linnea Dahlin    
Nämndsekreterare 

    
Rätt utdraget betygar 
   
Linnea Dahlin 
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§ 63 Dnr FN 2022-000672.6.1.25 

Mötesplats Kristineberg  

Förskolenämnden s beslut  
Förskolenämnden vill att Lokalförsörjningsnämnden hittar en ny permanent 
lokalisering för öppen förskola inom området Kristineberg där 
samverkansmöjligheter finns med de verksamheter som finns på Mötesplats 
Kristineberg idag. Tills en permanent lösning hittats måste evakueringslokal 
inom aktuellt område finnas för verksamheten med samverkansmöjligheter. 

Sammanfattning  av ärendet  
Lokalen för Mötesplats Kristineberg har sagts upp av fastighetsägaren den 30 
april 2022 och berörda verksamheter måste ha lämnat lokalerna senast 31 
januari 2023. Fastighetsägaren har erbjudit de kommunala verksamheterna 
inom nuvarande Mötesplats Kristineberg möjlighet att få tillgång till nya lokaler 
i samband med att en ny byggnad uppförs på samma lokalisering. Lokalerna 
som erbjuds ligger i källar- och entréplan och det kommer att byggas bostäder 
på våningarna ovanför. De kommunala verksamheter som berörs är öppen 
förskola, bibliotek, öppen ungdomsverksamhet och mötesplats för seniorer. 

Samtliga kommunala verksamheter som berörs är överens om att de nya 
lokalerna i förslaget inte är ändamålsenliga, bland annat sker insläpp av solljus 
till öppen förskola endast från framsidan av byggnaden. Lokalen erbjuder inte 
heller möjlighet till den samverkan som behöver finnas mellan verksamheter. 
Det finns inte i förslaget tillräckligt med parkeringsmöjligheter för personal och 
besökare och en oro finns kring om tryggheten för barnen kan säkras då entrén 
till öppen förskola i förslaget ligger utmed trafikerad väg. 

Beslutsunderlag  
1. Förslagsskiss Förstudie Mötesplats Kristineberg 

2. Rättighetsanalys Mötesplats Kristineberg 
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PLAN 1

A3

B2

B2

B5

B5

A1

B3

B3

B4

B4 B6

B6

A2

272 m²272 m²
MÖTESPLATSEN

258,4 m²258,4 m²
BIBLIOTEK

41,4 m²41,4 m²
ÖVA

KONTOR 3P
20,4 m²

SERVERING
12,7 m²

RWC
5 m²

FRD
7,5 m²

GRUPPRUM
41,4 m²

UNGDOMSDEL
67,6 m²

KAFE
101 m²

JALUSI

CA 60 PERS CA 40 PERS CA 30 PERS CA 30 PERS

RUM
6,1 m²

STÄD
3,2 m²

WC
2,6 m²

Kristineberg

2023-12-06 ANSVARIG: MBPROJ. NR: 2521.061

MÖTESPLATS, DELPLAN 1
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PLAN 2

A3 A3

B2

B5

B5

A1 A1

B3

B4

B4

B6

B6

A2 A2

305,4 m²305,4 m²
ÖPPNA FÖRSKOLAN

289,4 m²289,4 m²
MÖTESPLATSEN

LÄSHÖRNA
25 m²

KAPPRUM
23,6 m²

SKAPANDE 10P
23,8 m²

KONTOR
19,1 m²

SAML. RUM
98,5 m²

RWC/sköt
8,7 m²

GRUPPRUM 6P
13,5 m²

PERSONALRUM 6P
14,3 m²

OMKL.
9,7 m²

KONTOR 5P
21,3 m²

STÄDC.
10,7 m²

TEKNIK
41,4 m²

BV/RS- RUM
8,8 m²

KONFERENS 13P
24,3 m²

MAGASIN
7,8 m²

FRD / KONTOR 2P
16,1 m²

KONFERENS 12P
17,7 m²

FRD
4,1 m²

KÖK
36 m²

GRUPPRUM 4P/ VILRUM
11,3 m²

2500

21
50

KONTOR 5P
31,6 m²

Kristineberg

2023-11-20 ANSVARIG: MBPROJ. NR: 2521.061

MÖTESPLATS, DELPLAN 2
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sida 

1(2) 
Sammanträdesdatum 

2024-03-19 

Lokalförsörjningsnämnden  

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande 

EE226C268A7AB572625A114666361C4AF6793237CB 

§ 42 Dnr LFN 2024-000342.6.4.1 

Nyförhyrning mötesplats Kristineberg 

Lokalförsörjningsnämndens beslut 
Under förutsättning att Fritids- och folkhälsonämnden, Förskolenämnden och 
Kulturnämnden godkänner avtalsförslaget beslutar Lokalförsörjningsnämnden 
att godkänna detsamma. Avtalet skickas vidare till Kommunstyrelsen för beslut.   

Sammanfattning av ärend et 
Bakgrund: 

Fastigheten Gisseberget 1, Kristinegränd 3 (Centrumhuset Kristineberg) fick ny 
ägare 10 juni år 2021. Ny ägare till Gisseberget 1 är Sjuhärad Utveckling AB 
som ägs till 50 procent av AF Förvaltning AB och till 50 procent av 
Gisseberget Partners AB. Borås stad har antagit en ny detaljplan för fastigheten 
med syfte att förtäta och omvandla det befintliga Kristenberg centrum till 
flerbostadshus med centrumfunktioner. Med anledning av detta avser 
fastighetsägaren att riva befintlig byggnad och ersätta denna med ett nytt 
bostadskvarter inklusive verksamhetslokaler. Det har i Borås Stad funnits en 
ambition att de verksamheter som tidigare bedrev verksamhet i lokalerna skall 
göra så även då den nya byggnaden är på plats. De verksamheter som avses är 
öppen förskola, bibliotek, mötesplats och öppen ungdomsverksamhet. De nya 
lokalernas yta är 1 124 kvadratmeter och ytan på befintliga lokaler enligt tidigare 
hyresavtal är 1 957 kvadratmeter. Fastighetsägarens ambition är att lokalerna 
som avses skall vara inflyttningsklara sommaren år 2027. 

Fastighetsägarens önskan är att teckna hyresavtal för perioden 2027-06-01 till 
2039-12-31 

Verksamhetsbeskrivning: 

I Kristinebergshuset kommer det finnas flera verksamheter under samma tak så 
som bibliotek, mötesplats, öppen ungdomsverksamhet och öppen förskola. 
Vissa funktioner i huset kommer att samnyttjas. 

Konsekvensanalys: 

Efter noggranna lokalsökningar i och kring området Kristineberg anses denna 
fastighet vara det bästa alternativet för att få till önskad samlokalisering utifrån 
ett verksamhetsperspektiv. 

Beslut: 

Lokalförsörjningsnämndens beslut gäller för att teckna hyresavtal för en yta på 
1 124 kvm, årshyra: 2 680 740 kr samt en avtalstid  på 12,5 år.  



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL  
Sida 

2(2) 
Sammanträdesdatum 

2024-03-19 
 

 

Lokalförsörjningsnämnden   
 

 
Elektronisk justering 
 

Utdragsbestyrkande 

EE226C268A7AB572625A114666361C4AF6793237CB  

 

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Fritids- och 
folkhälsonämnden är 782 144 kr per år med ett betalningsansvar 50 % av 
avtalstiden.  

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Förskolenämnden är 776 440 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Kulturnämnden är 665 984 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

Se mer i beslutsunderlag 4. Summering av avtalsförslag. 

Beslutsunderlag  
1. Karta 

2. Illustrationsbilder fasad 

3. Framställan 

4. Summering av hyresavtal 

5. Ritningar  
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Lokalförsörjningsnämnden 
Postadress 
501 80 Borås 

Besöksadress 
Sturegatan 36 

Hemsida 
boras.se 

E-post 
lokalforsorjning@boras.se 

Telefon 
033-35 70 00 vxl 

 

 

Thobias Mattsson 
Handläggare 
033 35 76 72 

SKRIVELSE 
Sida 

1(2) 
Datum 

2024-03-19 
Instans 

Lokalförsörjningsnämnden  
Dnr LFN 2024-00034 2.6.4.1 
 

  

 

Nyförhyrning mötesplats Kristineberg  

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  

Under förutsättning att Fritids- och folkhälsonämnden, Förskolenämnden och 
Kulturnämnden godkänner avtalsförslaget beslutar Lokalförsörjningsnämnden 
att godkänna detsamma. Avtalet skickas vidare till Kommunstyrelsen för beslut.    

Ärendet i sin helhet  

Bakgrund: 

Fastigheten Gisseberget 1, Kristinegränd 3 (Centrumhuset Kristineberg) fick ny 
ägare 10 juni år 2021. Ny ägare till Gisseberget 1 är Sjuhärad Utveckling AB 
som ägs till 50 procent av AF Förvaltning AB och till 50 procent av 
Gisseberget Partners AB. Borås stad har antagit en ny detaljplan för fastigheten 
med syfte att förtäta och omvandla det befintliga Kristenberg centrum till 
flerbostadshus med centrumfunktioner. Med anledning av detta avser 
fastighetsägaren att riva befintlig byggnad och ersätta denna med ett nytt 
bostadskvarter inklusive verksamhetslokaler. Det har i Borås Stad funnits en 
ambition att de verksamheter som tidigare bedrev verksamhet i lokalerna skall 
göra så även då den nya byggnaden är på plats. De verksamheter som avses är 
öppen förskola, bibliotek, mötesplats och öppen ungdomsverksamhet. De nya 
lokalernas yta är 1 124 kvadratmeter och ytan på befintliga lokaler enligt tidigare 
hyresavtal är 1 957 kvadratmeter. Fastighetsägarens ambition är att lokalerna 
som avses skall vara inflyttningsklara sommaren år 2027. 

Fastighetsägarens önskan är att teckna hyresavtal för perioden 2027-06-01 till 
2039-12-31 

Verksamhetsbeskrivning: 

I Kristinebergshuset kommer det finnas flera verksamheter under samma tak så 
som bibliotek, mötesplats, öppen ungdomsverksamhet och öppen förskola. 
Vissa funktioner i huset kommer att samnyttjas. 

Konsekvensanalys: 

Efter noggranna lokalsökningar i och kring området Kristineberg anses denna 
fastighet vara det bästa alternativet för att få till önskad samlokalisering utifrån 
ett verksamhetsperspektiv. 

Beslut: 



Borås Stad 
  Sida 

2(2) 
 

 

Lokalförsörjningsnämndens beslut gäller för att teckna hyresavtal för en yta på 
1 124 kvm, årshyra: 2 680 740 kr samt en avtalstid  på 12,5 år.  

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Fritids- och 
folkhälsonämnden är 782 144 kr per år med ett betalningsansvar 50 % av 
avtalstiden.  

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Förskolenämnden är 776 440 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

Intäkter genom schablonhyra Ny (nivå 2024) från Kulturnämnden är 665 984 
kr per år med ett betalningsansvar 50 % av avtalstiden. 

 

Se mer i beslutsunderlag 1. Summering av avtalsförslag. 

 

Beslutsunderlag  

1. Karta 

2. Illustrationsbilder fasad 

3. Framställan 

4. Summering av hyresavtal 

5. Ritningar  

Samverkan  

Samverkan har skett mellan tjänstepersoner inom 
Lokalförsörjningsförvaltningen samt Förskoleförvaltningen, 
Kulturförvaltningen och Fritids- och folkhälsoförvaltningen. 

Beslutet expedieras till  

1. Fritids- och folkhälsonämnden, FF.diarium@boras.se  
2. Förskolenämnden. FN.diarium@boras.se  
3. Kulturnämnden, KN.diarium@boras.se  
4. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se  

 
 

 

Helene Sandberg 
Ordförande 

Anders Waldau 
Förvaltningschef 
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1 (5)Riskbedömning inför 
förändring i verksamheten

Enhet:

Dokumentet används för att beskriva konsekvenserna för arbetsmiljön vid förändringar 
i verksamheten.

1. Bakgrund

Vilken förändring avses i denna konsekvensbeskrivning?

2. Arbetsgrupp

Följande personer är utsedda att genomföra analysen:
För arbetsgivaren

Huvudskyddsombud/lokalt skyddsombud

Från personalgruppen

Från företagshälsovården

Beskrivning av 
a) enskilda tjänster/arbetet vid enskilda arbetsplatser

b) samarbetet/samordningen mellan tjänster

c) samarbetet/samordningen med andra delar av verksamheten

d) påverkas service gentemot medborgare/brukare på något sätt av föreslagen förändring? I så fall hur?
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4. Riskinventering och riskbedömning

Blir effekten av förändringen någon ny arbetsmiljörisk? Finns det risker som ökar?  
Gör även bedömning om risken är allvarlig eller ej.  
OBS! Ytterligare typer av risk kan förekomma.

Risker
1 - 4 

Inte allvarlig  - allvarlig

Kommentar

Arbetsmängd

Bedömning  

Arbetstempo

Kränkningar, konflikter, 
trakasserier

Sociala kontakter

Nattarbete

Arbete med människor/
brukare

Risk för fysiskt våld

Otrygghet i anställningen

Tunga lyft, obekväma  
arbetsställningar

fortsättning nästa sida
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Oregelbundna arbetstider

Trivsel med arbetet

Möjlighet att påverka den 
egna arbetssituationen

Risk för olycksfall

Ensidigt arbete, upprepat 
eller monotont

Ensamarbete

Komplexa arbetsuppgifter

Tillgång till hjälpmedel

Fysiska arbetsmiljöfaktorer  
såsom ventilation, buller,  
belysning m m

Annat

Bedömning  
1 - 4 

Inte allvarlig  - allvarlig

Risker fortsättning fg sida Kommentar
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5. Positiva effekter
På vilket sätt kan effekten av förändringen medföra en bättre arbetsmiljö?

6. Berörda medarbetares synpunkter

Vilka åsikter finns hos berörda medarbetare om konsekvenserna av förändringen?

7. Aktuella åtgärder

a) Vilka åtgärder behövs för att uppfylla arbetsmiljölagens krav och för en god och hälsofrämjande arbetsmiljö?

Ansvarig: Klart när

Riskbedömning inför 
förändring i verksamheten

Uppföljning

Ansvarig: Klart när Uppföljning

Ansvarig Klart nä Uppföljning

b) Vilka åtgärder behövs för att ta bort/minska de kvarvarade riskerna?

Ansvarig: Klart när Uppföljning

: r

Ansvarig: Klart när Uppföljning

Ansvarig: Klart när Uppföljning
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Ansvarig

:

5 (5)

Klart när

c) Kan förändringen genomföras på något annat sätt för att minska de negativa arbetsmiljöeffekterna? I så fall hur?

Ansvarig: Uppföljning

Klart när

Klart när

Klart när

Ansvarig:

Uppföljning

Uppföljning

Ansvarig

Klart närAnsvarig:

UppföljningAnsvarig

Uppföljning

8. Uppföljning

Tidpunkt för uppföljning av arbetsmiljöeffekterna av förändringen i verksamheten.

Datum för uppföljning

Datum

Ort

Arbetsgivare Skyddsombud

Ort

Datum

Ort

Datum

d) Övrigt?

:

Klart när

Uppföljning

:
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Förskolenämnden 
Postadress 
501 80 Borås 

Besöksadress 
Olovholmsgatan 32 

Hemsida 
boras.se 

E-post 
forskola@boras.se 

Telefon 
033-35 70 00 vxl 

 

 

Ina Furtenbach 
Handläggare 

SKRIVELSE 
Sida 

1(5) 
Datum 

2024-04-18 
Instans 

Förskolenämnden  
Dnr FN 2024-00076 1.1.3.25 
 

  

 

Remiss Skolverkets förslag till ändring av förordningen 
(SKOLFS 2018:50) om läroplan för förskolan  
(Skolverkets diarienummer 2024:848).  

Förskolenämnden s beslut  

Förskolenämnden beslutar att lämna nedanstående yttrande över remissen 
�µ�6�N�R�O�Y�H�U�N�H�W�V���I�|�U�V�O�D�J���W�L�O�O���l�Q�G�U�L�Q�J���D�Y���I�|�U�R�U�G�Q�L�Q�J�H�Q�����6�.�2�/�)�6 2018:50) om 
�O�l�U�R�S�O�D�Q���I�|�U���I�|�U�V�N�R�O�D�Q�µ���P�H�G���V�\�Q�S�X�Q�N�W�H�U���R�F�K���I�|�U�V�O�D�J���W�L�O�O���l�Q�G�U�L�Q�J�D�U���R�F�K���D�W�W��
översända svaret till Skolverket. 

Bakrund till remissen  

Skolverket har av regeringen fått i uppdrag att ge förslag på ändringar i 
läroplanen som innebär att det inte ska finnas några krav på digitala lärverktyg i 
förskolan, att utbildningen i förskolan i huvudsak ska vara skärmfri för barnen 
samt att eventuell användning av digitala lärverktyg i förskolan ska ske selektivt 
utifrån vetenskapligt stöd och dokumenterat pedagogiskt mervärde. Skolverket 
föreslår därför ett antal ändringar i Läroplanen för förskolan (Lpfö 18). 
Förslaget innebär att det inte ska vara obligatoriskt att använda digitala 
lärverktyg i förskolan. Vidare föreslår myndigheten ett förtydligande av 
förskollärarens ansvar att värdera och välja arbetssätt och lärverktyg. Förslaget 
innebär även att förskolans arbete med rörelse och högläsning förstärks. Utöver 
detta föreslås en omformulering och flytt av texten om läroplansuppdraget 
gällande ett kritiskt och ansvarsfullt förhållningssätt till digital teknik. 
Myndigheten gör också redaktionella ändringar av språklig karaktär. 

Borås Stad har inte fått förfrågan att besvara remissen men då det är en öppen 
remiss har Förskolenämnden valt att lämna nedanstående synpunkter på 
ändringsförslaget. 

Förskolenämndens synpunkter på remissen  

Under rubriken Förskolans uppdrag - Helhetssyn föreslås att det i förskollärarens 
ansvar ska ingå att värdera och att välja arbetssätt och lärverktyg. Att kunna 
värdera och välja lämpliga arbetssätt och lärverktyg förutsätter en bred kunskap 
hos förskollärare och arbetslag för att urvalet av till exempel lärverktyg inte ska 
begränsas. Förskolenämnden tycker dock att formuleringen stärker 
förskollärarens profession, men då begreppet lärverktyg här används för första 
gången i styrdokumentet behövs ett förtydligande för att förskollärare ska 
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kunna göra en riktig tolkning av begreppet. I missivet står det att det inte längre 
ska vara obligatoriskt att använda digitala verktyg och den valda formuleringen i 
förslaget kan tolkas som att förskolläraren har rätt att välja lärverktyg men inte 
att välja digitala lärverktyg. Förskolenämnden förslår därför att formuleringen 
blir att det i förskollärarens ansvar ska ingå att värdera och att välja arbetssätt 
och lärverktyg, analoga eller digitala, där dessa tillför ett lärande.   

Under rubriken Lek är grunden för utveckling, lärande och välbefinnande har leken i 
texten kompletterats med rörelse, där båda ska ha en central plats i 
utbildningen. Förskolenämnden ställer sig bakom att rörelse är viktigt för alla 
barn och kompletteringen är tydlig och viktig och ställer relevanta krav på 
barnens lärmiljöer i förskolan. 

Under rubriken Kommunikation och skapande innebär ändringsförslaget att barn 
ska erbjudas stimulerande läsmiljöer medan den nuvarande läroplanen beskriver 
att barnen ska erbjudas en stimulerande miljö där de får förutsättningar att 
utveckla sitt språk. Förslaget till ändring anser Förskolenämnden förminskar 
uppdraget till att ha fokus endast på läsning. Att ett barn får förutsättningar att 
utveckla sitt språk är bredare och Förskolenämnden anser att det nuvarande 
formuleringen är bättre och utgår från en vidare syn på språkutveckling. 
Dessutom är formuleringen att barnen ska få möjlighet till delaktighet genom 
samtal om texter och bilder vagare än i nuvarande läroplan som istället lyfter att 
barn ska få lyssna till högläsning och samtala om litteratur och andra texter. 
Den nuvarande läroplanen har en starkare betoning på barnets aktivitet, vilket 
Förskolenämnden tycker är en bättre ingång när samtal om olika texter på 
förskolan ska beskrivas. Däremot ställer sig Förskolenämnden bakom att även 
samtal om bilder lyfts fram som viktigt.  

I sista stycket under rubriken Kommunikation och skapande har begreppet adekvat 
digital kompetens tagits bort. Utifrån uppdraget från regeringen är det 
begripligt, men Förskolenämnden tycker att det är fel väg att gå att ta bort ett 
begrepp som är etablerat på liknande sätt som begreppen hållbar utveckling och 
livslångt lärande. I resterande del av ändringsförslaget i samma stycke talas det 
om ett kritiskt och ansvarsfullt förhållningssätt så att barnen på sikt har 
kompetenser som att värdera information och tillägna sig de kunskaper som alla 
i samhället behöver. Detta menar Förskolenämnden är förmågor som ingår i en 
digital kompetens. Barn som föds och växer upp idag har i hemmet stor tillgång 
till den digitala världen och forskning visar att olika grupper av barn möter olika 
typer av innehåll. Mycket av det innehåll barn möter i den digitala världen blir 
inte alltid bearbetat av barn och vuxna tillsammans. Det kan handla om till 
exempel dålig kvalitet på språket eller tveksamma normer. Forskning visar att 
barn till föräldrar med högre utbildning väljer en annan typ av innehåll med mer 
språklig tyngd än föräldrar som inte har lika hög utbildningsnivå. Det är viktigt 
att förskolan kan möta upp barnens olika erfarenheter och hjälpa dem att 
förhålla sig till det de redan i förskoleålder möter på nätet. Med tanke på den 
digitalisering som samhället är inne i och den stora tillgång till den digitala 
världen som barn har och möter i hemmet, så är det viktigt att all personal har 
kompetens för att kunna möta allt detta i utbildningen i förskolan. Detta gäller 
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även tveksamma normer, som till exempel om könsroller och om hudfärg, barn 
möter i innehåll på nätet. Här behöver förskolan vara med och ha ett kritiskt 
förhållningssätt. För att förskollärare och arbetslag ska kunna göra detta så 
krävs att de har de förmågor som innefattas i digital kompetens. 

Genom att osynliggöra begreppet digital kompetens blir det svårare för 
förskollärare och arbetslag att se kopplingarna mellan ovan nämnda förmågor 
och begreppet digital kompetens. Förskolenämnden förordar därför att 
begreppet digital kompetens kvarstår i läroplanstexten.  

I texten under rubriken Kommunikation och skapande noterar Förskolenämnden 
även att ändringsförslaget saknar en referens till digitala material och tekniker i 
den del som handlar om barns skapande där olika estetiska uttrycksformer 
nämns. Barnen beskrivs fås möjlighet att konstruera, forma och skapa genom 
att använda olika material och tekniker. Förskolenämnden menar att det är 
viktigt att lyfta fram det kreativa användandet av digitala lärverktyg och ser en 
fara i att dessa lärverktyg väljs bort om de inte nämns i denna kontext. 
Förskolenämnden anser att ett passivt användande av skärm inte ska 
förekomma i förskolan men att ett användande av relevanta digitala lärverktyg 
tillför lärandet nya dimensioner och mycket väl kan användas i förskolan.  

Under rubriken Hållbar utveckling samt hälsa och välbefinnande ställer sig 
Förskolenämnden positiv till den föreslagna förändringen av text som innebär 
att barn ska ges möjlighet till att delta i varierade rörelseaktiviteter 
återkommande under dagen samt att barn regelbundet ska vistas i olika 
naturmiljöer. Skrivningarna är tydliga och viktiga då barn behöver utveckla sin 
motorik och få tillgång till olika naturmiljöer. Förskolenämnden anser att detta 
är ett viktigt uppdrag för förskolan. 

Under rubriken Omsorg, utveckling och lärande har ett tillägg gjorts när det gäller att 
utbildningen alltid ska vila på vetenskapligt grund och beprövad erfarenhet när 
det gäller såväl innehåll som arbetssätt. Tillägget är att detta också omfattar val 
av lärverktyg. Förskolenämnden tycker att formuleringen är bra och 
uppmuntrar professionen att ha ett kritiskt förhållningssätt till sin undervisning 
och om verktyg leder till barns utveckling och lärande eller inte. Dock vill 
Förskolenämnden understryka vikten av kompetensutveckling inom området 
för att ge stöd till förskollärare och arbetslag att kunna göra medvetna val.  

Under rubriken 2.2 Omsorg, utveckling och lärande har skrivningen förändrats om 
målet att förskolan ska ge varje barn förutsättningar att utveckla intresse för 
berättelser, bilder och texter i olika medier samt sin förmåga att använda sig av, 
tolka, ifrågasätt och samtala om dessa. Det som tagits bort är bisatsen efter 
�µ�P�H�G�L�H�U�µ���G�l�U���E�H�J�U�H�S�S�H�W���L���Q�X�Y�D�U�D�Q�G�H���O�l�U�R�S�O�D�Q���I�|�U�W�\�G�O�L�J�D�V���V�R�P���µ�V�n�Y�l�O���G�L�J�L�W�D�O�D��
�V�R�P���D�Q�G�U�D�µ�����)�|�U�V�N�R�O�H�Q�l�P�Q�G�H�Q���W�\�F�N�H�U���D�W�W���I�|�U�l�Q�G�U�L�Q�J�H�Q���l�U���U�L�P�O�L�J���R�F�K���V�W�l�O�O�H�U���V�L�J��
bakom den. Begreppet medier är väl etablerat och behöver inget förtydligande. 

Under rubriken Arbetslaget ska (2.2) �K�D�U���P�n�O�H�W���µskapa förutsättningar för barnen 
att utveckla sin förmåga att kommunicera, dokumentera och förmedla 
upplevelser, erfarenheter, idéer och tankar med hjälp av olika uttrycksformer, 
�V�n�Y�l�O���P�H�G���V�R�P���X�W�D�Q���G�L�J�L�W�D�O�D���Y�H�U�N�W�\�J�µ���I�|�U�l�Q�G�U�D�W�V���R�F�K���l�Q�G�U�L�Q�J�V�I�|�U�V�O�D�J�H�W���l�U���D�W�W���W�D��
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�E�R�U�W���V�L�V�W�D���G�H�O�H�Q���D�Y���P�H�Q�L�Q�J�H�Q���R�F�K���H�U�V�l�W�W�D���G�H�Q���P�H�G���µ�R�O�L�N�D���O�l�U�Y�H�U�N�W�\�J�µ�����'�H�W�W�D��
ställer sig Förskolenämnden positiv till under förutsättning att det är tydligt för 
förskollärare och arbetslag att digitala lärverktyg ingår som en del av begreppet 
lärverktyg.  

Under rubriken 2.6 Uppföljning, utvärdering och utveckling har begreppet verksamhet 
bytts ut mot begreppet utbildning och Förskolenämnden ställer sig helt bakom 
ändringsförslaget. Förskolan är en del av utbildningssystemet och ska därför 
benämnas som utbildning. 

Under rubriken 2.7 Förskollärares ansvar i undervisningen berör ändringen den 
andra punkten, det vill säga att planering och genomförande ska utgå från mål i 
läroplanen. Tillägget att utgångspunkten är från målen anser Förskolenämnden 
är relevant och har därför inga synpunkter på det. 

Sist i stycket är en ny punkt tillagd i ändringsförslaget. Punkten beskriver att 
förskolläraren ansvarar för att värdera och välja ändamålsenliga arbetssätt och 
lärverktyg som stimulerar barns utveckling och lärande. Detta ändringsförslag 
tydliggör förskollärarens ansvar och visar på en tillit till professionen. 
Förskolenämnden är därför positiv till förslaget.  

Under rubriken 2.8 Rektorns ansvar föreslås en punkt ändras. Punkten handlar 
om rektors ansvar för att en god och tillgänglig miljö utformas med tillgång till 
olika lärverktyg. Förskolenämnden anser att en möjlig formulering istället kan 
�Y�D�U�D�����µ�«�H�Q���W�L�O�O�J�l�Q�J�O�L�J���P�L�O�M�|���X�W�I�R�Umas där förskollärare och arbetslag kan göra 
medvetna val av lärverktyg.  

Den nuvarande läroplanen skriver om miljön med tillgång till såväl digitala som 
andra lärverktyg. Förskolenämnden tycker i grunden att ändringsförslag är bra 
men ser samtidigt en fara i att digitala lärverktyg osynliggörs i läroplanen. 
Konsekvensen av det kan bli att barn på olika förskolor ges olika 
förutsättningar att möta hela bredden av lärverktyg och detta kan innebära 
minskad likvärdighet mellan olika förskolor. 

Prövning av b arnets bästa  

Kommuner har som skyldighet att alltid beakta barnets bästa i alla beslut som 
rör barn. I detta ärende där Förskolenämnden yttrar sig över en remiss är 
nämnden inte beslutande instans. 

Samverkan  

Ärendet har varit föremål för samverkan på FSG den 11 april 2024. 

Beslutet expedieras till  

Skolverket 
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Andreas Ekström 
Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 
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Förskolenämnden  
Dnr FN 2024-00004 1.1.3.0 
 

  

 

Anmälningsärenden 2024  

Förskolenämnden s beslut  

Förskolenämnden beslutar att godkänna redovisning av anmälningsärenden för 
perioden 19 mars 2024 �² 10 april 2024. 

Anmälningsärenden  

1. Beslut - Statsbidrag för omsorg under tid då förskola eller fritidshem 
inte erbjuds för 2024 
Dnr 2024-00066 
 

2. Kommunfullmäktiges beslut 2024-03-21  § 52 Grundskolenämnden 
Program Bildningsstaden Borås 
Dnr 2023-00120 
 

3. Förändring i ägar- och ledningskretsen Borås pastorat 
Dnr 2024-00067 
 

4. Kommunfullmäktiges beslut 2024-03-21  § 54 Handlingsprogram för 
säkerhet och beredskap 2024-2027 
 

5. Inkomna synpunkter mars 
 

 
Andreas Ekström 
Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 
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Redovisning av delegationsbeslut 2024  

Förskolenämnden s beslut  

Förskolenämnden beslutar att godkänna redovisning av delegationsbeslut för 
perioden 19 mars 2024 �² 10 april 2024. 

Ärendet i sin helhet  

Förskolenämnden har i vissa ärenden överlåtit sin beslutanderätt till 
tjänstepersoner och ledamöter i enlighet med nämndens delegationsordning. 
Där framgår det även vilka delegationsbeslut som ska redovisas till nämnden. 
Redovisningen innebär inte att nämnden omprövar eller fastställer 
delegationsbesluten. 

Delegationsbeslut  

1. Delegationsbeslut A7 - Anmälan av personuppgiftsincident 
Dnr 2024-00074 
 

2. Delegationsbeslut B4 - Bidrag från Länsstyrelsen för flyktingguider och 
familjekontakter 
Dnr 2024-00078 
 

3. Delegationsbeslut C1-3 mars - Tillsvidareanställningar 
Dnr 2024-00015 
 

4. Delegationsbeslut C4 mars - Tidsbegränsade anställningar 
Dnr 2024-00015 
 

5. Delegationsbeslut C11 mars - Tilldela skriftlig varning 
Dnr 2024-00015 
 

6. Delegationsbeslut D9 mars - Uppsägning av plats på grund av frånvaro 
i minst tre månader 
Dnr 2024-00043 
 

7. Delegationsbeslut D12 - Beslut om plats i förskola då den ene 
vårdnadshavaren inte ger sitt godkännande löpnummer 2 
Dnr 2024-00025 



Borås Stad 
  Sida 
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8. Delegationsbeslut D15 mars - Beslut om mottagande av barn från 

annan kommun i förskola 
Dnr 2024-00042 
 

9. Utökad tid på förskola löpnummer 56-67 
Dnr 2024-00002 
 

10. Anmälan av kränkande behandling löpnummer 9-11 
 

11. Utredning av kränkande behandling löpnummer 5 och 9 
 

               

Andreas Ekström 
Ordförande 

Ina Furtenbach 
Förvaltningschef 


	Ärende
	Månadsrapport mars 2024

	Vilken förändring avses i denna konsekvensbeskrivning: Utredning av Sjöbogårdens lokaler och flytt på grund av det till andra lokaler.
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