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BESLUTSFORSLAG

Anmalningsarende 2019-10-14

Kommunstyrelsen foéreslas besluta:

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Datum

2019-09-23 Ulf Olsson

Kommunalrad

Datum

2019-09-30 Annette Carlson

Kommunalrad

v Tillstyrkes

N Alternativt forslag

Datum

2019-09-30 Andreas Exner

Kommunalrad

v Tillstyrkes

I Alternativt forslag

Diarienummer: KS 2019-00809 1.1.2.25 Programomrade 01
Handlaggare: Lisette Elander

Datum

20190923 Svante Stomberg

Kommunchef
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Datum Instans

2019-10-14 Kommunstyrelsen
Monika Spjuth Dnr KS 2019-00809 1.1.2.25
Handlaggare
033 357039

Anmalningsarende 2019-10-14

Kommunstyrelsens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna

Anmalningsarenden

1. Protokoll frin styrelseméte f6r Bords Energi och Miljo AB
den 29 augusti 2019 (bil.)
Dnr 2019-00031

2. Protokoll fran styrelsemote for AB Toarpshus
den 28 augusti 2019 (bil.)
Dnr 2019-00031

3. Protokoll frin styrelsemoéte f6r Sjuhdrads samordnings-
forbund den 11 september 2019 (bil.)
Dnr 2019-00133

4. Skrivelse fran Individ- och familjeomsorgsnimnden om
forhyrning av lokaler pa Yxhammarsgatan 8-10 (bil.)
Dnr 2019-00751

5. Liansstyrelsens forslag till kommuntal f6r mottagande av
nyanlinda f6r 2020
Dnr 2019-00755 (bil.)

6. Skrivelse fran Lansstyrelsen Vistra Goétalands lin om
prelimindra anvisningsandelar f6r ensamkommande barn
2020 - mojlighet till omférdelningar av mottagandet mellan
linets kommuner

Dnr 2019-00755 (bil.)

Kommunstyrelsen

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se 033-35 70 00 vxI



Sida
Boras Stad 2(2)

7. Delarsrapport 2019 samt information om extra utvecklingsmedel frin
Sjuhirads samordningsférbund
Dnr 2019-00813 (bil.)

Ulf Olsson
Kommunstyrelsens Ordférande

Svante Stomberg
Kommunchef



\J

g\\ BORAS .

.~ ENERGIZMIL)O
1(8)

Dokument: Protokoll

Sammantrddesdag: 2019-08-29

Tid: 13:00-17:30, 13:05-13:50 Sekretess

Plats: Konferensrum Pannan, Elektra

Beslutande: Erséattare:

Kent Hedberg (S) Ordférande

Ulrik Nilsson (M) férste vice ordférande

Eva Theén-Johansson (MP), andre vice ordférande-
Hanne Jensen (S)

Magnus Olofsson (S)

Emil Bertilsson (C)

Dennis Séderberg (MP) ersatter Carl-Axel Rudd (L)
Nils-Rke Bjérklund (M)

Jolly Bou Rahal (M) §136-§143 13:00-14:30
Stefan Medin (M) ersatter Jolly Bou Rahal (M)
§144-8156

Jonas Ellerstrand (SD)

Anita Persson (V) ersétter Lennart Andreasson (V)

Omfattning

§136-8156

§ 136. Val av protokollsjusterare

Jessica Eriksson(S)
Martin Neuman (S)
Erzulina Yngvesson (S)
Inge Pettersson (S)
§136-8§151, 13:00-17:00
Stefan Medin, §136-§143
Jessica Bjuren

Tomas Brandberg (SD)

Ovriga

Ewa Bideberg tf. VD

Fredrik Larsson, Ekonomichef
Per Karlsson, VA chef

Pia Eriksson tf. HR chef

Jonas Holmberg,
Kommunikationschef

Peder Jonsson, Transport

Mattias Fredriksson, Vision

Linda Wilhelmsson, Sekreterare
Peder Englund, CKS §136-§139
Malin Abom Ojamo,CKS §136-§139
Mikael Petersson,CKS §136-§139

Att jamte ordféranden justera dagens protokoll utsags Ulrik Nilsson

§137. Godkdnnande av dagordningen

Dagordningen faststalldes med nedan tillagg:

- Information fran transport — C")__vrigt Information
- Information VD rekrytering — Ovrigt Information

- Plastdtervinning hantering - Ovriga Frdgor

§ 138. Fragor fran allménheten

Linda Wilhelmsson informerade om att inga frégor har inkommit

Bor&s Energi och Miljé AB Besdksadress vasterldngg. 10 (kontor), Sol}ackszn RV 41 (avfallsanl, kontor) Postadress Box 1713, 501 17 Bords Vixel 033 35 81 00 Kundcenter 020 97
13 00 Fax 033 35 71 61 E-post info@borasem.se Org. nr 556527-5590 Ingar i Bords Stadshus AB www.borasem.se /
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FORETAGET
Information

§139. Rapport CKS gidllande ekonomiska oegentligheter

Peder Englund, Malin Abom Ojamo och Mikael Petersson fran CKS féredrog rapporten
dels vid ett slutet méte (sekretess) och dels de publika delarna vid det éppna métet.
Utrymme gav ledaméterna att stélla fragor i anslutning till uppdraget och rapporten.

Styrelsen for Boras Energi och Miljé AB har fatt del av den utredning som centrum for
kunskap och sékerhet genomfért med anledning av pastddda oegentligheter.

1. Utredningen visar inget som stdder att ”korruptlon ekonomlska oegentllgheter
eller ekonomisk brottslighet” har férekommit pa det satt som pastas.

2. Det finns anledning att for framtiden betona betydelsen om att ha erfordlig
bemanning for kontroll och uppféljning framférallt vid sa kallad

samverkansentreprenad
3. Bolaget har internt identifierat huvuddelen av problemen och har redan innan
det uppmarksammats de ovan ndmnde brev vidtagit atgarder och hanterar

fragorna
4, Bolaget ska fortsatta att aktivt arbeta med vardegrunden och rollen som ett

kommunalédgt bolag.

Beslut
Styrelsen beslét

att ldgga CKS:s rapport till handlingarna med styrelsens ovan presenterade
yttrande

§ 140. Miljorapport tertial 2

Miljérapporten &r en redovisning av Boras Energi och Miljé AB:s atgardsarbete i
enlighet med Boras Stads miljémal som beslutats av Kommunfullmaktige.

Beslut
Styrelsen beslét

att godkédnna féreslagen rapport
att sdnda denna vidare till Miljéférvaltningen
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Beslut

§ 141. Miljoutbildning styrelsen

I mlljorapporten kan det utldsas att det ar I&gt antal av de fértroendevalda i styrelsen som
genomgatt miljéutbildning. Detta beror pa att det tillsattes ny styrelse i april efter
arsstamman. Under hésten kommer bolaget att erbjuda miljéutbildning. Arvode och
férlorad arbetsinkomst utgar vid deltagande i utbildningen.

Beslut
Styrelsen besldt

att godkénna att utbildningen
att utbildningen ska genomféras av samtliga i styrelsen

§ 142. Remiss; Strategi for Boras Stads friluftsliv

Fritids- och folkhalsondmnden har fatt i uppdrag av Kommunfullméktige att ta fram en
friluftsplan for Bords Stad. Efter dialog med berérda férvaltningar har behovet av en
gemensam strategi, snarare &n plan, identifierats. Strategin anger avgérande végval for
friluftslivet i Bords och avser att ligga till grund fér det fortsatta konkreta arbetet. Fritids-
och folkhdlsondmnden éversander Strategi fér Boras Stads friluftsliv fér yttrande till
berérda namnder och bolag.

Boras ar en vaxande kommun. Staden fértatas som ett resultat av 6kad
befolkningsméngd och darfor &r det viktigt att bevara vardefull mark som annars tas i
ansprak nar staden véxer. Nar staden vaxer 6kar konkurrensen av olika intressen for
marken och strategin syftar darfor till att sékerstélla och utveckla befintliga och nya
friluftsomraden, fér dagens och kommande generationer.

Beslut
Styrelsen beslét

att tillstyrka strategi for Bords Stads friluftsliv
att sénda in svaret till Fritid- och folkhdlsondmnden
Rapporter

§ 143. Manadsrapport juni

Fredrik Larsson redogjorde det ekonomiska utfallet fér juni 2019.

Resultatet efter finansiella poster blev - 19 1mnkr jdmfért mot

budget -28,4 mnkr, en positiv avvikelse pa 9,3 mnkr.

Det ackumulerade utfallet for jan-juni visar 39 mnkr j@mfért mot budget pa 23 mnkr.

En positiv avvikelse pa 16 mnkr.

Beslut
Styrelsen beslét

att ldgga ménadsrapporten till dagens protokoll

o /
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§ 144. Manadsrapport juli

Fredrik Larsson redogjorde det ekonomiska utfallet fér juli 2019.

Resultatet efter finansiella poster blev -7,2 mnkr jamfért mot

budget -25,3 mnkr, en positiv avvikelse p& 18,1 mnkr.

Det ackumulerade utfallet fér jan-juli visar 31,8 mnkr jdmfért mot budget pa -2,3
mnkr. En positiv avvikelse pd 34,1 mnkr.

Beslut
Styrelsen beslét

att ldagga m8nadsrapporten till dagens protokoll

Ekonomi
Information

§ 145. Budget 2020

Fredrik Larsson informerade om budget 2020

Beslut
Styrelsen beslét

att notera att de tagit del av informationen

TEKNIK OCH MILJO
Information

§ 146. EMC

Goran Carlsson redogjorde for statusen éver anlaggningarna. Vidare gavs det information
om ekonomin i projektet samt att ingen tillkommen ATA éver 1 mkr har tillkommit under
manaden. Information gavs om topp 5 risker i projektet samt de p&gdende tvisterna.

Beslut
Styrelsen beslét

att notera att de tagit del av informationen
§ 147. Initiativarende Vansterpartiet, Rornedlaggning fran

Sobacken in till Bords

Vansterpartiet har sént ett initiativérende till bolaget géllande nedanstdende

/ ."
1 /10 /
/ / /
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Rornedliggningen frdn Sobacken in till Boras.

Styrelsen har f8tt en kort presentation om vad som ska géras inne pd Sobacken med
trdd, blommor och grénomr8de. Vilket &r bra fér den biologiska mdngfalden med bl.a.

bikupor.

o Men vilket ansvar har bolaget att medverka fér att 6ka den biologiska mangfalden pé
stéket dér réren &r nedlagda?

e Vad finns det fér planer och vilka andra aktérer &r inblandade for att géra ndgot
positivt av denna nu bortskalade yta?

Géran Carlsson redogjorde fér hur bolaget gjort &terstélining och hur statusen pa
ytorna sag ut augusti 2019 efter knappt en véxtsasong.

Beslut
Styrelsen beslét

att VD tar drendet vidare till Bor8s Stad via Torkelméte
att notera att de tagit del av informationen

§ 148. Sanering Gasslosa

Per Karlsson redogjorde for sanering och rivning av Gasslésa samt tre olika
finansieringsalternativ.

Beslut
Styrelsen beslét

att notera att de tagit del av informationen

§ 149. Upphandling av sdkerhetsleverantor

Boras Energi och Miljé AB ("BEM”) har i dagslaget ramavtal avseende
sakerhetslésningar med Lasteam Sverige AB. Avtalet gar ut vid arsskiftet och darfér
ska en ny upphandling genomfoéras.

Syftet ar att teckna ett avtal med en (1) leverantdr som innefattar sékerhetstjanster
inom fysiskt skydd, I8s, larm och passér fér BEMs samtliga anldggningar.

BEM valde att inte delta i den upphandlmg som Boras Stad pabérjade i februarl 2019
som kallas “Las" (den omfattar 1as, nycklar och tillbehér samt tjanster sasom
uppréattande av lassystem, montage, reparationer och underhall) eftersom bolagets
sakerhetsbehov &r unika och bl.a. innefattar samhéllskritisk verksamhet.

Anbudsférfragan ska ga ut som annons i TendSign/Visma Commerce.

Beslut
Styrelsen besl6t

att delegera till VD att slutféra upphandling och teckna avtal avseende
sdkerhetsleverantor.
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KOMMUNIKATION OCH FORSALINING

Information

§ 150. Luktklagomdl Sommar - Sobacken

Jonas Holmberg redogjorde for luktklagomalen som inkommit under sommaren frén
Sobacken

Beslut
Styrelsen beslét

att notera att de tagit del av informationen

§ 151. Invighing EMC

Jonas Holmberg informerade om invigningen av EMC under Kretsloppsveckan 8-14
september. Den officiella inbjudan ar den 12 september.

Vidare informerade Jonas om ett samarbete som &r pabdrjat mellan bolaget, AB
Bost&der och Boras Stad. Projektet avser nedskrapningsproblematiken pa Norrby.

Beslut
Styrelsen beslot

att notera att de tagit del av informationen
HR
Information

§ 152. Initiativarende Vansterpartiet, bjuda in samtliga fackliga
organisationer till ett styrelsemoéte

Initiativdrende inkommit fran Vénsterpartiet géllande att bjuda in samtliga fackliga
organisationer till ett styrelseméte for att ta del av deras kunskap/erfarenhet inom
arbetsmiljé p8 bolaget, det skulle vara vérdefullt att f8 ta del av fér styrelsen.

Bolaget samt styrelsen har pabérjat arbetet och kommer att arbeta vidare med det
under hdsten/vintern.

Beslut
Styrelsen beslét

att godkénna informationen
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OVRIGT
Information

§ 153. Information fran Transport

Peder Jonsson informerade om den central tvisteférhandlingen mellan bolaget samt
Transportforbudet géllande att hindrande av fértroendevald, brott mot MBL §19 samt
§11 samt foéreningsrattskrankning. Férhandlingarna avslutades 12 juni 2019.

Beslut
Styrelsen beslét

att notera att de tagit del av informationen

§ 154. Information VD rekryteringen

Kent Hedberg informerade om VD rekryteringen och att tidplanen foljs.

Beslut
Styrelsen beslét

att notera att de tagit del av informationen

§ 155. VD informerar

Ewa informerade om att Inbjudan till strategidagarna gatt ut till styrelsen.

Vidare informerade Per Karlsson om aterkallat miljétillstdnd i samband med av vi
avetablerar oss fran Géassldsa.

Vidare informerade Per om Kraven i EU:s avloppsdirektiv inférdes i svenska
foreskrifter redan innan Sveriges EU-medlemskapet 1995. Bade reningsverken och
tillsynsmyndigheterna har varit skyldiga att félja reglerna och att tillampa

dessa korrekt. Sverige fick tid pa sig i EU-férhandlingarna att klara av
avloppsdirektivets krav till senast 2005. Darefter bérjade EU-kommissionen fdlja upp
om Sverige foljer kraven. Sverige har av flera olika anledningar haft svart att leva upp
till kravet i avloppsdirektivet. Sverige tolkar b la avloppsdirektivet olika &n EU-
kommissionen goér och i vissa fall finns det anldggningar som inte klarar

kraven, som i Géssldsas fall. Gassldsa har inte klarat kvavekravet i avloppsdirektivet
ndgon gang sedan 2005 da EU-kommissionen bdrjade fdlja upp Sveriges efterlevnad
enligt avloppsdirektivet.

Beslut
Styrelsen beslét

att notera att de tagit del av informationen

)/ /’/.
/. ’,’f 2



§ 156. Ovriga fragor

Dennis Séderberg tog upp att det &r viktigt att atervinningscentralerna kommunicerar

pa ett korrekt satt nér det géller plast och hur detta ska atervinnas.

Beslut
Styrelsen beslot

att VD for detta vidare in i organisationen

Vid protokollet

\ A I. L

\nda Wilkelmsson

\ \
J \

Justerat:
,»’—\. ,«"'/ " A4 /,
/ -~ L = / A 2 A A 7
o/ e CEPA
L . /0 , s
O o g < = i
Kent Hedberg Ulrik Nilsson
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Toarpshus

Protokoll nr 4/2019
Sammantradesdag
2019-08-28 kl. 17.00 —19.15

STYRELSESAMMANTRADE
Plats Dalhem
Omfattning §1-12
Beslutande Sven-Erik Andersson Ordférande
Bjorn-Ola Kronander Vice ordférande
Lars-Erik Johansson Ledamot
Seth Svensson Ledamot
Bernt Holmén Ersattare
Ersattare Fredrik Belfrage Erséttare
Valter Kotsalainen Ersattare
Georg Guldstrand
Franvarande Per-lvar Andersson Ledamot
Marie Claesson Ersattare
Tjansteman Mikael Henrysson VD from 2019-08-01

§1 Motets 6ppnande

Ordféranden halsade alla valkomna och forklarade métet dppnat. En rundtur har skett
med avgaende VD Elisabeth Stenson under dagen for att se och beséka vara
fastigheter en introduktion fér ny VD och delvis ny styrelse.

§ 2 Tjdnstegbrande ledamdter
Ordinarie ledaméter var narvarande, forutom Per-lvar Andersson.
Bernt Holmen géar in som ersattare fér Per-lvar Andersson pa moétet.

§ 3 Justerande ledamot
Till att jamte ordféranden justera dagens protokoll valdes Bjérn-Ola Kronander
VD ombads géra lista for justerande ledamot att delge styrelse senare.

§ 4 Godk&annande av dagordning
Farslag till dagordning godkandes.

§ 5 Foregaende métes protokoll
Foregdende motes protokoll lades med godkannande till handlingarna.

§ 6 Ekonomi
Bildspel fran 2019-08-23 som redovisades for &gare visades och skickas ut till styrelsen
av VD i form av Powerpoint.

VD fick i uppdrag att paboérja arbete i enlighet med forslag fran &gare att uppréatta 3
ariga ekonomiska handlingsplaner o .
B(: >7

Sida 1(3)
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Toarpshus

Protokoll nr 4/2019
Sammantradesdag
2019-08-28 kl. 17.00 - 19.15

§ 7 Forvaltningsfragor

a)

Hultavagen (Malsryd)

VD féredrog arbete av draneringsarabeten vid Hultavagen 4 — 6.

Etapp 2 har precis startat efter semester och detta véntas vara férdigstallt i okt.

Denna del lite mer tidskravande eftersom storningar blir storre pa fastighetens framsida
med trappor och dylikt.

b)

Dalhem (Dalsjéfors)

Arbete pagar for fullt och en del av undertaken ar redan nermonterat och en del
rérbyten ar gjorda, arbetet férvantas paga till okt-nov

c)

Skogstigen 4-8 (Rangedala)

Ett stérre underhallsarbete bor nog féretas gallande fuktintragning i fastighet.en plan
gallande drénering av fastigheten bér nog féretas

d)

Badhusgatan (Dalsjofors)

Ca 100 meter kulvert har tyvarr behdvts bytas och renoveras i sommar, detta var ett
arbete som ej var planerat men som troligt blir kostsamt dérav informationen.
Aterstallning av hardgjorda ytor samt planteringar beréknas vara klara om nagra veckor.
Projektet ar annu ej kostnads redovisat eller slut debiterat for bestallare.

§ 8 Nyproduktion

Nybyggnation Krakhult

Byggnationen pagar och féljer upprattad tidplan. Uthyrning av lagenheterna pagar.
Inflyttning av etapp 1, 26 st lagenheter, sker 2019-09-15 och av etapp 2, 2020-04-15.
Patalades om grénomradet ute vid vagen som ags av Boras Stad borde kontaktas for
att fa en battre helhet pa omradet.

K-garde 1:85
VD féredrog férslag till nybyggnation av 36 lagenheter pa rubricerad tomt intill Dalhem
Den nya styrelsen &r positiv till denna byggnation framéver och mer information om

detta skall tas fram av VD till nasta méte.

§ 9 Rapport

Milidmalsrapport

Miljdrapport Tertial 2, 2019 foredrogs pa métet och dess innehall
Denna Rapport skall vara inlamnad senast 30 sep.

§ 10 Ovriga fragor
Digital parm
En digital parm fér bolaget Toarpshus (motsvarande handlingar exkl. pressklipp m.m.)

tas fram av VD och skickas ut till styrelse via e-post. W -
Cr

Sida 2(3)



Toarpshus

Protokoll nr 4/2019
Sammantradesdag
2019-08-28 kl. 17.00 — 19.15

Styrelseutbildning

En styrelseutbildning kommer att hallas den 3 september med hjalp av SABO,dar man
tar upp lagar och regler for styrelseuppdrag i allmannyttiga bostadsféretag och dess
ekonomi.

Uppegardsgatan
Nybyggnationen pa Uppegardsgatan kommer att slutbesiktigas del 1 med 26 Igh den

den 29-30 Aug.

Toarpsdagen.
15-September i Dalsjchallen avser vi att vara med och vi valkomnar alla som vill vara

med och representera oss pa denna tillstalining.

Julbord.

Ett forslag pa Julbord for avtackning av férra VD Elisabeth Stenson.

Preliminart onsdagen den 11/12 kl. 18.00 férslagsvis Annelundsvillan beslut om detta
tas efter samrad med Sandhultshostéder.

§ 11 Néasta styrelsemdte

Nasta styrelsemote halls méndag 2019-10-21 med start kl. 14.00 i Dalsjofors.

Vi utgar fran Dalhem och aker ut och tittar pa de objekt vi inte hann med under férra
styrelsemotet, Tanken ar sedan att vi skall kunna starta styrelsemétet efter rundturen
och da kanske inte klockan &r precis 17.30 s& vore énskvart om alla kunde vara med pa
rundturen eftersom vi inte vet den exakta tiden pa start av styrelseméte.

Dessutom besléts avhalla ett mote 2019-12-02, kl. 17.30 i Dalhem.

§ 12 Motets avslutning
Ordféranden tackade de narvarande for visat intresse och avslutade dagens moéte.

Vid protokollet
Mikael Henrysson
VD

Justeras

o de &

Sven-Erik Andersson orn-Ola Kron
Ordférande Justerare

Sida 3(3)




Sjuhérads Samordningsférbund Protokoll styrelseméte 2019-09-11

Org.nr 222000-2105 Sidan 1 av 4
Organ Forbundsstyrelsen for Sjuharads Samordningsforbund

Tid Onsdag den 11/9, kl 08.30-12.00

Plats Yxhammarsgarden, Boras

Kallade

Cecilia Andersson (C), Vastra Gotalandsregionen
Eva Larsson (C), Herrljunga kommun

Hanne Jensen (S), Vastra Gotalandsregionen
Ingamaj Wallertz Olsson (M), Vargarda kommun
Kerstin Goss-Lindh (S), Svenljunga kommun
Lars-Ake Johansson (S), Borés Stad

Liselotte Andersson (C), Ulricehamns kommun
Patrik Karlsson (KD), Bollebygds kommun
Sofia Sandénger, Forsékringskassan

Ovriga
Anna Fagefors, Forbundschef
Pernilla Knutsson, Projektledare, Bitrddande férbundschef

Omfattning
8§ 35-45

Ordforande Cecilia Andersson

Justerare Sofia Sandénger



Sjuhérads Samordningsférbund

Protokoll styrelseméte 2019-09-11

Org.nr 222000-2105 Sidan 2 av 4
88§ Arenden Beslut
35 | Motet 6ppnas

Nérvarande ledamoter presenterar sig

Dagordningen godkénns.

36

Val av justerare

Sofia Sandéanger justerar

37

Foregaende protokoll, den 21/5 2019

Foregaende protokoll &r anslaget: www.sjusam.se
Ordférande summerar arenden fran foregaende mote

Protokollet godkénns och
laggs till handlingarna, med
ett fortydligande om att
forbundschef sammankallar
till méte om sociala foretag.

38

Ekonomi, delarsrapport

Delarsrapporten sammanstaller kortfattat den
verksamhet som bedrivits under arets atta manader.
Genomgang av forbundets ekonomiska lage och att
prognosen tyder pa minskat anslag. Férbund som
inte anvander nuvarande anslag till fullo beraknas fa
ytterligare minskade anslag.

Instick sker om nyligen genomfort studiebesok i
Danmark. Det inspirerar till nya arbetsformer och till
att lyfta fraga nationellt om hur lagstiftningen kan
behdéva forandras for mjukare 6vergangar fran
offentligt stod till egenforsorjning.

Styrelsen faststéller delars-
rapport januari-augusti 2019
att tillsdnda medlemmar,
med ett tydliggorande till
medlemmar om mojligheten
att prioritera medel for extra
satsningar under hoésten och
den budgetbegrénsning som
vantas framat.
Fortydligandet faststalls i
samband med justering av
protokoll.

39

Verksamhetsuppféljning

A, Positiv Rorelse

Projektet ar i ett slutskede, och arbetet &r intensivt.
Kurser pagar och projektet har haft besck fran Norge
med planering av fortsatt utbyte for att lara av deras
rekryteringsstrategier.

B, PULS

Arbetet utfors enligt plan. Studiebesoket i Danmark
(se instick 838 ovan) &r en del i projektets
transnationella utbyte. Puls ger ofta flera insatser
parallellt for varje deltagare, vilket bekraftas som
positivt utifran forskningen som skett i Danmark.
Aven Halland visar intresse for danska forskningen.

C, Forbundsfinansierade aktiviteter
Metodutveckling av basverksamheterna Ny kraft och
Aktiv hélsa sker i samverkan med Puls-projektet.
Aven verksamheternas sitt att tillampa ACT far viss
metodutveckling genom ett sarskilt ACT-team.

Styrelsen tar del av
informationen

och beslutar att utreda
forutsattningar for att utveckla
forbundets befintliga
verksamheter enligt vad
forskningen visar som
framgangsrikt med den
”Danska modellen”,
eventuellt i samarbete med
Halland
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Grona Véagen och Végen framat har enats om en
metod for att framover erbjuda en gemensam
aktivitet istallet for dagens tva.

40

ESF ansokan, PR Halsa i Hallbart Arbetsliv
Ansokan har skickats in efter samrad med presidiet.
Kort dragning om hur projektansokan formulerats
infor och efter utlysning och medlemmarnas olika
initiativ. Alla tillfragade har intresse av projektet och
vill fortsdtta samtal om nyttjande. Enbart de
medlemmar som redan idag bekréftat vilka
forvaltningar som ar aktuella for
kompetensutveckling finns namngivna i ansokan.
Gemensam del finns i ansokan for de medlemmar
som annu inte forankrat fullt ut.

Styrelsen bekraftar presidiets
beslut.
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Space, del i nationell ansokan

SKL har formulerat en nationell ansokan till ESFs
utlysning inom mobilitet for unga.

Sjuhérads samordningsforbund har tillfragats om att
vara samarbetspart i projektet.

Presidiet har fattat beslut om att medverka om
projektet beviljas.

Styrelsen bekraftar presidiets
beslut om att delta i en
nationell ansokan - sa lange
det innebér att arbeta med en
strikt vald malgrupp och med
hog kostnadsmedvetenhet.
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Verksamhetsplanering

10miljoner har askats for 2020 i enlighet med
medlemsrad, men prognos tyder pa att anslaget kan
minska med 10%. Eventuell ytterligare minskning
kan bli aktuell om forbundets egna kapital
overskrider rekommenderad niva. Delvis ny
verksamhetsutformning forbereds enligt tidigare
uppdrag till Gréna vagen/Vagen framat.
Arbetsformedlingen har tyckt till infér motet om
vikten av en fungerande beredningsstruktur.
Forbundschef aterger hur hon uppfattat att ar 2020
kan inledas med workshop for nyckelpersoner
tillsammans med olika tillfalliga eller tematiska
arbetsgrupper kan provas och att medlemsradet
utifran dessa underlag ges majlighet att anvisa
riktlinjer till styrelsens fortsatta uppdrag.

Styrelsen beslutar att nya
arbetsformer utifran evidens
och beprévad kunskap kan bli
aktuellt fér 2020.

Forbundschef far i uppdrag
att ge forslag till
verksamhetsplan.
Verksamhetsmassigt onskas
tydlig progression mot arbete
och latt 6verskadlig
aktivitetsstruktur.

Forslaget ska &ven beskriva
hur beredning kan
genomfdras med nya former.
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Samordningsférbundets dag

13/11 planeras invigning med 6ppet hus i forbundets
nya lokaler. Foredrag och seminarier med olika
inriktning till naringsliv, handlaggare styrelse mfl
samt mingel. Styrelsen har mote efter lunch.

Beslutas att ordna ett program
med kortare punkter och
presentationer som kan vara
av intresse for olika grupper.
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Aktuellt hos parterna

Respektive medlem ger kortfattad information i viktiga
aktuella fragor, (exempelvis omorganisation eller nya
direktiv fran agare, uppdragsgivare osv) :

Arbetsformedlingen har meddelat infor motet att
Daniel Boskowic tilltratt som ny chef den 1/9
Vargarda kommun utfor nu en Chefoskop analys
genom Positiv Rorelse, och har nya lokaler for sin pre-
rehabverksamhet.

I Ulricehamn byter prerehab-verksamheten enhetschef
och det finns ett medskick om samarbetsvilja kring
integrationsfragor. En kurs i fordjupad
samhéllsorientering med fokus mot arbete ar aktuellt.
Boras beréattar om ytterligare 0P riktad till personer
med funktionsnedsattningar ihop med tva féreningar
samt att det kan bli en Kramiliknande IOP med kyrkan.
Bollebygd 6kar samverkan mellan Lss, integration
sociala resurser och civila naringslivet och skapar ett
sysselsattningsinitiativ, som stort aterbruk”.
Svenljunga samlar arbetsmarknadsverksamheterna i
ett gemensamt hus.

VGRegionen beréttar om en satsning att utbilda fler
kuratorer.

Forsakringskassan har ny representation i forbundet.
Organisatoriskt for dem har nyligen Sjuhdrad slagits
samman med Halland till ”Sédra Vastsverige”

Styrelsen tar del av
informationen.
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Ovriga fragor, motet avslutas

Kommande planerade méten

13/11 heldag - samordningsforbundets dag
Styrelsen uppmuntras att ta del av inspiration under
formiddagen (se kommande program) och har
beslutsmote direkt efter métet (lunch ingar)

6/12 kil 8.00-10.00 Frukostmote

Motet avslutas.
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SJUHARADS SAMORDNINGSFORBUND

Kommunerna Bollebygd | Boras | Herrljunga | Mark | Svenljunga | Tranemo | Ulricehamn | Vargarda och
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Delarsrapport januari-augusti 2019,

om de individinriktade arbetslivsrehabiliterande aktiviteter och strukturdvergripande
insatser som sker enligt beslutad verksamhetsplan och beviljade projektplaner.

Individinriktad grundverksamhet enligt verksamhetsplan:

Basverksamheterna Aktiv hélsa och Ny Kraft ges i alla atta kommuner. Inriktningen ar pre-
rehabilitering som ska verka tillsammans med parternas egna resurser och gora att fler
narmar sig arbete. Metodutveckling av dessa sker i samverkan med projekt PULS.

Boras har ytterligare aktiviteter: Den tidigare aktiviteten K-plus for unga med
aktivitetsersattning ligger till grund for det nya PULS projektet och dess aktiviteter.
Studiesteget ar en metod som kvarstar efter POINT-projektet, med pedagogiskt stod for att
underlatta 6vergangar till studier for kvinnor och mén som star langt fran arbete.

Grona Végen och Véagen framat

Grona vagen och Vagen Framat ar tva naturbaserade aktiviteter for personer med
stressproblematik. Under aret har de bada verksamheterna haft ett sarskilt uppdrag att se hur
de kan formas till en gemensam aktivitet.

Kompetensutveckling hos Sociala foretag

Arbetsintegrerande sociala foretag i Sjuharad kan genom forbundet fa kompetensutveckling
och coachande administration. Férbundet har kanaliserat stodet genom Musketdrerna, en
forening dar sociala foretag kan ha medlemskap och da sjalva bekostar delar av nyttjat stod.
Formerna for stodet har diskuterats och styrelsen har utsett en arbetsgrupp for férdjupning.

SPACE Utlandspraktik har efter en projektperiod med medel fran ESF paborjats som
egenfinansierad verksamhet i samarbete med Fristad Folkhdgskola. Ett fatal yngre personer
far terminsvis stod i forberedelser infor och genomférande av nagra veckors utlandspraktik,
som underlattar etablering i arbetslivet i Sverige. Nationellt finns intresse for metoden och
den kan komma att involveras i ett nytt projekt genom SKL.

ESF-finansierade projekt har under delaret bedrivits enligt beviljande ansékningar:

PULS ger individuellt anpassat stdd for personer med funktionsnedsattning som bedéms
kunna ha framtida arbetsformaga och flera ar kvar i arbetslivet. Samordnat foljs deltagaren
genom kartlaggning, aktiviteter och eventuell arbetstraning.

Parallellt anpassas forbundets grundutbud sa att fler ur malgruppen ska kunna nyttja
aktiviteterna och vilja, vaga och kunna delta.
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Positiv Rorelse har bedrivit kompetensutveckling som verkar for psykisk hélsa och
hallbarhet hos anstéllda i kontaktyrken. Insatserna ska starka parternas organisatoriska
forutsattningar och berdr parternas egna personal i exempelvis vard, skola och
omsorgsyrken. Strategiskt inriktade insatser och stresshanteringskurser knyts samman med
insatser till chefer eller i vissa fall hela arbetsplatser. Aven en Gppen seminarieserie har
paborjats for att sprida kunskap om hur vi alla kan bidra till ett battre arbetsliv.

Ett transnationellt samarbete har inletts som 6ppnar mojligheter till ett nytt koncept for att
rekrytera man till arbeten inom vard och omsorg.

Ovriga fragor som foérbundet verkar for

Ett nytt 6nskat projekt, PR -Halsa i hallbart arbetsliv

Med erfarenheter fran projekt Positiv Rorelse, styrelsemote och medlemsrad samt de insatser
parterna sjalva bedriver formas en tankt fortsattning under projektnamn PR -Halsa i hallbart
arbetsliv, for ansokan av ESF-medel. Intentioner finns om att fortsatta medlemmarnas
utveckling i projektform och bidra till forandringar som skapar goda arbetsférhallanden och
hallbarhet i arbetslivet samt underlatta kompetensforsorjning.

Teamsamverkan som parterna sjalva haller personal till

I ndgra kommuner finns samverkansteam dar handlaggare fran flera myndigheter
tillsammans med varden hanterar fragor kring en sarskilt komplex malgrupp. Det ar i manga
fall oklart hur individerna bast ges stod att ater komma i arbete. Teamen bemannas och
bekostas i dessa fall av respektive ingaende part och forbundet bistar endast med viss
processledning vid behov. En uppféljning kommer att ske for att om mojligt generalisera
fragestallningar och metoder sa att det kan komma andra till del &ven utan lokala team.

Utbildningar. UtOver de aktiviteter som beskrivs i verksamhetsplan har &ven
malgruppsinriktade utbildningsinsatser for personal hos &garparterna prioriterats. NeuroACT
har genomforts och ACT och Supported Employment ar bokade. Ett fatal platser kan finnas
tillgangliga om medlemmarna 6nskar anmala ytterligare nagon att ta del av kurser.

-

Forbundet finansierar en l6pande basverksamhet och bekostar ibland extra satsningar.
Statens anslag kan begrinsas for forbund med stort eget kapital
sa det ar av vikt att anvianda resurser som finns.
Forbundet kan exempelvis bekosta kompetensutveckling f6r medlemmarnas personal.

Behov av extra utvecklingsmedel?

Medlemmarna uppmanas att kontakta kansliet angaende 6nskan om extra satsningar
som underlattar de egna uppdragen kring arbetslivsinriktad rehabilitering
\ Maila férbundschef: anna.fagefors@sjusam.se , eller ring 033-4301009

./
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Periodens antal deltagare:

IN- och UT-Fléden | Antal deltagare folkbokforda i:

Januari-Augusti Bollebygd | Boras |Herrljunga| Mark [Svenljunga | Tranemo | Ulricehamn | Vargarda
2018

Totalt perioden 46 263 37 159 40 18 81 26
Varav unika 35 209 30 104 34 17 55 21
IN-flode, drets nya 34 178 22 132 31 16 65 18
UT-flode 25 145 28 101 32 12 49 13

Utover unikt registrerade deltagare ovan finns 5 anonymt registrerade. Orsak till anonym
registrering kan vara att personen inte vill registreras eller att personen har skyddad identitet.
Totala antalet personer ar stérre &n antalet unika da samma personer kan nyttja flera
aktivitetsformer, ofta som utveckling i efterféljande led. Fyra personer skrivna i nagon
kommun utanfér Sjuharad har under arets hittills tagit del av férbundets aktiviteter.

Inregistrering | Utregistrering

Koén Antal Antal
Januari Kvinna 65 25 All uppfoljning sker i ett nationellt
Man 27 14 sektorsovergripande
Totalt Januari 92 39 uppféljningssystem, SUS.
Februari Kvinna 37 30
Man 23 12 Hér &r endast ett urval presenterat.
Totalt Februari 60 42 Ytterligare variabler finns att folja
Mars Kvinna 47 34 upp for de som dnskar.
Man 27 29 Kontakta kansliet vid intresse.
Totalt Mars 74 63
April Kvinna 38 56
Man 26 23
Totalt April 64 79
Maj Kvinna 55 33
Man 33 22
Totalt Maj 88 55
Juni Kvinna 35 51
Man 16 22
Totalt Juni 51 73
Juli Kvinna 6 8
Man 11 9
Totalt Juli 17 17
Augusti Kvinna 35 26
Man 19 11
Totalt Augusti 54 37
Totalt
perioden 500 405
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Ekonomisk uppfoljning:

RESULTATRAKNING

Utfall
Intakter

Space

Point

Positiv Rorelse

Puls

Ovriga intakter, 6res och kronutjamning
Summa Verksamhetens intakter

Kostnader
Arvoden
Reseerséttning
Sociala avgifter
Ovriga Personalkostnader
Verksamhetsanknutna kostnader, Not 1
Lokalkostnader
Ovriga kostnader, Not 2
Summa Verksamhetens kostnader

RES1 Verksamhetens nettokostnad
Erhallna bidrag fran huvudméannen
Ovriga finansiella intakter
Ovriga finansiella kostnader
Summa Finansiella intakter/kostnader

RES2 Res fore extraordinara poster o spec beslut

Extraordinara intakter
Extraordinara kostnader
RES3 PERIODENS RESULTAT

Not 1 Verksamhetsanknutna kostnader
5538 Verksamhetsanknutna IT-kostnader
5539 Ovriga verksamhetsanknutna tjanster
5540 Ovriga verksamhetsanknutna kostnader
5542 Verksamhetsanknutna resekostnader
5543 Verksamhetsanknutna lokalkostnader

jan-aug 2019

369 911,00
2 355 851,00
921 581,00
621 571,00
-10,16

4 268 903,84

-81 610,00

-38 237,13

-23 874,91
-545 887,74

-9 949 676,98
-70 000,00
-325 151,07
-11 034 437,83

-6 765 533,99
12 724 666,00
0,00

-1 591,00

12 723 075,00

5957 541,01

0,00
0,00
5957 541,01

5544 Verksamhetsanknutna utbildnings-, kurs- och konferenskostnad

5545 Verksamhetsanknutna trycksaker

5548 Verksamhetsanknuten telefonkostnad, mobil

Summa:
Not 2 Ovriga kostnader
6230 Datakommunikation
6451 Kontorsmaterial
6911 Kostnader for information
7071 Representation (ej personal)
7212 Tele, mobil
7251 Postbefordran
7551 Konsultarvoden spec utredn
7599 Ovriga tjanster
7619 Ovriga kostnader
Summa:

jan-aug 2018

836 198,12
3576 773,00
364 425,00

-6,92
4777 389,20

-93 779,75

-52 631,62

-28 046,00
-502 643,16
-17 207 439,25
-54 420,00
-110 705,70
-18 049 665,48

-13 272 276,28
13 080 000,00
0,00

-1 030,00
13078 970,00

-193 306,28

0,00
0,00
-193 306,28

-13 960,16

-9 501 002,71

-13 503,17
-232 256,07
-2 800,00
-151 663,24
-28 876,00
-5615,63

-9949 676,98

-5 497,00
-6 228,83
-1 255,32
-554,46
-933,65

-46

-50 236,00
-249 252,00
-11 147,81
-325 151,07
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Avrets resultat ska enligt verksamhetsplan ge ett nollresultat. Denna rapport omfattar faktiskt
utfall utan uppbokning av forvantade intakter och kostnader under perioden. Redovisning

sker manadsvis och ESF har granskat och godkéant ansékan om slututbetalning for Point och
Space samt godkant ansokan om utbetalning for Positiv Rorelse till april och PULS till maj.

BALANSRAKNING
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar
Summa anlaggningstillgangar

Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar, not 1
Likvida medel, not 2
Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR
EGET KAPITAL, AVS. och SKULDER

Eget kapital
Eget kapital
Periodens resultat
Summa Eget kapital

Skulder
Kortfristiga skulder, not 3
Summa skulder

SUMMA EGET KAPITEL, AVS. och SKULDER

NOTER
Not 1: Kortfristiga fordringar
1511 Kundfordringar
1687 Redovisningskonto, Ludvikamoms
1711 Forutbetalda kostnader
1712 Upplupna intékter
Summa:

Not 2: Likvida medel

1930 Bankgiro

1970 Sarskilda bankkonton
Summma:

Not 3: Kortfristiga skulder
2411 Leverantorsskulder
2991 Upplupna kostnader
2992 Forutbetalda intékter

Summa:

Ingaende
balans
2019-01-01

0,00
0,00

5688 937,00
8 794 001,20
14 482 938,20

14 482 938,20

3419 480,33
0,00
3419 480,33

11 063 457,87
11 063 457,87

14 482 938,20

136 250,00
10 034,00
500,00

1 666 666,00
1 813 450,00

8 189 948,04
3 814 067,30
12 004 015,34

2195 382,00
1487 812,00

757 250,00
4 440 444,00

Foréndring

0,00
0,00

-3 875 487,00
3210014,14
-665 472,86

-665 472,86

0,00
5957 541,01
5957 541,01

-6 623 013,87
-6 623 013,87

-665 472,86

Utgaende
balans
2019-08-31

0,00
0,00

1813 450,00
12 004 015,34
13 817 465,34

13 817 465,34

3419 480,33
5957 541,01
9377 021,34

4 440 444,00
4 440 444,00

13 817 465,34
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Ekonomisk uppféljning och prognos, per kostnadsstalle::

Prognosen ar att folja fastlagd budget och gora ett nollresultat totalt for aret

Nettokostnad och finansnetto i tkr per omrade _UtfaII Budget
J:L:]g helar
2019 | 2019

1001 Styrelse (arvoden, konferenser, bilers etc) 142 300
1003 Gemensamma kostnader (revision, SUS, ek service) 90 200
1010 Kansli (personal, hyra, IT, informationdiv mtrl) 829 1550
3001 Verksamheter i Bords, (Ny kraft, K+ tertial 1) 3050 4350
3002 Aktiv hélsa Boras 535 800
3004 Sociala foretag 124 500
3005 Utbildning/Utveckling 18 200
3006 Grona Vagen i Boras 0 1350
3007 Aktiv hdlsa Mark 100 300
3008 Ny kraft Mark 690 2070
3010 Aktiv hélsa Bollebygd 0 100
3011 Ny kraft Bollebygd 0 550
3012 Aktiv hélsa Svenljunga 67 100
3013 Ny kraft i Svenljunga 433 650
3015 Ny kraft i Tranemo 467 700
3016 Ny kraft i Ulricehamn 985 1450
3018 Véargarda arbetslivsinriktad verksamhet (ny kraft, aktiv) 500 800
3019 Herrljunga arbetslivsinriktad verksamhet (ny kraft, aktiv) 433 650
3020 Tranemo Aktiv halsa 67 100
3021 Ulricehamn Aktiv hélsa 115 200
3036 Vagen Framat -29 0

Del-implementering efter ESFprojekt Point och Space 680 838

Medfinansiering ESF(429 Positiv Rorelse, 900 Puls T2-3) 0 1329
Summa 9 296 19 087

Nettokostnad och finansnetto i tkr per omrade Utfall

jan-aug
2019

3047 Positiv Rorelse -faktiska 265
3048 Positiv Rorelse -Schablonbaserade 682
3049 Puls 793
Summa 1740
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FINANSIERINGSANALYS
jan-aug 2019
Lopande verksamhet

Kassaflode fran I6pande verksamhet
Férandring av rorelsekapital

Forandring av rorelsekapital
Investeringar

Investeringsnetto
Finansieringar

Finansieringsnetto

FORANDRING AV LIKVIDA MEDEL

Kontroll (Se Balansrapporten)
UB Likvida medel

januari-augusti 2019

Arets
resultat 5957 541,01
5957 541,01
Kortfristiga
fordringar 3875 487,00
Kortfristiga
skulder -6 623 013,87
Overlatelse
inkomster
-2 747 526,87
Investeringar 0,00
0,00
Langfristiga
fordringar 0,00
Langfristiga
skulder 0,00
0,00
3210014,14

12 004 015,34

IB Likvida medel 8 794 001,20
Summa: 3210014,14
Belopp i tkr Utfall Prognos Budget helar Utfall jan-aug
jan-aug 2019 | helér 2019 2019 2018
1.Nettokostnad -6 767 19 087 19 087 -13 273
och finansnetto
2.Bidrag 12 725 19 087 19 087 13 080
3.Resultat 5 958 0 0 -193
4.Utgdende EK 9377 3419 3419 2871
Bidrag i kr Bollcbyad 209
Boras 2498
Forsakringskassa 4 543 500 Herrljunga 212
Arbetsférmedlingen 4 543 500 Mark 773
Svenljunga 239
Kommuner 5 000 000 Tranemo 265
Halso- och sjukvardsnamnd 5 000 000 Ulricehamn 545
Virgard 259
Totalt 19 087 000 arparea
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LANSSTYRELSEN
VASTRA GOTALANDS LAN

Samtliga kommuner i Véstra Gotalands lan
Kommunstyrelsen
Socialndmnden

Samrad kring preliminara anvisningsandelar for mottagande av
ensamkommande barn 2020

I december 2019 kommer Migrationsverket att fatta beslut om anvisningsan-
delar for mottagande av ensamkommande barn for 2020.

Infor beslutet om andelstal har Lansstyrelsen i uppdrag att dela Migrations-
verkets preliminéra andelstal med lanets kommuner. Kommunerna har dar-
efter méjlighet att inkomma med 6nskemal till Lansstyrelsen om omfordel-
ningar av andelstalen.

De prelimindra anvisningsandelarna &r bifogade i bilaga 1. Anvisningsmo-
dellen for ensamkommande barn beskrivs detaljerat i bilaga 2.

Kommuner som inte dnskar revidera sina anvisningsandelar behover inte
meddela Lansstyrelsen. De kommuner som dnskar genomfora omférdel-
ningar behdver meddela L&nsstyrelsen senast den 18e oktober. Begédran om
omfordelning ska vara férankrad pa kommunledningsniva och ska skickas
till esh.vastragotaland@Ilansstyrelsen.se

Vid fragor kontakta:

Love Lundin
love.lundin@lansstyrelsen.se
010-22 44 799

Med vanliga hélsningar

Pia Falck
Enhetschef integrationsenheten
Lansstyrelsen Vastra Gotalands l&n

Postadress:
403 40 Goteborg

Besoksadress: Telefon/Fax: Webbadress: E-post:
Sdédra hamngatan 3 010-224 40 00 (vxI) www.lansstyrelsen.se/vastragotaland  vastragotaland@lansstyrelsen.se
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Bilaga 1: Prelimin&ra anvisningsandelar for mottagande av ensamkommande
barn, 2020

Bilaga 2: Migrationsverkets anvisningsmodell for asylsokande ensamkom-
mande barn
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2020
Kommun Forslag
Ale 2,73
Alingsas 3,60
Bengtsfors 1,45
Bollebygd 1,03
Boras 10,54
Dals-Ed 1
Essunga 1
Falkdping 2,7
Féargelanda 1
Grastorp 1
Gullspang 1,09
Goteborg 53,02
Gotene 1,28
Herrljunga 1
Hjo 1,07
Hérryda 3,83
Karlshborg 1
Kungalv 4,32
Lerum 4,01
Lidkdping 3,6
Lilla Edet 1,35
Lysekil 1,32
Mariestad 2,17
Mark 2,98
Mellerud 1
Munkedal 1,08
Molndal 5,85
Orust 1,41
Partille 3,15
Skara 1,71
Postadress: Besoksadress: Telefon/Fax: Webbadress: E-post:

403 40 Goteborg

Sddra hamngatan 3

010-224 40 00 (vxI)

www.lansstyrelsen.se/vastragotaland

vastragotaland@lansstyrelsen.se
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Skovde 4,89
Sotenas 1
Stenungsund 2,62
Stromstad 1,15
Svenljunga 1
Tanum 1,12
Tibro 1,12
Tidaholm 1,04
Tjorn 1,5
Tranemo 1,81
Trollhattan 5,46
Tdreboda 1,81
Uddevalla 4,81
Ulricehamn 2,07
Vara 1,81
Vargarda 1,06
Vanershorg 3,98
Amal 1,18
Ockero 1,24
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Migrationsverket

2018-12-18

Migrationsverkets anvisningsmodell for
asylsdkande ensamkommande barn

Mottagande av asylsokande ensamkommande barn
Kommunerna ansvarar for mottagande av ensamkommande asylsokande
barn och Migrationsverket anvisar vilken kommun som ansvarar for det
individuella barnet. Anvisningarna sker till kommunerna genom ett
fordelningssystem som baseras pa att respektive kommun tar emot en
faststélld andel av det totala antalet ensamkommande barn som stker asyl.

Anvisningar

Anvisning sker till den kommun i landet som har lagst maluppfyllelse av
sin andel svida barnet inte har stark anknytning till annan kommun eller
att kommunen omfordelat sin andel till annan kommun (se avsnittet
Omférdelning av andelar).

Andelar

Samtliga kommuner kan omfattas av anvisningar avseende mottagande av
asylsokande ensamkommande barn och tilldelas en andel. Ingen ordinarie
andel kommer att vara lagre an en (1) promille. Innan Migrationsverket
faststéller andelarna ska lansstyrelserna, genom dialog med lanets
kommuner, ges mojlighet att i samrad med verket gora regionala
justeringar av andelarna pa kommunniva. Om styrningen i aktuellt ars
regleringsbrev tillater det, s kan sadan omfordelning innebara att en
kommuns andel sétts till en lagre niva an en (1) promille anda ned till noll.

Andelarnas grund, faststallelse och giltighetstid
Andelarna grundas pa ett antal variabler och pa statistik fran senast
mojliga foregaende 12-manadersperiod. Andelarna faststalls i december
manad varje ar och loper darefter under nastkommande kalenderar.

Grundfdrutsattningar
Basnivan 1 promille innebar att samtliga kommuner kan fa utjamnande
anvisningar savida inte omfordelning medgetts till andelen noll.

Migrationsverket
Besoksadress Slottsgatan 81 Postadress 601 70 Norrkoping
Telefon 0771-235 235 Telefax 011-108155
E-post migrationsverket@migrationsverket.se Webbplats www.migrationsverket.se Organisationsnr 202100-2163
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For vissa kommuner &r basnivan dock hagre én en (1) promille vilket beror
pa att de anknytningsanvisningar kommunen fatt sedan 1 januari 2016
utgoér mer &n 1 promille av det totala antalet anvisningar. Samtliga
anvisningar; utjgmnande anvisningar och anknytningsanvisningar, viktas
lika vid berdknande av respektive kommuns maluppfyllelse av sin andel.

Maluppfyllelse

Samtliga anvisningar som en kommun fatt sedan den 1 januari 2016
inkluderas vid berakningen av kommunens maluppfyllelse av sin andel.
Berékningstiden ar periodiserad. FOrsta perioden utgdrs av tiden 1 januari
2016 till och med 31 december 2018. Dérefter utgors
berdkningsperioderna av kalenderar, dvs den andra perioden utgors av
tiden 1 januari 2019 till 31 december 2019 och sa vidare. Nya andelar
faststalls varje ar vilket medfor att kommunernas respektive andelar kan
variera nagot fran ar till ar medan

maluppfyllelsen, pa grund av att berdkningen ar periodiserad, inte dndras i
samband med att andelens storlek foérandras. Antalet anvisningar till en
kommun stélls i relation till samtliga anvisningar som skett i landet under
respektive berékningsperiod och det antal av dessa anvisningar kommunen
borde fatt utifran sin andel vid berdkning av maluppfyllelse.

Variabler for framtagande av andelarna
1. Befolkningsméangd
2. Antal ensamkommande barn

a. anvisade! och

b. kommunmottagna inklusive foljdinvandring?
3. Antal kommunmottagna vuxna och barn i familj inkl foljdinvandring,
exklusive 2b ovan
4. Totalt antal boende(asyl)dygn i mottagningssystemet och antalet
boende(asyl)dygn for icke anvisade ensamkommande barn i s.k.
ankomstkommun, dvs. antalet dygn mellan ansékan och dagen for
anvisningens ikrafttradande.

Forklaringar till variablerna

1. Befolkningsméangd

70 procent av andelarna fordelas utifran folkmangd. Kommuner med en
relativt sett stor befolkning far en relativt sett hogre andel. Utgangspunkt
ar statistik fran SCB.

2. Antal ensamkommande barn

10 procent av andelarna fordelas utifran variabeln mottagna
ensamkommande barn i relation till kommunens befolkningsmangd och
mottagandet i kommunerna i 6vriga landet. Andelen for kommuner med
ett relativt sett stort mottagande av ensamkommande barn justeras nerat.

1 Enligt 3 § andra stycket lagen (1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl. (LMA)

2 personer med uppehélistillstind kommunmottagna enligt férordningen (2010:1122) om statlig ersattning for
insatser for vissa utlanningar
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Variabeln bestar av tva delvariabler:

a. anvisade barn (ett barn &r anvisat nar Migrationsverket har anvisat
en kommun, enligt 3 § andra stycket LMA). Utgangspunkt for denna
delvariabel & Migrationsverkets statistik fran den 1 januari 2016 till
senaste foregaende halvarsskifte.

b. kommunmottagna barn och eventuell foljdinvandring (ett barn som
beviljas uppehallstillstand blir kommunmottaget i den kommun till vilken
barnet blir utskrivet fran Migrationsverkets mottagningssystem).
Utgangspunkt for denna delvariabel ar Migrationsverkets statistik for den
senaste tolvmanadersperioden raknat fran halvarsskifte till halvarsskifte.

3. Antal kommunmottagna vuxna och barn i familj

10 procent av andelarna fordelas utifran variabeln kommunmottagna i
relation till befolkningsmangden. Andelen for kommuner med ett relativt
sett hogt antal kommunmottagna justeras nerat. | denna variabel inkluderas
aven foljdinvandring. Utgangspunkt & Migrationsverkets statistik for den
senaste tolvmanadersperioden raknat fran halvarsskifte till halvarsskifte.

4. Totalt antal boendedygn i mottagningssystemet och i
ankomstkommuner

10 procent av andelarna fordelas utifran variabeln totalt antal boendedygn
for asylsokande som varit inskrivna i Migrationsverkets
mottagningssystem under aktuell tolvmanadersperiod med tillagg av
antalet boendedygn for icke anvisade barn under aktuell
tolvmanadersperiod, i relation till befolkningsmangden. Andelen for
kommuner med ett relativt sett hogt antal boendedygn justeras nerat.
Utgangspunkt ar Migrationsverkets statistik for den senaste
tolvmanadersperioden raknat fran halvarsskifte till halvarsskifte.

Omfordelning av andelar

Med start hosten 2018 finns mojlighet, om regeringens styrning i verkets
regleringsbrev sa tillater, att omfordela andelar mellan kommuner inom ett
lan &nda ned till noll promille. En kommun kan omfordela hela, eller delar
av, sin andel till en (1) annan mottagande kommun. Flera kommuner inom
samma lan kan omférdela sina andelar — &ven med samma mottagande
kommun. En kommun som tagit emot andelar kan inte samtidigt ge bort
andel. En omfordelning ar giltig under det kommande kalenderaret.

En kommun som omfoérdelat del av eller hela sin andel till en annan
kommun kommer da omférdelningsaret ar 6ver att ha den maluppfyllelse
som kommunen skulle haft om de omférdelade anvisningarna hade gatt till
den egna kommunen. En kommun som tagit emot andel av annan kommun
kommer da omfordelningsaret ar éver att ha den maluppfyllelse man natt
enbart med de anvisningar kommunen fatt med den egna ordinarie andelen
som grund.

Konsekvenserna av en omfoérdelning, avseende utfallet av antal
anvisningar, stannar inom lanet och mellan kommunerna som ar del i
omfordelningen.
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Eventuella anknytningsanvisningar sker dock utan hénsyn till
maluppfyllelse och kan darfor riktas aven till kommuner som omférdelat
hela eller delar av sin andel till annan kommun. En sadan
anknytningsanvisning tillgodordknas dock den anvisade kommunens

maluppfyllelse.
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Sofia Papanikolaou
010-485 79 36 2019-06-26 Dnr: 1.1.1.2-2019-18313

Redogorelse for tillampning av kriterier for
fordelning av lanstal 2020

Inledning

Regeringen gav Migrationsverket i maj 2019 ett uppdrag? att foresla det
antal nyanldnda som ska omfattas av anvisningar till kommuner under
2020. Forslaget ska redovisas till Regeringskansliet senast den 12
augusti 2019 och avse de nyanlanda som enligt 9 och 11 §§
forordningen (2016:39) om mottagande av vissa nyanldnda invandrare
for bosattning ska prioriteras vid anvisningar. Behovet ska baseras pa
den senaste beslutade prognosen.

Migrationsverket ska ocksa foresla en lansvis fordelning, sa kallade
lanstal. Vid framtagandet av l&nstalen ska hansyn tas till kommunernas
arbetsmarknadsforutsattningar, befolkningsstorlek, det sammantagna
mottagandet av nyanldnda och ensamkommande barn samt asyl-
mottagandet. Lanstalen beréknas fram med en fordelningsmodell som
beaktar dessa faktorer inklusive sjalvbosattningen?. Modellen revideras
i samrad med Arbetsformedlingen och lansstyrelserna och efter
inhdamtande av synpunkter fran Sveriges Kommuner och Landsting
(SKL).

Genom samrad har foljande forandringar  genomforts i
fordelningsmodellen for lanstalen 2020:

e Uppdaterad statistik

Det statistiska underlaget for viktningsvariablerna och
sjalvbosattningen har uppdaterats. Foljande underlag anvinds
vid berakningarna:

- Befolkningsstorlek per 2018-12-31
- Arbetsmarknad arsstatistik 2018 samt 2016-2018
- Asylmottagande perioden 2018-04-01--2019-03-31

! Uppdrag till Migrationsverket att ta fram forslag pa antal nyanlanda som ska omfattas av
anvisningar till kommuner och férdelning pa lansniva for 2020

2 Sjalvbosattning inkluderar de som har bott i EBO under asyltiden samt en viss andel som bott i
ABO, inresta anhdriga till fore detta asylsokanden och ensamkommande barn

Migrationsverket
Planeringsavdelningen, Statistik- och visualiseringsenheten
Bestksadress Slottsgatan 82 Postadress 601 70 Norrkoping
Telefon 0771-235 235 Telefax 010-4858744
E-post migrationsverket@migrationsverket.se Webbplats www.migrationsverket.se Organisationsnr 202100-2163



- Sjélvbosattningen (skattad) perioden 2016-04-01--2019-
03-31

e Okad hansyn tas till sjalvbosattningen

Fordelningsmodellen beaktar sjélvbosattningen i hogre
grad. Modellen drar nu bort 75 procent av det skattade
antalet sjalvbosatta (totalt 16 900) per kommun for att rdkna
fram det antal som ska anvisas. Se avsnittet om
sjalvbosattning hogst upp pa sidan 4.

e Viktningsvariablerna ar justerade

Befolkningsvariabeln  ar inte langre en separat
viktningsvariabel. Ingen fordelning sker nu enbart utifran
befolkningsstorlek men modellen har fortfarande sin
utgangspunkt i befolkningsstorleken. Denna variabel
beaktas i modellen genom att samtliga variabler samt
sjalvbosattning viktas mot kommunens befolkningsstorlek.

Arbetsmarknadsvariabeln har givits vikten 80 procent.
Variabeln for asylmottagande viktas liksom tidigare till 20
procent.

Fordelningsmodell

For att ta fram ett forslag pa lanstal, sa anvands en fordelningsmodell
som ska berdkna lanstalen for anvisning av nyanldnda. Modellen tar
hansyn till det som regeringen omndmner i sitt uppdrag till
Migrationsverket. Modellen ska laddas med uppdaterad statistisk data
och revideras for att bli sa andamalsenlig som majligt. Arbetet med att
utveckla modellen och framtagandet av nya lanstal ska goras i samrad
med Arbetsformedlingen och l&nsstyrelserna samt med inhdmtande av
synpunkter fran Sveriges Kommuner och Landsting (SKL).

Fordelningsmodellen anvander kommundata i berédkning av lanstalen.,
Varje kommun far ett berdknat varde och summan av kommunernas
varden per lan ligger till grund for respektive lans lénstal.
Migrationsverkets uppdrag ar att foresla ett nationellt behov for
anvisningar av nyanlédnda fordelat per 1an. Nér lanstalen beslutats i
forordning sd ska lansstyrelserna, enligt forordning®, besluta om
kommuntal inom respektive Ian.

3 Forordning (2016:39) om mottagande av vissa nyanlanda invandrare for bosattning
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Fordelningsmodellens uppbyggnad

Modellen anvander initialt tvd varden som baseras pa
Migrationsverkets senaste beslutade prognos, for detta uppdrag &r det
den prognos som lamnades den 29 juli 2019:

e Det totala kommunmottagandet 2020

I Migrationsverkets juliprognos bedémdes det att 24 000
personer ar i behov av kommunbosattning under ar 2020.
Dessa personer bestar av de som beviljats uppehallstillstand
med asylskél, inresta anhoriga till fore detta asylsdékanden
och vidarebosatta (kvotflyktingar).

e Beraknat behov av anvisad bosattning av nyanlanda

Behovet av anvisad boséttning av nyanlanda under ar 2020
beréknas uppga till 7 100 personer. Behovet beraknas fram
genom en simuleringsmodell ver asylprocessen. Via den
erhalls en samlad beddmning som tar hansyn till antalet
inskrivna med uppehallstillstand (UT), nya beviljade UT
samt antaganden om hur stor andel som antingen innan eller
efter att beslut om anvisning fattats avbryter bosattnings-
processen och sjalvbosatter sig. Antalet vidareboséattningar
(kvotflyktingar) som ska genomforas raknas ocksa in.

I nasta steg fordelar modellen det totala mottagandet per kommun med
hjalp av tva viktningsvariabler som tar hansyn till kommunernas
befolkningsstorlek. Dessa variabler ska representera de faktorer som
regeringen anger ska beaktas i framtagandet av férdelningen av lanstal.
De tva variablerna, som beskrivs utférligare under rubriken
Variabelbeskrivning, ges foljande vikt:

e Arbetsmarknadsforutsattningar

80 procent fordelas utifran arbetsmarknadsforutsattningar
dar en relativt god arbetsmarknad ger en relativt hdg
tilldelning.

e Asylmottagande

20 procent fordelas utifran asylmottagande (boendedygn i
mottagningssystemet) dar ett lan med lagt asylmottagande i
forhallande till lanets befolkning ger en relativt hdg
tilldelning.

Fristaende  fran  viktningsvariabeln  asylmottagande  beaktar
fordelningsmodellen det 6vriga mottagandet av nyanlanda i
kommunerna genom att ta hansyn till sjalvbosattning.
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De som forvéntas sjalvbosétta sig i kommunerna och inte via anvisning
av Migrationsverket uppgar till 16 900 personer under 2020 (Totala
kommunmottagandet [24 000] — Beraknat behov av anvisad boséattning
[7 100 ] = Antalet sjalvbosatta [16 900 ]). Den berdknade fordelningen
som beror pa viktningsvariablerna justeras med hansyn till tidigare
sjalvbosattningsmonster i kommunerna. Modellen drar bort 75 procent
av det skattade antalet sjalvbosatta (16 900) per kommun, utifran hur
denna grupp fordelade sig per kommun under perioden 2016-04-01--
2019-03-31.

Berakningen pa kommunniva, som justerats med hansyn till
befolkningsstorlek och sjalvboséttning, viktas sedan mot det beréknade
behovet av anvisad boséttning (7 100). Summan av de viktade
kommunvardena per lan utgor det forslag till lanstal som
Migrationsverket lamnar till regeringen.

Variabelbeskrivning

Arbetsmarknadsforutsattningar (80 procent):

Arbetsformedlingen bistar Migrationsverket med statistiskt underlag
till viktningsvariabeln arbetsmarknad. | variabeln arbetsmarknad ingar
delvariablerna yrkesbredd (13 procent), omsattning (40 procent),
arbetsloshet (40 procent) och framtida arbetskraftsbehov (7 procent).
Delvariabeln yrkesbredd baseras pa statistik fran 2017 medan
arbetsloshetsstatistiken avser helaret 2018. Delvariabeln omsattning
baseras pa ett genomsnitt for aren 2016 till 2018.

Yrkesbredden (13 procent av arbetsmarknadsvariabeln) visar antalet
yrken i kommunens lokala arbetsmarknadsomrade med mer an 100
utévare. De lokala arbetsmarknadsomradena ar en indelning av
kommunerna som bygger pa statistik fran SCB 6ver pendling over
kommungrans under ar 20174 Ju fler yrken som finns i det lokala
arbetsmarknadsomradet desto mer differentierad ar arbetsmarknaden
och desto lattare ar det for nyanlanda att etablera sig pa orten.
Yrkesbredden berdknas med utgangspunkt i SCB:s yrkesregister per
kommun.

Omsattningen (40 procent av arbetsmarknadsvariabeln) avser
omsattningen till arbete fran arbetslGshet, enligt Arbetsformedlingens
definitioner, bland utomeuropeiskt fodda arbetssokande med en
vistelsetid i Sverige pa minst tre ar. Vardet ar ett medeltal for de tre
senaste arens omsattning per kommun. Berdkningen utfors kommun-
och arsvis enligt formeln A/(K+N) dar A= antalet som gatt fran
inskrivna arbetslosa till arbete under det senaste aret, K= kvarstaende

4 Det finns en viss fordrojning i pendlingsstatistiken vilket gor att den senast uppdaterade statistiken

galler pendlingen &r 2017.
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inskrivna arbetslosa i december aret innan matperioden och N= antalet
nyinskrivna arbetssékande under det senaste aret.

Arbetslosheten (40 procent av arbetsmarknadsvariabeln) &r andelen
Oppet arbetslésa och deltagare i program med aktivitetsstod i
forhallande till den registerbaserade arbetskraften. Vardet ar ett
medeltal av det senaste arets arbetsloshetstal per kommun. Variabeln
har en omvand relation vid tilldelning av platser. En lag arbetsloshet ger
en storre tilldelning av platser och tvart om. For att fa en omvand
relation pa fordelningen, sa inverteras alla varden i férdelningen, genom
att dividera 1 med kommunens varde for arbetsloshet. Beréakningssattet
gor sa att proportionaliteten bibehalls i den omvanda fordelningen.

Framtida arbetskraftsbehov (7 procent av arbetsmarknadsvariabeln)
avser kommunens framtida behov av befolkning i arbetsfor alder.
Variabeln utgar ifran SCB:s prognos fran 2018 6ver befolkning i aldern
18-64 ar. Behovet av framtida arbetskraft beraknas genom att dividera
antalet i arbetsfor alder ar 2030 med antalet ar 2017. For att kommuner
ska fa tilldelning av platser kravs att kommunen har en procentuell
befolkningsminskning inom kategorin arbetsfor alder. Dessutom kravs
det att kommunen hade en arbetsléshet som var ldgre an den
genomsnittliga arbetslosheten i hela landet under foregaende ar.
Kommuner som uppfyller dessa tva villkor tilldelas platser utifran
vardet pa den procentuella befolkningsminskningen. Da denna
delvariabel endast fordelar till ett begransat antal kommuner (80
kommuner ar 2020) blir effekten for dessa kommuner hogre an 7
procent. Vikten for delvariabeln kan jamforas med delvariablerna
omséttning och arbetsloshet.

Efter att fordelningen av platser for de fyra delvariablerna beréknats och
lagts samman per kommun, sker en berdkning som gor att tilldelningen
av platser tar hansyn till befolkningsméngden i respektive kommun.
Befolkningsstorleken baseras pa befolkningsstatistik per den 31
december 2018 fran Statistiska centralbyran. Vardena utgor
tilldelningen av platser for viktningsvariabeln arbetsmarknad.

Asylmottagande (20 procent):

Variabeln asylmottagande baseras pa statistiskt underlag fran
Migrationsverket och utgdrs utav boendedygn i mottagningssystemet
under perioden 2018-04-01--2019-03-31.

Boendedygn i mottagningssystemet (100 procent av asylmottagande-
variabeln) utgdrs av antalet boendedygn i Migrationsverkets
mottagningssystem per tusen invanare under perioden. Ett Ian med lagt
antal boendedygn ger en relativt hog tilldelning av platser. Innan
fordelningen inverteras pd samma satt som for arbetslosheten, sa
hanteras eventuella extremvarden. En extremvardesgréans sétts till 20
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procent av det vagda genomsnittet for riket. De kommuner som har ett
lagre antal boendedygn per tusen innevanare tilldelas da istéllet det
berédknade gransvardet. Den inverterade fordelningen pa kommunniva
viktas sedan mot befolkningsméngden.
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Migrationsverket

Generaldirektéren
2019-08-05 Diarienummer

1.1.1.2-2019-18313

Regeringen
Arbetsmarknadsdepartementet
103 33 STOCKHOLM

Forslag pa antal nyanlanda som ska omfattas av
anvisningar till kommuner och fordelning pa lansniva for
2020

Hérmed redovisas regeringens uppdrag (A2019/00877/1AS) till
Migrationsverket att foresla det antal nyanlanda som ska omfattas av
anvisningar till kommuner under 2020 och dess fordelning pa lansniva.

Andel av Antal
riket

Stockholms lan 31,1 % 2 208
Uppsala l&an 4,4 % 312
Sodermanlands lan 1,7 % 118
Ostergétlands l1an 3,7% 260
Jonkopings lan 2,9 % 206
Kronobergs lan 0,5 % 37
Kalmar lan 12% 87
Gotlands lan 0,9 % 67
Blekinge lan 0,6 % 44
Skane lan 10,8 % 769
Hallands lan 4,4 % 311
Véstra Gotalands lan 17,4 % 1235
Varmlands lan 3,1% 219
Orebro lan 1,9% 134
Vastmanlands lan 1,0% 71
Dalarnas lan 2,8 % 199
Gavleborgs lan 1,5% 105
Vasternorrlands lan 1,3% 94
Jamtlands lan 1.2% 86
Vasterbottens lan 3,9 % 279
Norrbottens lan 3,6 % 259
Totalt 100,0%0* 7100

99,9 % om man summerar de 21 lanen i tabellen. Med fler decimaler blir
totalen 100,0 %.

Migrationsverket
Besodksadress Slottsgatan 82 Postadress 601 70 Norrkoping
Telefon 0771-235 235 Telefax 011-10 81 55 E-post migrationsverket@migrationsverket.se



Forslaget grundas pa Migrationsverkets prognos fran juli 2019 och har
samratts med Arbetsformedlingen och lansstyrelserna. Synpunkter har dven
inhamtats fran Sveriges Kommuner och Landsting.

Viktningen av kommunernas 6vriga mottagande av nyanlanda och
ensamkommande barn har ékats fran 70 procent féregaende ar till 75
procent. Tva av de tidigare tre viktningsvariablerna har givits nya vikter;
Befolkning O procent och Arbetsmarknad 80 procent. Befolkningsvariabeln
ar darmed inte langre en separat viktningsvariabel men befolkningen
beaktas i modellen genom att samtliga variabler samt sjalvboséttning viktas
mot kommunens befolkningsstorlek.

En mer detaljerad redogdrelse for hur kriterierna for fordelningen har
tillampats aterfinns i bilaga.

Mikael Ribbenvik
Generaldirektor

Bilaga
Redogorelse for tillampning av kriterier for fordelning av lanstal 2020
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LANSSTYRELSEN
VASTRA GOTALANDS LAN

Samtliga kommuner i Véstra Gotalands lan
Kommunstyrelsen

Forslag till kommuntal for Vastra Gotalands lan 2020

Lansstyrelsen har i uppdrag att fatta beslut om férdelning av antalet nyan-
landa som ska anvisas till lanets kommuner under ett kalenderar, sa kallade
kommuntal, enligt forordningen (2016:39) om mottagande av vissa nyan-
landa invandrare for bosattning.

Grunden for Lansstyrelsens beslut om kommuntal ar regeringens beslut om
lanstal och géllande kriterier enligt lagen om mottagande av vissa nyan-
landa invandrare for bosattning (2016:38). Migrationsverket har pa upp-
drag av regeringen tagit fram ett férslag pa hur manga nyanlanda som ska
anvisas till varje 1&n, men regeringen har &nnu inte fattat beslut. Forst nar re-
geringen beslutat om l&nstal kan Lansstyrelsen besluta om kommuntal.

Under forutsattning att regeringen beslutar enligt Migrationsverkets forslag
kommer lanstalet for VVastra Gotalands lan att vara 1235 anvisningsbara
platser. Utifran detta forslag till beslut har Lansstyrelsen tagit fram ett for-
slag till kommuntal for 2019 (bilaga 1). Observera att forslaget kan komma
att revideras beroende pa regeringens beslut om lanstal.

Fram till 18 oktober har lanets kommuner mojlighet att Idamna synpunkter
pa forslaget och foresla omfordelningar av kommuntal mellan kommuner,
genom att maila till esh.vastragotaland@Iansstyrelsen.se

Observera att dnskemal om omférdelningar mellan kommuner ska vara for-
ankrade pa kommunledningsniva i samtliga berdrda kommuner.

Med vénliga hélsningar

Pia Falck

Enhetschef integrationsenheten
Lansstyrelsen Vastra Gotalands l&n

Postadress:
403 40 Goteborg

Besoksadress: Telefon/Fax: Webbadress: E-post:
Sdédra hamngatan 3 010-224 40 00 (vxI) www.lansstyrelsen.se/vastragotaland  vastragotaland@lansstyrelsen.se
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Bilaga 1: Forslag till kommuntal fér 2020 i Vastra Gétalands 1an

e Forslag till kom-
muntal

Ale 42
Alingsas 53
Bengtsfors 0
Bollebygd 16
Boras 46
Dals-Ed 3
Essunga 7
Falkdping 0
Fargelanda 1
Grastorp 7
Gullspang 0
Goteborg 201
Gotene 8
Herrljunga 9
Hjo 13
Harryda 68
Karlsborg 0
Kungalv 85
Lerum 77
Lidkdping 34
Lilla Edet 13
Lysekil 7
Mariestad 29
Mark 37
Mellerud
Munkedal
MdIndal 80
Orust 26
Partille 42
Skara >
Skovde 44
Sotenas 9
Stenungsund a1
Stromstad
Svenljunga
Tanum




Dnr. 851-33154-2019

LANSSTYRELSEN
VASTRA GOTALANDS LAN 2019-08-30

Tibro
Tidaholm
Tjorn 18
Tranemo
Trollhattan
Toreboda 0
Uddevalla 12
Ulricehamn 17
Vara 22
Vargarda 11
Vénersborg
Amal
Ockero 27

Forslaget till kommuntal fér 2020 grundas pa Migrationsverkets fordelningsmodell
for lanstalen.

Fordelningsmodellen utgar fran det beraknade behovet av anvisad boséattning for
nyanlanda personer ar 2020, enligt Migrationsverkets prognos fran juli 2019.

Fordelningsmodellen fordelar mottagandet mellan kommuner baserat pa féljande-
statistiska underlag:

I modellen fordelar variabeln arbetsmarknad 80% av mottagandet och asylmotta-

gande fordelar 20%. Modellen drar dérefter bort 75% av den skattade sjalvbosatt-
ningen fran kommunernas mottagande. Samtliga variabler ar viktade mot kommu-
nernas befolkningsstorlek.

Befolkningsstorlek per 2018-12-31

Statistik over arbetsldshet 2018, omsattning till arbete 2016-2018, yrkes-
bredd 2017 och framtida arbetskraftsbehov 2018.

Asylmottagande 2018-04-01--2019-03-31

Sjéalvbosattning (skattad) baserad pa perioden 2016-04-01 - 2019-03-31

L Fér med information om férdelningsmodellen, se dokumentet Redogérelse for tillémp-
ning av kriterier for férdelning av Iénstal 2020.

Sida
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LANSSTYRELSEN
VASTRA GOTALANDS LAN

Samtliga kommuner i Véstra Gotalands lan
Kommunstyrelsen
Socialndmnden

Samrad kring preliminara anvisningsandelar for mottagande av
ensamkommande barn 2020

I december 2019 kommer Migrationsverket att fatta beslut om anvisningsan-
delar for mottagande av ensamkommande barn for 2020.

Infor beslutet om andelstal har Lansstyrelsen i uppdrag att dela Migrations-
verkets preliminéra andelstal med lanets kommuner. Kommunerna har dar-
efter méjlighet att inkomma med 6nskemal till Lansstyrelsen om omfordel-
ningar av andelstalen.

De prelimindra anvisningsandelarna &r bifogade i bilaga 1. Anvisningsmo-
dellen for ensamkommande barn beskrivs detaljerat i bilaga 2.

Kommuner som inte dnskar revidera sina anvisningsandelar behover inte
meddela Lansstyrelsen. De kommuner som dnskar genomfora omférdel-
ningar behdver meddela L&nsstyrelsen senast den 18e oktober. Begédran om
omfordelning ska vara férankrad pa kommunledningsniva och ska skickas
till esh.vastragotaland@Ilansstyrelsen.se

Vid fragor kontakta:

Love Lundin
love.lundin@lansstyrelsen.se
010-22 44 799

Med vanliga hélsningar

Pia Falck
Enhetschef integrationsenheten
Lansstyrelsen Vastra Gotalands l&n

Postadress:
403 40 Goteborg

Besoksadress: Telefon/Fax: Webbadress: E-post:
Sdédra hamngatan 3 010-224 40 00 (vxI) www.lansstyrelsen.se/vastragotaland  vastragotaland@lansstyrelsen.se
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Bilaga 1: Prelimin&ra anvisningsandelar for mottagande av ensamkommande
barn, 2020

Bilaga 2: Migrationsverkets anvisningsmodell for asylsokande ensamkom-
mande barn
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