BORAS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL 1015)

Sammantradesdatum

2022-04-19

Instans
Arbetslivsnamnden

Plats och tid: Arbetslivsférvaltningen Osterlinggatan 74, tisdagen den 19 april 2022 klockan 17:00-18:45.

Ledamdéter

Lars-Ake Johansson (S), Ordférande

Birgitta Bergman (M), 1:e vice ordférande

Mattias Danielsson (C), 2:e vice ordférande

Marie Samuelsson (S)

Kiristina Nyberg Smahel (S) ersittare for Abdullahi Warsame (S)
Anne-Marie Ekstréom (L)

Jonas Garmarp (M)

Lina Nilsson (M) ersittare for Falco Giuldenpfennig (KD)
Jan Nilsson (SD)

Ersittare
Patric Cerny (L)
Ewa Bramstang (MP)

Ovriga tjanstemin

Tina Arekvist Lundell, forvaltningschef
Lennart Gustavsson, verksamhetschef
Stein-Erik Norderhaug, verksamhetschef
Hans Johansson, verksamhetschef
Per-Olof Jinnegard, controller

Christian Fast, chef f6r kvalitet- och utveckling
Maria Mencevski, HR-chef

Sami Kreutz, enhetschef § 42

Marko Vattulainen, handledare § 42
Margareta Udén Hoff, nimndsekreterare
Anne-Mari Saarinen, administrator

Justeringens plats och tid
Arbetslivsforvaltningen Osterlanggatan 72, 2022-04-21.

Tillkdnnagivande av protokoll
Justeringen tillkinnagiven pa kommunens digitala anslagstavla den 21 april 2022.

Paragrafer {§ 39-50
Underskrifter
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Jan Nilsson
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BOR AS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL §'€1a 5)

Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§ 39

Upprop och val av justerare

Arbetslivsnamndens beslut

Jan Nilsson (SD) tillsammans med Birgitta Bergman (M) som ersittare utses
tillsammans med métesordférande att justera dagens protokoll. Justering dger
rum pa Arbetslivsférvaltningen torsdagen den 21 april.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




BORAS STAD

Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§ 40

Godkannande av foredragningslistan
Upprittad féredragningslista godkanns.

Sida
4(15)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




BORAS STAD

Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§ M

Allmanhetens fragestund

Ingen allminhet nirvarar vid dagens sammantride.

Sida
5(15)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§ 42

Information fran forvaltningen

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Stein-Erik Norderhaug, ny verksamhetschef f6r verksamhetsomride 1 hilsas
vilkommen.

Enhetschef Sami Kreutz och handledare Marko Vattulainen redogér f6r
trygghetsinsatser i Bords centrum.

Verksamhetschef Hans Johansson redovisar nyckeltal for arbetsmarknad,
integration, nationella minoriteter och trygghetsinsatser samt redogor for
insatser som genomférs och planeras f6r malgruppen utrikesfédda med
bristande sprakprogression

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§43 Dnr ALN 2022-000321.2.4.1

Budgetuppfoljning efter mars 2022

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner budgetuppféljningen efter mars 2022 med
helarsprognos.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsforvaltningen upprittar budgetuppfoljning med helarsprognos efter
varje manad och redovisar denna f6r nimnden.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Budgetuppféljning efter mars 2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§ 44 Dnr ALN 2022-000071.1.3.1

Svar pa Revisionsrapport - Centralt tillkommande
kostnader

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden har tagit del av revisionsrapport ’granskning av Centralt
tillkommande kostnader 1 Boras Stad och Oversinder svaret till Stadsrevisionen

Sammanfattning av arendet

Stadsrevisionen har granskat centralt tillkommande kostnader i Bords Stad.
Syftet med granskningen har varit att kartligea vilka interna gemensamma
kostnader som debiteras till nimnderna och granska om hanteringen ar
indamalsenligt, effektivt och 1 enlighet med Kommunallagen och
Kommunfullmiktiges reglementen. Granskningen visar att de centralt
tillkommande kostnaderna totalt sett uppgir till betydande belopp och avser en
bred flora poster arligen.

Forhallandena férsvarar nimndernas budgetarbete, medfor risker for
ineffektivitet och att inte ovasentliga delar av kommunbidraget maste avdelas
fran nimndernas grunduppdrag arligen.

Nimndernas ekonomiska forutsittningar for att genomféra sina grunduppdrag
anges arligen 1 Boras Stads budget. Stadsrevisionen vill i ssmmanhanget pétala
att de centralt tillkommande kostnaderna riskeras att urholka
Kommunfullmiktiges budgetbeslut.

Arbetslivsnimnden ser positivt att det har tagits fram en granskning av centrala
tillkommande kostnader. Arbetslivsnimndens stéllningstagande ar att det dr bra
att det finns central tillkommande kostnader 1 Bords Stad.

Fordelar med centralt tillkommande kostnader i Boras Stad ar att det finns
kompetens pa de nimnder som bedriver centralt tillkommande kostnader.

Hur mycket varje nimnd ska betala varje ar borde tydliggéras sa nimnderna vet
vilka forutsittningar de har nir de gor sin budget.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Revisionsrapport - Centralt tillkommande kostnader.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§45 Dnr ALN 2022-000241.1.3.1

Yttrande over Remiss: Motion: Fler feriejobb i
samverkan med naringslivet

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden avstyrker motionen.

Reservation

Moderaterna reserverar sig mot beslutet.

Sammanfattning av arendet

Efter kontakt med de kommuner som motionen hinvisar till beslutar
Arbetslivsnimnden att avstyrka motionen. Dels av anledningen att situationen
for att anordna platser i stadens verksamheter andrats sedan 2021, samt av
anledningen att anordna ferieplatser i naringslivet kan bli kostnadsdrivande.

For att anordna subventionerade feriejobb i niringslivet, maste alla foretag i
kommunen likabehandlas och ges méjlighet att anstilla ungdomar.

De kommuner som ger niringslivet mojlighet att anstilla unga, subventionerar
anstallningen med en bestimd summa, och later féretagen sjilva ta in
ungdomar sa linge de ar folkbokférda i kommunen och tillh6r aktuell
aldersgrupp. Detta gor att det blir risk att staden skulle subventionera jobb som
foretagen sjilva skulle anstilla till oavsett subvention.

Da situationen infér sommaren 2022 med stor sannolikhet inte kommer likna
den 2021 med omfattande restriktioner, ser det ut som att de 1746 ungdomar
som soOkt feriejobb kommer att kunna erbjudas feriejobb 1 stadens
verksamheter, kommunala bolag samt i féreningslivet.

Arbetslivsnimnden fortsitter dven att satsa pa entreprenorskap och har
upphandlat ferieentreprendr som ett alternativ till feriejobben, samt satsat extra
mycket pd att gbra det attraktivt med ett startkapital pa 3000 kr/per
entreprenor.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Remiss: Motion: Fler feriejobb i samverkan med naringslivet.

Forslag och yrkanden

Birgitta Bergman (M) yrkar bifall till Motion: Fler feriejobb i samverkan med
néringslivet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

Proposition
Ordféranden Lars-Ake Johansson (S) stiller férslagen mot varandra och finner
att Arbetslivsnamnden beslutat i enlighet med liggande forslag.

Votering

Foljande propositionsordning foreslds och godkinnes. Den som bifaller
liggande forslag rostar ja. Den som bifaller Birgitta Bergmans (M) yrkande
rostar nej. Vinner nej har nimnden beslutat tillstyrka motionen.

Omrdstningsresultat
JA r6stas av Kristina Nyberg Smahel (S), Anne-Marie Ekstrém (L), Marie
Samuelsson (S), Mattias Danielsson (C) och Lars-Ake Johansson (S).

NE] rostas av Lina Nilsson (M), Jonas Garmarp (M), Jan Nilsson (SD) och
Birgitta Bergman (M).

Arbetslivsnimnden har saledes med 5 roster mot 4 beslutat 1 enlighet med
liggande forslag.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§ 46 Dnr ALN 2022-000351.2.3.25

Ersattning for deltagande pa konferens "Forebygga
vald i nara relationer™

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att arvode betalas ut enligt Kommunfullmaktiges
beslut om ”Bestimmelser om ersittning till kommunens fértroendevalda 2019-
2022”.

Sammanfattning av arendet

De ledaméter och ersittare som deltar pa Forebygga vald i nira relationer har
rétt till ersittning 1 enlighet med Kommunfullmiktiges beslut om Bestimmelser
om ersittningar till kommunens fortroendevalda 2019-2022.

Konferensen "Forebygga vald i nira relationer” genomfors den 10 maj i
Trollhattan.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Bestimmelser om ersittningar till kommunens fértroendevalda 2019-
2022.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§ 47 Dnr ALN 2022-000391.2.3.25

Arbetslivsnamnden sammantradesdag juni 2022

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar dndra sammantridesdag samt motestid f6r
nimndens sammantride i juni till torsdagen den 16 juni klockan 15:00.

Arvode och forlorad arbetsfortjanst utbetalas f6r de ledaméter och ersittare
som deltar i utbildningsdagen.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimnden har tidigare beslutat att sammantridet i juni ska dga rum
tisdagen den 14 juni kockan 17:00.

Da nimnden planerar att ha en gemensam utbildningsdag den 16 juni foreslas
nimnden att forligga nimndsammantradet 1 anslutning till utbildningsdagen
den 16 juni klockan 15:00. Mé6tesarvode utgar f6r nimndsammantradet.

For den gemensamma utbildningsdagen utgar ersittning enligt
Kommunfullmaktiges beslut "Bestimmelser om ersittningar till kommunens
fortroendevalda”.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§48 Dnr ALN 2022-000401.1.3.0

Arbetslivsnamndens handlingsplan for minskad
klimatpaverkan

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att anta handlingsplan f6r minskad klimatpaverkan.

Sammanfattning av arendet

Den 10 december 2020 faststillde Kommunfullmaktige Boras Stads energi- och
klimatstrategi. Dokumentet giller till och med 2024. Bade en snabbare
minskning av vixthusgasutslipp och en anpassning till ett forindrat klimat
kriver att Boras Stads organisationer ser 6ver all verksamhet for att identifiera
och genomféra ritt atgirder. Strategin pekar huvudsakligen ut de omraden dar
det finns potential att na bra resultat med stor effekt. I strategin fastslas att alla
nimnder och bolag i Boris Stad ska uppritta handlingsplaner for att minska
klimatpaverkan.

Arbetslivsnimnden har arbetat fram en handlingsplan f6r minskad
klimatpaverkan. Handlingsplanen giller till och med 2024. Arbetslivsnimnden
kommer att fa aterkoppling pa handlingsplanen, med maijlighet att revidera den,
en ging per 4r.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Handlingsplan f6r minskad klimatpaverkan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2022-04-19

Arbetslivsnamnden

§49 Dnr ALN 2022-000411.1.3.0

Samhallsorientering och kompetenskartlaggning for
ukrainare som soker tillfalligt skydd i Boras Stad

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att erbjuda samhaillsorientering samt
kompetenskartligening for ukrainare som soker tillfélligt skydd i Boras Stad.

Sammanfattning av arendet

Minga ukrainare som soker tillfilligt skydd i Sverige har redan fran borjan varit
tydliga med att de vill arbeta under tiden som de ar hir. Det ar bra bade fo6r
kommunen och personerna om si manga som mojligt kan hitta ett arbete dir
deras kompetenser kan komma till anvandning.

For att paskynda processen sa att fler kommer 1 arbete, kommer
Arbetslivsnimnden att erbjuda samhillsorientering och en
kompetenskartliggning.

Genom att kartligga individernas kompetens kan de littare matchas mot lediga
arbeten inom kommunen och det privata naringslivet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§ 50 Dnr ALN 2022-000331.2.3.25

Anmalningsarenden

Arbetslivsnamndens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Kommunfullmiktiges beslut 2022-02-24 § 17
Avsigelse av fortroendeuppdrag, entledigande och fyllnadsval.
Dnr ALN 2022-00034

2. Kommunfullmaktiges beslut 2022-03-24 § 39

Revidering av Boras Stads program fér ANDTS forebyggande arbete. 2022-
2026

Dnr ALN 2021-00096

3. Kommunfullmiktiges beslut 2022-03-24 § 43
Revidering av Boris Stads styr- och ledningssystem.
Dnr ALN 2021-00123

4. Kommunfullmiktiges beslut 2022-03-24 § 49
Andring i det gemensamma reglementet fér kommunstyrelsen och samtliga
nimnder.

Dnr ALN 2022-00037

5. Kommunfullmaktiges beslut 2022-03-24 § 42
Policy f6r ink6p i Kommunkoncernen.
Dnr ALN 2021-00083

6. Nr 6 Kommunfullmaktiges beslut 2022-03-24 § 48
Villkorsindring samt tilliggsavtal for ventilation Kirrgatan 4-6.
Dnr ALN 2022-00010

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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