BORAS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL 107)

Sammantradesdatum

2025-04-29

Instans
Arbetslivsnamnden

Plats och tid: Arbetslivsférvaltningen, Osterlinggatan 74, tisdagen den 29 april 2025 kl 17:00-18:30.

Ledamdéter

Mattias Danielsson (C), Ordfoérande
Marie Samuelsson (S), 1:e vice ordférande
Birgitta Bergman (M), 2:e vice ordférande
Kristina Nyberg Smahel (S)

Anne-Marie Ekstréom (L)

Eyad Shehab (V)

Lina Nilsson (M)

Jan Nilsson (SD)

Crister Spets (SD)

Ersittare

Pierre Rasmussen (C)
Ismeta Dzafic (V)
Ewa Bramstang (MP)
Mathias Ruuska (M)

Ovriga tjanstepersoner

Tina Arekvist Lundell, férvaltningschef

Hans Johansson, verksamhetschef

Stein Erik Norderhaug, verksamhetschef
Christian Fast, chef f6r kvalitet och utveckling
Maria Mencevski, HR-chef

Mirja Jasarevic, utredare §§ 25-30

Shandiz Golchin Hibberd, utredare §§ 25-30
Johanna Sandin, kommunpolis {§ 25-28
Margareta Udén Hoff, nimndsekreterare

Justeringens plats och tid
Digital justering, 2025-05-02.

Tillkdnnagivande av protokoll
Justeringen tillkinnagiven pa kommunens digitala anslagstavla den 2 maj 2025.

Paragrafer § 25-39
Underskrifter

Ordforande (220801 22.08) MATTIAS DANIELSSON - Mobilt BankID
Mattias Danielsson

Justerare (220630 16.29) Lina Karin Marléne Nilsson - Mobilt BankID
Lina Nilsson

Sekreterare (240806 19.30) KERSTIN MARGARETA UDEN HOFF - Mobilt BankID
Margareta Udén Hoff
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BORAS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL 183??7)

Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 25

Upprop och val av justerare

Arbetslivsnamndens beslut

Lina Nilsson (M) utses tillsammans med motesordférande att justera dagens
protokoll. Justeringen dger rum digitalt den 2 maj 2025.
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Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 26

Godkannande av foredragningslistan

Arbetslivsnamndens beslut
Upprittad féredragningslista godkand.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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BORAS STAD

Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 27

Allmanhetens fragestund

Ingen allminhet nirvarar vid dagens sammantride.
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BORAS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL 2??7)

Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 28

Informationsarende - Kommunpolisen informerar om
aktuell polisiar lagesbild och mojlighet att stélla fragor

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Kommunpolis Johanna Sundin berittar om det brottférebyggandet arbete som
g6rs 1 samverkan med Boris Stad.

Det finns en stor oro fran polisens sida om brottslighet bland yngre. For att
kunna na ut med det brottférebyggande arbetet till barn, unga och kriminella ar
samverkan viktig. Hir dr nagra av Arbetslivsnamndens verksamheter en del av
det goda samarbetet.

Elektronisk justering
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Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 29

Information fran forvaltningen

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen ser 6ver rutinerna f6r namndutskick.

Viktig att inloggning till iPaden fungerar da férvaltningen enbart anvinder
politikeradressen vid utskick av meddelanden och information. Byte av
l6senord gér man enkelt sjilv pa sidan for l6senordsbyte. Kan man inte sitt
tidigare 16senord, kontakta dataservice.

Handlingar infér gruppmoten/nimnd skickas ut en vecka innan nimndmétet i
Ciceron/assistent, forst direfter kommer handlingar att publiceras pa boras.se.
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BORAS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL 2??7)

Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§30 Dnr ALN 2025-000271.1.3.1

Arsrapport avseende felaktiga utbetalningar och
bidragsbrott inom ekonomiskt bistand i Boras Stad
2024

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden har tagit del av rapporten och tar informationen till
protokollet.

Sammanfattning av arendet
Ekonomiskt bistind dr samhillets sista skyddsnit och kan ges till den som inte
har nagot annat sitt att forsorja sig pa.

For att méinniskor ska lita pa valfardssystemet ar det viktigt att besluten om
bistind grundar sig pa ritt uppgifter, sa att hjalpen gar till ritt person.

Sedan 2011 har Arbetslivsndmnden f6ljt upp arbetet med att motverka felaktiga
utbetalningar av ekonomiskt bistand.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Arsrapport avseende felaktiga utbetalningar och bidragsbrott inom
ckonomiskt bistind 1 Boras Stad 2024.
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BORAS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL ;??7)

Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 31 Dnr ALN 2025-000291.2.4.1

Budgetuppfoljning efter februari 2025

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner budguppfoljningen efter februari med
helarsprognos.

Sammanfattning av arendet

Kommunbidraget for Arbetslivsnimndens verksamhet f6r 2025 budgeteras till
258 150 tkr. En buffert pa 2 851 tkr dr avsatt.

Arbetslivsnimndens resultat dr minus 977 tkr efter februari 2025, prognosen
for nimnden dr plus minus 0 tkr f6r ar 2025.

Beslutsunderlag
1. Budgetuppfoljning efter februari 2025.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 32 Dnr ALN 2025-000301.2.4.1

Budgetuppfoljning efter mars 2025

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner budgetuppféljningen f6r mars 2025 med
helarsprognos.

Sammanfattning av arendet

Kommunbidraget for Arbetslivsnimndens verksamhet f6r 2025 budgeteras till
258 150 tkr. En buffert pa 2 851 tkr dr avsatt.

Nimnden prognostiserar att ga minus 5 000 kr med ekonomiskt bistind pa
grund av héjda omkostnader. Under 2025 har antalet hushall som erhaller
ekonomiskt bistind 6kat nagot, huvudsakligen pa grund av den instabila
finansmarknaden. Arbetslivsnimndens resultat ar minus 2 375 tkr efter mars
2025, prognosen for nimnden dr plus minus O tkr f6r ar 2025. De osikra
budgetposterna — frimst ekonomiskt bistind samt ersittningar fran
Arbetstormedlingen och Migrationsverket — kan komma att paverka nimndens
ekonomiska resultat avsevart under 2025. Det ar darfor avgérande att
Arbetslivsnimnden bibehiller en hég beredskap for att hantera forindringar i
bade kostnads- och intiktsliget.

Trots dessa osidkerheter dr den aktuella prognosen att nimndens ekonomi
kommer att vara i balans vid arets slut, med ett resultat som beriknas landa pa
plus/minus noll.

Beslutsunderlag
1. Budgetuppfoljning efter mars 2025.

Elektronisk justering
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Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§33 Dnr ALN 2025-000263.7.0.2

Riktlinje for ledningssystem

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner upprittad riktlinje f6r ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete enligt Socialstyrelsens foreskrift, SOSFS 2011:9.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnamnden ansvarar ytterst for verksamhetens kvalitet och for att det
ska finnas ett fungerande ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete.
Nimnden omfattas av Socialstyrelsens féreskrift och allminna rad, SOSFS
2011:9, vilket innebar att alla SoL-reglerade delar av verksamheten ska ha tydligt
definierade processer, rutiner och uppfoljningar for att systematiskt och
fortlépande utveckla och sikra kvaliteten.

Samtidigt ingar dven verksamheter som inte regleras av SoL i nimndens ansvar,
till exempel arbetsmarknadsinsatser och personligt ombud, vilka i relevanta
delar f6ljer samma kvalitetsprinciper. Ledningssystemet ska darfér anvindas for
att planera, leda, kontrollera, f6lja upp, utvirdera och férbittra samtliga
verksamheter under Arbetslivsnimndens ansvar — i den utstrickning det ér
tillimpligt.

For att kontinuerligt utveckla och sikra kvaliteten i verksamheten behover savil
organisation, processer och maluppfyllelse som resultat f6ljas upp och
utvirderas arligen. Denna arliga genomgang sikerstiller att bade SoL-reglerad
verksamhet och Ovriga insatser haller en hog kvalitet och féljer de beslutade
riktlinjerna.

En ny socialtjanstlag berdknas trada i kraft i juli 2025 och syftar bland annat till
att gora socialtjdnsten mer férebyggande, tillginglig och kunskapsbaserad.
Arbetslivsnimnden foljer utvecklingen noga och kommer vid behov att anpassa
ledningssystemet och tillhérande rutiner, i syfte att fortsatt sikerstalla en hog
kvalitet i verksamheten.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Riktlinjer f6r ledningssystem Arbetslivsnimnden.
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Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§34 Dnr ALN 2025-000221.1.3.1

Yttrande over Remiss Motion: Modell for att bedoma
skaliga hyror vid forsorjningsstod

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att avstyrka motionen dd det redan genomférts ett
arbete med att justera hogsta godtagbara hyresnivaer i relation till allmannyttans
hyresnivder inom arbetet med ekonomiskt bistand.

Sammanfattning av arendet

Kommunstyrelsen har 2025-02-20 6versint en fortydligande remiss till
Arbetslivsnimnden angdende en motion som nimnden tidigare besvarat med
inkommen skrivelse 2023-06-22. Motioniren Stefan Lindborg (V) beskriver i
motionen att Arbetslivsnaimndens goda arbete med f6rsorjningsstod riskerar att
skapa for snidva bedomningar av ritten till ekonomiskt bistand. Sarskilt patalar
motiondren hyresnivderna i nimndens bedémning dir man anser att
hyresnivaerna inte f6ljt med i hyresutvecklingen i staden. Motionaren foreslar
darfér kommunfullmiktige att ge nimnden i uppdrag att utreda en modell som
moijligeor att f6rsorjningsstod kan beviljas f6r normala hyreskostnader i Boris.
Modellen ska vara robust for férindrade forhallanden 6ver tid.

Forslag och yrkanden

Eyad Shehab (V) ligger ett alternativt forslag och yrkar bifall till alternativt
forslag. Se bilaga.

Proposition

Ordféranden Mattias Danielsson (C) staller forslagen mot varandra och finner
att Arbetslivsnamnden beslutat i enlighet med liggande forslag.

Beslutsunderlag
1. Remiss Motion: Modell f6r att bedoma skaliga hyror vid f6rsorjningsstod.

2. Protokollsutdrag ALN 2023-06-13 § 74 Remiss: Motion Modell for att
bedoma skiliga hyror vid f6rsérjningsstod.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§35 Dnr ALN 2025-000151.2.3.3

Svar pa Rapport - Granskning av det forebyggande
arbetet mot otillaten paverkan i det sociala klustret

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att 6versinda upprittat yttrande till Bords Stads
Revisionskontor.

Sammanfattning av arendet

Stadsrevisionen har genomfért en granskning av det férebyggande arbetet mot
otilliten paverkan vid myndighetsutévning i det sociala klustret i Bords Stad.
Syftet med granskningen har varit att bedoma om Kommunstyrelsen och
granskade nimnder har ett andamalsenligt arbete nir det giller att férebygga
och hantera riskerna for otillaten paverkan. Stadsrevisionens samlade
bedémning ir att Kommunstyrelsens arbete ar dandamalsenligt medan
nimnderna i sociala klustret samt Overférmyndarnimndens arbete endast
delvis bedéms leva upp till de bestimmelser som finns i arbetsmiljélagen med
foreskrifter gillande otillaten paverkan. Kommunstyrelsen och nimnderna
behéver dirfér genomféra de rekommendationer och atgirder som framgar av
rapporten. Stadsrevisionen har dven genomfort en enkdtundersékning
angaende otillaten paverkan. Resultatet frain denna visar enligt
Revisionskontorets bedomning en generellt hog risk for otilliten paverkan
inom de granskade nimndernas myndighetsutévning. Arbetslivsférvaltningen
och Individ- och familjeomsorgsférvaltningens enkiter visar pa en sirskild hég
risk fOr att utsittas for otillaiten paverkan.

Tillaggsyrkande

Ordférande Mattias Danielsson (C) forslar ett fortydliganden vad det dr f6r
arbetsgrupp och varfér den skapas i skrivelsen under rubriken ”Arendet i sin

helhet”.

Ordforande finner att Arbetslivsnimnden bifaller tilliggsyrkandet och beslutar
enligt reviderat svar.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Rapport - Granskning av det forebyggande arbetet mot otilliten
paverkan i det sociala klustret

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 36 Dnr ALN 2024-000211.1.3.1

Delegationsordning for Arbetslivsnamnden

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden faststiller delegationsordning enligt upprittat forslag.
Delegationsordningen giller till och med 2026-12-31.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnamnden beslutade 2024-04-16 § 41 om nu gillande
delegationsordning. Revidering av delegationsordningen behéver ske
kontinuerligt. Arbetslivsnimnden har upprittat forslag till revidering av
delegationsordning for forvaltningen enligt bilaga.

Beslutsunderlag

1. Bilaga Arbetslivsnamndens delegationsordning.

Sida
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Sammantradesdatum

2025-04-29

Arbetslivsnamnden

§ 37 Dnr ALN 2023-000191.1.3.1

Val av Kontaktpolitiker Arbetslivsnamnden 2023-2026

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att utse Reidar Rudenstén (SD) som
kontaktpolitiker till grupp 1 och Mikael J6rkander (S) till grupp 2.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnamnden har tidigare fattat beslut om val av kontaktpolitiker f6r sina
verksamhetsomraden. Eftersom en ersittare fran sverigedemokraterna begirt
att fa entledigas fran sitt uppdrag i nimnden behéver en ny kontaktpolitiker
utses for grupp 1.

En ledamot frin socialdemokraternas har begirt att fa entledigas fran sitt
uppdrag och dess ersattare har nu valts till ledamot. En ny ersittare har ocksa
utsetts. Arbetslivsnimnden beh6ver dirfér ocksa utse en ny kontaktpolitiker
for grupp 2.

Uppdraget som kontaktpolitiker innebdr att folja arbetet inom utsett omrade.
Man tar del av uppfoljningar och resultat, kan stalla frigor samtidigt som det

finns en tydlig rollférdelning mellan politiker och tjanstepersoner. Grupperna ar
indelade i omradena enligt f6ljande:

Grupp 1 - Forsorjningsstod, Flyktingmottagning, Infocenter,
Samhillsvigledning, Nationella minoriteter, Aterbruk och Personligt ombud.

Grupp 2 - Jobb Boris, Feriearbete, Enheten for unga, (IKAA, Ferie)
Sambhillsorientering, Trygghetsinsatser, Fixartjinst och Externa team.

Elektronisk justering
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Arbetslivsnamnden

§38 Dnr ALN 2025-000391.2.3.25

Anmalningsarenden

Arbetslivsnamndens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Kommunfullmaktiges beslut 2025-02-20 § 26
Nya riktlinjer f6r informationshantering 1 Boras stad

Dnr 2024-00087

2. Kommunfullmiktiges beslut 2025-02-20 § 23
Avsigelse av fortroendeuppdrag, entledigande och fyllnadsval

3. Kommunfullmiktiges beslut 2025-03-27 § 43

Avsigelse av fortroendeuppdrag, entledigande och fyllnadsval
4. Fritids- och folkhilsonimnden 2025-04-08 § 32

Boras Stads riktlinjer f6r féraldraskapsstéd 2025-2029
Dnr 2024-00109

5. Arbetslivsforvaltningen, FSG-Protokoll 2025-03-04

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§39 Dnr ALN 2025-000401.2.3.25

Delegationsbeslut

Arbetslivsnamndens beslut
Redovisade delegationsbeslut liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Delegationsrapport Forsorjningsenheten, februari

2. Delegationsrapport Férsorjningsenheten, mars

3. Socialutskott Férsorjningsenheten Protokoll 2025-03-18, §§ 3-5
4. Delegationslista anstillningsbeslut februari

5. Delegationslista anstallningsbeslut mars.
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