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Arbetslivsnamnden

§73

Upprop och val av justerare

Arbetslivsnamndens beslut

Anne-Marie Ekstrom (L) tillsammans med Mattias Danielsson (C) som
ersittare utses tillsammans med métesordférande att justera dagens protokoll.
Justering dger rum pa Arbetslivstérvaltningen torsdagen den 1 september.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§74

Godkannande av foredragningslistan

Arbetslivsnamndens beslut
Upprittad féredragningslista godkanns.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§75

Allmanhetens fragestund

Ingen allminhet nirvarar vid dagens sammantrade.
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2022-08-29

Arbetslivsnamnden

§ 76

Information fran forvaltningen

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningschef Tina Arekvist Lundell redogor for flyktingmottagandet fran
Ukraina enligt massflyktsdirektivet. Ny lagstiftning tridde i kraft den 1 juli f6r
flyktingar som omfattas av massflyktingsdirektivet, ska ge en jamnare
fordelning av mottagandet mellan kommunerna. Férdelningstalet till Boras Stad
ar 252 flyktingar under 2022. Kommunen ansvarar for att ordna boende till
dessa flyktingar som anvisas fran Migrationsverket. Huvudansvaret for
mottagandet av skyddsbeh6vande enligt massflyktsdirektivet fran Ukraina ér
fortsatt Migrationsverkets.

Verksamhetschef Stein Erik Norderhaug informerar om antal hushall med
ekonomiskt bistind, hur manga barn som lever 1 bistandshushall samt hur
kompetensforsorjningen av socialsekreterare ser ut. Dajana Segota har borjat
sin tjinst som enhetschef pa Aterbruk, och i samband med detta ser vi éver
Aterbruks uppdrag och framtid.

Verksamhetschef Hans Johansson upplyser om att Arbetsférmedlingen bjudit
in till mote for att skriva fram en lokal 6verenskommelse.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§77 Dnr ALN 2022-000791.2.3.2

Intern kontrollplan 2023

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsnimnden godkinner Intern kontrollplan foér ar 2023.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimnden ar skyldig att I16pande f6lja upp det interna kontrollsystemet
inom nimndens verksamhetsomride och varje ar anta en sirskild plan. Planen
ar upprittad 1 enlighet med nimndens regler och anvisningar for intern
kontroll.

Nimnden har upprittat en riskanalys inom féljande omraden styrning och
ledning, personal, ekonomi och egen verksamhet. Utifran riskanalysen gors en
riskbedomning dar risker varderas utifran sannolikhet och konsekvens.
Identifierade risker f6rs in i en intern kontrollplan.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Riskanalys 2023, Arbetslivsnimnden.

2. Bilaga Intern Kontrollplan 2023, Arbetslivsnamnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§78 Dnr ALN 2022-000781.2.4.1

Budget 2023

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden faststaller upprittat forslag till budget f6r ar 2023 och
oversinder den till Kommunstyrelsen.

Protokollsanteckning

Moderaterna och Kristdemokraterna deltar inte i beslutet.

Sverigedemokraterna deltar inte i beslutet.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimndens preliminidra kommunbidrag f6r ar 2023 ar 257 000 tkr. De
osikra budgetposterna inom Arbetslivsnimnden ar forsérjningsstod,
flyktingersittningar och nivaer av ersittningar for arbetsmarknadsanstéllningar
samt feriearbeten. Minskat antal flyktingar medfér minskade behov av insatser
inom flyktingmottagning och integration. Flyktingersittningar fran
Migrationsverket kommer att minska under nista ar. Med anledning av det
planerar nimnden att avveckla verksamheter Mobile Info Center,
fadderverksamhet, mangfaldsinformation och samhillsvigledning.

Arbetslivsnimnden dskar medel med 530 tkr for en tjanst inom
samhaillsvigledning.

Beslutsunderlag
1. Budget 2023 — Planeringsunderlag Arbetslivsnimnden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§79 Dnr ALN 2022-000771.2.4.1

Budgetuppfoljning efter juli 2022

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner budgetuppféljningen till och med juli 2022 med
helarsprognos.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnamnden upprittar budgetuppfoljning med helarsprognos efter varje
manad och redovisar denna f6r nimnden. Utfallet f6r perioden ar plus 2 952
tkr. Till och med juli har nimnden haft kostnader f6r Evakueringsboende
Ukraina med 5 089 tkr. Migrationsverket har betalat in schablonersittning pa 8
400 tkr. En del kostnader avseende evakueringsboende kommer faktureras till
nimnden i efterhand under hosten. Verksamheten Ekonomiskt bistand
beriknas ga minus 3 500 tkr pa grund av 6kade omkostnader.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Budgetuppfoljning efter juli 2022 Arbetslivsnamnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§80 Dnr ALN 2022-000761.2.3.25

Arbetslivsnamnden sammantradesdag oktober 2022

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar flytta nimndsammantridet till torsdagen den 27
oktober klockan 17.00.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivnimnden foreslas flytta nimndsammantridet den 25 oktober kl. 17.00
till torsdagen den 27 oktober klockan 17.00.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§ 81 Dnr ALN 2022-000751.2.3.25

Deltagande vid Arbetsmarknads- och
naringslivsdagarna

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden anmaler presidiet samt fem fortroendevalda utéver presidiet
till konferensen Arbetsmarknads- och niringslivsdagarna 2022. Arvode och
forlorad arbetsfortjanst utbetalas f6r de ledaméter och ersittare som deltar 1
konferensen.

Sammanfattning av arendet

Konferensen Arbetsmarknads- och niringslivsdagarna den 25-26 oktober
arrangeras av SKR (Sveriges Kommuner och Regioner). Konferensen vinder
sig till politiker och tjanstemén som pa lokal och regional niva ar engagerade i
arbetsmarknads-, socialtjanst- samt tillvixt- och utvecklingsfragor.

Arbetslivsnimnden har f6r avsikt att anmila presidiet samt fem fértroendevalda
utover presidiet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§ 82 Dnr ALN 2022-000591.1.3.1

Yttrande over Remiss: Riktlinjer for Kulturmiljovarden

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden avstar fran yttrande.

Protokollsanteckning
Falco Gildenpfennig (KD) deltar inte 1 beslutet.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnamnden avstar fran yttrande.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Remiss: Riktlinjer f6r Kulturmiljévarden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§83 Dnr ALN 2022-000601.1.3.1

Yttrande over Remiss Miljoprogram

Arbetslivsnamndens beslut
Arbetslivsnaimnden tillstyrker Boras Stads Miljoprogram.

Sammanfattning av arendet

Syftet med Miljéprogrammet ar att alla verksamheter ska arbeta for att minska
Boris Stads negativa miljopaverkan samt 6ka den positiva paverkan.
Miljéprogrammet ska dir fungera som en del 1 en 6vergripande plattform for
att driva pa och sitta ramarna f6r Bords Stads strategiska och systematiska
arbete med den ekologiska hallbarhetsdimensionen. Boras Stad ska ocksa vara
en ledande miljokommun som dr lyhord for andras erfarenheter och dela sina
erfarenheter pd en lokal, nationell och internationell niva. Miljéarbete och
miljohidnsyn ska integreras i alla verksamheter inom kommunkoncernen.

Arbetslivsnimnden dr positiv till att Bords Stads miljéarbete grundar sig i ett
tillitsbaserat arbetssitt som innebdr att framtagande av mal och atgirder gors
nira verksamheten. Ndmnden saknar dock fortydligande och resonemang hur
Miljéprogrammet hinger ihop med 6vriga styrdokument pa miljomradet,
frimst Energi- och klimatstrategin. Det ér viktigt att det blir en samlad styrning
och inte manga olika mal och uppfoljningar.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Remiss Boras Stads Miljoprogram.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§84 Dnr ALN 2022-000471.1.3.1

Yttrande over Remiss Motion: Utveckla stodet for
anhoriga till kriminella

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tillstyrker Remiss motionen ”Utveckla stodet till anh6riga
kriminella”.

Sammanfattning av arendet

I motionen beskrivs att det 1 Sverige finns cirka 30 000 barn som har en
foralder 1 fangelse eller frivard. Utover det finns manga barn som har en
forilder i hikte. Att en nirstaende hiktas eller hamnar i fingelse ir en
traumatisk hiandelse och kommer som en chock f6r de allra flesta. Forskning
visar att en fangelsedom drabbar omgivningen pa liknande sitt som den domde
sjalv. Manga kinner sig ensamma och maktl6sa, nagot som 1 sin tur tir pa den
egna hilsan. Och ibland behéver hela familjen stéd 1 att bearbeta sina
upplevelser. I motionen beskrivs ocksa hur anhorigstédet har utvecklats till att
omfatta barn och unga, samt att det redan idag finns stod for anhériga genom
Solrosen Boras, som ir en ideell f6rening. Motiondren menar att dven Boras
Stad behover kraftsamla och, i sin egen organisation eller genom ett utvecklat
samarbete med forening eller annan organisation, stirka insatser och stéd for
anhoriga till kriminella. Ytterst handlar det om att i samtal stotta anhoriga 1 att
finna modet att exempelvis konfrontera sitt barn, samt att ge en god
information kring vilka hjilpinsatser som finns tillgingliga. Méjligheten till
anonymitet ar en nédvindighet och bor ses 6ver for att skapa en trygg process.
Motioniren foreslar darfor att lamplig nimnd utreder hur anhorigstédet kan
utvecklas 1 Boras Stad till att aven omfatta anhériga till kriminella.
Arbetslivsnimnden ser positivt pa att utveckla anhorigstodet for anhoriga till
kriminella. Ndmnden anser att frigan beh6ver utredas for att hitta limpliga
insatser samt hos vilken nimnd fragan ska ligga.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Remiss Motion: Utveckla stédet f6r anhoériga till kriminella.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

§85 Dnr ALN 2022-000801.2.3.25

Anmalningsarenden

Arbetslivsnamndens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
1. Kommunstyrelsens beslut 2022-05-23 § 228

Uppfoljning intern kontrollplan 2021

2. Lokalférsorjningsnamndens beslut 2022-06-14 § 85
Lokalresursplan 2023-2025.
Dnr 2022-00071

3. Kommunstyrelsens beslut 2022-06-20 § 278

Ekonomiska ramar 2023.

4. Kommunfullmaktiges beslut 2022-06-22 § 132

Slopade kvantitativa mal for ekologiska livsmedel.

5. Kommunfullmaktiges beslut 2022-06-22 § 108

Revidering av gemensamt reglemente for Kommunstyrelsen och 6vriga
nimnder 1 Boras Stad.

6. Kommunfullmiktiges beslut 2022-06-22 § 112
Tilliggsbudget 2022.

Kommunfullmaktiges beslut 2022-06-22 § 116
Arsredovisning 2021 for Tolkférmedling Vist.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande




Q .
BORAS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL ?&1 6)

Sammantradesdatum

2022-08-29

Arbetslivsnamnden

§ 86 Dnr ALN 2022-000811.2.3.25

Delegationsbeslut

Arbetslivsnamndens beslut
Redovisade delegationsbeslut liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet
1. Socialutskott Forsorjningsenheten Protokoll 2022-06-16 § 17-19.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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