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§ 73  

Upprop och val av justerare 

Arbetslivsnämndens beslut 
Anne-Marie Ekström (L) tillsammans med Mattias Danielsson (C) som 
ersättare utses tillsammans med mötesordförande att justera dagens protokoll. 
Justering äger rum på Arbetslivsförvaltningen torsdagen den 1 september. 
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§ 74  

Godkännande av föredragningslistan 

Arbetslivsnämndens beslut 
Upprättad föredragningslista godkänns. 
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§ 75  

Allmänhetens frågestund  
Ingen allmänhet närvarar vid dagens sammanträde. 
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§ 76  

Information från förvaltningen 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden tar informationen till dagens protokoll. 

Sammanfattning av ärendet 
Förvaltningschef Tina Arekvist Lundell redogör för flyktingmottagandet från 
Ukraina enligt massflyktsdirektivet. Ny lagstiftning trädde i kraft den 1 juli för 
flyktingar som omfattas av massflyktingsdirektivet, ska ge en jämnare 
fördelning av mottagandet mellan kommunerna. Fördelningstalet till Borås Stad 
är 252 flyktingar under 2022. Kommunen ansvarar för att ordna boende till 
dessa flyktingar som anvisas från Migrationsverket. Huvudansvaret för 
mottagandet av skyddsbehövande enligt massflyktsdirektivet från Ukraina är 
fortsatt Migrationsverkets. 

 

 

Verksamhetschef Stein Erik Norderhaug informerar om antal hushåll med 
ekonomiskt bistånd, hur många barn som lever i biståndshushåll samt hur 
kompetensförsörjningen av socialsekreterare ser ut. Dajana Segota har börjat 
sin tjänst som enhetschef på Återbruk, och i samband med detta ser vi över 
Återbruks uppdrag och framtid. 

Verksamhetschef Hans Johansson upplyser om att Arbetsförmedlingen bjudit 
in till möte för att skriva fram en lokal överenskommelse. 
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§ 77 Dnr ALN 2022-000791.2.3.2 

Intern kontrollplan 2023 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden godkänner Intern kontrollplan för år 2023. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetslivsnämnden är skyldig att löpande följa upp det interna kontrollsystemet 
inom nämndens verksamhetsområde och varje år anta en särskild plan. Planen 
är upprättad i enlighet med nämndens regler och anvisningar för intern 
kontroll. 

Nämnden har upprättat en riskanalys inom följande områden styrning och 
ledning, personal, ekonomi och egen verksamhet. Utifrån riskanalysen görs en 
riskbedömning där risker värderas utifrån sannolikhet och konsekvens. 
Identifierade risker förs in i en intern kontrollplan. 

Beslutsunderlag 
1. Bilaga Riskanalys 2023, Arbetslivsnämnden. 

2. Bilaga Intern Kontrollplan 2023, Arbetslivsnämnden. 
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§ 78 Dnr ALN 2022-000781.2.4.1 

Budget 2023 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden fastställer upprättat förslag till budget för år 2023 och 
översänder den till Kommunstyrelsen. 

Protokollsanteckning 
Moderaterna och Kristdemokraterna deltar inte i beslutet. 

Sverigedemokraterna deltar inte i beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetslivsnämndens preliminära kommunbidrag för år 2023 är 257 000 tkr. De 
osäkra budgetposterna inom Arbetslivsnämnden är försörjningsstöd, 
flyktingersättningar och nivåer av ersättningar för arbetsmarknadsanställningar 
samt feriearbeten. Minskat antal flyktingar medför minskade behov av insatser 
inom flyktingmottagning och integration. Flyktingersättningar från 
Migrationsverket kommer att minska under nästa år. Med anledning av det 
planerar nämnden att avveckla verksamheter Mobile Info Center, 
fadderverksamhet, mångfaldsinformation och samhällsvägledning.   

Arbetslivsnämnden äskar medel med 530 tkr för en tjänst inom 
samhällsvägledning.   

Beslutsunderlag 
1. Budget 2023 – Planeringsunderlag Arbetslivsnämnden. 
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§ 79 Dnr ALN 2022-000771.2.4.1 

Budgetuppföljning efter juli 2022 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden godkänner budgetuppföljningen till och med juli 2022 med 
helårsprognos. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetslivsnämnden upprättar budgetuppföljning med helårsprognos efter varje 
månad och redovisar denna för nämnden. Utfallet för perioden är plus 2 952 
tkr. Till och med juli har nämnden haft kostnader för Evakueringsboende 
Ukraina med 5 089 tkr. Migrationsverket har betalat in schablonersättning på 8 
400 tkr. En del kostnader avseende evakueringsboende kommer faktureras till 
nämnden i efterhand under hösten. Verksamheten Ekonomiskt bistånd 
beräknas gå minus 3 500 tkr på grund av ökade omkostnader.  

Beslutsunderlag 
1. Bilaga Budgetuppföljning efter juli 2022 Arbetslivsnämnden 



 

 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sida 
10(16) 

Sammanträdesdatum 
2022-08-29 

 
 

Arbetslivsnämnden  
 

 
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
     

 

§ 80 Dnr ALN 2022-000761.2.3.25 

Arbetslivsnämnden sammanträdesdag oktober 2022 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden beslutar flytta nämndsammanträdet till torsdagen den 27 
oktober klockan 17.00. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetslivnämnden föreslås flytta nämndsammanträdet den 25 oktober kl. 17.00 
till torsdagen den 27 oktober klockan 17.00. 
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§ 81 Dnr ALN 2022-000751.2.3.25 

Deltagande vid Arbetsmarknads- och 
näringslivsdagarna  

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden anmäler presidiet samt fem förtroendevalda utöver presidiet 
till konferensen Arbetsmarknads- och näringslivsdagarna 2022. Arvode och 
förlorad arbetsförtjänst utbetalas för de ledamöter och ersättare som deltar i 
konferensen. 

Sammanfattning av ärendet 
Konferensen Arbetsmarknads- och näringslivsdagarna den 25-26 oktober 
arrangeras av SKR (Sveriges Kommuner och Regioner).  Konferensen vänder 
sig till politiker och tjänstemän som på lokal och regional nivå är engagerade i 
arbetsmarknads-, socialtjänst- samt tillväxt- och utvecklingsfrågor.  

Arbetslivsnämnden har för avsikt att anmäla presidiet samt fem förtroendevalda 
utöver presidiet 
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§ 82 Dnr ALN 2022-000591.1.3.1 

Yttrande över Remiss: Riktlinjer för Kulturmiljövården  

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden avstår från yttrande. 

Protokollsanteckning 
Falco Güldenpfennig (KD) deltar inte i beslutet. 

Sammanfattning av ärendet 
Arbetslivsnämnden avstår från yttrande. 

Beslutsunderlag 
1. Bilaga Remiss: Riktlinjer för Kulturmiljövården. 
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§ 83 Dnr ALN 2022-000601.1.3.1 

Yttrande över Remiss Miljöprogram 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden tillstyrker Borås Stads Miljöprogram. 

Sammanfattning av ärendet 
Syftet med Miljöprogrammet är att alla verksamheter ska arbeta för att minska 
Borås Stads negativa miljöpåverkan samt öka den positiva påverkan. 
Miljöprogrammet ska där fungera som en del i en övergripande plattform för 
att driva på och sätta ramarna för Borås Stads strategiska och systematiska 
arbete med den ekologiska hållbarhetsdimensionen. Borås Stad ska också vara 
en ledande miljökommun som är lyhörd för andras erfarenheter och dela sina 
erfarenheter på en lokal, nationell och internationell nivå. Miljöarbete och 
miljöhänsyn ska integreras i alla verksamheter inom kommunkoncernen. 

Arbetslivsnämnden är positiv till att Borås Stads miljöarbete grundar sig i ett 
tillitsbaserat arbetssätt som innebär att framtagande av mål och åtgärder görs 
nära verksamheten. Nämnden saknar dock förtydligande och resonemang hur 
Miljöprogrammet hänger ihop med övriga styrdokument på miljöområdet, 
främst Energi- och klimatstrategin. Det är viktigt att det blir en samlad styrning 
och inte många olika mål och uppföljningar. 

Beslutsunderlag 
1. Bilaga Remiss Borås Stads Miljöprogram. 
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§ 84 Dnr ALN 2022-000471.1.3.1 

Yttrande över Remiss Motion: Utveckla stödet för 
anhöriga till kriminella 

Arbetslivsnämndens beslut 
Arbetslivsnämnden tillstyrker Remiss motionen ”Utveckla stödet till anhöriga 
kriminella”. 

Sammanfattning av ärendet 
I motionen beskrivs att det i Sverige finns cirka 30 000 barn som har en 
förälder i fängelse eller frivård. Utöver det finns många barn som har en 
förälder i häkte. Att en närstående häktas eller hamnar i fängelse är en 
traumatisk händelse och kommer som en chock för de allra flesta. Forskning 
visar att en fängelsedom drabbar omgivningen på liknande sätt som den dömde 
själv. Många känner sig ensamma och maktlösa, något som i sin tur tär på den 
egna hälsan. Och ibland behöver hela familjen stöd i att bearbeta sina 
upplevelser. I motionen beskrivs också hur anhörigstödet har utvecklats till att 
omfatta barn och unga, samt att det redan idag finns stöd för anhöriga genom 
Solrosen Borås, som är en ideell förening. Motionären menar att även Borås 
Stad behöver kraftsamla och, i sin egen organisation eller genom ett utvecklat 
samarbete med förening eller annan organisation, stärka insatser och stöd för 
anhöriga till kriminella. Ytterst handlar det om att i samtal stötta anhöriga i att 
finna modet att exempelvis konfrontera sitt barn, samt att ge en god 
information kring vilka hjälpinsatser som finns tillgängliga. Möjligheten till 
anonymitet är en nödvändighet och bör ses över för att skapa en trygg process. 
Motionären föreslår därför att lämplig nämnd utreder hur anhörigstödet kan 
utvecklas i Borås Stad till att även omfatta anhöriga till kriminella. 
Arbetslivsnämnden ser positivt på att utveckla anhörigstödet för anhöriga till 
kriminella.  Nämnden anser att frågan behöver utredas för att hitta lämpliga 
insatser samt hos vilken nämnd frågan ska ligga. 

Beslutsunderlag 
1. Bilaga Remiss Motion: Utveckla stödet för anhöriga till kriminella. 
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§ 85 Dnr ALN 2022-000801.2.3.25 

Anmälningsärenden 

Arbetslivsnämndens beslut 
Redovisade anmälningsärenden läggs till handlingarna.       

Sammanfattning av ärendet 
1. Kommunstyrelsens beslut 2022-05-23  § 228  

Uppföljning intern kontrollplan 2021 

 

 

2. Lokalförsörjningsnämndens beslut 2022-06-14 § 85  

Lokalresursplan 2023-2025. 

Dnr 2022-00071 

3. Kommunstyrelsens beslut 2022-06-20  § 278  

Ekonomiska ramar 2023. 

 

 

4. Kommunfullmäktiges beslut 2022-06-22 § 132  

Slopade kvantitativa mål för ekologiska livsmedel. 

5. Kommunfullmäktiges beslut 2022-06-22 § 108  

Revidering av gemensamt reglemente för Kommunstyrelsen och övriga 
nämnder i Borås Stad. 

 

 

6. Kommunfullmäktiges beslut 2022-06-22 § 112  

Tilläggsbudget 2022. 

Kommunfullmäktiges beslut 2022-06-22 § 116  

Årsredovisning 2021 för Tolkförmedling Väst.               
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§ 86 Dnr ALN 2022-000811.2.3.25 

Delegationsbeslut 

Arbetslivsnämndens beslut 
Redovisade delegationsbeslut läggs till handlingarna. 

Sammanfattning av ärendet 
1. Socialutskott Försörjningsenheten Protokoll 2022-06-16 § 17-19. 
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