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Yttrande- Granskning av det forebyggande arbetet mot
otillaten paverkan vid myndighets-
utdvning i det sociala klustret

Overférmyndarnamndens beslut

Overférmyndarnimnden tillstyrker rapporten Granskning av det férebyggande
arbetet med otilliten paverkan vid myndighetsutévning i det sociala klustret och
skickar svaret till Stadsrevisionen.

Sammanfattning av arendet

Stadsrevisionen har genomfort en granskning av det férebyggande arbetet mot
otilliten paverkan vid myndighetsutévning i det sociala klustret i Boras Stad.
Overféormyndarnimnden har getts tillfille att yttra sig 6ver granskningen.

Syftet med granskningen ir att bedéma om Kommunstyrelsen och granskade
nimnder har ett dndamalsenligt arbete nir det giller att férebygga och hantera
riskerna for otillaten paverkan.

Stadsrevisionens sammanfattande bedémning dr bland annat att
Overféormyndarnimnden endast delvis lever upp till de bestimmelser som finns
1 arbetsmiljolagen med foéreskrifter nir det giller otilliten paverkan. Namndens
arbete inom omradet otilliten paverkan bedéms med utgangspunkt i detta som
inte helt indamalsenligt.

Enligt Stadsrevisionen visar granskningen att forvaltningsspecifika riktlinjer och
rutiner fOr att férebygga och hantera otilliten paverkan har tagits fram.
Rutinerna omfattar incidentrapportering och uppfoljning, systematiskt
arbetsmiljéarbete och hantering av hot och vald 1 arbetsmiljon. Utbildning och
information och dialog pa APT f6r att 6ka medvetenheten om otillaten
paverkan dr ocksa en del av dessa rutiner.

Stadsrevisionen ser dock behov av att Overférmyndarnimnden behover
forbittra det systematiska arbetsmiljéarbetet inom omradet genom att
regelbundet undersoka arbetsférhallanden och skriftligt bedéma risker.
Nimnden behover dven uppritta en handlingsplan och folja upp
handlingsplanen 1 enlighet med instruktionerna i SAM-kalendern.
Overférmyndarnimnden behéver ocksa forbittra rapporteringen av tillbud och
incidenter avseende otillaten paverkan i systemet f6r incidentrapportering
(KIA). Stadstrevisionen anser dven att Overférmyndarnimnden behover
utveckla sin uppfoljning av férekomsten av otilliten paverkan. Uppféljningen
behéver utga ifran rapporterade tillbud och incidenter.

Overformyndarnimndens forbittringsarbete kommer att ske pA APT genom att
ga igenom checklistor och vid upptickta risker sakerstilla att handlingsplan
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upprittas. Nimnden kommer ocksa arbeta for att forbattra kunskapen hos
medarbetare om rapporteringen av tillbud och incidenter samt systematiskt folja
upp fragorna kring otillaten paverkan.

Overférmyndarnimnden tillstyrker granskningsrapporten och sinder svaret till
Stadsrevisionen.

Beslutsunderlag

1. Rapportsammandrag- Granskning av det férebyggande arbetet mot otillaten
paverkan i det sociala klustret

2. Rapport - Granskning av det férebyggande arbetet mot otillaten paverkan i
det sociala klustret

3. Missiv
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Yttrande - Granskning av det férebyggande arbetet mot
otillaten paverkan vid myndighets-
utévning i det sociala klustret

Overféormyndarnamndens beslut

Overférmyndarnimnden tillstyrker rapporten Granskning av det férebyggande
arbetet med otilliten paverkan vid myndighetsutévning i det sociala klustret och
skickar svaret till Stadsrevisionen.

Arendet i sin helhet

Stadsrevisionen har genomfort en granskning av det férebyggande arbetet mot
otilliten paverkan vid myndighetsutévning i det sociala klustret 1 Boras Stad.
Ovetfétmyndarnémnden har getts tillfalle att yttra sig 6ver granskningen.

Syftet med granskningen ir att bedoma om Kommunstyrelsen och granskade
namnder har ett aindamalsenligt arbete nar det galler att forebygga och hantera
riskerna for otilliten paverkan.

Stadsrevisionens sammanfattande bedomning ar bland annat att
Overférmyndarnimnden endast delvis lever upp till de bestimmelser som finns
1 arbetsmiljolagen med foreskrifter nér det galler otilliten piverkan. Namndens
arbete inom omradet otilliten paverkan bedoms med utgangspunkt 1 detta som
mnte helt dndamalsenligt.

Enligt Stadsrevisionen visar granskningen att forvaltningsspecifika riktlinjer och
rutiner for att forebygga och hantera otilliten paverkan har tagits fram.
Rutinerna omfattar incidentrapportering och uppfoljning, systematiskt
arbetsmiljoarbete och hantering av hot och vild 1 arbetsmiljon. Utbildning och
information och dialog pa APT f6r att 6ka medvetenheten om otilliten

paverkan ar ocksé en del av dessa rutiner.

Stadsrevisionen ser dock behov av att Overférmyndarnimnden behover
forbittra det systematiska arbetsmiljoatbetet inom omridet genom att
regelbundet undersoka arbetsforhallanden och skriftligt bedoma risker.
Niamnden behover dven uppritta en handlingsplan och folja upp
handlingsplanen 1 enlighet med instruktionerna 1 SAM-kalendern.
Overférmyndarnimnden behéver ocksa forbittra rapporteringen av tillbud och
incidenter avseende otilliten paverkan i systemet for incidentrapportering
(KIA). Stadsrevisionen anser dven att Overférmyndarnimnden behéver
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utveckla sin uppfoljning av férekomsten av otilliten paverkan. Uppfoljningen
behover utgi ifrdn rapporterade tillbud och incidenter.

Overformyndarnimndens forbittringsarbete kommer att ske p4 APT genom att
ga igenom checklistor och vid upptickta risker sakerstilla att handlingsplan
upprittas. Namnden kommer ocksa arbeta for att forbattra kunskapen hos
medarbetare om rapporteringen av tillbud och incidenter samt systematiskt folja
upp fragorna kring otilliten paverkan.

Overférmyndarnimnden tillstyrker granskningsrapporten och sinder svaret till

Stadsrevisionen.

Beslutsunderlag

1. Rapportsammandrag- Granskning av det forebyggande arbetet mot otilliten
paverkan 1 det sociala klustret

2. Rapport - Granskning av det forebyggande arbetet mot otilliten paverkan i
det sociala klustret

3. Missiv
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