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Reglemente for Kommunstyrelsen

Faststilld av Kommunfullmaktige: 2020-02-20

Reviderad av Kommunfullmaktige: 2021-03-18

Dokumentet ska faststillas pa nytt, eller vid behov revideras, dock senast i juni méanad éret efter
det att en ny mandatperiod inletts efter det att ordinarie val till Kommunfullmiktige forrittats.
Giller fran och med: 2021-03-18

Utover det som foreskrivs kommunallagen, andra lagar och forfattningar, samt i gemensamt

reglemente f6r Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder i Boras Stad giller bestimmelserna i detta
reglemente.

Styrelsens uppgifter

Allmint om styrelsens uppgifter

1§
Styrelsen dr kommunens ledande politiska férvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stillning.

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha uppsikt
over ovriga naimnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver
kommunal verksamhet som bedrivs 1 kommunala féretag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och leda ar-
betet med att ta fram styrdokument f6r kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska stillning
och fortlopande 1 samrad med nimnderna f6lja upp de faststillda malen och aterrapportera till
tullmaktige (uppfoliningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jimte sidana uppgifter som inte lagts
pa annan namnd (delegering fran fullmdifktige och sarskilda nppgifter).
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Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allmint om ledningsfunktionen och styrfunktionen

2§

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och grinsdragning mellan
nimndernas ansvarsomraden. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och dndamalsenlig
organisation uppratthalls.

Styrelsens 6vergripande uppgifter

3$
Styrelsen ska

e leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande och strategiska mal, riktlinjer
och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt goéra framstéllningar i
malfragor som inte dr férbehdllna annan nimnd,

e utdva uppsikt 6ver vriga nimnders beslut och ha uppsikt 6ver sidana avtalssamverkan som
sker enligt kommunallagen eller enligt annan lag eller forfattning

e kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga nimnder,

e hos fullmiktige, 6vriga nimnder och andra myndigheter gora de framstillningar som
behovs,

e bereda och yttra sig i drenden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet med KL.
e verkstilla fullmiktiges beslut, om fullmaktige inte beslutat annat,

e ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll 1 enlighet
med vad fullmiktige sirskilt beslutar,

e uppritta forslag till program med mal och riktlinjer f6r sidana kommunala angeligenheter
som utfors av privata utforare,

e ansvara for regelbundna planerings- och uppfoljningssamtal mellan styrelsen och nimnd
presidierna.

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullmiktige
ska handlaggas ska beredas.

I Kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat;

e utveckling av den kommunala demokratin
e medborgar- och brukarinflytande

e samspel mellan politik och férvaltningar

e personal-, I6ne- och arbetsgivarpolitik

¢ kommunens ekonomiska och finansiella utveckling
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overgripande fysisk planering, infrastruktur, energiplanering, trafikplanering och
kollektivtrafik samt miljostrategiska fragor

mark- och bostadsforsérjning, samhallsbyggande

regionala, nationella och internationella fragor

naringslivsfragor

strategisk intern och extern kommunikation

marknadsféring av kommunen

kommunens kommunévergripande personaladministrativa system, ekonomisystem,
dokument- och drendesystem, e-arkiv, e-post-system, I'T-system,
kommunikationssystem, skaderapporteringssystem och foértroendemannaregister,

fragor som ir av strategisk, kommunoévergripande och gemensam karaktir inom kost-,
lokalvard- och vaktmasteriorganisationen.

att ansvara for Boras Stads sikerhetsarbete och férsikringsskydd.
att frimja arbetet med minskliga rittigheter.

Foretag och stiftelser

49

Styrelsen ska

ha fortlpande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen
helt eller delvis dger eller annars har intresse 1, framst vad giller andamal, ekonomi och
efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av
betydelse f6r kommunen,

ansvara for att beslut om dgardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls
uppdaterade,

l6pande vidta nédvindiga atgarder for att sikerstalla att de krav som anges 1 10 kap
KL ir uppfyllda betriffande de féretag och stiftelser kommunen dger eller har intresse i,
ansvara for regelbundna planerings- och uppfoljningssamtal mellan styrelsen och
foretagsledningarna,

arligen 1 beslut prova om den verksamhet som bedrivs 1 de aktiebolag som kommunen
helt eller delvis dger, under féregiaende kalenderar, har varit forenlig med det faststillda
kommunala dndamalet och utférts inom ramen f6r de kommunala befogenheterna.
Beslutet ska delges fullmiktige. Finns brister ska styrelsen samtidigt liamna f6rslag till
fullmiktige om nodvindiga atgirder,

Styrelsen far utse ombud som dger féretrida staden vid bolagsstimmor samt 1 Gvrigt
tillvarata stadens intressen vid bolagsstimmor, féreningsstimmor och liknande
sammantriden i de foretag och organisationer som staden helt eller delvis ager eller
annars har intresse i,

Ar]igen godkinna bolagens finansiering.
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Kommunalférbund

5§
Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sidana kommunalférbund
som kommunen ar medlem 1.

Avfallshantering

6§
Kommunstyrelsen dr den nimnd som svarar f6r kommunens uppgifter 1 avfallsfragor enligt 15
kap miljobalken, férutom de myndighetsuppgifter som annan nimnd skall ha enligt
kommunens renhéllningsordning.

Ekonomi och medelsférvaltning

7§

Styrelsen ska

e I enlighet med fullmiktiges meddelade foreskrifter ansvara for finansverksamheten.
e ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar bl.a. att:
e sc till att kommunens behov av forsikringsskydd ar tillgodosett,

e ha hand om egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan nimnd placera
sadana medel som ingar i donation som férvaltas av den nimnden,

e uppritta forslag till budget 1 enlighet med KL,

e se till att bokforing och redovisning sker samt uppritta arsredovisning och

e delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal redovisning,

e forvalta medel som avsatts till pensionsforpliktelser,

e ge anvisningar om attest och utanordning,

e strategiskt styra och handligga kommunovergripande upphandlingsverksamhet och

e vara kompetenscentra for stadens upphandlings- och inképsverksamhet.

Uppféljningsfunktionen
Styrelsens uppféljning

8§

Styrelsen ska

e GOvervaka att av fullmiktige faststillda mal och riktlinjer och program for
verksamheten samt ekonomi foljs upp 1 nimnderna.
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o Overvaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

e {6lja hur den interna kontrollen skots 1 nimnderna och i bolagen,

e tvd ganger per ar rapportera till fullmaktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stillningen ar
under budgetaret,

e inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata
utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullmiktige
faststillda program och direktiv,

e Tva ganger per ar lamna fullmiktige en redovisning 6ver de motioner som kommit
in till fullmiktige, en aterrapportering av de uppdrag som fullmaktige limnat till
Kommunstyrelsen och till 6vriga nimnder samt en redovisning av de e-petitioner
som inkommit till kommunen.

Delegering fran fullmiktige

EN

Styrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

Ekonomi

e ta upp lan och utfora Ovriga finansiella transaktioner inom den beloppsram och de
riktlinjer som fullmiktige faststallt,

e utdela medel ur donationsfonder 1 enlighet med fullmiktiges foreskrifter,

e I mal och drenden dir styrelsen f6r kommunens talan, triffa 6verenskommelse om
betalning eller avskrivning av fordran, anta ackord, inga f6rlikning och sluta avtal,

e Besluta om dels projekteringsuppdrag och dels anslag till projekt som upptagits i
investeringsbudgeten under forutsittning att utgiften inte Gverstiger vad som avsatts 1
budgeten.

Personal och utvecklingsfragor
Styrelsen ska ha hand om fragor som r6r forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare och har dirvid bland annat;

e att vara kommunens centrala arbetsgivarpart, personalorgan och kommunens
pensionsmyndighet,

e att med bindande verkan f6r kommunen genom kollektivavtal reglera frigor rorande
torhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare dir inte
beslutanderitten enligt fullmiktiges anvisningar ankommer pa annan,

e att pa kommunens vignar férhandla i den man inte Kommunfullmaktige beslutat annat
rérande f6érhandling enligt 11-14 och 38 {§ lagen om medbestimmande i arbetslivet och
genom kollektivavtal eller pa annat sitt reglera frigor om férhallandet mellan kommunen
som arbetsgivare och dess arbetstagare,
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e att besluta om stridsatgird,

e att utova kommunens befogenheter som arbetsgivare enligt pensionsavtal och besluta i
alla drenden rérande pensioner dir inte beslutanderitten enligt fullmaktiges anvisningar
ankommer pd annan,

e att avgora fragor om tolkning och tillimpning av lagstiftning, avtal och andra
bestimmelser rérande férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare samt utfiarda anvisningar for 6vriga nimnder i sadana fragor,

e bevaka och f6lja fraigor om de kommunala arbetstagarnas medbestimmande inom
kommunen

e utse stadsdirektor samt forvaltningschefer, med undantag av chef for revisionskontoret,
samt utse vikarier for cheferna,

e utforma och utveckla kommunens personal-, 16ne- och arbetsgivarpolitik,

e samordna kommunens personaladministration och sarskilt verka for
kompetensférsorining, ansvara f6r ledarférsorjning och ledarutveckling,
arbetsmiljofragor, foretagshilsovard och jimstilldhetsfragor,

e leda och samordna det systematiska arbetet med kvalitetsuppfoljning samt initiera och
samordna det administrativa utvecklingsarbetet, bland annat vad avser organisatoriska
tragor.

Informationssystem och Informationsteknologi (IS/IT)

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret f6r kommunens IS/IT-milj6 och arkitektur
samt att denna utvecklas pa ett kontrollerat sitt och att gjorda investeringar utnyttjas. Detta inne-
bir att Kommunstyrelsen bl.a.

e samordnar, initierar upphandling av och avtalar om all tele- och datakommunikation samt
bevakar kommunens intressen nir det giller IS/IT-fragor lokalt, regionalt och nationellt,

e ir dgare till fansteforvaltningsmodellen for IS/IT-tjanster och att den tillimpas, f6ljs upp
och utvecklas.

Fastighetsfragor

Kommunstyrelsen ska

e sc till att en tillfredsstillande markberedskap uppritthalls samt att bostadsf6rsorjningen
och samhaillsbyggandet frimjas,

e ansvara for genomférandet av kommunens exploateringsverksamhet,

e besluta om forvirv, forsiljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med
stod av plan- och bygglagen av fastighet eller fastighetsdel inom av kommunfullmaktige
faststilld anslagsram och 6vriga villkor,

e vairda och foérvalta kommunens fasta och 16sa egendom, i den man detta inte uppdragits at
annan nimnd

¢ handligga drenden om ersittning for gatukostnader
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e att hantera kommunens tomtké och med f6r kommunen bindande verkan avyttra tomter
som fordelas genom kommunens tomtkd och £6r vilka Kommunstyrelsen faststillt
torsiljningspris samt andra markomraden som 1 princip erfordras fér genomforande av
detaljplan, fastighetsplan eller arbetsplan for allmin vag (med avyttring jamstills 1 hor
aktuellt fall upplatelse med vigritt)

e foretrida kommunen vid lantmaiteriférrittningar, medge férandring av panter 1 fast
egendom och skoéta inskrivningsirenden, samt inga servituts-, nyttjanderitts- och
tomtrittsavtal, i den man det inte ankommer pa annan nimnd,

e vid offentlig auktion f6rvirva fast egendom eller tomtritt som behdvs £6r planerad
bebyggelse eller 1 Gvrigt da ett sadant forvirv befinns vara av vikt; sadant forvirv ska
anmilas till Kommunfullmiktige med forslag till tickning av kostnaden,

Niringslivsfragor
Kommunstyrelsen ska frimja sysselsittningen och niringslivet i kommunen och svara f6r 6ver-
liggningar och férhandlingar rérande dessa fragor.

Ovrigt
Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmaktige nir dessa inte dr av

principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullmaktige. Styrelsen
ska om mojligt samrada med berérd nimnd vid handlaggning av yttrandet.

Sirskilda uppgifter

Processbehorighet

10 §
Styrelsen far sjalv eller genom ombud f6ra kommunens talan i alla mal och drenden, om inte na-
gon annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullmiktige. Detta

giller ocksa mal dir nagon har begirt laglighetsprévning av fullmaktiges beslut, om inte
fullmiktige beslutar att sjilv fora talan i malet.

Krisledning och héjd beredskap

11§
Kommunstyrelsen ansvarar dels for den verksamhet som anges i 3 kap lagen (2006:544) om
kommuners och landstings atgarder infr och vid extraordinira hindelser i fredstid och h6jd

beredskap samt for den verksamhet som anges i 7§ lagen (1992:1403) om totalférsvar och
héjdberedskap.

Styrelsen utser ledamot till hemvirnsrad enligt hemvirnstérordningen (1997:146).
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Krisledningsnimnden fullgér, 1 den man uppgiften inte tillagts annan nimnd, kommunens
uppgifter enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infér och vid
extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap samt lagen (1992:1403) om totalforsvar
och hojd beredskap. Namndens verksamhet regleras 1 sirskilt reglemente.

Krisledningsnimnden har ritt att 6verta beslutanderitt frin kommunens 6vriga nimnder i den
utstrickning som nimnden finner nédvindigt i den uppkomna krisen.

Kommunstyrelsen far, nir Krisledningsnimndens verksamhet som ar féranledd av en
extraordindr hindelse inte lingre behovs, besluta att verksamheten ska upphdra. Om styrelsen
fattar ett saidant beslut atergar de verksamhetsomraden som Krisledningsnimnden Gvertagit till
ordinarie nimnd. Beslut om att Krisledningsnimndens verksamhet ska upphora kan dven fattas
av Kommunfullmiktige.

Boras Stads plan for hantering av extraordindr hindelse 1 enlighet med lag (2006:544) och
kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordinara hindelser i fredstid och hojd
beredskap beskriver kommuners organisation for ledning och kommunikation vid
samhallsstorningar och extraordinira hindelser.

Uppgifter enligt speciallagstiftning

12 §
Styrelsen ska

® besluta om registreringar av lotterier verksamma inom kommunen samt utova tillsyn
enligt Spellagen (2018:1138)

e gc uppdrag it sammanslutningar av kommuner att triffa avtal om anstéllningsvillkor f6r
personal enligt lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter.

® besluta om tillstind att anvinda kommunens vapen enligt férordning (1976:100) om vissa
officiella beteckningar

e avge yttranden enligt, Kamerabevakningslagen (2018:1200)
e ansvara for kommunens anslagstavla, webbplats och forfattningssamling,

o Kommunstyrelsen ir arkivmyndighet i Boras Stad.

Kommunstyrelsens arbetsformer

For styrelsens arbetsformer giller, utéver vad som sigs nedan, vad som framgar av Gemensamt
reglemente f6r Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder i Boras Stad.
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Sammansittning

13§

Kommunstyrelsen ska besta av det antal ledaméter och ersittare som fullmiktige bestimmer.
Kommunalrad

14§
I Kommunstyrelsen ska ordféranden, de bada vice ordférandena och ytterligare de ledamoter
som fullmiktige beslutar dgna hela sin arbetstid 4t kommunen och ha titeln kommunalrad.

Kommunstyrelsen férdelar ansvarsomraden mellan kommunalrdden f6r varje mandatperiod
samt beslutar om arbetsformer och beredning av drenden. Kommunalraden ar skyldiga att f6lja
verksamheten inom respektive ansvarsomrade samt tillse att forslag 1 drendena foreliggs
Kommunstyrelsen for beslut. Dirutover ska kommunalraden, och frimst ordféranden, ta
initiativ f6r kommunens utveckling och ekonomi, f6lja nimndernas férvaltning och frimja
samverkan mellan Kommunstyrelsen och 6vriga nimnder.

Beredning

15§
Kommunstyrelsen ska i samband med varje ny mandatperiod fatta beslut om arbetsformerna for
arendeberedningen i Kommunstyrelsen.
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