
 

Tilläggsförslag till Vård och äldrenämndens sammanträde 2025-12-16: 

Budget 2026 för Vård och äldrenämnden 

Mot bakgrund av kommunfullmäktiges beslut om budgeten, där Vänsterpartiet under 

budgetprocessen haft inspel och fått gehör för reformer inom andra delar av kommunens 

verksamhet, vill vi inom ramen för Vård- och äldrenämndens ansvar och uppdrag tydliggöra 

hur nämndens arbete bör utvecklas under budgetåret. 

Vänsterpartiet ser ett stort behov av att arbeta med mer genomgripande förändringar inom 

vård- och äldrenämnden, exempelvis kring minutstyrning och arbetstidsförkortning. Även om 

dessa områden inte kan åtgärdas på kort sikt, är det viktigt att ha långsiktiga planer för 

framtida utveckling. 

Vänsterpartiet yrkar att nämnden: 

- Tydliggör värdet av heltid som norm för medarbetare, som en positiv princip som 

skapar ekonomisk trygghet, jämställdhet och hållbar försörjning. 

- Genomför försök med arbetstidsförkortning för undersköterskor 60 år och äldre, med 

uppföljning och pilotstudie för att utvärdera effekter. 

- Förbereder övergång till kommunal drift av äldreboendena på Kvibergsgatan och 

Kapplandsgatan, med skärpt uppföljning tills övergång kan ske. 

- Intensifierar översynen av vård- och äldreboenden för inomhusmiljö och temperatur, 

med hänsyn till klimatförändringar och ökande värmeböljor.  

- Fortsätter utveckla en schemaläggningsmodell i samråd med fackliga organisationer 

för hållbara arbetstider och ökat personalinflytande. 

- Vänsterpartiet vill särskilt lyfta fackliga organisationers synpunkter om behovet av 

ökad bemanning i patientnära yrkesgrupper och åtgärder för hållbara arbetsvillkor, och 

betonar att nämndens fortsatta arbete bör utgå från dessa för att säkerställa både god 

arbetsmiljö och vårdkvalitet.  
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