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Personal och brukare i fokus

Det har framkommit i Boras Tidning den 15/8 att brukare pa Boras Stads missbruksboende har
utsatts for sexuella trakasserier utan att detta har utretts. Det har ocksa rapporterats om att
personal har inlett sexuell relation med brukare samt att personal har kommit berusad till
arbetsplatsen. Man har valt att lata personalen med eget missbruksproblem fortsatta sin tjanst pa
missbruksboendet trots att Boras Stad ar en stor arbetsgivare med en bredd av olika arbetsstallen
och borde kunna erbjuda annat alternativ under en rehabiliteringstid.

Personalen som arbetar pa missbruksboendet har inte fatt handledning pa fem ar.

Enligt Arbetsmiljoverkets foreskrifter om organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS 2015:4) ar
handledning en viktig del i det forebyggande arbetsmiljoarbetet, sarskilt inom yrken dar personalen
utsatts for psykiskt pafrestande situationer, sa som inom socialtjanst och andra psykiskt
pafrestande arbeten.

Enligt en kalla som Boras tidning har talat med beror de allvarliga handelserna pé bristande

ledarskap. Ovanstaende kontext paverkar saval personalens arbetsmiljé som brukarnas trygghet
och utveckling pa boendet.

Jag vill mot bakgrund av ovanstaende stélla féljande fraga till ansvarigt kommunalrad,

Vad amnar Mitt Samverkan vidta for atgarder for att sdkra upp brukarnas trygghet och personalens

arbetsmilj6, samt motverka att liknande omstandigheter uppkommer framover?
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