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Attraktiv arbetsplats för Socialsekreterare 
 

Borås Stad har tidigare initierat insatser för socialsekreterare inom Borås Stad. Syftet med 

dessa är att förstärka arbetet med att attrahera, rekrytera, behålla och utveckla 

socialsekreterare i Borås Stad. 

 

Trots detta arbete uppvisar verksamheten stor problematik i att rekrytera och behålla 

socialsekreterare. Många medarbetare upplever sig förbisedda, att arbetsbelastningen är för 

hög, en hög personalomsättning, samt många vakanta tjänster. Detta leder i sin tur bland 

annat till att verksamheten tvingas att rekrytera konsulter, i många fall för belopp många 

gånger om kostnaden att ha kompetensen inom verksamheten. Situationen är inte hållbar 

och ett stort behov av insatser föreligger för att få bukt med problemet. 

 

Till följd av ovanstående önskar jag ställa följande frågor till ansvarigt kommunalråd Ylva 

Lengberg (S). 

 

Är Mitt-S nöjda med sin politik för socialsekreterare i Borås?  
 
Avser Mitt-S initiera fler insatser för att förbättra arbetsmiljön hos socialsekreterare i Borås? 
 
 
 
 
För Sverigedemokraterna, 
 
 

Andreas Exner (SD)   
Kommunalråd   


