;‘g BORAS STAD KALLELSE T?;)

Datum

2021-01-25

Instans

Individ- och familjeomsorgsnamnden

Individ- och familjeomsorgsnaimndens ledaméter och ersittare kallas harmed

till ssammantride i Vulcanushuset Osterlinggatan 74, tisdagen den 26 januari
2021 k1. 14:00

Individ- och familjeomsorgsnimndens sammantride dr under radande
Coronapandemi inte 6ppet for allmanheten.

Vid sammantridet deltar pa plats endast ordférande, protokolljusterande
ledamot och ersittande protokolljusterande ledamot.

Opvriga ledaméter, bade ordinarie och ersittare, deltar i sammantridet via
Teamsuppkoppling.

Gruppmoéten infér nimndens sammantrade halls via Teamsuppkoppling.

Ernad Suntic Hans Abrahamson
Individ- och familjeomsorgsnimndens  Forvaltningschef
Ordforande

Forhinder anmiils alltid till Margareta Jensholm, 033 357073 eller via e-post:
margareta.jensholm@boras.se
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Arende

1.

10.

11.

12.

13.

Upprop och val av protokollsjusterare och ersittare
Faststallande av foredragningslista
Information fran forvaltningschefen

Nirvaro for ledaméter i Individ- och familje-omsorgsnimnden med
anledning av Coronapandemin
Dnr 2020-00225 1.1.3.0 1

Val av ledamoter till socialutskott
Dnr 2021-00011 1.3.1.0 1

Lokalbehovsplan planperiod 2022-2024
Dnr 2020-00211 2.6.4.0 1

Revidering av Milj6ledningssystem f6r Individ- och
familjeomsorgsnimnden
Dnr 2020-00228 1.1.3.0 1

Miljorapport Tertial 3 2020
Dnr 2021-00001 1.2.4.2 1

Kortrapport - Uppfoljande granskning av det kommunala
aktivitetsansvaret
Dnr 2020-00227 1.1.3.0 1

Anmilningsiarenden 2021-01-26
Dnr 2020-00222 1.3.1.0 1

Delegationsbeslut 2021-01-206, sekretess
Dnr 2020-00221 1.3.1.0 1

Upphorande av umgingesbegrinsning, sekretess
Dnr 2021-00002 3.7.2.25 1

Ovrigt
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Datum Instans

2021-01-26  Individ- och familjeomsorgsnamnden
Margareta Jensholm Dnr IFON 2020-00225 1.1.3.0
Handlaggare
033 357073

Narvaro for ledamdéter i Individ- och familje-
omsorgsnamnden med anledning av Coronapandemin

Individ och familjeomsorgsnamndens beslut

Utifran Folkhilsomyndighetens rekommendationer beslutar Individ- och
familjeomsorgsnimnden att nimndens sammantridden 1 forsta hand ska hallas
helt digitalt med ordférande och justerande personer pa plats samt med de
tjanstepersoner som krivs.

I andra hand ska sammantriden genomféras genom en kombination av fysisk
och digital narvaro. Fackliga foretridare ska ges mojlighet att narvara digitalt.

Individ- och familjeomsorgsnimnden beslutar att presidiet utformar nirvaron
vid och former f6r nimndsmoten, under tidsperioden 2021-02-01 — 2021-06-30.

Sammanfattning

Den 18 mars 2020 kom partierna i Bords Stad 6verens om att minska antalet
personer pa sammantraden. 27 augusti 2020 kom en ny rekommendation, som
innebar att sammantraden skulle genomféras utifrin Folkhilsomyndighetens
och Smittskyddet i Vistra Go6talands lins rekommendationer.

Nu har pandemin tagit ny fart och nya rekommendationer finns, vilket gor att
foljande bor gilla f6r framtida sammantriden for Individ- och
familjeomsorgsnamnden.

Sammantridet halls helt digitalt med undantag for en representant fran presidiet
(ordforande), justerande personer samt med de tjinstepersoner som krivs.

I andra hand ska sammantriden genomféras genom en kombination av fysisk
och digital narvaro.

Fackliga foretradare ska ges mojlighet att nirvara digitalt.

Arendet i sin helhet

Samtliga kommunalrdd uppmanar i skrivelsen ”Uppdaterad rekommendation
om nirvaro for ledamoter i Kommunstyrelsen, 6vriga nimnder samt
bolagsstyrelser i Bords Stad med anledning av Coronapandemin” att nimnderna
fattar beslut om sammantriden med anledning av Coronapandemin.

Sammantriden ska i férsta hand hallas helt digitalt. I andra hand ska

sammantriden genomféras 1 en kombination av fysiskt och digital narvaro, med
ledamot/ersittare pa plats samt ledamot/ersittare pa distans.

Individ och familjeomsorgsndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Osterlanggatan 74 boras.se ifo@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Moteslokalen ska garantera att avstand kan hallas f6r de som ar pa plats.
Nirvaron fran tjdnstepersoner pa sammantridena ska begransas och i forsta
hand ske digitalt.

Fackliga foretradare ska ges mojlighet att nirvara digitalt.
Nimnder/bolag uppmanas fortsatt samverka kring lokaler som 4r anpassade for

distanssammantraden.

For Individ- och familjeomsorgsnamnden foreslas att presidiet utformar

nérvaron vid och former f6r de nimndsmoten som infaller under tidsperioden
2021-02-01 — 2021-06-30.

Beslutsunderlag

Uppdaterad rekommendation om nirvaro f6r ledaméter i Kommunstyrelsen,
ovriga namnder samt i bolagsstyrelser i Boris Stad med anledning av
Coronapandemin.

Samverkan

Arendet har 2021-01-21 samverkats med de fackliga organisationerna.

Beslutet expedieras till

Ingen expediering.

Ernad Suntic
Ordforande

Hans Abrahamson
Forvaltningschef
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Datum

2020-11-04

Carl Morberg, 033 - 35 84 29
carl.morberg@boras.se

Uppdaterad rekommendation om nérvaro for ledamoter
| Kommunstyrelsen, 6vriga ndmnder samt i
bolagsstyrelser i Boras Stad med anledning av
Coronapandemin

Den 18 mars 2020 kom partierna i Bords Stad 6verens om att minska antalet
personer pa sammantraden, 27 augusti 2020 kom en ny rekommendation. Den
innebar da att sammantriden ska genomféras men utifrin
Folkhilsomyndighetens rekommendationer.

Nu har pandemin tagit ny fart och nya rekommendationer finns, vilket gor att
foljande bor gilla for framtida sammantriaden f6r Kommunstyrelsen, naimnder

och bolagsstyrelserna.

Sammantraden

Sammantriden ska i forsta hand ske helt digitalt.

Digitalt

Sammantrides halls helt digitalt med undantag f6r en representant fran
presidiet (forslagsvis ordférande) och en justeringsperson samt de
tjanstepersoner som krivs. Fackliga foretridare bor ges moijlighet att ndrvara
digitalt.

I andra hands ska sammantriden genomforas i en kombination av fysiskt- och
digital nirvaro.

Hybrid

Sammantrida med ledarmoten/ersittare pa plats samt ledarmoten/ersittare pa
distans. Salen f6r motet bor garantera att avstand kan hallas f6r de som ér pa
plats. Nirvaron fran tjanstepersoner pa sammantridena ska ocksd begrinsas
och i férsta hand ske digitalt. Fackliga foretradare bor dock ges mojlighet att
narvara.

Nimnden/bolaget ska besluta om hur sammantriden ska hallas utifran de

rekommendationer som finns.

Nimnder/bolag uppmanas fortsatt samverka kring lokaler som 4r anpassade
tor distanssammantriden.

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon
Boras Stad Stadshuset boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vx
501 80 Boras Kungsgatan 55
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Datum

2020-11-04

Néarvaro via Teams

Fortroendevalda som ansluter till ett sammantride via Teams ska gora detta

med sitt konto tillhandahallet av Boras Stad. Ansluter man till métet som “gast”

eller pa annat sitt som gor att hela namnet, f6r och efternamn, inte syns ska
personen plockas bort frin sammantridet.

Digitala moten
Sveriges kommuner och regioner (SKR) har givit ut en promemoria for
”Sammantriden med fullmaktige, nimnder och styrelser m.m. i kommun,

region och kommunalférbund under spridningen av det virus som orsakar

sjukdomen covid-19”. SKRs rekommendation for digitala méten ska foljas 1 sa

hog utstrickning som mojligt. Distansdeltagande ska ske genom ljud- och
bildéverforing i realtid samt pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och
héra varandra och delta pa lika villkor.

Deltagande pa distans bor ses som ett komplement till fysiskt deltagande i
fysiska moten, oavsett vilket organ det galler. I nuvarande situation kan det
ddremot anses motiverat att anvinda mojligheten mer 4n i ett normalldge

Det ar inte rittsligt provat om alla deltagare i ett nimnd- eller
styrelsesammantride kan delta pa distans samtidigt. Den som leder
sammantridet méste daremot alltid finnas pa plats i lokalen dir det fysiska
motet dger rum, ett nimndsammantrade kan sagas dga rum pa den fysiska
platsen varifran ordféranden leder sammantridet, dven om samtliga ledaméter
deltar pa distans.

For kommunala bolag
Sveriges kommuner och regioner (SKR) har givit ut “Beslutsfattande utan
fysiska méten i kommunala bolag med anledning av covid-19”. SKRs

rekommendation for digitala méten ska foljas i sa hog utstrickning som mojligt.

En bolagsstyrelse ar som huvudregel beslutfér om mer dn hilften av hela
antalet styrelseledaméter dr nirvarande.

Styrelsen far som huvudregel inte fatta beslut i ett drende om inte samtliga
styrelseledamoter har fatt tillfalle att delta i drendets behandling och fatt ett
tillfredsstillande underlag for att avgora drendet. I bradskande fall kan styrelsen
dock fatta beslut trots att alla styrelseledaméter inte har hunnit involveras i
drendet.

Bolagsstyrelserna avgor sjilva om sammantriden ska hallas som fysiska méten
eller pa distans (t.ex. som telefonmoéte eller videokonferens). Ska man halla

distansmote torde alla som har ritt att delta i motet behova ga med pa formerna

for motet.

Om samtliga styrelseledamoter dr Gverens om férfarandet kan styrelsen fatta
beslut utan att nagot sammantride halls. Besluten tas da in i ett protokoll som
anger att besluten har tagits utan sammantride (per capsulam) och samtliga
styrelseledamoter skriver under protokollet.

Sida
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https://skr.se/download/18.5e325b9d171dad3b5791b265/1588595578021/Kommunala-sammantraden.pdf
https://skr.se/download/18.5e325b9d171dad3b5791b265/1588595578021/Kommunala-sammantraden.pdf
https://skr.se/download/18.5e325b9d171dad3b5791b265/1588595578021/Kommunala-sammantraden.pdf
https://skr.se/covid19ochdetnyacoronaviruset/beslutsfattandeikommunalabolag.32446.html
https://skr.se/covid19ochdetnyacoronaviruset/beslutsfattandeikommunalabolag.32446.html
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En bolagsstimma kan pa samma sitt som ett styrelseméte genomforas pa
distans eller per capsulam forutsatt att alla aktiedgare dr Gverens.

Vett och etikett vid digitala moten

Nir du som fortroendevald dr med pa digitala méten ska du upptrida som om
du vore pa plats pa motet fysiskt.

Testa din utrustning

Se till att testa din utrustning i god tid innan moétet kommer att ske. Om du t.ex.
vill anvinda headset sa testa genom att ringa upp nagon kollega dagen innan foér
att sikerstalla att det fungerar.

Anvind din webbkamera

Det lagkrav pa att man ska se den som har ordet. Dessutom ir kroppssprak och
ansiktsuttryck en stor del i var kommunikation sa dirfor dr det viktigt att vi kan
se varandra.

Vilj ritt miljo

Du bér vilja en lugn och behaglig miljé f6r att genomfora ett onlineméte. Att
vara pa resande fot fungerar inte om du ska ha ett aktivt deltagande. Sitter du pa
ditt kontor bor du signalera till dina kollegor att du inte ska bli stord for att inte
bli avbruten.

Se till att minimera allt eventuellt buller och att platsen du sitter pa har en bra
belysning. Du ska inte sitta med storande ljud i bakgrunden. Det ar ditt ansvar
att stinga av din mikrofon vid de tillfillen du inte ska prata. Ordférande dr

ansvarig for att deltagare foljer ovanstaende.

Stadig anslutning
Att skicka bade ljud-bild-och presentationsmaterial kan ta en hel del bandbredd
1 ansprak. Se darfor till att du har en robust uppkoppling.

Ulf Olsson Annette Carlson
Socialdemokraterna Moderaterna
Andreas Exner Ida Legnemark
Sverigedemokraterna Vinsterpartiet
Anna Svalander Tom Andersson
Liberalerna Milj6partiet
Kerstin Hermansson Niklas Arvidsson

Centerpartiet Kristdemokraterna
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Datum Instans

2021-01-26  Individ- och familjeomsorgsnamnden
Margareta Jensholm Dnr IFON 2021-00011 1.3.1.0
Handlaggare
033 357073

Val av ledamaoter till socialutskott

Individ- och familjeomsorgsnamndens beslut

Maria Hyllstam (MP) valdes till ledamot i nimndens socialutskott.

Arendet i sin helhet

Vid ny mandatperiod eller vid behov, ska val av ledamoter till Socialutskott
beslutas av Individ- och familjeomsorgsnimnden. Socialutskottet behandlar
individirenden gillande IFO Barn och unga samt IFO Vuxen/unga vuxna.

Individ- och familjeomsorgsnimndens Socialutskott bestar av tre ordinarie
ledamoter och tva ersiattare. En ledamot 1 Socialutskottet ska utses.

Beslutet expedieras till

Ingen expediering.

Ernad Suntic
Ordforande

Hans Abrahamson
Forvaltningschef

Individ och familjeomsorgsndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Osterlanggatan 74 boras.se ifo@boras.se 033-35 70 00 vxI
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2021-01-26  Individ- och familjeomsorgsnamnden

Hans Abrahamson Dnr IFON 2020-00211 2.6.4.0

Handlaggare

Lokalbehovsplan planperiod 2022-2024

Individ- och familjeomsorgsnamndens beslut

Individ- och familjeomsorgsnamnden tillstyrker upprittad lokalbehovsplan
2022-2024 for Individ- och familjeomsorgsnimnden och éversinder den till

Lokalf6rsorjningsnimnden.

Arendet i sin helhet

Nimnderna och bolagen limnar arligen in underlag som ligger till grund f6r
Lokalforsorjningsforvaltningens forslag till investeringsplan. Syftet dr att uppna
ett effektivt nyttjande av kommunens lokaler. Bade nuliget med de lokaler
nimnden har och de férindrade behoven redovisas.

Under 2020 genomfordes flera storre inflyttningar pa Fabriksgatan 11 och
Osterlinggatan 64. Aven lokalforflyttningar gjordes pa Osterlanggatan 74.
Hem f6r vird och boende Torstenssonsgatan byggdes om och Oppenvérd och
Forebyggandeverksamheten limnade Stora Brogatan. 2021 férvintas bli ett ar
med firre forindringar. Vissa lokaler behéver mindre ombyggnationer.
Nimnden har ett behov av att férindra och eventuellt avetablera del av
kontorslokaler pa Osterlz‘inggatan 74 dir det finns en 6verkapacitet.

Beslutsunderlag
Lokalbehovsplan 2022-2024

Samverkan
Arendet har 2021-01-21 samverkats med de fackliga organisationerna.

Beslutet expedieras till

Lokalférsorjningsnaimnden, LN.diarium(@boras.se

Ernad Suntic

Ordforande
Hans Abrahamson
Forvaltningschef
Individ och familjeomsorgsndmnden
Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Osterlanggatan 74 boras.se ifo@boras.se 033-35 70 00 vxI
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1 Inledning

Lokalbehovsplanen skall redovisa nimndens samtliga lokalbehov 2022-2024. Behovet kommer att
presenteras 1 Lokalresursplanen och ligger till grund for Lokalforsorjningsforvaltningens forslag till
investeringsplan. Lokalbehov som inte framférs i Lokalbehovsplanen kommer inte att tas med i
investeringsplanen.

2 Demografi

Boras har under 2000-talet haft en stabil och stadigt 6kande befolkning .Prognosen ar att Boras 6kar
med ca 1200 personer per ar under de nirmaste 5 aren. Barn och ungdomar under 18 ar férvintas 6ka
med ca 2000 personer under motsvarande tidsperiod. Aven unga vuxna och 6vriga vuxna ¢kar. Individ-
och familjeomsorgsnimnden mirker dven en 6kning i form av anmalningar och ans6kningar, vilket
medfor 6kat behov av insatset.

Under perioden 2018-2020 har fa ensamkommande kommit till Boras och prognosen f6r de nirmaste
aren dr att detta dven giller framéver. Det finns dock ett behov av att se 6ver behovet av anskaffning
av boende for de som limnar vara verksamheter och da frimst de som varit pa familjehem och pa Hem
for vard och boende.

3 Overgripande nulagesanalys

Befolkningsutvecklingen paverkar inte pa kort sikt nimndens lokalbehov. Langsiktigt kan ett 6kat
behov av 6ppenvird dven ge 6kade lokalbehov f6r utdkad 6ppenvird.

Under 2019-2020 har nimnden arbetat for att fa sammanhingande kontorslokaler for
myndighetsverksamhet, Familjeritt, och barn och unga-verksamhetens 6ppenvird 1 fastigheterna
Osterlinggatan 64 (benimnt Saturnus) och Fabriksgatan 11. Detta var klart under varen 2020.
Oppenvirden och férebyggandeverksamheten som tidigare funnits pa Stora Brogatan och som haft
bekymmer med ventilation och vattenlickor har nu flyttat in pa Osterlinggatan 64. Till Osterlanggatan
64 har dven Familjeritten flyttat. P4 detta sitta har Osterlinggatan blivit en fastighet som inrymmer en
stor del av utéitriktad mottagande verksamhet f6r barn och ungdomar. Ut6ver nimndens helt egna
verksamhet sa finns i samma fastighet Barnahus (som nimnden ar driftsansvarig fér) och
Ungdomsmottagningen, Nirhalsans verksamhet och Ungas psykiska hilsa. Mini- Maria dr dven pa vag
in 1 angriansande lokaler.

Nimnden har en éverkapacitet av lokalyta pa Osterlinggatan 74 och da frimst pa plan 2 dir en stor del
av lokalytan fOr nidrvarande inte nyttjas. Plan ar att se 6ver mojligheter att flytta till mindre lokaler
framover eller pa annat satt minska lokalyta. Delar av lokalytan édr olimplig f6r kontor till f6ljd av
tillkomsten av niraliggande garagebyggnad.

Boenden for ensamkommande flyktingar har kunnat avvecklas under 2019. Langsiktigt planerar
verksamheten for att avsluta blockférhyrningar f6r unga personer dels ensamkommande men dven
nagra 6vriga som flyttat ut fran stédboende till andrahandskontrakt. Detta behéver dock ske stegvis
och under forutsittning att dessa personer kan ordna annat boende. Férhyrningen av Moldegatan och
Hultasjogatan har avslutats under 2020 och planeringen ar att under 2021 kunna avsluta
blockférhyrningen pa Sédra Kyrkogatan.

Individ- och familjeomsorgsndmnden, Lokalbehovsplan 2022-2024 3(9)



4 Nulage lokaler

4.1 Besoksmottagning och kontor

Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa
Objekt Nulage citet citet citet citet citet citet
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Osterlanggatan 64 Inflyttade under 2020 fran 60 60 60
St Brogatan 11 och
Osterlanggatan 74
Fabriksgatan 11 Delar av plan 3 och plan 5 90 90 90
ar inhyrt fér Barn och
unga och
mottagningsenhet for
barn, unga , unga vuxna
och Vuxna.
Familjehemsenheten finns
pa plan 5 och nyligen
renoverade.
4.2 Besoksmottagning och kontor Barn och Unga
Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa
Objekt Nuléage citet citet citet citet citet citet
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Osterlanggatan 63 Lokalen fungerar val for
narvarande fér den
verksamhet som den ar
avsedd for
4.3 BesOksmottagning och kontor Vuxna
Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa
Objekt Nuléage citet citet citet citet citet citet
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Yxhammargatan 8-10 Mottagning for vuxna med
alkohol, drog och
spelmissbruk.
Stéllningstagande har
gjorts om att hyra
ytterligare yta. Dialog
pagar med
fastighetséagaren.
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4.4 Boende Barn unga och unga vuxna

Objekt

Nulage

Kapa
citet
2021

Kapa
citet
2022

Kapa
citet
2023

Kapa
citet
2024

Kapa Kapa
citet citet
2025 2026

Torstenssonsgatan

Ombyggnation genomférd
och avslutad 2020

4.5 Boende unga vuxna

Objekt

Nulage

Kapa
citet
2021

Kapa
citet
2022

Kapa
citet
2023

Kapa
citet
2024

Kapa Kapa
citet citet
2025 2026

Sddra Kyrkogatan 33

Varierande storlek pa
rummen som hyrs ut i
andra hand . Ett steg i en
boendetrappa for
ungdomar
aktuella/tidigare aktuella
inom IFO.

10

4.6 Boende Vuxen

Objekt

Nulage

Kapa
citet
2021

Kapa
citet
2022

Kapa
citet
2023

Kapa
citet
2024

Kapa Kapa
citet citet
2025 2026

Badhusgatan

Tillfalligt boende med
malséattning att de akut
boende far stod till annan
boendelésning. Numera
Oppet aret runt.

16

16

Kaptensgatan

Flera fastigheter pa
Kaptensgatan 6. Finns
samlingssal och
personallokaler med
ca 160 m2. | dvrigt &r
lagenheter uthyrda.

40

40

40

Klintesvang 1

Inga specifika lokalbehov
for narvarande. Mojlighet
till utdkat platsantal har
nyligen genomforts i och
med att akutplatserna nu
ingar i Badhusgatans
akutboende.

18

18

18

Badhusgatan

Finns behov av dversyn
av vissa delar i fastighet
kopplat till sékerhet och
brand

10

10

10

Individ- och familjeomsorgsndmnden, Lokalbehovsplan 2022-2024
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Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa
Objekt Nulage citet citet citet citet citet citet
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Tréningslagenheter Dessa lagenheter finns 3 3 4
kopplade till inte men onskvart ar att
Kaptensgatan hyra dessa nar méjlighet
ges.
4.7 Kontor

Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa
Objekt Nulage citet citet citet citet citet citet
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Osterlanggatan 74 Kontorslokaler p& plan 2 40 40 40
och 5 for central
administration, Mobilt
team,
Vrakningsférebyggande
enhet och Boendesocial
enhet

4.8 Motesplats

Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa
Objekt Nuléage citet citet citet citet citet citet
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Stora Kyrkogatan 12 | lokalen finns idag 6ppen
traffpunkt for vuxna med
missbruksproblematik,
Traffen.

4.9 Stodboende Barn och Unga

Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa Kapa
Objekt Nuléage citet citet citet citet citet citet
2021 2022 2023 2024 2025 2026

Stédboende Ungdom Lagenheter

Individ- och familjeomsorgsndmnden, Lokalbehovsplan 2022-2024 6(9)



5 Forandrat behov

5.1 Bestksmottagning och kontor Vuxna

Forandrat Forandrat Forandrat Forandrat

Objekt Forandrat behov_ av behov_ av behov_ av behov. av
behov kapacitet kapacitet kapacitet kapacitet

2021 2022 2023 2024

Yxhammargatan Behov av
8-10 byggnation
Klientmottagning

samt kontor.

Lokalytan: 295

m2.

Yxhammargatan 8-10

Forindrat behov och orsak

En utékning av lokalytan har genomférts. OVK har genomforts och utifrin denna ska vissa atgiarder
goras. For ndrvarande inte i behov av ytterligare forindringar men kan pa sikt fa ett behov av att

utokas om samtlig verksamhet inom 6ppenvard Vuxna ska samlas 1 denna fastighet. I sa fall handlar
detta om 2023

5.2 Boende unga vuxna

Forandrat Forandrat Forandrat Foérandrat

Objekt Forandrat behov_ av behov_ av behov_ av behov_ av
behov kapacitet kapacitet kapacitet kapacitet

2021 2022 2023 2024

Sodra Kyrkogatan 33  Avetablering
Andrahandslagenheter

for unga vuxna 18 ar+

Blockforhyrt av LFF

Lokalyta: 542 m2

Yta som hyrs ut i

andra hand &ar 214 m2

Soédra Kyrkogatan 33

Forindrat behov och orsak

Blockférhyrningen dr uppsagd till LFF utifran att det finns en total éverkapicitet av denna form av
blockférhyrningar. LEFF hanterar processen i samverkan med Individ- och familjeomsorgsnimnden.

Inflytining/Utflytining
2021-12
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5.3 Boende Vuxen

Akutboende for
personer med akut
hemldshet dels med
bistandsbeslut och
dels utan
bistandsbeslut

Forandrat Forandrat Forandrat Forandrat
Obiekt Forandrat behov av behov av behov av behov av
J behov kapacitet kapacitet kapacitet kapacitet
2021 2022 2023 2024

Badhusgatan

Traningslagenheter
kopplade till
Kaptensgatan
Lagenhet

Badhusgatan

Forindrat behov och orsak

Lokalen ir inte helt andamalsenlig. Endast trappor till ett vaningsplan. behover langsiktigt finna annan

lokal.

Traningsligenheter kopplade till Kaptensgatan

Forindrat behov och orsak

Finns behov av nagra ligenheter som geografiskt ligger nira Kaptensgatan 6 f6r de som klarar en annan
form av boende med mindre omfattande stod.

Inflytning/Utflytning
2020-12

5.4 Kontor

Forandrat

Objekt behov

Forandrat Forandrat Forandrat Forandrat
behov av behov av behov av behov av
kapacitet 2021 kapacitet 2022 kapacitet 2023 kapacitet 2024

Osterlanggatan Behov av
74 byggnation
Kontorslokaler,

mottagning

Familjeratten

Lokalytan: 4625

m2
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Osterlanggatan 74

Forindrat behov och orsak

Finns behov av att minska lokalyta eller eventuellt avetablera och flytta verksambhet till annan mindre
lokal.

5.5 Mdotesplats

Forandrat Forandrat Forandrat Forandrat
Obiekt Foérandrat behov av behov av behov av behov av
J behov kapacitet kapacitet kapacitet kapacitet
2021 2022 2023 2024

Stora

Kyrkogatan 12
Bestksmottagning
Vuxna, 6ppen
traffpunkt. ca 300
m2.

Stora Kyrkogatan 12

Forindrat behov och orsak

Oversyn av lokal , flytta verksamheten eller samverkan med annan idéburen verksamhet.

5.6 Stddboende Barn och Unga

Forandrat Forandrat Forandrat Foérandrat
behov av behov av behov av behov av
kapacitet 2021 kapacitet 2022 kapacitet 2023 kapacitet 2024

Forandrat

Objekt behov

Stédboende
Ungdom
Stédboende i
lagenhetsform
framst Lars
Kaggsgatan
kristineberg

Stédboende Ungdom

Forindrat behov och orsak

Inte for narvarande

Individ- och familjeomsorgsndmnden, Lokalbehovsplan 2022-2024 9(9)



BORAS STAD i)

Datum Instans
2021-01-26  Individ- och familjeomsorgsnamnden
Hans Abrahamson Dnr IFON 2020-00228 1.1.3.0

Handlaggare

Revidering av Miljoledningssystem for Individ- och
familjeomsorgsnamnden

Individ- och familjeomsorgsnamndens beslut

Individ- och familjeomsorgsnimnden antar revideringen av nimndens egna
miljoledningssystem.

Arendet i sin helhet

Individ- och familjeomsorgsnimnden upprittade for forsta gangen ett
miljoledningssystem i januari 2019. Systemet ér inte certifierat men féljer olika
steg och uppligg av innehall som vanligen tillimpas 1 certifierade system.
Nimnden viljer utifrin sin storlek och omfattning av miljépaverkan att for
nirvarande uppritta och ha ett ej certifierat miljéledningssystem.

En revidering dr genomford. I stort dr nimndens miljépaverkan liknande som
nir systemet upprittades. Fler digitala m&ten genomférs och firre resor gors
vilket 4r positiva miljoeffekter. Under 2019 genomférdes omfattande satsningar
med miljéutbildning f6r savil tjdanstemin som f6r nimndens ledamoéter.

Utover tidigare omraden i handlingsplanen kommer nimnden dven under de
kommande tva aren arbeta med identifiering, registrering for sparning av
kemikalier och andra farliga amnen som limnas som avfall.

Beslutsunderlag

Miljoledningssystem Individ- och familjeomsorgsnimnden

Samverkan

Arendet har 2021-01-21 samverkats med de fackliga organisationerna.

Beslutet expedieras till

Miljoforvaltningen, ME.diarium(@boras.se

Ernad Suntic
Ordforande

Individ och familjeomsorgsndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Osterlanggatan 74 boras.se ifo@boras.se 033-35 70 00 vxI


mailto:MF.diarium@boras.se

Sida
Boras Stad 2(2)

Hans Abrahamson
Forvaltningschef
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Milj6ledningssystem Individ- och familjeomsorgsnamnden

A. Kartlaggning av miljopaverkan inom Individ- och
familjeomsorgsndmndens verksamheter.

I tabellen nedan listas verksamhetens aktiviteter som ger storre miljépaverkan. Forsok att
faststalla materialanvindning och utslapp har gjorts under 2019 Och 2020 sedan
miljoledningssystemet antogs 1 januari 2019. Detta har dock visat sig vara svart géra. Mojligheten
att sirskilja och folja pappersférbrukning f6r nimndens verksamheter kommer att undersokas
under 2021.

Aktiviteter med miljopaverkan ar rangordnade efter hur stor paverkan som forvaltningen bedomt
att de har, 1 4r mest betydande, dérefter 2, 3 och sa vidare. Syftet med rangordning av
miljopaverkan idr att ge underlag f6r prioriteringar i en handlingsplan. Nimnden har varit i
kontakt med fastighetsigarna nir det giller energiférbrukning med mera men har hittills inte
erhallit ndgra specificerade uppgifter enbart for nimndens del i fastigheterna energiatgang.

Rangordning (1,
Aktivitet som paverkar miljon 2,3,4,5,6,7
osVv.)
Energiforbrukning (siffror f6r fjarrvirme och elférbrukning) 3
El anvinds till belysning, kontorsutrustning, kyl/frys och annan utrustning.
Elen som anvinds dr miljémirkt med ”Bra miljéval”.
Kopiatorerna, dataskdrmar dr markta med EnergyStar eller TCO.
Ventilationen i lokalerna dr tidsstyrd och regleras utifrin lokalanvindningen.
Belysningen vid arbetsplatser regleras vanligtvis manuellt. Alla medarbetare med
kontorsarbetsplats stinger av den egna skirmen och egna belysningen vid
arbetsdagens slut.
Resor i tjansten (drivnedelsférbrukning) 2

Enligt riktlinjer for tjdnsteresor f6r Boris Stad viljs i férsta hand tjanstefordon
som drivs helt eller delvis med férnyelsebara brinslen.

Medarbetare rekommenderas att ga till lokala méten eller till besok i centrala
Boras. Forvaltningen har tillgdng till el-cyklar.

Enligt Boras Stads riktlinjer f6r resor ska medarbetare vid lingre resor dka tdg och
buss nir det dr rimligt med hinsyn till tid och ekonomi.

Rekommendation finns att anvinda Skypeméten, webbinarium eller annan digital
teknik nir detta dr mojligt 1 stillet £6r att gbra resor till institutioner eller
konferenser.

Lokala resor: promenad, cykel, kollektivtrafik, miljébil fran bilpool. De olika
verksamheterna har busskort som kan anvindas i samband med resor i Boris, till
Goteborg och 6vriga orter 1 sjuhdradsomradet.
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Uppf6ljning av den drliga férbrukningen av drivmedel och antal kérda mil goérs av
Servicekontoret Uppgifter anvinds sedan till berdkning av klimatkompensation.

Vattenférbrukning
Toaletter dr snalspolande. Kranar i tvittstillen dr sndlspolande.
(Lokalférsérjningskontoret har ansvar)

LFF arbetar kontinuerligt med dtgirder f6r att minska vattenférbrukningen

Anvindning av kemikalier till

lokalvard och lunchrum, fikarum

Lokalvarden hanteras av Arbetslivsférvaltningen som ocksa svarar for inkép av
kemikalier till lokalvirden.

Diskmedel ska vara miljémirk

Inké6p varor, livsmedel och tjinster

Ink&p av varor avser ink&p av livsmedel(kaffe, the och mjélk) till lunchrum pa
Osterlinggatan 64 ,74 och Fabriksgatan 11 samt inkdp av livsmedel till nimndens
ungdomsboende och boenden f6r ensamkommande flyktingbarn.

Livsmedel

-Fika vid méten, lunchrummet, konferenser, mm.

Rittvisemarkta: te, kaffe

Ekologiska livsmedel: kaffe, te, mj6lk.

Till nimndsammantriden serveras ostfrallor, kaffe, te och kranvatten.

Livsmedel pa Kaptensgatans boende, Klintesvings boende och pd HVB
Torstenssonsgatan samt motesplatsen Triffen.

Porslin tallrikar och muggar samt glas anvinds i verksamheternas lunchrum.
Pappersmuggar/papperstallrikar anvinds endast i undantagsfall.

Avfall for atervinning

Vi har miljostation i flera av vara kontorsmiljéer som innehaller f6ljande
fraktioner:

Avfall for atervinning

—  Skrivarpapper mm.

—  Wellpapp

—  Glas

—  Metall

— DPlast

— Farligt avfall

— Organiskt avfall

— Brinnbart avfall

— 'Tonerkassetter till kopiator/skrivare

Var och en har ansvar fOr att sortera ritt och att ta med sig wellpapp eller
forpackningar till miljéstationen.
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Behallare f6r Returpapper och sekretesshandlingar finns i nirheten av varje
kopieringsrum.

Kartong, wellpapp, skrivarpapper, glas, metall, plast, farligt avfall som
elektronik och ljuskallor himtas for atervinning. Vi har valfungerande
sorteringssystem som vid behov utvecklas med nya karl.

Aven begagnade kontorsmaterial, mébler, inredning och elektronik limnas
och siljs i secondhand butik som drivs av

Aterbruket/ Arbetslivsforvaltningen.

Organiskt avfall limnas i en separat fraktion (svart pase) och atervinns som
energi (rotgasprod.- biogas) och som jordforbittring.

Brinnbart avfall limnas som en separat fraktion (vit pase) och limnas for
energiatervinning.

Farligt avfall med batterier, toner och kemikalier himtas av Re-turen och
limnas till atervinningscentralen Sobacken.

Indirekt och/eller positiv miljopaverkan, exempelvis

radgivning /information till kunder

Information/kunskapsspridning som paverkar attityd och beteenden som
leder till minskad miljépaverkan (drivs av miljokoordinator och
inspiratorer).

Smarta l6sningar fOr att minska antalet utskrifter: 16senord/dubbelsidigt,
anvinda mer datorer/Ipad, konferenstelefon.

Hallbara resor med promenader, cykeltur och anvindning av kollektivtrafik
foljd av miljobilar fran bilpool.

Skypemoten i stillet for resor rekommenderas nir detta dr limpligt.
Deltagande i Skypekonferenser nir detta ar mojligt istéllet for att resa till
konferens.

Materialanvindning

Forbrukning av:

—  Skrivarpapper
— Kuvert
— Kontorsmaterial

—  Mobler/textilier
Kopieringspapper och kuvert ar miljomirkta.

Producerade trycksaker dr Svanen mirkta och vi anlitar Boris stads eget
tryckeri som dr miljOcertifierat.

Nimnden anvinder inga pappersutskrifter (elektroniska handlingar finns
tillgdngliga 1 Ciceron, dven sekretesshandlingar finns numera tillgangliga i
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Ciceron). For nirvarande utreds méjligheten att dven kunna sinda
sekretesshandlingar digitalt.

Forvaltningen har medvetet valt att minimera textilier (mattor och gardiner)
i kontorsmilj6erna, for att minska damm, behov av tvitt, hygienskil/allergi
samt minska konsumtion.

B. Handlingsplan for att minska miljopaverkan

Mal

Aktiviteter

1.

Att 0ka medarbetarnas medvetande
om miljGeffekter

Dialog pa APT

Alla anstillda gar miljoutbildningen

Minska pappersférbrukningen

Vid kopieting/utskrifter ska dubbelsidig
utskrift anvindas

Intern korrespondens sker via e-post

Paborja mitning av papperskopior

Planering for att infér Utskottshantering i
Ciceron har paborjats i samverkan med
kommunledningskansliet.

Minska avfall

Kallsortera vid kok pa alla arbetsplatser

Minimera anvindning av engangsartiklar

Firre tjansteresor med bil, flyg och tdg

Anvinda digitala méten

Anvinda el-cykel da det dr mojligt

Nirvara digital vid utbildning nir detta ér
mojligt

Digitala samverkansmdoten i Sjuharad

Minska energiférbrukning

Se 6ver och inféra mer automatiserat system
avseende belysning dir detta bedoms mojligt

Registrering av farligt avfall

Identifiera farligt avfall sisom kemikalier,
toners, datorer, mobiltelefoner med mera

Paborja registrering av miljofarligt avfall

C. Ansvariga for handlingsplanen for miljopaverkan

Aktiviteter Ansvariga Uppféljning
Forvaltningsledningen I arlig uppfoljning av
miljoplan
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Respektive enhet

Redovisa till
Forvaltningsledning

D. Uppfoljning

Uppfoljning av handlingsplanen ska ske arligen.

E. Revidering av systemet ska ske vartannat ar

Nista revidering januari 2023
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