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Livsavgörande utbildningar 
 

Inom Borås Stad erbjuds personalen olika typer av utbildningar i ett led att kompetensutvecklas och 

möta invånarnas behov bättre. Bland annat beslutas om olika utbildningsprogram de anställda att 

kunna ta del av i respektive förvaltning. 

En viktig utbildning för anställda att kunna ta del av är hjärt- och lungräddning (HLR), en 

livsavgörande kompetens. Det är samtidigt av ytterligare vikt att personal inom hälso- och sjukvården 

erbjuds denna utbildning. Däremot erbjuder inte vissa förvaltningar inom Borås Stad hjärt- och 

lungräddning till bland annat personal inom alla områden av socialtjänsten.  

Socialtjänsten arbetar i många fall med människor i krissituationer, där händelser kan föranleda att 

människor hamnar i chock och annan kris. Därför är det av intresse att denna utbildning ska erbjudas 

personalen även inom socialtjänsten. 

Mot bakgrund av detta vill jag ställa följande fråga till ansvarigt kommunalråd, 

 

Anser du att personal inom socialtjänsten ska erbjudas HLR utbildning? 

Avser du vidta åtgärder för att säkerställa att HLR utbildning erbjuds till personal inom Borås Stad? 

Om inte, är detta en prioriterad fråga för Mitt-S? 

 

 

 

 

För Sverigedemokraterna, 

 

Andreas Exner (SD) 

Kommunalråd 


