
 

KALLELSE 

Datum 

2022-03-16 

Instans 

Överförmyndarnämnden 

 
 
 

 
Överförmyndarnämndens ledamöter och ersättare kallas härmed till 

sammanträde i Överförmyndarenheten, Bryggaregatan 15, plan 5, möteslokal 

Säven, tisdagen den 22 mars 2022 kl. 16:00 

Sida 

1(2) 

 

Christina Frisk 
Överförmyndarnämndens Ordförande 

Ingela Karlsson 
Tf verksamhetschef 

 
 
 
 
 
 

Förhinder anmäls alltid till Anne Beischer, 033 358224 eller via e-post: 

anne.beischer@boras.se 

mailto:anne.beischer@boras.se


 

Borås Stad 
Datum 

2022-03-16 
Sida 

2(2) 

 
 
 

Ärende 

1. Upprop och val av justerande ledamot och dennes ersättare 

Dnr 1503 (Förslag Anna Christensen) 

Justeringen äger rum via digital justering 2022-03-23 

 
2. Godkännande av föredragningslista 

Dnr 1504 

3. Begäran om entledigande av ställföreträdare Sekretess 

Dnr 2022-00048 3.8.1.1 1 

4. Anmälan om behov av ställföreträdare Sekretess 

Dnr 2022-00051 3.8.1.25 1 

5. Ansökan om samtycke till försäljning av Sekretess 

Bostadsrätt 

Dnr 2022-00041 3.8.1.1 1 

6. Ansökan om samtycke till uttag Sekretess 

Dnr 2022-00049 3.8.1.1 1 

7. Ansökan om samtycke till uttag Sekretess 

Dnr 2022-00050 3.8.1.1 1 

8. Vitesföreläggande Sekretess 

Dnr 2022-00039 3.8.1.1 1 

9. Vitesföreläggande Sekretess 

Dnr 2022-00042 3.8.1.1 1 

10. Anmälan om behov av ställföreträdare Sekretess 

Dnr 2022-00047 3.8.1.25 1 

11. Remiss Borås Stads program för mänskliga rättigheter på lokal nivå 

Dnr 2022-00017 1.1.3.1 1 

12. Ekonomisk redogörelse och lägesrapport 

Dnr 2022-00045 3.8.1.0 1 

13. Anmälningsärenden 

Dnr 2022-00043 3.8.1.25 1 

14. Övriga frågor 

Dnr 2022-00044 3.8.1.25 1 



 
SKRIVELSE 

Datum 

2022-03-22 

 
 

 
Instans 

Överförmyndarnämnden 

Sida 

1(1) 

Rickard Byström 
Handläggare 
033 358264 

Dnr OFN 2022-00017 1.1.3.1 

 
 
 

Remiss Borås Stads program för mänskliga rättigheter 

på lokal nivå 

Överförmyndarnämndens beslut 

Överförmyndarnämnden tillstyrker förslaget till Borås Stads program för 

mänskliga rättigheter på lokal nivå. 

 

Ärendet i sin helhet 

Kommunfullmäktiges beredningsgrupp för mänskliga rättigheter har tagit fram 

ett förslag på program för mänskliga rättigheter på lokal nivå. Förslaget till 

program, som översänts för yttrande till nämnder och bolag, innehåller fyra 

övergripande och långsiktiga inriktningar för det kommunala arbetet med att 

stärka mänskliga rättigheter på lokal nivå. Som komplement kommer det att tas 

fram en mer utförlig handbok med tillhörande handlingsplan i samverkan med 

förvaltningar och bolag. 

Överförmyndarnämnden har inget att anföra utan tillstyrker förslaget till Borås 

Stads program för mänskliga rättigheter på lokal nivå. 

 

Beslutsunderlag 

1. Remiss: Program för mänskliga rättigheter på lokal nivå 

 

Beslutet expedieras till 

1. KS.diarium@boras.se, ange diarienr KS 2022-00101 och remissinstansens 

namn i ämnesraden 

 
 

 

Christina Frisk 

Ordförande 

 
 
 

Ingela Karlsson 

Tf verksamhetschef 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Överförmyndarnämnden  

Postadress Besöksadress Hemsida E-post Telefon 

501 80 Borås Bryggaregatan 5 boras.se overformyndaren@boras.se 033-35 70 00 vxl 

mailto:KS.diarium@boras.se
mailto:overformyndaren@boras.se


Från: emma.lingefelt@boras.se 
Skickat: den 27 januari 2022 15:08 
Till: Borås Elnät AB; Bengt Engberg; Borås Energi och Miljö AB; Borås 

Parkerings AB; info@boraszoo.se; AB Bostäder i Borås; Fristadbostäder 
AB; Mikael Henrysson; mikael@toarpshus.se; Viskaforshem AB; 
Industribyggnader i Borås AB; Henrik Jansson; Helena Ransjö Alcenius; 
hej@boras.com; Anna Bjuvemyr; Arbetslivsnämnden Diarium; 
Förskolenämnden Diarium; Fritids- och folkhälsonämnden Diarium; 
Grundskolenämnden Diarium; Gymnasie- och 
vuxenutbildningsnämnden Diarium; Individ- och 
familjeomsorgsnämnden Diarium; Kulturnämnden Diarium; 
Lokalförsörjningsnämnden Diarium; Överförmyndarnämnden Diarium; 
Samhällsbyggnadsnämnden Diarium; Servicenämnden Diarium; Sociala 
omsorgsnämnden Diarium; Stadsrevisionen Diarium; Tekniska 
nämnden Diarium; Vård- och äldrenämnden Diarium; 
Miljöförvaltningen Diarium 

Ämne: 2022-00101 Remiss Program för mänskliga rättigheter på lokal nivå 
Bifogade filer: Missiv.docx; Remissversion- Program för mänskliga rättigheter på lokal 

nivå.pdf 
 
 

Översänder ett förslag på program för mänskliga rättigheter på lokal nivå framtaget av 

Kommunfullmäktiges beredningsgrupp för mänskliga rättigheter för yttrande. Programmet 

innehåller fyra övergripande och långsiktiga inriktningar för det kommunala arbetet med att 

stärka mänskliga rättigheter på lokal nivå. Som komplement kommer det att tas fram en mer 

utförlig handbok med tillhörande handlingsplan i samverkan med förvaltningar och bolag. 

mailto:emma.lingefelt@boras.se


 

MISSIV 

Datum 

20XX-XX-XX 

 
 

 
Instans 

Kommunstyrelsen 

Dnr KS 2022-00101 1.2.2.0 

Sida 

1(2) 

 
 
 
 
 
 

Remiss: Program för mänskliga rättigheter på lokal 

nivå 

 
 

Remissinstanser 

1. Arbetslivsnämnden 

2. Fritids- och folkhälsonämnden 

3. Förskolenämnden 

4. Grundskolenämnden 

5. Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 

6. Individ- och familjeomsorgsnämnden 

7. Kulturnämnden 

8. Lokalförsörjningsnämnden 

9. Miljö- och konsumentnämnden 

10. Samhällsbyggnadsnämnden 

11. Servicenämnden 

12. Sociala omsorgsnämnden 

13. Stadsrevisionen 

14. Tekniska nämnden 

15. Vård- och äldrenämnden 

16. Överförmyndarnämnden 

17. Borås Energi och Miljö AB 

18. Borås Elnät AB 

19. Borås kommuns parkerings AB 

20. Borås Djurpark 

21. AB Bostäder Borås 

22. Fristadbostäder AB 

23. AB Sandhultsbostäder 
 
 
 
 

Kommunstyrelsen  

Postadress Besöksadress Hemsida E-post Telefon 

501 80 Borås Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxl 

mailto:boras.stad@boras.se


 

Borås Stad 
Sida 

2(2) 

 
 
 

24. Toarpshus 

25. Viskaforshem AB 

26. Industribyggnader i Borås AB 

27. Inkubatorn i Borås AB 

 

 
Remissvaren ska ha kommit in till Kommunstyrelsen senast den 1 april 2022. 

Remissvaren skickas i elektronisk form till KS.diarium@boras.se. 

Ange diarienummer KS 2022-00101 och remissinstansens namn i ämnesraden 

på e-postmeddelandet. 

Nämndens/bolagets yttrande skall innehålla en kort sammanfattning. Denna 

kommer i normalfallet att användas i den sammanställning av remissvar som 

ingår i det beslutsunderlag som presenteras för Kommunstyrelsen. 

Yttranden skall alltid innehålla ett tydligt ställningstagande till det remitterade 

ärendet (tillstyrker, avstyrker, avstår från att yttra sig). Reservationer, särskilda 

yttranden och protokollsanteckningar skall alltid redovisas tillsammans med 

nämndens/styrelsens beslut. 

Emma Lingefelt 
Handläggare 
0734328803 

mailto:KS.diarium@boras.se


 
Borås Stads 

Program för mänskliga 
rättigheter på lokal nivå 

Strategi 

• Program 

Plan 

Policy 

Riktlinjer 

Regler 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Borås Stads 
styrdokument 

Aktiverande 
strategi – avgörande vägval för att nå målen för Borås 

program – verksamheter och metoder i riktning mot målen 

plan – aktiviteter, tidsram och ansvar 

 

Normerande 
policy – Borås Stads hållning 

riktlinjer – rekommenderade sätt att agera 

regler – absoluta gränser och ska-krav 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fastställt av: Kommunfullmäktige 

Datum: 

För revidering ansvarar: Kommunstyrelsen 

För uppföljning ansvarar: Kommunstyrelsen 

Dokumentet gäller för: Alla nämnder och bolag 

Dokumentet gäller till och med: 
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”Alla människor är födda fria och lika i värde och rättigheter”. Så lyder den första artikeln i 

FN:s allmänna deklaration om de mänskliga rättigheterna. I korthet beskriver den vad staten 

aldrig får göra mot människor, och vad staten garanterar varje människa. De mänskliga  

rättigheterna är universella och odelbara, vilket betyder att de gäller för alla, och ingen rättighet 

står över någon annan. De slår fast att alla människor har rätt att få sina mänskliga rättigheter 

tillgodosedda utan någon form av diskriminering. De mänskliga rättigheterna är juridiskt  

bindande, och Borås Stad har ett ansvar för upprätthållandet av sina invånares mänskliga  

rättigheter. Detta ansvar regleras och förtydligas bland annat i den svenska grundlagen och 

i andra lagar samt genom internationella åtaganden och konventioner, vilka också betonar 

invånarnas inflytande och delaktighet. 

 

Program för mänskliga rättigheter på lokal nivå 

Det är på lokal nivå som många av de mänskliga rättigheterna ska förverkligas. Kommunen 

är skyldig att följa konventioner och lagstiftning och säkerställa att nödvändiga åtgärder  

genomförs. Programmet för mänskliga rättigheter på lokal nivå slår fast Borås Stads ambition 

i arbetet för en inkluderande stad. 

De övergripande inriktningarna i programmet är: 

1. att mänskliga rättigheter respekteras, skyddas, uppfylls, granskas och främjas i 

Borås på ett sådant sätt att alla invånare i Borås får sina rättigheter garanterade på ett 

likvärdigt sätt 

2. att alla människor i Borås ska bli lyssnade på 

3. att Borås Stad arbetar rättighetsbaserat, där universell utformning inkluderas och 

medborgarna har inflytande över beslut som rör dem 

4. att kommunens ansvar för de mänskliga rättigheterna är synligt och närvarande i det 

kommunala arbetet, och att tjänstepersoner och valda företrädare inom Borås Stad 

har medvetenhet och kunskap om dem. 

Ett rättighetsbaserat arbetssätt bygger på principerna delaktighet om inkludering, jämlikhet, 

transparens, ansvar och icke-diskriminering. Rättighetsprinciperna ska inkluderas i allt arbete 

som görs. 

Utöver detta dokument har Borås Stad ett flertal styrdokument som direkt eller indirekt rör 

mänskliga rättigheter. De områden som dessa omfattar är viktiga i kommunens arbete för att 

respektera, skydda och uppfylla mänskliga rättigheter, men berörs inte i så stor utsträckning 

i detta dokument. 

Civilsamhället, näringslivet och myndigheter är viktiga resurser i Borås Stads strävan att  

respektera, uppfylla och skydda de mänskliga rättigheterna. När det är möjligt ska Borås 

Stad samverka med dessa olika aktörer för att på ett effektivt sätt säkra att de mänskliga  

rättigheterna tillgodoses. 

I arbetet med att införa detta program krävs ett öppet och intersektionellt synsätt. Det tar hänsyn 

till att de maktförhållanden som finns i samhället ofta samverkar och förstärker varandra. Ett 

intersektionellt perspektiv synliggör makt, ojämlikheter och sociala identitetskategorier och 

hur dessa samspelar med varandra. 
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Ett Borås för alla 

Mänskliga rättigheter ger inte färdiga svar på svåra lokala utmaningar. De mänskliga rättigheterna 

kräver däremot att beslut fattas på ett icke-diskriminerande, inkluderat och rättssäkert sätt. 

Att känna till sina rättigheter är grundläggande för att kunna hävda dem och vara delaktig i 

demokratiska processer. Utifrån detta är ambitionen att Borås ska vara en människovänlig stad, där 

alla oavsett ålder känner till sina rättigheter och får dem tillgodosedda. Jämställdhetsperspektivet 

ska finnas med i allt arbete som utförs av Borås Stad och alla ska ha möjlighet att vara sig 

själva fullt ut i livets alla skeden. Oavsett hur du titulerar dig eller vilken sexuell läggning du 

har så har du rätt till ett gott bemötande i Borås Stads verksamheter – både som invånare och 

som medarbetare. Utbildning och insatser som erbjuds ska vara jämlika och tillgängliga för 

alla som tar del av dem. 

Borås Stad ska vara ett föredöme i det lokala arbetet med mänskliga rättigheter och alla som 

lever, verkar och vistas i Borås ska kunna nå sin fulla potential, oavsett funktionsförmåga. 

Kommunen ska fortsätta att utveckla tillgänglighet ur alla aspekter, med Västra Götalandsregionens 

riktlinjer för tillgänglighet och standard som grund. Ingen ska heller diskrimineras på grund 

av sin tro eller sin etnicitet. Borås Stad ska arbeta för inkludering och integration på lika  

villkor. I Borås ska alla våga säga vad de tycker. 

 

Uppföljning 

Kommunstyrelsen ansvarar för att programmet följs upp vart fjärde år. Handboken med 

tillhörande handlingsplan innehållande konkreta åtgärder kompletterar programmet. Handboken 

med tillhörande handlingsplan tas fram i samverkan med berörda förvaltningar och bolag 

och följs upp vartannat år på aktivitetsnivå. Om förslagen i handlingsplanen kräver politiska 

beslut så behandlas det av berörda nämnder. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 Borås Stad | Program för mänskliga rättigheter på lokal nivå 



 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Postadress 501 80 Borås Besöksadress Stadshuset, Kungsgatan 55 

Telefon 033-35 70 00 e-post boras.stad@boras.se Webbplats boras.se 

mailto:boras.stad@boras.se


 
SKRIVELSE 

Datum 

2022-03-22 

 
 

 
Instans 

Överförmyndarnämnden 

Sida 

1(1) 

Rickard Byström 
Handläggare 
033 358264 

Dnr OFN 2022-00045 3.8.1.0 

 
 
 

Ekonomisk redogörelse och lägesrapport 
 

Överförmyndarnämndens beslut 

Redovisningen godkänns. 

 

Ärendet i sin helhet 

Ekonomi 

Resultatet per den 28 februari 2022 i förhållande till budget uppgår till 337 tkr. 

Den främsta orsaken till resultatet är att arvoderingen inte fullt ut kommit 

igång. 

Granskningsläget 

Per den 28 februari 2022 har cirka 85 procent av årsräkningarna inkommit. 

 

Beslutsunderlag 

1. Resultatuppföljning 2022-02-28 
 

 

Christina Frisk 

Ordförande 

 
 

 
Ingela Karlsson 

Tf verksamhetschef 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Överförmyndarnämnden  

Postadress Besöksadress Hemsida E-post Telefon 

501 80 Borås Bryggaregatan 5 boras.se overformyndaren@boras.se 033-35 70 00 vxl 

mailto:overformyndaren@boras.se


 
SKRIVELSE 

Datum 

2022-03-15 

 
 

 
Instans 

Överförmyndarnämnden 

Sida 

1(1) 

Anne Beischer 
Handläggare 
033 358224 

Dnr OFN 2022-00043 3.8.1.25 

 
 
 

Anmälningsärenden 
 

Överförmyndarnämndens beslut 

Anmälningsärendena läggs till handlingarna 

 

Ärendet i sin helhet 

Anmälningsärenden 2022-02-16 – 2022-03-15 
 
 
 

Christina Frisk 

Ordförande 

 
 

 
Ingela Karlsson 

Tf verksamhetschef 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Överförmyndarnämnden     

Postadress Besöksadress Hemsida E-post Telefon 

501 80 Borås Bryggaregatan 5 boras.se overformyndaren@boras.se 033-35 70 00 vxl 

mailto:overformyndaren@boras.se


  MEDDELANDEN/ANMÄLAN 

Datum 
2022-03-15 

 

Diarium: OFN 

 
 

 
Sammanträde: 2022-03-22 

Sida 

1(1) 

 
 
 
 
 

 
Datum Dokid Riktning Avsändare/Mottagare Beskrivning Ansvarig Nummer 

2022-03-09 4419 IN ks.arende@boras.se Expedierat Kommunstyrelsens beslut 

2022-02-21 § 63 Revidering av 

Borås Stads program för ANDTS 

förebyggande arbete 2022-2026 

Anne Beischer  

2022-03-08 4418 IN ks.arende@boras.se Expedierat Kommunstyrelsens beslut 

2022-02-21 § 67 Motion: Menssäkra 

Borås 

Anne Beischer  

2022-03-08 4416 IN melissa.lennartsson@boras.se Kommunstyrelsens beslut 2022-02-21 

§ 81 Regler för inköp i 

Kommunkoncernen 

Anne Beischer  

2022-03-02 4415 IN Herawati Iskandar Nowak Påminnelse - INBJUDAN/ 

KALLELSE TILL EN 

FORTSÄTTNING 

TILLGÄNGLIGHETS ARBETE 

Anne Beischer  

2022-02-16 4401 IN melissa.lennartsson@boras.se Uppdaterad rekommendation om 

närvaro för ledamöter i 

Kommunstyrelsen, övriga nämnder 

samt i bolagsstyrelser i Borås Stad 

med anledning av Coronapandemin 

Anne Beischer  

2022-02-22 4400 IN melissa.lennartsson@boras.se Kommunstyrelsens beslut 2022-02-07 

§ 53 Nämndbudget 2022 

Anne Beischer  

 

mailto:ks.arende@boras.se
mailto:ks.arende@boras.se
mailto:melissa.lennartsson@boras.se
mailto:melissa.lennartsson@boras.se
mailto:melissa.lennartsson@boras.se

