;‘” BORAS STAD IIzsci:fmunstyrelsen

BESLUTSFORSLAG

Delegationsbeslut 2024-02-19

Kommunstyrelsen foreslas besluta:

Redovisade delegationsbeslut liggs till handlingarna

Datum

2024-01-29 Ulf Olsson
Kommunalrad

Datum

2024-02-02 Annette Carlson
Kommunalréd

v Tillstyrkes

I Alternativt forslag

Datum

2024-02-06 Niklas Arvidsson

Kommunalrad

v Tillstyrkes

I Alternativt forslag

Datum

2024-02-08 Andreas Exner

Kommunalrad

o Tillstyrkes

I Alternativt férslag

Diarienummer: KS 2024-00086 1.1.2.25 Programomrade 01
Handlaggare: Carolina Hellgren

Datum

2024-01-29 Svante Stomberg

Stadsdirektor



) BORAS STAD DELEGATIONSBESLUT A

Datum Instans

2024-02-19 Kommunstyrelsen
Carolina Hellgren Dnr KS 2024-00086 1.1.2.25
Handlaggare
033 357036

Delegationsbeslut 2024-02-19

Kommunstyrelsens beslut
Redovisade delegationsbeslut liggs till handlingarna

Delegationsbeslut

1. Beslut om dispens for tillsittande av tjanst med ligre sysselsattningsgrad
an heltd
Dnr 2022-00020

2. Beslut om dispens for tillsittande av tjanst med ligre sysselsattningsgrad
an heltid
Dnr 2023-00020

3. Delegationsbeslut for likviditetsfragor (irende 1 2024) - Delegation f6r
likviditetsfragor, upptagande av lan
Dnr 2024-00008

4. Delegationsbeslut t6r ikviditetstfragor (irende 2 2024) - Delegation f6r
likviditetsfragor, forsiljning av fonder
Dnr 2024-00008

.Lﬂ

Delegationsbeslut for likviditetsfragor (drende 3 2024) - Delegation for
likviditetsfragor, upptagande av lan
Dnr 2024-00008

6. Delegationsbeslut angaende betalkort 1 tjansten for fortroendevalda och
tjansteman, 16pnr 1 2024
Dnr 2024-00013

7. Delegationsbeslut angaende betalkort 1 tjidnsten f6r fértroendevalda och
tjansteman, 16pnr 2 2024
Dnr 2024-00013

Kommunstyrelsen

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon
501 80 Boras Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxI



Sida
Boras Stad 2(2)

8. Delegationsbeslut angaende betalkort i tjansten for fortroendevalda och
tjansteman, 16pnr 3 2024
Dnr 2024-00013

Ulf Olsson
Kommunstyrelsens ordférande

Svante Stomberg
Stadsdirektor



Boras Stad: Dispensansékan - Ligre sysselsattningsgrad 190624 LA 2022-02-21 12:47:05

m BOR AS STAD DISPENSANSOKAN - fér lagre

sysselsittningsgrad an heltid
Datum

Grundskoleférvaltningen 2022-02-21

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling efler
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen anséker om dispens for tillsattande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning: CFL

Befattning: Modersmalslarare kroatiska Sysselsattningsgrad:  20%

Orsak till dispensansékan:
Elevunderlaget i modersmal kroatiska &r begrénsat vilket betyder att behovet motsvarar en

sysselsattningsgrad pa 20% av heltid fér att genomféra undervisningen.
Dispensens varaktighet: 3 ar

Konsekvenser om dispensansdkan ej beviljas:
Den utékade sysselsattningsgraden har vi ingen anvéndning for i var verksamhet.
Vi kommer inte att klara budgetmalen.

Handlaggare Dispensansodkan godkénd av forvaltningschef
Datum Datum [7 —_
Q22 022 <7/ p/(é(?/ 02 OZOZ

D e, /w/ U~ TmMS

Thorvald Pellby Pettersson Par-Arvidséom Eefdt> 7L/£ //46’ é/ 2 &///7

|Diarienr: 1022-60020 .\ |
Beslut

IX] Bevilas

[ ] Avslas  Orsak till avslag:

Datum

gz zs

STADSKANSLIET

(_Annica Dahlén

Personalchef
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Boras Stad: Dispensanstkan - Légre sysselsattningsgrad 190624 LA

DISPENSANSOKAN - for lagre
m BORAS STAD sysselsattningsgrad an heltid

Datum
Grundskoleférvaltningen EI 2022-02-22

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ansoker om dispens for tillsattande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning:  Centrala elevhélsan

Befattning:  Skollakare Sysselsattningsgrad:  60%

Orsak till dispensansodkan:

SOU, Statens offentliga utredningar, har tagit fram rekommendationer for hur manga elever varje
profession inom elevhalsan ska ansvara for. Detta &r en rekommendation som troligtvis kommer bli ett
lagkrav framéver. SOU:s rekommendationer vad géller skollakare &r 7 500 elever/skollakare. Idag har vi
en heltidsanstalld skolldkare som ansvarar for 12 350 elever. For att vi ska kunna méta upp SOU:s
rekommendationer behover vi anstélla en skollakare pa 60%. Malsattningen var att anstalla en
skolldkare pa heltid tilsammans med GVUF men de avbdéjde forslaget och fortséatter att hyra 18kare.

Konsekvenser om dispensansdkan ej beviljas:

Da lonelaget for skolldkarna ligger relativt hégt kommer vi inte ha ekonomiska méjligheter att rekrytera
en skollakare pa heltid. Detta far d& konsekvenserna att vi inte ges majlighet att rekrytera ytterligare en
skolldkare. Det, i sin tur, kan medverka till att nuvarande skollakare upplever sitt uppdrag alldelses for
omfattande och att vi mister en duktig medarbetare i en mycket svarrekryterad yrkesgrupp. Vi pa
elevhalsan, GRF, har pa ett framgangsrikt satt lyckats bemanna upp en fulltalig elevhélsa. Att vi redan
lyckats rekrytera en skolldkare far ses som ytterligare en framgang och ett kvitto pa att elevhalsan ar pa

ratt vag. Det vore synd om vi inte kan fortsatta denna utveckling av elevhalsoarbetet i Boras Stad.

Handlaggare Dispensansokan godkand av forvaltningschef

v I L i L e 2D
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[ ] Avslas  Orsak till avslag:

Datum

J022-02-2¢

SW%L @{/@\

e .
Pgrglg:a:?:ﬁgfl " Skriv ut formular



Boras Stad: Dispensansékan - Ligre sysselsittningsgrad 190624 LA 2022-04-01 11:08:15

BOR AS ST AD DISPENSANSOKAN - for lagre

sysselséattningsgrad dn heltid
Datum

Grundskoleférvaltningen 2022-04-01

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling effer
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ansdker om dispens fér tillsdttande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning: CFL

Befattning: Modersmalslarare Kurmaniji Sysselsattningsgrad:  20%

Orsak till dispensansékan:

Elevunderlaget till undervisningsgrupper i modersmal Kurmaniji &r begransat.

Av den anledningen gérs en dispensansékan med sysselsattningsgrad 20 % av heltid.
Dispensens varaktighet: 3 ar.

Konsekvenser om dispensansékan ej beviljas:

Studiehandledning pa modersmal i dvriga sprak kommer att minskas i motsvarande grad for att leva upp
till och klara budgetmalet. Det i sin tur kan leda till anmarkning fran Skolinspektionen da
studiehandledning r ett lagstadgat stéd for elever som behéver det.

Dessutom kan vi inte anvénda oss av den utékade sysselsattningsgraden i detta specifika sprak i var
verksamhet.

Handlidggare Dispensansékan godkénd av férvaltningschef
Datum Datum /) 2 Oe |

2200 ) ) ) (

Thorvald Pellby Pettersson ‘Hayne Hédin  / o

|Diarienr: 12028 - 06020 3 —|

Beslut

Beviljas

[ ] Avslés  Orsak till avslag:

Datum

STAPSKANSLIET

Gl Oa_2.

“Annica Dahlén

Personalchef



Boras Stad: Dispensansokan - Ligre sysselsattningsgrad 190624 LA 2022-04-01 11:07:37

BORAS STAD DlspEN"SAh:ISC")KAN - for lagre

sysselsattningsgrad an heltid
Datum

Grundskoleférvaltningen 2022-04-01

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling elfer
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ans6ker om dispens for tillsattande av tjanst med ldgre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning: CFL

Befattning: Modersmalsléarare Makedonska Sysselsattningsgrad: 20%

Orsak till dispensansékan:

Elevunderlaget till undervisningsgrupper i modersmal Makedonska &r begréansat.
Av den anledningen gors en dispensanstkan med sysselséattningsgrad 20 % av heltid.
Dispensens varaktighet: 3 ar.

Konsekvenser om dispensansokan ej beviljas:

Studiehandledning pa modersmaél i 6vriga sprak kommer att minskas i motsvarande grad for att leva upp
till och klara budgetmalet. Det i sin tur kan leda till anmarkning fran Skolinspektionen da
studiehandledning &r ett lagstadgat stéd fér elever som behéver det.

Dessutom kan vi inte anvénda oss av den utékade sysselséttningsgraden i detta specifika sprak i var
verksamhet.

Handladggare Dispensansokan godkand av férvaltningschef
Datum Datum jlﬁbfﬁ/

2022-04-01 /

crs” A— N

%/_/1/1-—‘1 ‘\/ z ?/V& '.'."/?./ >/ /A/

Thorvald Pellby Pettersson ' H@nefffl,é/dm h

!Diarienr: 2022 — 6002 Y [

[ ] Avslas  Orsaktill avslag:

Datum

STADSKANSLIET

GWWLQ%

_Annica Dahlén

Personalchef



Boras Stad: Dispensansokan - Lagre sysselsittningsgrad 190624 LA 2023-03-02 10:00-15

BOR AS STAD DISPENSANSOKAN - for ldgre
sysselsittningsgrad dn heltid
Datum
Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen 2023-03-02

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behbver scannas med underskrifter)

Forvaltningen anséker om dispens for tillsittande av tjinst med lidgre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning:  Almasgymnasiet

Befattning: Skolassistent , Sysselséttningsgrad:  60%

Orsak till dispensansékan:

Verksamheten &r i behov av att anstélla en skolassistent i viss omfattning for att forstarka
skoladministrationens tillgénglighet. Behovet av att utéka bemanningen inom administration baseras pa
omfattningen av administrativa uppgifter samt elev- och personalunderlag.

Konsekvenser om dispensansékan ej beviljas:
Begrénsad service och tillgénglighet fér elever och personal. Anstréangd arbetsbelastning for ordinarie
personal.

Handlaggare Dispensansdkan godkénd av férvaltningschef
Datum
2023-03-02 L W/)
’ U
Gl 1l 4/ (4 {
Enikd Mihai Ma‘r@'@ustaf’sso?\) 0

IDiarienr: 2003- 08620 |\ |

Beslut

[X] Bevilias Py T Wi Ny

’% Avslas  Orsak till avslag: ‘ﬁ’é//)é S ﬁét //(_V,/f /7 //
LUES 18 5]

Datum

STADSKANSLIET

Annica Dahlén
Personalchef
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Boras Stad: Dispensansokan - Lagre sysselsattningsgrad 190624 LA

m BOR AS STAD DISPENSANSOKAN - fér ligre

sysselsittningsgrad dn heltid
Datum

31/3-2023

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningef?

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen anséker om dispens for tillsattande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning:  Sven Eriksonsgymansiet

Befattning: Lérare Specilalidrott inrikning Futsal Sysselsattningsgrad:  30%

Orsak till dispensansékan:

Boras stad bedriver fran Sven Eriksonsgymnasiet Nationell idrottsutbildning (NIU) i Futsal som &r en
sérskillt godkénd och cerifierad utbildning av Riksidrottsférbund (RF), Svenska fotbollsférbundet och
Skolverket. Utbildningen vander sig till ungdomar som av Svenska fotbollsférbundet certifieringskrav
bedéms ha férutséttningarna att na elit inom Futsal. | certifieringen stélls krav pa att huvudmanen ska
anstélla en Lérare i Specialidrott inrikning Futsal. Lérare ska vara utbildad enligt cerifieringskraven.
Lararen anstélls i den omfattning som uppdraget kréver.

Konsekvenser om dispensansdékan ej beviljas:

Utan Léarare i Specialidrott inrikning Futsal enligt Riksidrottsférbunds- och Svenska fotbollsférbundet
bestdmmelser far vi inte bedriva Nationell idrottsutbildning (NIU). Att kombinera denna tjénst med en
annan ses inte som troligt, da det krévs spetskompetens som ar svar att finna hos andra &n aktiva
Futsal-trénare.

Handldggare Dispensansdkan godkidnd av forvaltningschef

Datum Datum

2304:03:01— 2304 0]

Sanna Christiansen

ﬁ)iarienr: J
Beslut

, Beviljas

D Avslas Orsak till avslag:

Datum

230972

STADSKANSLIETC‘*- ~—

’(/\/\/\/\,C o U(»‘L/C\
~ Annica Dahlén
Personalchef




Boras Stad: Dispensansokan - Lagre sysselsattningsgrad 190624 LA 2023-04-03 16:57:07

2 DISPENSANSOKAN - for lagre
BORAS STAD sysselsattningsgrad én heltid
Datum

Gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltningen 31/3-2023

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och forhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ans6ker om dispens for tillsdttande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning: Sven Eriksonsgymnasiet

Befattning: Larare Specilalidrott inrikning Truppgy  Sysselséttningsgrad: 30 %

Orsak till dispensansékan:

Boras stad bedriver fran Sven Erikssonsgymnasiet Nationell idrottsutbildning (NIU) i Truppgymnastik som
ar en sarskillt godkéand och cerifierad utbildning av Riksidrottsférbund (RF), Svenska gymnastikférbundet
och Skolverket. Utbildningen vénder sig till ungdomar som av Svenska gymnastikférbundet
certifieringskrav bedéms ha férutséattningarna att na elit inom truppgymnastik. | certifieringen stalls krav
pa att huvudmanen ska anstélla en Larare i Specialidrott inrikning Truppgymnastik. Larare ska vara
utbildad enligt cerifieringskraven. Lararen anstélls i den omfattning som uppdraget kréaver.

Konsekvenser om dispensansékan ej beviljas:

Utan Léarare i Specialidrott inrikning Truppgymnastik enligt Riksidrottsférbunds- och Svenska
gymnastikférbundets bestammelser far vi inte bedriva Nationell idrottsutbildning (NIU). Att kombinera
tjansten med annan tjanst kanns svart, da det kréaver en spetskompetens, som néstan enbart finns att
finna hos aktiva tranare i truppgymnastik.

Handldggare Dispensansodkan godkind av férvaltningschef

i (i f—
\/ '

Datum

23040301 23040 |

Sanna Christiansen

IDiarienr:

Beslut

K] Bevilias

[ ] Avslas  Orsak till avslag:

Datum
23PYIE

STADSKANSLIET

g Annica Dahlén
Personalchef




Boras Stad: Dispensansokan - Lagre sysselsattningsgrad 190624 LA  2023-05-08 07:26:36

DISPENSANSOKAN - for lagre
m BORAS STAD sysselsittningsgrad an heltid
27/4-2023

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltninget?

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ansdker om dispens for tillsdttande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning:  Sven Erikssonsgymansiet

Befattning: Larare Specilalidrott inrikning Basket Sysselsattningsgrad: 40%

Orsak till dispensansékan:

Boras stad bedriver fran Sven Erikssonsgymnasiet Nationell idrottsutbildning (NIU) i Basket som &r en
sarskillt godkéand och cerifierad utbildning av Riksidrottsférbund (RF), Svenska basketbollférbundet och
Skolverket. Utbildningen vander sig till ungdomar som av Svenska basketbollférbundet certifieringskrav
beddms ha forutsattningarna att na elit inom Basket. | certifieringen stélls krav pa att huvudmanen ska
anstélla en Larare i Specialidrott inrikning Basket. Larare ska vara utbildad enligt cerifieringskraven.
Lararen anstélls i den omfattning som uppdraget kraver.

Konsekvenser om dispensansokan ej beviljas:

Utan Larare i Specialidrott inrikning Basket enligt Riksidrottsférbunds- ochSvenska basketbollférbundet
bestammelser far vi inte bedriva Nationell idrottsutbildning (NIU). Att kombinera denna tjanst med en
annan ses inte som troligt, da det kravs spetskompetens som ar svar att finna hos andra &n aktiva
Baskettrénare.

Handldggare Dispensansékan godkédnd av férvaltningschef

Datum

R02508 1)

Eiarienr:

Beslut

[X] Bevilias

[ ] Avslas  Orsaktill avslag:

Datum

STADSKANSLIET
N

~

iz (il

Annica Dahlén
Personalchef
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Boras Stad: Dispensansdkan - Lagre sysselsattningsgrad 190624 LA 2023-05-08 07:25:52

DISPENSANSOKAN - for ldgre
m BORAS STAD sysselsattningsgrad an heltid
Datum

27/4-2023

Gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltninge?

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behdver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ans6ker om dispens for tillsdttande av tjanst med lagre sysselsittningsgrad
an heltid

Avdelning:  Sven Erikssonsgymansiet

Befattning: | arare Specilalidrott inrikning Innebags Sysselsattningsgrad:  30%

Orsak till dispensansokan:

Borés stad bedriver frdn Sven Erikssonsgymnasiet Nationell idrottsutbildning (NIU) i Innebandy som &r en
sarskillt godkénd och cerifierad utbildning av Riksidrottsférbund (RF), Svenska innebandyférbundet och
Skolverket. Utbildningen vander sig till ungdomar som av Svenska innebandyférbundet certifieringskrav
bedéms ha férutséttningarna att na elit inom innebandy. | certifieringen stélls krav pa att huvudmanen ska
anstélla en Lérare i Specialidrott inrikning Innebandy. Lérare ska vara utbildad enligt cerifieringskraven.
Lararen anstélls i den omfattning som uppdraget kraver.

Konsekvenser om dispensansokan ej beviljas:

Utan Lérare i Specialidrott inrikning Innebandy enligt Riksidrottsférbunds- och Svenska
innebandyférbundet bestdmmelser far vi inte bedriva Nationell idrottsutbildning (NIU). Att kombinera
denna tjanst med en annan ses inte som troligt, da det kravs spetskompetens som &r svar att finna hos
andra an aktiva Innebandytranare.

Handldggare Dispensansékan godkéand av forvaltningschef

Datum

02565712 (WQM (ﬂ*ﬂ *é—/

Eiarienr: 1
Beslut

[X] Bevilias

[ ] Avslés  Orsaktill avslag:

Datum

oo te.

L /Annica Dahlén

Personalchef



Boras Stad: Dispensansokan - Ldgre sysselsattningsgrad 190624 LA 2023-05-23 13:32:26

m BOR AS STAD DISPENSANSOKAN - for ligre

sysselsittningsgrad an heltid
Datum

Kulturfrvaltningen 2023-05-23

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ansdker om dispens for tillsattande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning:  Kulturskolan

Befattning: Lé&rare Cirkus Sysselséttningsgrad:  60%

Orsak till dispensansékan:

Vi har sedan tidigare fatt beviljat en dispensansdkan for en larare i cirkus pa 20%, se bilaga.

D4 vi nu fatt medel till att utdka var 6ppna verksamhet samt ska prioritera landsbygd har vi méjlighet att
utdka tjansten till att omfatta 60%. Vi har sedan tidigare en heltidsanstalld larare i cirkusamnet. Fortsatt
dubbel bemanning pa vissa lektioner men tjansten anvands framst mot landsbygd, i ett steg att na ut med
kultur i hela Boras (en av Kulturprogrammets strategier).

Konsekvenser om dispensansékan ej beviljas:

Vi kommer att ha svart med tillsattning av tjanst om den énskade sysselséttningsgraden e;j tillgodoses.
Det &r svart att rekrytera inom @mnet och da den larare tjansten avser redan idag arbetar hos oss och &r
vél renommerad inom &mnet vore det olyckligt om vi inte kunde bevilja en tillsvidareanstallning pa den
utbkade sysselsattningsgraden. Lararen som tjansten avser har inte méjlighet att arbeta mer &r 60% i
Boras Stad.

Handlaggare Dispensansdkan godkand av forvaltningschef

Datum 2\’\/,), - l3 Datum

7. /fywik 2455\ & O

| Diarienr: |

Beslut

Beviljas

[ ] Avslas  Orsak till avslag:

Datum

STADSKANSLIET C
nnica Dahlén
Personalchef




- Lagre sysselsattningsgrad 190624 LA 2020-06-18 12:20:57

Boras Stad: Dispensansd

Bi laga &l
Aispensansolecn
230523 - Eultursleo laua

;w BORAS STAD DISPENSANSOKAN - for ligre
\ALSY sysselsittningsgrad 4n heltid

Datum
Kulturférvaltningen 2020-06-18

Blankelten skickas tlli:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(bah6ver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ansdker om dispens for tillsdttande av tjdnst med ldgre sysselséttningsgrad
&an heltid '

Avdelning:  Kulturskolan

Befallning: L&rare cirkus " Sysselsitiningsgrad:  20%

Orsak ill dispensansskan:

Kulturskolan har en tillsvidareanstalld l&rare pa 100% inom cirlkusdmnet, D& dmnet &r forhallandevis nytt
och har varit under uppbyggnad/utveckling, har vi sett behovet av att vara tva lérare vid vissa kurser.
Detta pa grund av sikerhet d4 bland annat luftakrobatik &r ett innehall 1 kurserna. Dérav att kulturskolan
infér varje [4sar har anstélit 1drare pa allmén visstidsanstélining (AVA). Nu ser vi behovet av en
tillsvidareanstalining pa lagre tj#instgdringsgrad for att komplettera den tjénst vi har.

Konsekvenser om dlspensansdkan e] beviljas:

L#raren som ansdkan avser har ef méjlighet att arbeta mer &n 20% | Boras Stad, ach vi vill erbjuda en
tillsvidareanstalining pa den sysselsattningsgraden. Det &r svart alt rekiytera inom &mnet och da detta &r
en vi| renommerad |4rare inom &mnet ser vi det som mycket olyckligt om vi inte kan erbjuda hen en
tillsvidareanstélining.

Handldggare Disperisans&kan godkind av forvaltningschef

um\ﬂ@zo 6 g Datum ;Zﬂﬁﬂ,é/ |

e i Connlnthy Fonize!

[Diarlent: 9620~ (Y620 - M |

Beslut

[X] Bevilas

[] Avslas  Orsaktill avslag:

\

Datum

STADSKANSLIET

\ /
Whnica Dahlén :
Personalchef l




attningsgrad 190624 LA

syssels.

nsokan - Lagre

Stad: Dispens

Boras

DISPENSANSOKAN - for lagre
BORAS STAD sysselsattningsgrad an heltid

Datum

Gymnasie- och vuxenutbildningsforvaltningen EI 2023-10-02

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ansoker om dispens for tillsattande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning:  Sven Eriksonsgymnasiet

Befattning: L&rare Specialidrott inriktning simninc Sysselsattningsgrad: 35 %

Orsak till dispensansdkan:

Boras stad bedriver fran Sven Eriksonsgymnasiet Nationell idrottsutbildning (NIU) i simning som &r en
sarskilt godkand och certifierad utbildning av Riksidrottsférbundet (RF), Svenska simférbundet och
Skolverket. Utbildningen vander sig till ungdomar som av Svenska simforbundets certifieringskrav
bedéms ha forutsattningarna att na elit i simning. | certifieringen stalls krav pa att huvudmanna ska
anstalla en larare i Specialidrott inriktning simning. Lararen ska vara utbildad enligt certifieringskraven.
Léraren anstélls i den omfattning som uppdraget kréver.

Konsekvenser om dispensansdkan ej beviljas:

Utan larare i Specialidrott inriktning simning enligt Riksidrotts- och Svenska simférbundet bestammelser
far vi inte bedriva Nationell idrottsutbildning (NIU). Att kombinera denna tjanst, med annan ses inte som
trolig, da det krévs spetskompetens som &r svar att finna hos andra aktiva an simtranare.

Handlaggare Dispensansokan godkind av forvaltningschef
Datum 2 }) ( O@ L
YO |
231002 (G —
\J V
‘Diarienr:
Beslut

v 4

" Beviljas
Avslas Orsak till avslag:

Datum "Q\?) ‘ O © /L

STADSKANSLIET

%/w\c{/)&u@\"

Annica Dahlén Skriv ut formular
Personalchef



10-27

20221

Boras Stad: Dispensanstkan - Lagre sysselsattningsgrad 190624 LA

DISPENSANSOKAN - fér lagre
BORAS STAD sysselsattningsgrad an heltid
Datum

Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltningen 2023-10-27

Blanketten skickas till:
Internpost - Personal och férhandling eller
E-post - Diarium Kommunstyrelsen

(behéver scannas med underskrifter)

Forvaltningen ans6ker om dispens for tillsattande av tjanst med lagre sysselsattningsgrad
an heltid

Avdelning:  Sven Eriksonsgymnasiet

Befattning: L&rare i Specialidrott/Idrott och halsgy ~ Sysselséttningsgrad: 30 %

Orsak till dispensansokan:

Boras stad bedriver fran Sven Eriksonsgymnasiet lokal idrottsutbildning (LIU) Fotboll. Utbildningen vénder
sig till ungdomar som vill satsa pa sin idrott i ett mer lokalt perspektiv.

Att kombinera denna tjanst med en annan ses inte som trolig, da det kravs spetskompetens inom specifik
idrott som &r svar att finna hos andra &n aktiva Fotbolls-tranare.

Lararen anstalls i den omfattning uppdraget kréver.

Konsekvenser om dispensansokan ej beviljas:
Utan larare i lokal idrottsutbildning (LIU) Fotboll kan vi inte fortsétta berdiva utbildningen.

Handldggare Dispensansokan godkédnd av forvaltningschef
Dstum 9 3 /(0 etm - 202

M Q/@L/";
v

|Diarienr: J
Beslut

@ Beviljas

[ ] Avslas  Orsak till avslag:

Iy M
Al (e (P
L

Datum

STADSKANSLIET

Annica Dahlén
Personalchef












BOR AS STAD Ansokan om betalkort i

tjansten till fortroendevalda
Stadsledningskansliet och tjansteman

Skicka ansékan till: Finansavdelningen

Denna ansdkan ska ifyllas och inskickas till Finansavdelningen tillsammans med ifylld blankett "First Card,
Inkdpskort, enligt befintligt avtal”

Ansokande forvaltning:

[ Ku\%vrf%r\/a,\ trina e
Kortinnehavares namn: .

| Sstie Kavlssen ]
Kortinnehzavares personnummer: I
I

Onskad képgrans:

[ 26 600 |

Motivering till erhallande av betalkort:
Vil ela kor'\’qr"c"r\sc-m Mevpalton av mﬂmo:'lScfr‘inj Ogrs i
vanaler som enbart  anvénder Zor!—b%aLV\-‘nﬁ'

Y1y il S mbes A

7 A7 7 ‘ N
atum och underskrift av 6veror<£ad chef/V Datum och underskrift av for fi)’rvaltnihger{ ekonomichef:
Maas Par Foselbory M4ARMVS [ JL)EDAH L
v p—
Namnfértydligande: Namnfértydligande:

Finansavdelningens noteringar:
Delegationsbeslut om betalkort i tjansten till fortroendevalda och tjansteman:
Med stdd av kommunstyrelsens delegering beslutar undertecknad inom ramen for kommunstyrelsens beslut att:

wAnsékan godkanns.
O Ansétkan avslas.

Diarienummer: KS 202‘/ - 000/ 5 Z 02‘/ g 0/ 'ZZ

Datum:
Lépnummer: / ﬁl«?ﬂ Zl e @/@Zé
Underskrift: \/

Susanne Bladh, finanschef



BORAS STAD Ansékan om betalkort i

tjiansten till fortroendevalda
Stadsledningskansliet och tjéinsteméin

Skicka ansdkan till: Finansavdelningen

Denna ansdkan ska ifyllas och inskickas till Finansavdelningen tillsammans med ifylld blankett "First Card
Inképskort, enligt befintligt avtal’

Ansokande forvaltning:
[Kulturforvaltningen

Kortinnehavares namn:

Lisa Berg-Svedin

Kortinnehavares personnummer: -
| I |
Onskad kopgrans:

B StH  30. 000 SEK |

Motivering fill erhallande av betalkort:

l/l. ""!'( FL." ‘J FAIgen /‘7,1‘/7,: —hem ~ Lemom 6 n jlﬂ“)
‘“D-‘ ) kl‘ v la—y" S0 = € éd- o f I:‘V‘r’ﬂ:)—er‘-v—

Eort Scbaln,, v N Pvies o Alja bes F pia. brybpend ler—

9 w2 Al [ e pus( %/

Datum och underskrm av dverordrﬁad chff“ atum och underskrift av fér fér\SaIfﬁ/ ens e \’onom:chef
Meny, Po Eoqolbers MARKVS L /LJEDAHL.

-
Namnfértydligande: Namnfértydligande:

Finansavdelningens noteringar:

Delegationsbeslut om betalkort i tjéinsten till fértroendevalda och tjéinstemin:

Med stéd av kommunstyrelsens delegering beslutar undertecknad inom ramen for kommunstyrelsens beslut att;

wAnsbkan godkénns.

[J Ansékan avslas.

Diarienummer: KS 20 Z‘/_ 0 00/ _7) ZOZ‘/’ 0/'22
Datum:

Loépnummer: 2 5% DAV Lfﬂ/ﬂt’//{
Underskrift:

Susanne Bladh, ﬁnanschef



v BORAS STAD Ansodkan om betalkort i

tjansten till fortroendevalda
Stadsledningskansliet __ och tjé‘mstemén

Skicka ansdkan till: Finansavdelningen

Denna ansdkan ska ifyllas och inskickas till Finansavdelningen tillsammans med ifylld blankett "First Card,
Inképskort, enligt befintligt avtal” '

Anstkande forvaltning:

[Femsmmsee  |1F0 Unadomsae U
Kortinnehavares namn:

fKim Hanson Stenberg

Kortinnehavares personnummer:
I ]
Onskad kopgrans:

| 2000 ]

Motivering till erhallande av betalkort:

Kravs i tjansten.

atbuidpas]

Datum och underskiift av éverordnad chef: Datum och underskrift av for forvaltningens ekonomichef:
-
Eva Huldavisk SeAad oOoMmELov C
EA VA E{ & ANTAN

Namnfortydligande: Namnfértydligande:

Finansavdelningens noteringar:

Delegationsbeslut om betalkort i tjansten till fértroendevalda och tjdnsteman:
Med stdd av kommunstyrelsens delegering beslutar undertecknad inom ramen fér kommunstyrelsens beslut att:

ﬁAnsﬂkan godkanns.
[J Ansdkan avslas.

Diarienummer: KS 202{{, = 000/ 57 ZOZ 7'0/ 'ZZ

Datum:

Lépnummer: 3 | &/ﬁ DOUA L‘L{(é%q} é[c

Underskrift:
Susanne Bladh, finanschef
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