
 

 
 

 

Instans 

Kommunstyrelsen  
  

 
  

 

BESLUTSFÖRSLAG 
 

Anmälningsärenden 2024 -03-18 

 
Kommunstyrelsen föreslås besluta: 
 

Redovisade anmälningsärenden läggs till handlingarna 

 

Datum 

2024-02-26 Ulf Olsson  

  Kommunalråd 

 

Datum 

2024-03-01 Andreas Exner  

  Kommunalråd 

      Tillstyrkes  
      Alternativt förslag  

 
Datum 

2024-03-01 Annette Carlson  

  Kommunalråd 

      Tillstyrkes  
      Alternativt förslag  

 
Datum 

2024-03-04 Niklas Arvidsson  

  Kommunalråd 

      Tillstyrkes  
      Alternativt förslag  

 

Diarienummer: KS 2024-00163 1.1.2.25 Programområde 01 

Handläggare: Carolina Hellgren 
 
Datum 

2024-02-23 Svante Stomberg  

  Stadsdirektör 

 

A 



 

 

Kommunstyrelsen 
Postadress 
501 80 Borås 

Besöksadress 
Kungsgatan 55 

Hemsida 
boras.se 

E-post 
boras.stad@boras.se 

Telefon 
033-35 70 00 vxl 

 

 

Carolina Hellgren 
Handläggare 
033 357036 

ANMÄLNINGSÄRENDEN  
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Datum 

2024-03-18 
Instans 

Kommunstyrelsen  
Dnr KS 2024-00163 1.1.2.25 
 

  

 

Anmälningsärenden 2024 -03-18 

Kommunstyrelsen s beslut  

Redovisade anmälningsärenden läggs till handlingarna        

Anmälningsärenden  

 
 

1. Uppdragsavtal avseende tillköp av färdtjänstbiljett mellan Västtrafik och 
Borås Stad 
Dnr 2023-00722 
 

2. Uppdragsavtal avseende tillköp av seniorbiljett Borås Stad 65+ lågtrafik 
zon C mellan Västtrafik och Borås Stad 
Dnr 2024-00143 
 

3. Gymnasie- och vuxenutbildningsnämndens beslut om att ta i anspråk 
nämndens bufferten, budget 2024 
Dnr 2024-00123 
 

4. Beslut att inte lämna ut handling den 21 februari 2024 
Dnr 2024-00121 
 

5. 7. Protokoll från Styrelsemöte för Nätkraft Borås Holding AB den 25 
januari 2024 
Dnr 2024-00031 
 

6. 8. Protokoll från Styrelsemöte för Nätkraft Borås AB den 25 januari 
2024 
Dnr 2024-00031 
 

7. 9. Protokoll från Styrelsemöte för Viskaforshem AB den 30 januari 
2024 
Dnr 2024-00031 
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8. 10. Protokoll från Styrelsemöte för Borås Energi och Miljö AB den 25 
januari 2024 
Dnr 2024-00031 
 

9. 11. Bilaga med sekretessbeslut till Protokoll från extra styrelsemöte för 
Borås Energi och Miljö AB den 5 februari 2024 
Dnr 2024-00031 
 

10. 12. Protokoll från Styrelsemöte för AB Bostäder i Borås den 22 januari 
2024 
Dnr 2024-00031 
 

11. 13. Protokoll från Styrelsemöte för AB Bostäder i Borås den 5 februari 
2024 
Dnr 2024-00031 
 

12. Återrapportering Vattenmyndighetens Åtgärdsprogram för vatten 2022-
2027 
Dnr 2022-00834 
 

13. 15. Protokoll extra styrelsemöte för AB Sandhultsbostäder den 19 
februari 2024 
Dnr 2024-00031 
 

14. 14. Protokollet från styrelsemöte för Nätkraft Borås Infra AB den 25 
januari 2024 
Dnr 2024-00031 
 

15. 16. Protokoll extra styrelsemöte för AB Toarpshus den 19 februari 2024 
Dnr 2024-00031 
 

16. Borås kommuns Parkerings AB extra stämma 2024-01-09 
Dnr 2024-00186 
 

17. Nätkraft Borås AB extra stämma 2024-01-09 
Dnr 2024-00185 
 

18. 1. Lokalförsörjningsnämndens beslut om hyreshöjning 2024 särskilda 
boenden 
Dnr 2024-00188 

 
               

 
Ulf Olsson 
Kommunstyrelsens ordförande 
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Svante Stomberg 
Stadsdirektör 

































 

 

SAMMANTRÄDESPRO TOKOLL  
Sida 

1(1) 
Sammanträdesdatum 

2024-01-30 
 

 
Gymnasie - och 
vuxenutbildningsnämnden   

 

 
Elektronisk signatur Utdragsbestyrkande 

BA1A72333B27AB5375F2D4CD5E8E52EDC8D6137626  

 

§ 5 Dnr GVUN 2023-002111.2.4.1 

Beslut om att ianspråkta bufferten, budget 2024  

Gymnasie - och vuxenutbildningsnämnden s beslut  
Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden beslutar att ianspråkta nämndens 
buffert på 6,9 mnkr för att lösa upp de anpassningar som följer av 
Kommunfullmäktiges beslutade effektiviseringskrav. 

Sammanfattning  av ärendet  
Kommunfullmäktige har beslutat om effektiviseringskrav på 1 procent för 
nämnden i samband med budget 2024. Mot bakgrund av att nämnden, utifrån 
givna resurser, bedriver verksamheten på ett ekonomiskt tillfredsställande sätt 
beslutar nämnden att ianspråkta nämndens buffert för att lösa upp de 
anpassningar som följer av effektiviseringskravet. 

Det är nämndens bedömning att detta förfaringssätt kan tillämpas som ett 
undantag under 2024 för att ge verksamheterna möjlighet att fokusera på de 
krävande uppdrag som följer av de tre stora statliga reformer som träffar skolan 
(grundläggande högskolebehörighet för yrkesprogram, planerings- och 
dimensioneringsuppdraget samt ämnesbetygsreformen). I ljuset av 
kompetensförsörjningsutmaningen vill nämnden också värna attraktionskraften 
som arbetsgivare och undvika den ryckighet som kan följa av 
personalomställningsprocesser. 

Som riskhantering för oförutsedda händelser, som kan påverka ekonomin 
under 2024, räknar nämnden med att i samband med bokslut kunna framställa 
om ianspråktagande av det ackumulerade resultat som byggts upp de senaste 
åren. 



 

 

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden 
Postadress 
501 80 Borås 

Besöksadress 
Olovsholmsgatan 32 

Hemsida 
boras.se 

E-post 
utbildning@boras.se 

Telefon 
033-35 70 00 vxl 

 

 

Andreas Sikström Rubio 
Handläggare 
033 357775 

SKRIVELSE 
Sida 

1(2) 
Datum 

2024-01-30 
Instans 

Gymnasie - och 
vuxenutbildningsnämnden  
Dnr GVUN 2023-00211 1.2.4.1 
 

  

 

Beslut om att ianspråkta bufferten, budget 2024  

Gymnasie - och vuxenutbildningsnämnden s beslut  

Gymnasie- och vuxenutbildningsnämnden beslutar att ianspråkta nämndens 
buffert på 6,9 mnkr för att lösa upp de anpassningar som följer av 
Kommunfullmäktiges beslutade effektiviseringskrav. 

Ärendet i sin helhet  

Kommunfullmäktige har beslutat om effektiviseringskrav på 1 procent för 
nämnden i samband med budget 2024. Mot bakgrund av att nämnden, utifrån 
givna resurser, bedriver verksamheten på ett ekonomiskt tillfredsställande sätt 
beslutar nämnden att ianspråkta nämndens buffert för att lösa upp de 
anpassningar som följer av effektiviseringskravet. 

Det är nämndens bedömning att detta förfaringssätt kan tillämpas som ett 
undantag under 2024 för att ge verksamheterna möjlighet att fokusera på de 
krävande uppdrag som följer av de tre stora statliga reformer som träffar skolan 
(grundläggande högskolebehörighet för yrkesprogram, planerings- och 
dimensioneringsuppdraget samt ämnesbetygsreformen). I ljuset av 
kompetensförsörjningsutmaningen vill nämnden också värna attraktionskraften 
som arbetsgivare och undvika den ryckighet som kan följa av 
personalomställningsprocesser. 

Som riskhantering för oförutsedda händelser, som kan påverka ekonomin 
under 2024, räknar nämnden med att i samband med bokslut kunna framställa 
om ianspråktagande av det ackumulerade resultat som byggts upp de senaste 
åren. 

Samverkan  

FSG 2024-01-23 

Beslutet expedieras till  

1. Kommunstyrelsens diarium 
2. Stadsrevisionens diarium 
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Andreas Cerny 
Ordförande 

Maria Gustafsson 
Förvaltningschef 
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UNDERSKRIFTSSIDA

Detta doku ment  har undertecknats med elektr oniska underskr if ter:

NAMN: THOMAS LANTZ
TITEL, ORGANISATION: Ledamot, Nätkraft Borås AB
TID: 2024-02-02 08:59:41 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _07107ba299418ecc108728bf7fc0a877af

NAMN: SÖREN BJÖRKLUND
TITEL, ORGANISATION: Ordförande, Nätkraft Borås AB
TID: 2024-02-02 09:12:24 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _081c64ad7694e56559ca7d39194e2d49da

Certifierad av Comfact Signature
Accepterad av alla undertecknare
2024-02-02 09:12:24 +01:00
Ref: 1725815
www.comfact.se

Validera dokumentet | Användarvillkor

Sida 1/1Comfact Signature Referensnummer: 1725815
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UNDERSKRIFTSSIDA

Detta doku ment  har undertecknats med elektr oniska underskr if ter:

NAMN: THOMAS LANTZ
TITEL, ORGANISATION: Ledamot, Nätkraft Borås AB
TID: 2024-02-02 08:58:44 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _07107ba299418ecc108728bf7fc0a877af

NAMN: SÖREN BJÖRKLUND
TITEL, ORGANISATION: Ordförande, Nätkraft Borås AB
TID: 2024-02-02 09:13:14 +01:00
IDENTIFIKATIONSTYP: Svensk e-legitimation
IDENTIFIKATIONS-ID: _081c64ad7694e56559ca7d39194e2d49da

Certifierad av Comfact Signature
Accepterad av alla undertecknare
2024-02-02 09:13:19 +01:00
Ref: 1725814
www.comfact.se

Validera dokumentet | Användarvillkor

Sida 1/1Comfact Signature Referensnummer: 1725814









 
 
 
 

 
Kundcenter 020 - 97 13 00  

kund@borasem.se  

borasem.se  

POSTADRESS   

Box 1713, 501 17 Borås                        

ORG NR 556527 -5590  
 

BESÖKSADRESS 

Västerlångg atan  10 (kontor)  

Sobacken RV 41 ( Energi -  och Miljöcenter )  

Dokument:   Protokoll  
Sammanträdesdag:  202 4-01 -25  
Tid:    13 : 00 -17:00  
Plats:    Elektra: Lokal Pannan  
 
 
Beslutande :  
Roland Andersson , Ordförande  
Tom Andersson , Förste vice ordförande   
Kristian Silbvers , Andre vice ordförand e 
Jessica Eriksson  
Cathrine Jansson  ersätter Catherine Kjellbergh  
Lars Boström  
Anne Ludvigson   
Per-Jonas Carlsson  
Tomas Brandberg  

Ersättare:  
Magnus Olofsson , frånvarande   
Cathrine Jansson  
Emil Bertilsson , frånvarande  
Thomas Roos  
Crister Spets  
Stefan Medin  frånv. kl 16:30 §13  
 
Fackliga representanter  
Peder Jonsson, Transport  §1�±12  
Carita Grüner, Vision  §1�±12  
 
Övriga  deltagare  
Borås Energi och Miljö AB:  
Magnus Kårestedt, VD   
Linda Syversen, Finans chef  
Cecilia Koitrand , Sekreterare  
Kvalitetschef § 5�±6 
Inköpschef och Senior Adviser AO 
Energi, §8  
HR-chef §13  
 

Omfattning  

§1-§13  
 

§ 1 . Formalia  

-  Närvaro  
-  Att jämte ordföranden justera dagens protokoll utsågs Lars Boström  
-  Dagordningen godkändes  
 

§ 2 . VD informerar  

VD informerade om aktuella händelser i omvärlden och inom bolaget.  
  
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  notera att de tagit del av informationen  

 

Ekonomi  

 
§ 3 . Resultatuppföljning  

Underlag utsänt med kallelsen   
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Finans chef redogjorde för  det ekonomiska utfallet och det preliminära årsbokslutet .   
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  notera att de  tagit del av rapporten  
 

§ 4 . Skatter och avgifter   

Finansc hef redogjorde för att skatter och avgifter är betalda i tid och enligt 
deklarerat belopp.    
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  notera att de tagit del av informationen  
 

§ 5 . Uppföljning av internkontrollarbete 2023 av riskutskottet  

Underlag utsänt med kallelsen  
 
Kvalitetschef för Borås Energi och Miljö  informerade om internkontrollarbetet för 
2023.  
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  notera att de tagit del av informationen   
 

Informationspunkter  

 
§  6 . Processflödet av internkontrollarbete och riskanalys  

 
Kvalitet schef  presenterade processflödet för internkontrollarbete och riskanalys.  
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  notera att de tagit del av informationen   

 

§ 7 . Framtidssäkring av Borås dricksvattenförsörjning  

VD informerade om �S�U�R�M�H�N�W�V�W�D�W�X�V�H�Q���I�|�U���´�)�U�D�P�W�L�G�V�V�l�N�U�L�Q�J���D�Y���%�R�U�n�V��
�G�U�L�F�N�V�Y�D�W�W�H�Q�I�|�U�V�|�U�M�Q�L�Q�J�´�� 
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  notera att de tagit del av informatione n  
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Beslutspunkter  

 
§  8 . Upphandling Drift av beredningsanläggning  

Beslut uppskjutet från mötet 14 december 2023.  
Underlag utsänt med kallelsen   
 
Presentation av Inköps chef  och Senior Adviser AO Energi .   
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  ge VD i uppdrag att genomföra upphandling avseende Drift och 

underhåll av beredningsanläggning  samt förelägga Styrelsen förslag till 
avtal och att ge VD i uppdrag att ta fram alternativ i egen regi  

 

§ 9 . Strategi förnyelsetakt  Va - lednings nät  

Underlag är utsänt med kallelsen  
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 

att  ge VD i uppdrag att genomföra  reinvesteringar i Va - ledningsnätet 
motsvarande en förnyelsetakt på 125 år för samtliga ledningsslag   

 

§ 10 . Strategi förnyelsetakt  f järrvärme ledningsnät  

Underlag är utsänt med kallelsen   
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 

att  ge VD i uppdrag att genomföra  reinvesteringar fjärrvärmenätet 
motsvarande en förnyelsetakt på ca 135 år   

 
att  ge VD i uppdrag att genomföra reinvestering i undercentraler hos kund 

motsvarande en förnyelsetakt på ca 35 år  
 

§ 11 . Remiss Naturvårdsverkets skrivelse Minska risken att  
systemet med anmälningsplikt utnyttjas för avfallsbrottslighet   

Underlag är utsänt med kallelsen   
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 

att  godkänna remissvar och   
 
att  sända densamma  till Kommunstyrelsen   
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Övrigt  

 
§  1 2 . Representanter u tses  till Vattenstämman och Avfal l     
Sverige årsmöten 2024   

Underlag utsänt med kallelsen  
 
Vattenstämman 13 �±15 maj 2024 i Mölndal, Härryda, Kungsbacka  
Avfall Sveriges årsmöte 28 �±29 maj i Malmö  
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  utse Roland Andersson och Stefan Medin til l Vattenstämman samt 

Roland Anderson till Avfall Sverige s årsmöte 2024 som repres entanter 
från Styrelsen  

 

§ 13 . Status Optimering  

VD höll en föredragning kring optimering utifrån Styrelsen uppdrag. Efterföljande 
diskussion av Styrelsen  
 
Beslut  
Styrelsen beslöt  
 
att  notera att de tagit del av informationen  och  

att  ajournera ärendet  till ett extra Styrelsemöte 5 februari  

 

 

 

 

Vid protokollet  

 

Cecilia Koitrand, sekreterare  
 

Justeras  (digitalt)  
 

Roland Andersson    Lars Boström  
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Sekretessb eslut  �´allmänna handlingar �´  
 
I samband med utskick av styrelseprotokoll bifogas en bilaga. I bilagan 
bedöms det finnas sekretessklassad information.   
 
Med anledning av  detta meddelar Borås Energi och Miljö  AB följande . 
 
BESLUT  
 
Borås Energi och Miljö  AB beslutar att  lämna ut  bilagan  m ed m askeringar av 
sekretessklassad information.  
 
SKÄL FÖR BESLUTET   

Myndighets affärsverksamhet m.m.  

Enligt 19 kap. 1 § OSL g äller  sekretess i en myndighets aff ärsverksamhet f ör 
uppgift om myndighetens  aff ärs-  eller driftf örh ållanden, om det kan antas att 
någon som driver  likartad r örelse gynnas p å myndighetens bekostnad om  
uppgiften r öjs. Under motsvarande f öruts ättning g äller sekretess hos en 
myndighet f ör uppgift om aff ärs-  eller driftf örh ållanden hos bolag, f örening, 
samf ällighet eller stiftelse som driver aff ärsverksamhet och d är det allmänna  
genom myndigheten ut lovar ett bestämmande  inflytande eller bedriver  
revision.  

Av 19 kap. 2 § OSL framg år att om en myndighet f år en uppgift som är 
sekretessreglerad i 1  § fr ån en annan myndighet, blir 1 § till ämplig p å 
uppgiften ocks å hos den mottagande myndigheten.  

Enskilda s förhå llanden  
 
Bolaget gör därutöver bedömningen  att uppgifterna under alla 
omständigheter omfattas av sekretess enligt 28 kap. 1 och 5 §§  och 39 kap. 2 
§ OSL då uppgifterna innehåller uppgifter gällande enskildas förhållanden. 
Bolaget  bedömer att ett utlämnande av handlingarna  i sin helhet kan antas 
medföra att de enskilda lider men.  
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Besöksadress  Västerlångg. 10 (kontor), Sobacken RV 41 (avfallsanl, kontor)    Postadress  Box 1713, 501 17 Borås    Fakturaa dress  Box 902 , 501 1 0 Borås      
Växel  033 35 81 00    Kundcenter  020 97 13 00    Fax 033 35 71 61    E-post  kund @borasem.se    Org nr  556527 -5590    Ingår i Borås Stadshus AB

 www.borasem.se  

HUR MAN ÖVERKLAGAR  
 
Detta beslut kan överklagas. Överklagande ska skriftligen ges in till Borås 
Energi och Miljö  AB inom tre veckor från den dag ni får del av detta beslut, 
men ska vara ställt till Kammarrätten i Jönköping. Ange i skrivelsen vilket 
beslut ni överklagar, hur ni vill att beslutet skall ändras och vilka skäl som 
finns för ändringen. Ange det diarienummer som finns längst upp till höger på 
första sidan av beslutet. Lämna även uppgift om namn, postadress och 
telefonnummer dagtid. Skrivelsen skall vara undertecknad av er eller ert 
ombud.  
 
 
Borås som ovan  
 
Borås Energi och Miljö AB  
 
 
 
___________________ _________  
 
Jonas Holmberg  
Kommunikationschef  
Borås Energi och Miljö AB  
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AB BOST  ÄDER  IBORÅS

Org.nr  556024-8782

STYRELSEPROTOKOLL  2/2024

Sammanträdesdag  2024-02-05

I (5)

Plats AB Bostäder  i Borås,  Västerbrogatan  8A

Omfattning  55116-131

Tid KI. 14:00-16:30

Beslutande  Roland  Andersson

Peter  Viberg

Jonas  Garmarp

Terese  Bäckström

Mikael  Bengtsson

Kjell  O. Claesson

Lars-Erik  Johansson

Bengt Möller E3 116-130
Lennart  Alftberg

Övriga

närvarande Linda  Norån  Eriksson

Mohamed Kossir fl I 16-130

Carina  Winroth,  Vision

Mikael  Hansson,  VD

Madelen  Svensson,  Ekonomichef

Anna Axekull, Fastighetsutvecklingschef  9116-123
Jenny Haglund, Kvalitets controller fi 116-126
Ulf Johansson, Affärs- och verksamhetsutvecklingschef  @
116-126

ÄRENDEN

% 116 Mötets öppnande

Ordförande  öppnar  mötet  och  hälsar  alla  välkomna.

5117  Justeringavdagenprotokoll

Kjell  O. Claesson  utses  att  justera  dagens  protokoll.

% 118 Godkännande  av dagordning

Förslaget  till dagordning  godkänns.
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% "1'19 Föregående  mötes protokoll

Protokoll  från  extra  styrelsemötet  2024-01-22  skickas  ut för
justering  under  veckan.  Protokoll  från  senaste  ordinarie  sty-
relsemöte  (2023-12-14)  godkändes  2024-01-22.

% 120 VD information

VD föredrar  resultatet  av medarbetarundersökningen  GPTW  (Great
Place  To Work).

Styrelsen  lägger  informationen  till handlingarna.

% 12"1 Ekonomi Bilaga  1/2024

EkonomicheTen  föredrar  bolagets  preliminära  resultat  för  2023  som
beräknas  bli ca 61 mkr  före  skatt.  Slutligt  och reviderat  resultat  före-
dras  på nästkommande  styrelsemöte.

Ekonomichef  redogör  för  bolagets  process  kring  osäkra  hyres-  och
kundfordringar.

Styrelsen  har  inför  mötet  fått  ta del av skattekontoutdrag  för  2023  vil-
ket  visar  att skatter  och avgifter  redovisats  korrekt  och  i tid.

Ekonomichef  informerar  om att intyg  om förlorad  inkomst  ska  skickas
till hravdelninqen@bostaderiboras.se.  Lönespecifikation som visar lö-
neavdrag  ska  bifogas.

Styrelsen  lägger  informationen  gällande  till handlingarna.

% 122 Projektportfölj  (>15mkr) (Hemlighetstämplad)

Styrelsen  lägger  informationen  till handlingarna.

Punkten  är  sekretessbelagd  pga.  affärskritisk  information
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% 123 Vakansgrad  lägenheter  redovisning  (KPI)

Affärs-  och  verksamhetsutvecklingschef  redogör  för  aktuell  vakans-

grad.  Vi ser  en ökning  av  vakanser  avseende  vanliga  lägenheter  mel-

lan december  2023  och  januari  2024.  Det  är i huvudsak  våra  nyprodu-

cerade  tvårumslägenheter  som  sticker  ut i statistiken.  Bolaget  ser  på

åtgärder  för  att  minska  vakansgraden  och  har  gjort  benchmark  mot

andra  fastighetsbolag  för  att  se på åtgärder.

Styrelsen  ger  Bostäder  i uppdrag  att  se över  möjligheten  att  omvandla

studentboendet  på Distansgatan  till vanliga  lägenheter.  Gärna  större

lägenheter.

5124  Uppföljning  internkontrollplan  2023, reviderad  riskpolicy
Bilaga  2/2024

Kvalitetscontroller  avrapporterar  uppföljning  av intern  kontrollplan  för

2023.

Styrelsen  lägger  informationen  till handlingarna.

Riskpolicy  ska  antas  av styrelsen  årligen.  Kvalitetscontroller  presente-

rar  justeringar  från  tidigare  antagen  policy.

Styrelsen  godkänner  den  uppdaterade  riskpolicyn.

% "125 Status  Avtal bostäder  (LOU)

Kvalitetscontroller  redogör  för  vidtagna  och  pågående  åtgärder  gäl-

lande  de avtal  som  behöver  sägas  upp  och  upphandlas.  Vidare  pre-

senteras  också  vår  omarbetade  process  för  inköp  som  förtydligats  för

att  underlätta  för  våra  beställare.

Styrelsen  lägger  informationen  till handlingarna.

% 126 Process  Lyckad in och utflytt

Affärs-  och  verksamhetsutvecklingschef  redogör  för  vår  mätning  "hela

och  rena  lägenheter".  Detta  är  en KPI som  kommer  följas  under  2024.

Under  2023  har  vi kartlagt  vad  som  bidrar  till hyresgästernas  upple-

velse,  för  att  på så sätt  få förståelse  för  vad  vi kan  göra  för  att  för-

bättra  utfallet.  Arbetet  resulterade  i en ny process  för  lyckad  in och  ut-

flytt.
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Kvalitetskontroller  redogör  för  den  nya  processen.  Processen  imple-
menterades  nu månadsskiftet  jan/feb  som  ett  pilotprojekt.

Styrelsen  lägger  informationen  till handlingarna.

% "127 Utfall hyresförhandling  2024

VD informerar  om utfallet  från  hyresförhandlingen  med  hyresgästföre-
ningen.

Styrelsen  lägger  informationen  till handlingarna.

% 128 Styrelseutvärdering  2023/2024

VD  informerar  om att  den  årliga  utvärderingen  av Styrelse  och  VD
kommer  skickas  ut via  mej16  Tebruari.  Resultatet  kommer  presenteras
på nästa  styrelsemöte.

Styrelsen  lägger  informationen  til1 handlingarna.

% 129 Remiss Borås Stads arbete mot trångboddhet  Bilaga
3/2024

Styrelsen  har  innan  mötet  fått  ta del  av förslag  till yttrande  remiss  -
Borås  Stads  arbete  mot  trångboddhet.  Ordförande  redogör  för  bak-
grund  till remissen.

Styrelsen  beslutar  enligt  Törslaget.

% 130 Övriga  frågor

VD informerar  om att  styrelsen  är  inbjuden  till Bostadsdagen  14 mars.
Arvode  utgår  för  hela  dagen.

Styrelsen  lägger  informationen  till handlingarna.
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5131  Mötets avslutas

Ordföranden  avslutar  mötet  och  tackar  för  visat  intresse.

Roland  Andersson

Ordförande

Madelen  Svensson

sekreterare

Kjell  O. Claesson

justerande



Ekonomi
Årsbokslut 2023 



Preliminärt Resultat 2023

�ƒ Vs Prognos augusti
�ƒ Uppvärmning �§ 5 mkr

�ƒ Vs Budget
�ƒ Hyresförhandling utfall 4,3% (3%)
�ƒ Lägre utfall uppvärmning �§ 5 mkr
�ƒ Färre startade/genomförda projekt

�ƒ Lägre avskrivningar
�ƒ Lägre räntekostnader

�ƒ Resultat före utrangeringar och nedskrivningar: 
�ƒ ca 36,5 mkr vs 42,8 (2022) 
�ƒ ägardirektiv 40 mkr 



Investeringar 2023

Givet marknadsläget -försiktighet

�ƒ Underhållsprojekt -93 mkr vs prognos

Förskjuten tidsplan, ej startade:
�ƒ Köksrenovering Hällegatan  15 mkr
�ƒ Nolhaga, fjärrvärme och dränering 9 mkr
�ƒ Sop-projekt 7 mkr
�ƒ Balkonger Ekenäsgatan/Östermalm 4 mkr
�ƒ Tolltorpsgatan  Badrumsrenovering 4 mkr

�ƒ Om- och nybyggnation vs prognos

�ƒ Hulta Torg, investeringsbidrag
�ƒ Mötesplats Sjöbo lägre utfall 2023
�ƒ Områdeskontor ej startat
�ƒ Lokaler>Lägenheter färre konverteringar



Värdering Fastighetsbestånd 2023

�ƒ Newsec sedan 2019
�ƒ 1/3 av beståndet via fysisk besiktning varje år

�ƒ Grundlig genomgång av hela beståndet 2023 
�ƒ Kommande underhållsbehov

�ƒ Marknadsvärde -5,1 % vs 2022

�ƒ Nedskrivningsbehov (marknadsvärde understiger  bokfört värde)

�ƒ Glesvingen -11,2 mkr (dom kopplat till höjning av presumtionshyra)

�ƒ Upplösning av tidigare års nedskrivning +43,7 mkr (se kommande bilder)

�ƒ Netto: + 32,5 mkr



Värdering Fastighetsbestånd 2023

�ƒ Glesvingen 17

�ƒ Klart 2022

�ƒ Värdering 2022:
�ƒ Marknadsvärde: 136 mkr
�ƒ Bokfört värde:     136 mkr 

�ƒ Värdering 2023: 
�ƒ Marknadsvärde: 123 mkr
�ƒ Bokfört värde:     134 mkr 

�ƒ Nedskrivning 2023: -11,2 mkr



Värdering Fastighetsbestånd 2023

�ƒ Hässlehus 7 gjordes nedskrivning: 

�ƒ 2019: -30 mkr

�ƒ Baserat på totalrenovering 2018 -2019 av 
en byggnad. Leverantören gick i konkurs 
och detta drev extra kostnader.

�ƒ 2020: +4,6 mkr

�ƒ 2023: +25,4 mkr 

�ƒ Marknadsvärde: 273 mkr
�ƒ Bokfört värde:     212 mkr 



Värdering Fastighetsbestånd 2023

�ƒ Stången 8 gjordes nedskrivning: 

�ƒ 2019: -5,3 mkr

�ƒ Baserat på att den fasad/fönsterrenovering 
som gjordes 2019 inte skulle höja 
marknadsvärdet 

�ƒ 2023: +5,3 mkr 

�ƒ Marknadsvärde: 145 mkr
�ƒ Bokfört värde:     127 mkr 



Värdering Fastighetsbestånd 2023

�ƒ Hultahus  4 gjordes nedskrivning: 

�ƒ 2019: -13 mkr

�ƒ Baserades på förväntat marknadsvärde.  
Pågående nybyggnation

�ƒ 2023: +13 mkr 

�ƒ Marknadsvärde: 273 mkr
�ƒ Bokfört värde:     212 mkr 



Osäkra hyres- och kundfordringar



Kravhantering -process hyresfordringar

�‡ Påminnelse, sms 3:e vardagen efter förfallodatum
�‡ Inkassokrav, 10-12:e 
�‡ Sena betalare

�‡ Kundärendegruppen gör utskick till sena betalare (samma dag som inkassokravet går ut, effektivt, 1 mån )
�‡ Vräkningsförebyggande enheten (Borås Stad) söker hyresgästen via hembesök
�‡ 3 partsmöte för att hitta en lösning (några möten i veckan)

�‡ Betalningsföreläggande  20 -22:e 

�‡ Kund betalar
�‡ Ärendet återkallas från Kronofogden

Kund betalar inte
�‡ Delgivning, skulden fastställs genom ett utslag 

�‡ Verkställighet om avhysning 

�‡ Avhysning (8 stycken 2023)

�‡ Om hyresgästen är avflyttad och har en obetald hyresskuld så skickar vi denna till externt inkassobolag för bevakning



Utestående hyresfordringar

�‡ Hyror betalas i förskott

�‡ Äldsta hyresfordran är från 2005

�‡ Preskriberas efter 2 år om det inte finns utslag

�‡ Vi tog tillbaka kravhanteringen juni 2022

�‡ Tillkomna fordringar 2023: 2,3 mkr
 

�‡ 1 mkr förfallodatum innan 30/6

Ca 20 betalningsföreläggande skickas iväg 
varje månad. Vi inväntar 27:e



Kravhantering -process kundfordringar

�‡ Påminnelse 14 d efter förfallodatum

�‡ Inkassokrav 30-45 d efter förfallodatum 

�‡ Extern leverantör tar över efter första påminnelsen



Utestående kundfordringar

�‡ Skador
�‡ Flyttstäd
�‡ Magasinering 
�‡ Krav på leverantörer
�‡ Räntor
�‡ Övriga faktureringar stöd, bidrag etc

�‡ Per 2023-12-31 
�‡ 0,7 msek förfallodatum före 30/6

�‡ Förfallodatum 2024  
�‡ 1 mkr skada Nolhagagatan 

fakturerad Borås Stad



KPI:er 2024 Kundcenter

Hyresskulder 

�ƒ minska antalet ärenden som leder till avhysning
�ƒ här mäter vi 

�ƒ sena betalare
�ƒ betalningsföreläggande
�ƒ avhysning

Kostnader i samband med övergivna lägenheter

�ƒ följer upp kostnader som uppstår i samband med att övergivna lägenheter ökar
�ƒ en av aktiviteterna är att  skapa en rutin för fakturering av skadestånd efter återtagande av lägenhe t



Skatter och Avgifter

�‡ Skatter och avgifter har redovisats korrekt och i tid under 2023



Intyg om förlorad inkomst

�‡ Lönespecifikation som visar löneavdrag

�‡ hravdelningen@bostaderiboras.se
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1. Syfte, omfattning och ansvar 
 

1.1. Syfte 
Denna policy syftar till att beskriva Bostäder i Borås ���B́ostäder�  ́�H�O�O�H�U���´�%�R�O�D�J�H�W�´) 
huvudprinciper för bolagets riskstyrning. Riskpolicyn anger hur bolagets 
riskhanteringsprocess (identifiering, utvärdering, hantering samt uppföljning och rapportering 
av risker) ska utövas, samt vilka anställda som har ansvar för dessa aktiviteter. 
Riskhanteringspolicyn definierar även vad en risk är samt de kategorier av risker som 
Bostäder är utsatta för. 
 

1.2. Omfattning 
Denna policy omfattar Bostäder och alla dess anställda. 
 

1.3. Ansvar 
Bolagets VD är ytterst ansvarig för denna policy och dess innehåll. Bolagets 
kvalitetscontroller är ansvarig för att riskpolicyn ses över och revideras årligen, eller oftare vid 
behov.  
 

1.4. Kommunikation och tillgänglighet av policyn 
Kvalitetscontroller ska säkerställa att denna policy finns tillgänglig för samtliga personer som 
berörs av policyn. Samtliga anställda inom bolaget ska läsa policyn årligen och vara 
införstådda med dess innehåll. 

2. Bakgrund och definitioner 
 

2.1. Riskstyrning 
Riskstyrning är en process utformad för att identifiera potentiella händelser som kan påverka 
verksamheten som genomförs av verksamhetens styrelse, ledning och anställda. Den 
tillämpas i strategibeslut och i hela företaget för att hantera risk så att den är i 
överensstämmelse med verksamhetens riskprofil och för att ge rimlig grad av säkerhet för 
verksamhetens måluppfyllelse.  

Risk är nära relaterat till bolagets mål och utveckling och förmågan att hantera risker är direkt 
kopplat till bolagets möjligheter att bedöma och hantera oförutsedda händelser. Med 
anledning av detta påverkas bolagets kunder, intressenter och anställda av riskstyrningen 
som utförs i bolaget.  

Riskstyrning är en viktig aktivitet för Bostäder och tar form i en riskanalysprocess som 
bolaget utför årligen. Det är av vikt för långsiktig överlevnad, lönsamhet och stabilitet att 
Bostäder har en sund riskkultur och en fungerande riskhantering inom bolaget.  
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2.2. Bakgrund och syfte med riskanalys 
Processen med riskanalys syftar till att öka och förbättra Bostäder riskmedvetenhet, 
riskförståelse samt sättet som risk behandlas i bolaget. Riskanalys ska utgöra en integrerad 
del av ledningsprocessen och säkerställa att alla relevanta risker kopplade till verksamheten 
är identifierade, värderade och hanterade. Målet med Bostäder riskanalys är att minska 
riskers eventuella påverkan vid inträffande.  
 

2.3. Definition av en risk 
Risk kan definieras som osäkerheten om en händelse kommer att inträffa och dess påverkan 
eller konsekvens på en enhets förmåga att uppnå sina verksamhetsmål inom en given 
tidsperiod. För Bostäder är denna tidsperiod definierad till tre år. 
 

2.4. Riskområden 
De huvudsakliga riskerna som Bostäder står inför är indelade i fyra områden: 

Finansiella risker  - Risker relaterade till bolagets interna och externa rapportering, samt 
bolagets exponering mot finansiella risker så som ränta, likviditet, krediter och valutor.  

Strategiska risker  - Innefattar risker som kan hindra bolaget från att uppnå sin vision och 
sina mål. Strategiska risker är ofta förknippade med att verka i en specifik bransch. 

Operationella risker  - Risker relaterade till effektivitet och effektiv hantering av resurser. 
Operationella risker är risker anslutna till interna processer, resurser, system och anställda. 

Regelefterlevnads risker - Regelefterlevnadsrisker innebär risk för ekonomiska och juridiska 
påföljder till följd av bristande efterlevnad av lagar, förordningar och regelverk. 
 

2.5. Riskanalysprocess 
Som en del i genomförandet av riskanalysprocessen ska Bostäder: 

�x systematiskt identifiera, värdera och hantera de risker som kan hindra att 
verksamheten når uppsatta mål och uppdrag, samt en rättvisande finansiell 
rapportering 

�x integrera riskhantering i verksamhetsstyrningen samt i de administrativa processerna 
�x integrera riskhantering i operativa processer för att åstadkomma effektiva och 

ändamålsenliga kontroller  
�x bidra till att systematiskt ta till vara nya utvecklingsmöjligheter  
�x skapa medvetenhet om risker i organisationen  

Bostäders riskanalysprocess utgår från fyra huvudsakliga komponenter: 

1. Riskidentifiering 
2. Riskvärdering 
3. Riskhantering och framtagande av internkontrollplan 
4. Uppföljning och rapportering 

Samtliga aktiviteter som Bostäder genomför under ett verksamhetsår går att se i bolagets 
årshjul över riskaktiviteter (se bilaga 3). 
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2.6. Riskidentifiering 
Riskidentifiering avser att identifiera de mest väsentliga risker som Bostäder ställs inför i sin 
strävan att uppnå sina mål och genomföra sina uppdrag. Identifieringen ska grundas på så 
relevant och aktuell information som möjligt och medarbetare med lämplig kunskap om 
verksamheten bör involveras i processen. Med anledning av detta genomför personer i 
ledningsgruppen, representanter från styrelsen samt eventuellt övriga nyckelpersoner en 
workshop för att granska den rådande bruttolistan av risker samt identifiera nya risker. 
Riskidentifieringen ska utmynna i en uppdaterad bruttolista över samtliga risker, med 
tillhörande kategorisering samt beskrivning av riskerna.  
 

2.7. Riskvärdering 
Varje enskild identifierad risk ska analyseras utifrån egenskaper, orsak och påverkan vid 
inträffande. De bedöms och värderas sedan av ledningsgruppen baserat på individuella 
estimat av två parametrar: riskens konskenvens och påverkan vid händelse att risken 
inträffar, samt sannolikheten att den inträffar. Parametrarna bedöms var för sig enligt 
definierade bedömningsskalor mellan 1-5 (se bilaga 1). Sannolikheten för att en risk ska 
inträffa bedöms utifrån hur bolaget hanterar risken i dagsläget och eventuella riskminimerade 
åtgärder ska tas i beaktning. 

När varje risk värderats multipliceras värdena för sannolikhet respektive konsekvens för att 
�J�H���G�H�Q���V�D�P�P�D�Q�Y�l�J�G�D���Y�l�U�G�H�U�L�Q�J�H�Q�����H�W�W���W�R�W�D�O�W���´�U�L�V�N�Y�l�U�G�H�´�����%�D�V�H�U�D�W���S�n���U�L�V�N�Y�l�U�G�H�W���N�O�D�V�V�L�I�L�F�H�U�D�V��
�U�L�V�N�H�Q���V�R�P���´�K�|�J�´�����´�P�H�G�H�O�´���H�O�O�H�U���´�O�n�J�´�����V�H��bilaga 2). Baserat på riskernas erhållna riskvärde 
från värderingen ska riskerna hanteras och åtgärdas i olika grad. 
 

2.8. Riskhantering och framtagande av internkontrollplan 
Det finns fyra alternativa sätta att hantera en risk: 

1. Att acceptera en risk innebär att ingen hantering vidtas eftersom bedömning görs att 
konsekvensen på verksamheten är acceptabel. En risk kan också accepteras för att 
kostnaden för att begränsa risken bedöms som högre än nyttan med att begränsa 
den.  

2. Att begränsa  en risk innebär att hantering vidtas för att minska sannolikheten 
och/eller konsekvensen av att en händelse eller situation inträffar. För att minska 
sannolikheten kan exempelvis fler kontroller införas och för att minska konsekvensen 
kan exempelvis omfattningen av aktiviteten, som ger upphov till risken, begränsas. 

3. Att dela en risk innebär att verksamheten delar en risk med någon annan och därav 
minskar konsekvensen av risken. Ett exempel på riskdelning kan vara att försäkring 
tecknas. 

4. Att eliminera  en risk genom att identifierad aktivitet eller verksamhet som ger upphov 
till risken avslutas eller undviks.  

Enligt definitionen av hur risker klassificeras ska bolaget hantera �´�K�|�J�D�´��risker enligt någon 
av de fyra alternativen ovan. Detta gäller även eventuella övriga risker som ledningsgruppen 
anser väsentliga men som ej erhållit värderingen �´�K�|�J�´����Risker som beslutas kräva  
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hantering i enlighet med alternativ två, tre eller fyra inkluderas i en internkontrollplan (se 
bilaga 4).  

Internkontrollplanen är ett instrument som syftar till att beskriva hur bolaget ska genomföra 
kontrollaktiviteter för att åtgärda och hantera risker under kommande verksamhetsår. Vidare 
ska samtliga risker som värderas som �´�P�H�G�H�O�´ och �´�K�|�Ja� ,́ eller på andra sätt bedöms 
relevanta, följas upp och vara inkluderade i nästa års riskutvärdering.  
 

2.9. Uppföljning och rapportering 
Resultatet av ledningens riskutvärdering samt den framtagna internkontrollplanen och 
utförda aktiviteter rapporteras enligt aktiviteterna beskriva i bolagets årshjul över 
riskaktiviteter (se bilaga 3). Viktiga hållpunkter för rapportering innefattar bland annat att: 

�x Den uppdaterade riskanalys sammanställs i en rapport och presenteras för 
antagande av styrelsen i september 

�x Internkontrollplanen för kommande verksamhetsår (kalenderår) presenteras för 
antagande av styrelse i oktober 

�x Internkontrollplanen för kommande verksamhetsår rapporteras till Borås Stad i 
oktober/november 

�x En uppföljning av föregående verksamhetsårs internkontrollplan sammanställs i 
rapport och presenteras för styrelsen i februari 

I det fall att stora förändringar eller akuta händelser inträffar, som har en stor påverkan på 
Bostäder, bör bolaget överväga att etablera rutiner för ad hoc-rapportering av risker till 
styrelsen från bolagsledningen.  

3. Ansvarsfördelning 
Roll  Ansvarsområde  

Styrelse  Styrelsen är ytterst ansvarig för bolagets riskstyrning. Styrelsen 
ansvarar också för att se till att erforderliga policyer och 
styrdokument för riskhantering existerar inom bolaget.  
  

VD VD är ytterst ansvarig för denna policy och dess innehåll.  

Ledningsgrupp  Ledningsgruppen är ansvariga för att årligen deltaga i arbetet 
med riskhantering i enlighet med instruktionerna som definieras 
i denna policy. Ledningsgruppenen är även ansvariga för att 
kontinuerligt hålla kvalitetscontroller uppdaterade om risker som 
hotar eller på annat sätt anknyter till verksamheten. 
 

Ekonomichef  Ekonomichefen är ansvarig för att säkerställa att verksamheten 
bedrivs i enlighet med instruktionerna som definieras i denna 
policy och eventuella övriga styrdokument som kopplas till 
bolagets riskstyrning.  
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Kvalitetsc ontroller  Kvalitetscontroller har det övergripande ansvaret för det 
operativa utförandet av instruktionerna som definieras i denna 
policy. Detta innefattar exempelvis att leda workshops och följa 
upp kontrollaktiviteter. Kvalitetscontroller ansvarar för att 
rapportera resultatet av riskarbetet. Kvalitetscontroller ansvarar 
även för att se till att denna policy ses över årligen och 
uppdateras vid behov.   
  

Samtliga anställda  Övriga anställda ansvarar för att sätta sig in i, hålla sig 
uppdaterade kring och efterleva instruktionerna som definieras i 
riskpolicyn. Vidare ansvarar samtliga anställda för att 
kontinuerligt ha ett riskperspektiv på arbetet som utförs i den 
dagliga verksamheten. Eventuella risker som upptäcks ska 
rapporteras till närmaste chef. 
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Bilaga  1, Bedömningsskalor  
Påverkan  

 

Sannolikhet  
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Bilaga 2, Klassificering av risker  
 

 

 

 

  



 

10 
 
 

Bilaga 3, Årshjul och beskrivning av riskaktiviteter  
 
Arbetet med att utforma riskanalyser och internkontrollplan genomförs enligt nedan.  

1. Kvalitetscontroller ansvarar för att inleda processen med den bolagsövergripande 
riskanalysen i maj. Detta innefattar bland annat att leda en workshop där 
ledningsgruppen ser över och uppdaterar bolagets bruttolista över risker. Bruttolistan 
ska även inkludera eventuella nya risker som ledningsgruppen identifierat under året. 

2. Kvalitetscontroller ansvarar för att genomföra en workshop där ledningsgrupp och 
representanter från styrelsen medverkar och bedömer riskerna som definierats i 
bruttolistan. 

3. Kvalitetscontroller presenterar resultatet av arbetet med riskanalysen för styrelsen på 
styrelsemötet i september. 

4. Utifrån resultatet av den bolagsövergripande riskanalysen utarbetas en 
internkontrollplan av kvalitetscontroller och andra relevanta anställda, vilket innefattar 
kontrollaktiviteter för riskhantering.  

5. Förslag till internkontrollplan för det kommande verksamhetsåret presenteras av 
ekonomichefen för antagande av styrelsen i oktober.  

6. Den antagna internkontrollplanen rapporteras till Borås Stad av ekonomichefen. 
7. I januari ska samtliga granskningar och kontrollaktiviteter i internkontrollplanen vara 

utförda av respektive kontrollansvarig, vilket följs upp av kvalitetscontroller. 
8. Utfört arbete enligt interkontrollplanen avrapporteras av kvalitetscontroller till styrelsen 

i februari påföljande år. 
 

Löpande under året utförs internkontrollplanens aktiviteter av respektive kontrollansvarig.  
 

Årscykeln för riskanalysen och internkontrollplanen illustreras nedan.  
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Bilaga 4, Internkontrollplan  
Internkontrollplanen är ett instrument bland flera för uppföljning av den interna styrningen och 
kontrollen. Målet med uppföljningen är att kontrollera att det interna kontrollsystemet fungerar 
tillfredsställande inom verksamheten. Det sker genom att utvärdera effektiviteten i de 
kontroller som omfattas av interkontrollplanen. 

En internkontrollplan bör minst innehålla information om: 

�‡ Vilken process risken är kopplad till 

�‡ Vilka kontroller som ska följas upp 

�‡ Vem som är ansvarig för att kontrollen utförs 

�‡ Hur kontrollen ska utvärderas 

�‡ Vem som ansvarar för att genomföra kontrollen 

�‡ När utvärderingen ska vara genomförd 

 

Urval av kontroller  

Utifrån den övergripande riskanalysen för verksamheten väljs ett antal kontroller ut från 
riskhanteringen och förs till internkontrollplanen.  

Kontroller väljs dels utifrån att de är kopplade till en risk med en hög sammanvägd 
riskbedömning dels utifrån att de har en hög sannolikhet eller konsekvens, vilket innebär att 
det är betydelsefullt att det finns effektiva kontroller som förhindrar att risken inträffar. Beakta 
att de kontroller som väljs ut är möjliga att utvärdera. 

 
Utvärdering av kontroller  

Utvärderingen av kontrollerna kan till exempel ske genom att ett lämpligt antal stickprov väljs 
ut och granskas för att verifiera att dokumenterad rutin fungerar eller för att upptäcka 
eventuella felaktigheter. 

Det åligger dem eller den som ansvarar för utvärderingen att planera, genomföra och 
återrapportera sitt arbete till kvalitetscontroller inom givna tidsramar. Den som ansvarar för 
respektive kontroll ansvarar för att bistå den som genomför utvärderingen med information 
och material.  
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Datum     
2024-01-04    
 

Yttrande remiss �± Borås Stads arbete mot 
trångboddhet 
 
Beslut 
Bostäder i Borås tillstyrker rapporten. 

 
Beslutsunderlag: 
Borås stads arbete mot trångboddhet  

 

Sammanfattning: 

Stadsrevisionen har granskat Borås Stads arbete mot trångboddhet. 
Granskningens syfte är att kartlägga hur de kommunala bostadsbolagen 
och de ansvariga nämnderna arbetar när det gäller trångboddhet. 
Granskningen syftar även till att bedöma om hanteringen är ändamålsenlig. 
 
Resultatet visar att Bostäder i Borås arbete mot trångboddhet till största 
delen är ändamålsenlig. Bostäder i Borås rekommenderas att se över 
följande: 

1. upprättade rutiner och riktlinjer när det gäller förebyggande och 
åtgärdande arbete kring trångboddhet 

2. kartläggning av trångboddhet i bostadsbeståndet som helhet. 
 

Svar på ovan rekommendationer  

1. Det finns idag rutiner och riktlinjer för hur vi förebygger trångboddhet. 
Vid uthyrning tar vi alltid reda på familjesammansättningen genom 
samtal med tilltänkt hyresgäst. Vi informerar också hyresgäst om 
Bostäders riktlinjer för hur många man får bo i våra lägenheter i 
samband med uthyrning och kontraktsskrivning.  
 

2. Vi kommer under 2024 kartlägga trångboddheten i hela vårt bestånd. 
Dialog med CKS är inledd för att kunna ta fram ett sådant underlag då 
vi som bostadsbolag inte har tillgång till system där vi kan få ut uppgifter 
på folkbokförda under 18 år. 



 

(2) 
 
 

 
 

 

 
 

Två gånger om året matchar vi våra hyresgäster mot folkbokföringsregistret 
där vi kan se trångboddhet på folkbokförda över 18 år. Varje ärende om 
trångboddhet utreds för att bedöma om behov av större lägenhet föreligger. 

 

 

Beslutet expedieras till: 
Revisionskontoret 

 

 

 

AB Bostäder i Borås 
 

 
Roland Andersson   Mikael Hansson 

Styrelseordförande   VD 
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https://www.vattenmyndigheterna.se/atgarder/atgarder-2022-2027/kommunerna.html
https://link.webropolsurveys.commailto:stina.a.johansson@lansstyrelsen.se/?subject=Fr%C3%A5ga%20webbenk%C3%A4t
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Årlig återrapportering Vattenmyndighetens 
Åtgärdsprogram för vatten 2022-2027 

Vattenmyndigheternas åtgärdsprogram för Västerhavet syftar till att 
Miljökvalitetsnormerna för vatten ska uppnås. Åtgärdsprogrammet 
riktar sig till kommuner och andra myndigheter och arbetet görs i 
cykler om sex år. Varje år återrapporterar kommunen till 
Vattenmyndigheten som i sin tur återrapporterar till EU. 

I bilagan finns årets svar från som tjänstepersoner i Borås Stads 
�N�R�Q�F�H�U�Q�|�Y�H�U�J�U�L�S�D�Q�G�H���µ�9�D�W�W�H�Q�J�U�X�S�S�µ���V�D�P�P�D�Q�V�W�l�O�O�W���R�F�K���V�Y�D�U�D�W���S�n���Y�L�D��
den digitala enkäten från Vattenmyndigheterna.  

Svaren visar att Borås Stad arbetar delvis med de flesta av målen och 
att det finns mer arbete att göra för att uppnå åtgärderna och 
miljökvalitetsnormer. Ett behov som tjänstepersonerna i 
vattengruppen identifierat är en resurssatt samordnande funktion 
som kan arbeta strategiskt med vattendirektivet och andra 
vattenfrågor för kommunkoncernen.  

 

Bilaga �² Sammanställning Borås Stads svar återrapportering för 2023 

Mia Magnusson 
Strategisk samhällsplanerare 
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Lokalförsörjningsnämnden   
 

 
Elektronisk justering 
 

Utdragsbestyrkande 

AAE87C7FE07AAE1849C48B6C29FC59BFD266DE9E85  

 

§ 24 Dnr LFN 2024-000742.6.4.0 

Hyreshöjning 2024 särskilda boenden  

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  
Lokalförsörjningsnämnden lägger informationen till handlingarna.  

Sammanfattning  av ärendet  
Förhandlingen mellan Fastighetsägarna och Hyresgästföreningen om den årliga 
hyreshöjningen för särskilda boenden i Borås Stad är avslutad. 

Den procentuella hyreshöjningen för 2024 blev 3,8 respektive 4,3 procent. 
Förvaltningen förslår till nämnden att besluta om en hyreshöjning för samtliga 
omsorgsboenden om 3,8 procent 2024. 

Förhandlingsresultatet ger nedanstående höjning av hyrestaket: 

 

  2023 2024 

  kr/mån kr/mån 

Äldreboende (ink el) 6 700 6 950   

 

LSS-boende (ink el) 5 850 6 070   

LSS-boende (exkl el) 5 510 5 720   

SoL-boende (ink el) 6 700 6 950 

SoL-boende (exkl el) 6 350 6 600 

 

 



 

 

Lokalförsörjningsnämnden 
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501 80 Borås 

Besöksadress 
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033-35 70 00 vxl 

 

 

Lena Zetterberg 
Handläggare 
033 35 73 82 
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Lokalförsörjningsnämnden  
Dnr LFN 2024-00074 2.6.4.0 
 

  

 

Hyreshöjning 2024 särskilda boenden  

Lokalförsörjningsnämnden s beslut  

Lokalförsörjningsnämnden lägger informationen till handlingarna.  

Ärendet i sin helhet  

Förhandlingen mellan Fastighetsägarna och Hyresgästföreningen om den årliga 
hyreshöjningen för särskilda boenden i Borås Stad är avslutad. 

Den procentuella hyreshöjningen för 2024 blev 3,8 respektive 4,3 procent. 
Förvaltningen förslår till nämnden att besluta om en hyreshöjning för samtliga 
omsorgsboenden om 3,8 procent 2024. 

Förhandlingsresultatet ger nedanstående höjning av hyrestaket: 

 

  2023 2024 
  kr/mån  kr/mån  

Äldreboende (ink el) 6 700 6 950   

 

LSS-boende (ink el) 5 850 6 070   

LSS-boende (exkl el) 5 510 5 720   

SoL-boende (ink el) 6 700 6 950 

SoL-boende (exkl el) 6 350 6 600 

Beslutet expedieras till  

1. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se  
 

Helene Sandberg 
Ordförande 

Anders Waldau 
Förvaltningschef 
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