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§ 42

Upprop och val av justerare

Arbetslivsnamndens beslut

Jan Nilsson (SD) utses tillsammans med métesordférande att justera dagens
protokoll. Justeringen dger rum digitalt den 20 april 2023.
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§ 43

Godkannande av foredragningslistan

Arbetslivsnamndens beslut
Upprittad féredragningslista godkanns.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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§ 44

Allmanhetens fragestund

Ingen allminhet nirvarar vid dagens sammantrade.
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§ 45

Information fran dataskyddsombud for Boras Stad

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Dataskyddsombuden Dan Bodin och Magnus Blomqvist gav information om
sitt uppdrag samt aterkopplade nimndens arbete med dataskyddsfragor.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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§ 46

Information Helhetslyftet

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Projektet Helhetslyftet erbjuder insatser for tredjelandsmedborgare for att
starka sprakutveckling i svenska, forbereda for intride pa arbetsmarknaden och
Oka kinslan av delaktighet i samhillet.

Projektigare dr Folkhogskoleforvaltningen i Vistra Gotalandsregionen.
Arbetslivsnamnden har sedan 2022 varit en av samverkanspartnerna 1 projektet.
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§ 47

Information fran forvaltningen

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden tar informationen till dagens protokoll.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetschef Stein Erik Norderhaug informerade om arbetet med att
motverka vilfirdsbrottslighet.

Vilfirdsbrottslighet dr nir en extern aktor, foretag eller privatperson
otillborligen utnyttjar kommunala eller regionala medel f6r egen vinning.

En del 1 det strategiska arbetet handlar om att férebygga risker och minimera
brottslighet. Att arbeta strukturerat, bedéma risker och stalla krav ar viktiga
delar i det férebyggande arbetet.

Det ir viktigt att ha rutiner sa det inte rader nagon tveksamhet om vilka
atgiarder som ska vidtas beroende pa vilken typ av fel som har upptickts.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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§48 Dnr ALN 2023-000421.2.4.1

Budgetuppfoljning efter mars 2023

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner budgetuppféljningen efter mars 2023 med
helarsprognos.

Sammanfattning av arendet

Kommunbidraget for Arbetslivsnimndens verksamhet budgeteras till 253 950
tkr. En buffert pa 2 540 tkr ir avsatt.

Arbetslivsnimndens resultat ar plus 2 874 tkr efter mars 2023. Prognosen for
nimnden dr ett nollresultat f6r 2023.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Budgetuppfdljning mars 2023 Arbetslivsnimnden.
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§49 Dnr ALN 2023-000442.3.4.1

Uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet
2022

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner uppfoljningen av det systematiska
arbetsmiljarbetet 2022.

Sammanfattning av arendet

Boris Stad har en ny rutin for uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet (SAM). Uppfoljningar har skett under december 2022 -
januari 2023 pa Arbetslivsforvaltningens samtliga arbetsplatstriffar samt 1
forvaltningens samverkansgrupp (FSG).

I forvaltningen uppfoljning av det systematiska arbetsmiljcarbetet 2022
konstateras att samtliga enheter upplever att SAM ir en naturlig del av det
vardagliga arbetet och att det finns en hog delaktighet 1 arbetet. Skyddsombud
medverkar i det systematiska arbetsmiljoarbetet och kinnedomen om vem som
ar skyddsombud ir god.

Slutsatser
Forvaltningens SAM upplevs 1 huvudsak fungera vil, kunskapen som
arbetsmiljolagstiftningen kriver fér uppdraget dr god.

Forvaltningen har en sjukfranvaro som efter coronapandemin inte atergatt till
samma niva som fére pandemin.

Foretagshalsoviarden bor anvindas i1 storre utstrackning, aven vid férebyggande
arbete. Strukturerat uppfoljningsarbete har systematiserats under 2022 och det
kommer att fortga under 2023 med uppféljningar pa individniva.

Forsétjningsenheten och Aterbruk ir de arbetsplatser som har hogst
sjukfranvaro samt flest tillbuds- respektive arbetsskadeanmilningar.

Forvaltningens uppfoljningsforum pa grupp- samt individniva efter varje tertial
ska fortsatt utvecklas under 2023.

Fortsatt systematiskt arbete kring avslutssamtal under 2023.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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§ 50 Dnr ALN 2020-001131.1.3.1

Uppfoljning projektsamverkan Radda Barnen

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner uppfoljning av projektsamverkan Ridda Barnen.
Rapporten laggs till handlingarna.

Reservation

Moderaterna och Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet och
motiverar reservationen enligt bilaga 1.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimnden beslutade 2020-11-17 att stodja Ridda barnens projekt “ung
kraft i Boras”, med motsvarande 75% av en tjinst, under férutsittning att ESF-
ans6kan beviljades. Projektet skulle bedrivas under tva ar med ESF-medel.
Boras Stads insats i projektet skulle besta av motsvarande en 75% tjinst,
férdelad pa flera personer fran Jobb Boras och fadderverksamheten.
Arbetslivsnamnden har efterfrigat en uppfoljning av projektet.

Arbetslivsforvaltningens bedomning ér att den tid som har dgnats at projektet
har motsvarat en heltidstjanst. Det har varit svart att fa tillgodorikna sig den tid
som har lagts ner pa grund av EFS regler for redovisning.

Forslag och yrkanden
Birgitta Bergman (M) yrkar pé avslag att godkidnna uppfoljning av
projektsamverkan Radda Barnen.

Proposition

Ordféranden Mattias Danielsson (C) staller forslagen mot varandra och finner
att Arbetslivsndimnden beslutat i enlighet med liggande forslag.

Votering

Foljande propositionsordning foreslds och godkinnes. Den som bifaller
liggande forslag rostar ja. Den som bifaller Birgitta Bergmans (M) yrkande
réstar nej. Vinner nej har nimnden beslutat godkinna uppfoljningen.

Omrdstningsresultat

JA rostas av Kristina Nyberg Smahel (S), Sofia Bryngelsson (V), Anne-Marie
Ekstrom (L), Marie Samuelsson (S) och Mattias Danielsson (C).

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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NE] r6stas av Crister Spets (SD), Jan Nilsson (SD), Lina Nilsson (M) och
Birgitta Bergman (M).

Arbetslivsnimnden har saledes med 5 roster mot 4 beslutat i enlighet med
liggande forslag.

Beslutsunderlag
1. Bilaga E-postmeddelande ”Projekt Ung kraft i Boras avslutat”.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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§ 51 Dnr ALN 2021-001221.1.6.3

Uppfoljning Idéburet offentligt partnerskap (IOP)
Svenska Kyrkan

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden godkinner uppfoljning av Idéburet offentligt partnerskap
(IOP) Svenska Kyrkan. Uppfoljningen liggs till handlingarna.

Reservation

Moderaterna och Sverigedemokraterna reserverar sig mot beslutet och
motiverar reservationen enligt bilaga 2.

Sammanfattning av arendet

Arbetslivsnimnden beslutade 2021-12-14 att teckna en 6verenskommelse om
Idéburet offentligt partnerskap (IOP) med Svenska Kyrkan. IOP:en strickte sig
fran 1 januari 2022 till och med 31 december 2022. Arbetslivsnimnden har bett
om en uppfoljning av IOP:en.

Syftet var att ge ett fatal ungdomar en fristad medan deras drende prévas av
Europadomstolen och Migrationséverdomstolen. IOP:en avsig bostadshyran
for 2022. Hyran var 3 500 kt/rum och beriknades till totalt 84 000 kr for 2022.
Den totala bostadshyran f6r 2022 uppgick till 70 000 kr.

Forslag och yrkanden

Birgitta Bergman (M) yrkar pa avslag att godkdnna uppféljning Idéburet
offentligt partnerskap (IOP) Svenska Kyrkan.

Proposition
Ordféranden Mattias Danielsson (C) staller forslagen mot varandra och finner
att Arbetslivsnimnden beslutat i enlighet med liggande forslag.

Votering

Foljande propositionsordning foreslds och godkinnes. Den som bifaller
liggande forslag rostar ja. Den som bifaller Birgitta Bergmans (M) yrkande
rostar nej. Vinner nej har nimnden beslutat godkanna uppféljningen.

Omrdstningsresultat

JA rostas av Kristina Nyberg Smahel (S), Sofia Bryngelsson (V), Anne-Marie
Ekstrom (L), Marie Samuelsson (S) och Mattias Danielsson (C).

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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Arbetslivsnamnden

NE] r6stas av Crister Spets (SD), Jan Nilsson (SD), Lina Nilsson (M) och
Birgitta Bergman (M).

Arbetslivsnimnden har saledes med 5 roster mot 4 beslutat i enlighet med
liggande forslag.
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§ 52 Dnr ALN 2023-000071.1.3.1

Revisionsrapport - Boras Stads hantering av
statsbidrag

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden har mottagit rapporten och beslutar att vara behjalplig
Kommunstyrelsen i framtagande av regler och riktlinjer f6r hantering och
redovisning av riktade statsbidrag.

Sammanfattning av arendet

Stadsrevisionen har granskat hur Boras Stads hanterar riktade statsbidrag. Syftet
var att granska om Borés Stads hantering och redovisning av de riktade
statsbidragen som kommunen erhaller 4r indamalsenlig, om redovisningen
inom omradet ar rittvisande och om arbetet bedrivs med en tillricklig intern
kontroll. Granskningen som Stadsrevisionen gjorde visade att hantering och
redovisning av riktade statsbidrag dr fragmenterad och olika i Boras Stads
nimnder.

Detta bade vad giller hur bevakning sker av méjliga statsbidrag, vem som fattar
beslut om att ans6ka eller inte ansoka om statsbidrag, ansékan, aterrapportering
och uppfoljning av statsbidrag och hur statsbidrag ska hanteras
redovisningsmissigt. Det saknas kommungemensamma rutiner och regelverk
for att siakerstilla en andamalsenlig och enhetlig hantering.

Stadsrevisionens bedomning dr att nimndernas beslutsprocesser f6r ansékan av
riktade statsbidrag behover ses 6ver och klargoras.

Nimnderna behover bla. klargéra delegationsordningen nir det giller riktade
statsbidrag. Enligt rapporten hanterar nimnderna statsbidrag
redovisningsmassigt pa helt olika sitt. Detta medfor enligt Stadsrevisionens
bedémning att redovisningen i dessa delar inte blir rittvisande. Stadsrevisionen
anser att Kommunstyrelsen behéver 1 samrdd med nimnderna arbeta fram
kommunévergripande regler och riktlinjer for hantering och redovisning av
riktade statsbidrag.

Nimnden ser positivt till kommungemensamma rutiner och regelverk kring
hantering av statsbidrag och stéttar Kommunstyrelsen i framtagandet av dessa.

Beslutsunderlag
1. Bilaga Revisionsrapport - Bords Stads hantering av statsbidrag.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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§53 Dnr ALN 2023-000261.1.3.0

Fordelning av schablonersattning for
flyktingmottagning - forskola, grundskola och
gymnasieskola

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnimnden beslutar att andra férdelningen av schablonersittning for
flyktingmottagning f6r férskole, grundskole- och gymnasie- och
vuxenutbildningsnimnden fran och med januari 2024.

Sammanfattning av arendet
Arbetslivsnamnden beslutar att andra fordelningen av schablonersittningen for

flyktingmottagning till férskola, grundskola och gymnasieskolan fran 60% till
30% fran och med januari 2024.

Elektronisk justering Utdragsbestyrkande
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§54 Dnr ALN 2023-000301.1.3.25

Riktlinje for arvodering vid samrad

Arbetslivsnamndens beslut

Arbetslivsnamnden beslutar att vid olika samrad och rdd under nimndens
ansvarsomride utgar inga ersittningar/arvoden.

Sammanfattning av arendet

Boris Stad har inga enhetliga riktlinjer f6r arvoderingar vid olika typer av
rid/samrad utan detta beslutas av vatje nimnd vad som giller inom sitt
ansvarsomrade.

Arbetslivsnimnden har ett kommunévergripande samordningsansvar for
Integration samt Nationella minoriteter.

I samordningsansvaret ligger att halla integrationsrad, dialogméten samt
samradsmoten med foretradare f6r Nationella Minoriteter.

Arbetslivsnimnden beslutar att ingen arvodering eller ersittning for férlorad
arbetsinkomst skall utga vid dessa moten.

Dessa moten bygger pa att det finns ett intresse av att sjilva bevaka sin
malgrupps intressen, f6r Nationella Minoriteter galler dessutom
sjalvidentifieringsprincipen, att det ar den enskilde som avgér om man kanner
sig tillhOra en av minoriteterna. Detta gor att Boras Stad inte sjilva kan avgora
vilka som formellt representerar en viss minoritet.

Vid olika samrad strivar nimnden efter att forlagga motet till tider som passar
bade verksamheten och foretridarna som deltager pa motet.

Vid tllfillen dé en arbetsgrupp tillsitts infér olika arrangemang, utredningar
eller likande dér foretridare for etnisk forening eller Nationell Minoritet deltar,
kan ersittning for forlorad arbetsinkomst utga.
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§55 Dnr ALN 2023-000431.2.3.25

Anmalningsarende

Arbetslivsnamndens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

1. Kommunstyrelsens beslut 2023-03-13 § 92
Nimndbudget och reviderad investeringsbudget 2023.

2. Arbetslivstorvaltningen, FSG-Protokoll 2023-01-17.

3. Arbetslivsforvaltningen, FSG-Protokoll 2023-02-07.
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