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Agardirektiv for BordsBoras TME AB

Dessa dgardirektiv giller for verksamheten i BorasBoras TME AB, nedan kallat bolaget, och ar
antagna av Kommunfullmiktige i Boras 2024-02 -22 samt faststéllda av drsstimman 2024.

Dokumentet ska faststillas pa nytt eller vid behov revideras, dock senast i december manad
aret efter det att en ny mandatperiod inletts efter det att ordinarie val till Kommunfullmiktige
forrattats. Dokumentet ska antas pa respektive bolagsstimma for att dga giltighet.

Forutom detta specifika dgardirektiv giller som direktiv f6r bolaget dven det gemensamma dgar-
direktiv som Kommunfullmiktige i Boras antagit 2024-02-22 och som ir faststélld av
arsstamman 2024.

Bolaget samigs av Boras Stadshus AB och Boras Niringslivs Ekonomisk Forening till 91
respektive 9 procentandelar.

1 Malet for bolagets verksamhet

Boras Stadshus AB och Boras Naringslivs Ekonomisk Férening ska samiga bolaget 1 syfte att
verka for att Boras framstar och upplevs som en mycket attraktiv stad for invanare och
besckare. Bolaget ska offensivt marknadsfora staden, men ocksa arbeta aktivt med att soka
forbiattra och utveckla nuvarande verksamhet inom beséksnaring och platsutveckling.
Sammanfattningsvis finns foljande mal:

e Boras ska framstd som intressant och lockande destination fér bade invinare och besokare.
e Varumirket Bords ska omfattas av positiva fortecken.

Bolaget ska dven arbeta med ett centrum, Textile Fashion Center, dir verksamheter inom
omridena vetenskap, kompetens, kultur, innovation och niringsliv frimst inom textil och
mode, ska samverka for att attrahera moten, besokare, skapa tillvaxt, initiera fornyelse och
foretagsutveckling, bade lokalt, regionalt, nationellt och internationellt.

2 Grundlaggande principer for bolagets verksamhet

Ansvaret f6r bolagets organisation avilar enligt aktiebolagslagen, nedan ABL, bolagets styrelse.
Styrelsen ska utforma organisationen sa att de bésta forutsittningarna fér bolagets syfte och mal
tillgodoses.

Bolaget ska drivas enligt affirsmissiga grunder under iakttagande av det kommunala dndamalet

och syftet med verksamheten och de kommunalrittsliga principer som framgar av dessa
direktiv.

Bolaget ska tillimpa de kommunalrittsliga principerna enligt 2 kap Kommunallagen.

Syftet med att driva denna verksamhet i bolagsform ar att ligga grunden f6r och utveckla ett
kon- kret samarbete med niringslivet. Effektivitetsvinster ska goras till gagn f6r dem som
utnyttjar bo- lagets tjdnster, utan att detta gar ut 6ver den totala kommunala organisationen.
Bolaget kan dirfor inte tillatas till optimeringar i sin verksamhet, om detta medf6ér nackdelar f6r
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den kommunala organisationen i dess helhet som 6verviger férdelarna for bolaget. Kommunen
och bolaget ska dir- for i samrad s6ka 16sningar som tillgodoser bada dessa intressen.

3 Krav pa soliditet och avkastning

Bolagets ekonomiska férutsittningar har sin utgangspunkt i dess finansiella utrymme. Detta
be- star av koncernbidrag fran dgaren, externa intikter samt statliga och regionala bidrag.
Bolaget ska optimera sina intikter utifrin verksamhetens forutsittningar och specifika
uppdrag. Kraven pa soliditet och resultat/avkastning faststills vatje ar av Kommunfullmaktige.

Krav pa resultat efter finansnetto: -29 mnkr eller bittre
Mal f6r finansiell stillning: Aktiekapitalet ska bibehallas

4 Uppdrag fran Kommunfullmaktige
Enligt uppdrag frin Kommunfullmiktiges budget f6r 2024 ska Bolaget sluta kopa eller leasa nya
bilar som drivs av fossila brinslen senast 2025. Milet 4r att Bords Stads bilar, inklusive de kom-
munala bolagens, drivs av fossilfria branslen senast 2028.

5 Understallningsplikt

Kommunfullmiktige ska beredas méjlighet att ta stillning, innan beslut i drende fattas avseende
beslut om koncernbidrag

bildande, f6rvirv eller avyttring av dotterbolag

andring av aktiekapital

forvirv av aktier eller andelar i andra bolag eller féreningar

planer pa ny eller andrad inriktning av bolagets verksamhet

pantsittning av tillgangar

beslut som visentligt paverkar bolagets, koncernens eller stadens ekonomi eller medfér
annan risk (t.ex. storre investeringar)
e Ovriga fragor av principiell beskaffenhet eller av storre vikt.

Skulle minst en tredjedel av styrelsen ha avvikande mening om en frigas understillningsplikt, ska
samrad ske med Kommunstyrelsen.

6 Instruktion for VD

Beslut om anstillande och entledigande av VD fattas av bolagets styrelse i samrad med Kom-
munstyrelsen och Boras Niringslivs Ekonomisk Forening.

Instruktion f6r VD ska meddelas Kommunstyrelsen och Boras Niringslivs Ekonomisk

Forening. I 6vrigt hinvisas till Gemensamt dgardirektiv.

7 Personalpolitik

Rekrytering av VD beslutas av bolagets styrelse efter samrad med Kommunstyrelsens férhand-
lingsdelegation och Boris Niringslivs Ekonomisk Forening. I 6vrigt hinvisas till Gemensamt
dgardirektiv.



