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Datum
2025-06-04
Instans
Valnamnden

Valnimndens ledamoter och ersattare kallas harmed till sammantrade i
Kommunstyrelsens sessionssal, Stadshuset, tisdagen den 10 juni 2025 kl.
18:00

Valnimndens sammantride ar 6ppet for allméinheten (utom vid drenden som
avser myndighetsutovning eller sekretess)

Vilhelm Norén (S) Anna Enochsson
Valnimndens Ordférande Valledare
Inledning

Valnimndens sammantride inleds med att avdelningschef fér Valkansliet, Carl
Morberg svarar pa fragor om valorganisationen och direfter en presentation
om erfarenheter fran Folkomrostningen i Ulricehamn.

Forhinder anmils alltid till Anna Enochsson, 033 357055 eller via e-post:
anna.enochsson(@boras.se



Boras Stad

Arenden

1. Val av justerare

2. Godkinnande av foredragningslista

3. Anmiailningsirenden 2025-06-10
Dnr 2025-00013 1.1.3.0

4, Valkansliet informerar

5. Budget 2026 f6r Valnimnden
Dnr 2025-00009 1.2.4.1

6. Riskanalys och intern kontrollplan f6r Valnimnden 2026
Dnr 2025-00023 1.2.3.2

7. Fortidsrostningslokaler vid allmidnna valen 2026
Dnr 2025-00002 1.4.3.0

8. Ansokan om tillstaind enligt ordningslagen och lokala féreskrifter for
anvindande av offentlig plats i samband med allminna valen 2026
Dnr 2025-00007 1.4.3.1

9.  Olycksfallsforsikring for réstmottagare
Dnr 2025-00020 1.4.3.25

10. Ledsagning for personer med beviljad insats att ta sig till
fortidsrostningslokalen/vallokalen vid allminna valen 2026
Dnr 2025-00021 1.4.3.1

11. Arkivforteckning samt Arkivbeskrivning f6r Valndmnden
Dnr 2024-00072 2.1.0.3

12. Svar pa remiss: Riktlinjer f6r inkép inom Boras Stads nimnder och bolag
Dnr 2025-00019 2.5.1.0

13. Svar pa remiss: Riktlinjer f6r Styrning och ledning
Dnr 2025-00016 1.1.1.0

14.  Svar pa remiss: Policy £6r inkép inom Bords Stads nimnder och bolag
Dnr 2025-00022 2.5.1.0

15. Ajournering

16. Ovrigt

17.

Datum

2025-06-04

Nista sammantride

Sida
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Datum Instans
2025-06-10 Valnamnden
Jacob Ingvarsson Dnr VAL 2025-00013 1.1.3.0

Handlaggare
0734-327171

Anmalningsarenden 2025-06-10

Valndmndens beslut

Redovisade anmilningsirenden liggs till handlingarna.

Arendet i sin helhet

1. Lansstyrelsens informationsbrev 2025, nummer 2.

2. Kommunfullmiktiges beslut § 71 Riktlinjer gemensam beredningsprocess
3. Revisionsberittelse och Revisionsberittelse 2024 f6r Valnimnden

4. Valmyndighetens nyhetsbrev v. 21

5. Brev klimatkompensationsavgft 2024-2026

Vilhelm Norén (S)
Valnamndens ordforande

Carl Morberg
Avdelningschef

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Datum
2025-04-30

Lansstyrelsen
Vastra Gotaland

Informationsbrev till
Valndmnden

Hej!

Nu har vi sa smatt borjat fa in drenden géllande valdistriktsférandringar fran
er kommuner, vilket vi ar valdigt glada for. Vi har dven hanterat de
fastigheter som fallit ur i hanteringen i Valid. Vissa av er har vi kontaktat for
hantering av dessa da det gallt enklaver som tillhort fel valdistrikt. Ser vi att
det finns ytterligare behov av forandringar pa grund av detta kommer vi att
hora av oss.

Information gallande arbete med valgeografin infor de allmanna valen
2026

Som ni redan kanner till ska eventuella valdistriktférandringar som behover
goras innan valen 2026 vara beslutade av Lansstyrelsen senast den 1
december 2025. Dubbelkolla garna att samtliga handlingar finns med innan
ni skickar in dem till oss pa Lansstyrelsen.

Behdver ni ytterligare vagledning finns pa Valcentralen dels information om
hur ni tar fram forslag pa valdistriktsindelning, dels Valmyndighetens
handledning om valgeografi.

Ni kan dven alltid kontakta oss pa Lansstyrelsen om ni har funderingar.

Statistik over rostberadttigade

Valmyndigheten har infor valaret 2026 tagit fram statistik 6ver antal
rostberattigade for varje valdistrikt. Statistiken kan anvandas for att ta fram
forslag for indelning i valdistrikt och valkretsar. Valmyndigheten
publicerade statistiken 7 mars 2025, ni finner den pa val.se.

Valkonferens

Den 11-12 september bjuder Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och
Valmyndigheten in till en gemensam valkonferens med bade féredrag och
seminarier med sikte pa valen 2026. Medverkande &r forskare, valexperter,
kommuner, lansstyrelser samt representanter fran Valmyndigheten och
SKR.

Mer information finns pa Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) hemsida.

Behorighet till Valid

BAD - behdrighetsadministrator

| de fall ni ar i behov av nya behdrighetsadministratorer ges denna
behorighet av Lansstyrelsen. Ni hittar mer information om hur ni begar
denna behorighet pa Valcentralen.

Postadress:403 40 Goteborg Telefon: 010-224 40 00 E-post: vastragotaland@lansstyrelsen.se Webb: lansstyrelsen.se/vastra-gotaland


https://valcentralen.val.se/kommun/valgeografi-for-kommuner/ta-fram-forslag-pa-ny-valdistriktsindelning
https://valcentralen.val.se/kommun/valgeografi-for-kommuner/om-valgeografi---kommun
https://valcentralen.val.se/kommun/valgeografi-for-kommuner/om-valgeografi---kommun
https://www.val.se/valresultat/riksdag-region-och-kommun/2026/radata-och-statistik.html
https://skr.se/skr/tjanster/evenemang/hittaevenemang/kalenderhandelser/nationellvalkonferens2025.86445.html
https://valcentralen.val.se/kommun/handledningar-och-manualer-for-kommuner/behorigheter-i-valid-for-kommuner

Lansstyrelsen Information 2(2)
Vastra Goétaland 2025-04-30

Kontaktuppgifter

Vi paminner om att vi hela tiden 6nskar aktuella kontaktuppgifter till
kommunens valorganisation. Om valorganisationen férandras 6nskar vi
darfor att ni meddelar det till val.vastragotaland@lansstyrelsen.se men
aven att ni andrar uppgifterna i Valid, under menyn “Generell
valadministration” och fliken “"Kommunens kontaktuppgifter”.

Med vidnlig hdlsning
Valadministrationen pa Ldnsstyrelsen i Vdstra Gétalands Idn


mailto:val.vastragotaland@lansstyrelsen.se
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KOMMUNFULLMAKTIGESKRIVELSE 1(1)
Datum Instans
2024-11-18  Kommunstyrelsen

' Dnr KS 2024-00675 1.1.4.0

Kommunfullmiktige

ALTERATIVT FORSLAG

Riktlinjer - Gemensam beredningsprocess

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmaktige besluta
Aterremittera riktlinjer f6r Gemensam beredningsprocess i syfte att
Komplettera texten under rubriken ”Underlag f6r beslut” med underlag som
redovisar fakta, forvaltningens bedomning och de styrande partiernas politiska
virdering av drendet. Detta for att ldsare enkelt ska kunna sirskilja fakta,

bedémning och virdering. I underlag f6r beslut ska redovisas barnperspektiv

och naringslivsperspektiv.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige beslutade 2020-12-10 § 171 om riktlinjer f6r en gemensam
beredningsprocess for Boras Stads nimnder. Riktlinjerna gar ut 2025-01-01 och
behover antas pa nytt.

Riktlinjer for beredningsprocess giller f6r samtliga nimnder med
Kommunstyrelsen som undantag. Da Kommunstyrelsen har en annan
organisation kring nimnden med olika programomraden f6r Kommunalraden.
Likasa undantas Samhillsbyggnadsnimnden samt Milj6- och
Konsumentnimnden fran den gemensamma beredningsprocessen i de drenden
som ber6r myndighetsutévning.

Beslutsunderlag

1. Riktlinjer - Gemensam beredningsprocess

Kommunfullmaktiges beslut expedieras till

1. Samtliga naimnder.

For Moderaterna, Kristdemokraterna och Sverigedemokraterna i
Kommunstyrelsen

Annette Carlson (M) Helena Ishizaki (KD) Andreas Exner (SD)

Kommunstyrelsen

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Borés Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Sammantradesdatum

2025-04-24

Kommunfullméktige

8§71 Dnr KS 2024-006751.1.4.0

Riktlinjer - Gemensam beredningsprocess
(Kommunfullmiktiges tryckta handlingar 2025, nr 53, B 1400)

Kommunfullmaktiges beslut
Utan omrostning beslutar Kommunfullmaktige:
Att anta riktlinjer f6r Gemensam beredningsprocess.

Reservation

Mot beslutet reserverar sig Lars-Gunnar Comén (M), Annette Nordstrém (M),
Mattias Karlsson (M), Georg Guldstrand (M), Birgitta Bergman (M), Anna
Christensen (M), Lotta Lofgren Hjelm (M), Marie Fridén (M), Lina Nilsson (M),
Annette Carlson (M), Martin Nilsson (M), Hasse Ikivalko (M), Anders
Johansson (M), Bj6rn-Ola Kronander (M), Hans Gustavsson (KD), Gunilla
Christoffersson (KD), Helena Ishizaki (KD), Emanuel Mikinen (KD), Magnus
Sj6dahl (KD), Jonathan Tellbe (KD), Lisa Berglund (KD), Andreas Exner (SD),
Ann-Charlotte Blomqvist (SD), Annika Perhsson (SD), Kithy Johansson (SD),
Jonas Ellerstrand (SD), Leif Hiaggblom (SD), Lars-Erik Johansson (SD), Crister
Spets (SD), Emilia Silbvers (SD), Jan Nilsson (SD), Kristian Silbvers (SD),
Maria Lindgren (SD), Bjorn Qvarnstrém (SD) och Sebastian Hjalmarsson (SD)
till forman for reservationen i Kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens beslut 2025-04-14 § 101

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiktige besluta
Att anta riktlinjer f6r Gemensam beredningsprocess.

Reservation

Mot beslutet reserverar sig Annette Catlson (M), Marie Joreteg (M), Helena
Ishizaki (KD), Magnus Sjodahl (KD), Andreas Exner (SD) och Kiristian
Silbvers (SD) till férman for sitt yrkande att anta riktlinjer f6r Gemensam
beredningsprocess med tilligg.

Komplettera texten under rubriken ”Underlag f6r beslut” med:

Underlag ska redovisa fakta, eventuella skillnader mellan forvaltningens
bedémning och de styrande partiernas politiska virdering av drendet. Detta f6r
att lasare enkelt ska kunna sirskilja fakta, bedomning och virdering. I drenden
som paverkar barn och unga samt niringsliv ska deras perspektiv redovisas.

Sammanfattning av arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2020-12-10 § 171 om riktlinjer f6r en gemensam
beredningsprocess fér Boras Stads nimnder. Riktlinjerna gick ut 2025-01-01
och behéver antas pa nytt.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2025-04-24

Kommunfullméktige

Riktlinjer f6r beredningsprocess giller f6r samtliga nimnder med
Kommunstyrelsen som undantag. D4 Kommunstyrelsen har en annan
organisation kring nimnden med olika programomraden f6r Kommunalraden.
Likasd undantas Samhillsbyggnadsnimnden samt Milj6- och
Konsumentnimnden fran den gemensamma beredningsprocessen i de drenden
som ber6r myndighetsutovning.

Kommunfullmiktige beslutade 2024-12-12 att dterremittera drendet 1 syfte att
komplettera texten under rubriken “Underlag f6r beslut” med underlag som
redovisar fakta, forvaltningens bedomning och de styrande partiernas politiska
virdering av drendet. Detta for att lasare enkelt ska kunna sirskilja fakta,
bedémning och virdering. I underlag f6r beslut ska redovisas barnperspektiv
och naringslivsperspektiv.

Kommunstyrelsen anser att rubriken ”Underlag for beslut” och dess text ska
limnas oférindrad. Andringar i drendeberedningsprocessen bor ing4 i
partiéverliggningarna vid ny mandatperiod for att bibehalla kontinuitet och
stabilitet f6r savil politiken som tjinstepersoner.

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiktige besluta att anta riktlinjer for
Gemensam beredningsprocess utan dndringar.

Beslutsunderlag

1. Riktlinjer — Gemensam beredningsprocess

2. Svar pa motion av Annette Catlson (M), Martin Nilsson (M) och Mattias
Karlsson (M): Nu ér det dags - infor tjdnsteskrivelser!

3. 2024-11-18 Alt forslag M+KD+SD - S1 Riktlinjer - Gemensam
beredningsprocess

Yrkanden
Annette Carlson (M) yrkar bifall till reservationen i Kommunstyrelsen.

Helena Ruderfors (C) yrkar bifall till Kommunstyrelsens foérslag.

Propositionsordning

Ordféranden stiller proposition pa bifall dels till Kommunstyrelsens férslag
och dels till reservationen i Kommunstyrelsen och finner férstndimnda
proposition med Gvervigande ja besvarad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Datum Instans
2025-04-14 Kommunstyrelsen
Eric Andell
Handlaggare
Kommunfullmiktige

Riktlinjer - Gemensam beredningsprocess

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmaktige besluta

Att anta riktlinjer f6r Gemensam beredningsprocess.

Reservation

Mot beslutet reserverar sig Annette Carlson (M), Marie Joreteg (M), Helena
Ishizaki (KD), Magnus Sjodahl (KD), Andreas Exner (SD) och Kiristian
Silbvers (SD) till f6rman for sitt yrkande.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige beslutade 2020-12-10 § 171 om riktlinjer f6r en gemensam
beredningsprocess for Boras Stads nimnder. Riktlinjerna gick ut 2025-01-01

och behéver antas pa nytt.

Riktlinjer f6r beredningsprocess giller f6r samtliga nimnder med
Kommunstyrelsen som undantag. Da Kommunstyrelsen har en annan
organisation kring nimnden med olika programomraden f6r Kommunalriaden.
Likasd undantas Samhillsbyggnadsnimnden samt Milj6- och
Konsumentnimnden fran den gemensamma beredningsprocessen i de drenden

som ber6r myndighetsutovning.

Kommunfullmiktige beslutade 2024-12-12 att aterremittera drendet i syfte att
komplettera texten under rubriken “Underlag f6r beslut” med underlag som
redovisar fakta, forvaltningens bedomning och de styrande partiernas politiska
virdering av drendet. Detta for att ldsare enkelt ska kunna sirskilja fakta,
bedémning och virdering. I underlag f6r beslut ska redovisas barnperspektiv
och naringslivsperspektiv.

Kommunstyrelsen anser att rubriken ”Underlag f6r beslut” och dess text ska
limnas of6rindrad. Andringar i irendeberedningsprocessen bor inga i
partiéverliggningarna vid ny mandatperiod for att bibehalla kontinuitet och
stabilitet for saval politiken som tjanstepersoner.

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmiktige besluta att anta riktlinjer f6r

Gemensam beredningsprocess utan dandringar.

Kommunstyrelsen

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Arendet i sin helhet

Kommunfullmiktige beslutade 2020-12-10 § 171 om riktlinjer f6r en gemensam
beredningsprocess for Boras Stads nimnder. Riktlinjerna gick ut 2025-01-01
och behéver antas pa nytt.

Riktlinjer f6r beredningsprocess giller f6r samtliga nimnder med
Kommunstyrelsen som undantag. Da Kommunstyrelsen har en annan
organisation kring nimnden med olika programomraden f6r Kommunalraden.
Likasd undantas Samhillsbyggnadsnimnden samt Milj6- och
Konsumentnimnden fran den gemensamma beredningsprocessen i de drenden
som ber6r myndighetsutovning,.

Kommunfullmiktige beslutade 2024-12-12 att dterremittera drendet 1 syfte att
komplettera texten under rubriken ”Underlag f6r beslut” med underlag som
redovisar fakta, forvaltningens bedomning och de styrande partiernas politiska
virdering av drendet. Detta for att ldsare enkelt ska kunna sirskilja fakta,
bedémning och virdering. I underlag f6r beslut ska redovisas barnperspektiv
och naringslivsperspektiv.

Kommunstyrelsens svar

Kommunstyrelsen anser att rubriken “Underlag f6r beslut” och dess text ska
limnas oférandrad. De dndringar som aterremitteringen foreslar innebir i
praktiken en forindring av system for drendeberedning fran politiska skrivelser
till tjansteskrivelser.

Fragan om tjansteskrivelser behandlades 2024-05-23 i drendet Svar pa motion
av Annette Carlson (M), Martin Nilsson (M) och Mattias Karlsson (M): Nu ar
det dags - infor tjdnsteskrivelser!, dir Kommunfullmiktige beslutade att anse
motionen besvarad. I beslutet framgar att drendeberedningssystemet har stor
betydelse for det politiska beslutsfattandet och att ett saidant system behover
kontinuitet 6ver tid — att dndra till tjinsteskrivelser under pagiende
mandatperiod anses vara olampligt. Istillet bor sidana dandringar ske i samband
med de politiska 6verliggningarna vid en ny mandatperiod.

Vidare har det féreslagits att barnperspektiv och niringslivsperspektiv ska
redovisas i underlag f6r beslut. Kommunstyrelsens forvaltning arbetar aktivt
med fragan kring olika typer av konsekvenser, men att redan pa férhand sla fast
tva perspektiv som alla drenden ska beakta anses inte lampligt. Da finns risk f6r
att underlaget inte lyfter fram viktiga aspekter som borde finnas med.

Stadsledningskansliet arbetar just nu med att belysa och beakta effekter av olika
insatser, arbetssitt och beslut f6r olika grupper, men ocksa konsekvenser for
milj6, klimat och ekonomi. Att belysa flera perspektiv i en skrivelse ar ett viktigt
steg for att synliggora att det vi gbr far olika konsekvenser for olika grupper.

Kommunstyrelsen star fast vid Kommunfullmaktiges beslut om svar pa motion
och anser fortsatt att drendeberedningssystemet dr av stor vikt f6r fullmiktiges
och nimndernas beslutsfattande. Andringar av beredningen, inte minst sidana
som i praktiken innebdr att tjansteskrivelser inférs, bor goras med forsiktighet



Boras Stad

Sida
3(3)

och langsiktighet — som vid ny mandatperiod. Kommunstyrelsen anser att
rubriken ”Underlag f6r beslut” och dess text ska limnas oférindrad.

Kommunstyrelsen foreslar Kommunfullmaktige besluta att anta Riktlinjer for
Gemensam beredningsprocess.

Beslutsunderlag

1. Riktlinjer — Gemensam beredningsprocess

2. Svar pa motion av Annette Carlson (M), Martin Nilsson (M) och Mattias
Karlsson (M): Nu ér det dags - infor tjdnsteskrivelser!

3.2024-11-18 Alt forslag M+KD+SD - S1 Riktlinjer - Gemensam
beredningsprocess

Kommunfullmaktiges beslut expedieras till

1. Samtliga nimnder.
Ulf Olsson (S)
Kommunstyrelsens ordférande

Carl Morberg

Avdelningschef



BORAS STAD SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2024-05-23

Kommunfullméktige

8§93 Dnr KS 2023-009011.1.1.1

Svar pa motion av Annette Carlson (M), Martin Nilsson
(M) och Mattias Karlsson (M): Nu ar det dags - infor
tjansteskrivelser!

Kommunfullmaktiges beslut

Utan omrostning beslutar Kommunfullmiktige:
Att anse motionen dr besvarad.

Reservation

Mot beslutet reserverar Annette Nordstrém (M), Jonas Garmarp (M), Mattias
Karlsson (M), Georg Guldstrand (M), Birgitta Bergman (M), Anna Christensen
(M), Lotta Lofgren Hjelm (M), Marie Fridén (M), Cecilie Tenfjord-Toftby (M),
Annette Carlson (M), Martin Nilsson (M), Hasse Ikidvalko (M), Marcus
Robertson (M) och Bjérn-Ola Kronander (M) till f6rmén for reservationen i
Kommunstyrelsen.

Vidare reserverar sig Andreas Exner (SD), Ann-Chatlotte Blomqvist (SD),
Martin S6rbom (SD), Kithy Johansson (SD), Tomas Brandberg (SD), Leif
Higgblom (SD), Lars-Erik Johansson (SD), Crister Spets (SD), Annika

Pehrsson (SD), Sebastian Hjalmarsson (SD), Kristian Silbvers (SD), Maria

Lindgren (SD), Bjorn Qvarnstrom (SD) och Niklas Hallberg (SD) mot beslutet.

Kommunstyrelsens beslut 2024-03-18 § 95

Utan omrostning beslutar Kommunstyrelsen foresla Kommunfullmiktige
besluta:
Att anse motionen ar besvarad.

Reservationer

Mot beslutet reserverar sig Annette Carlson (M) och Hasse Ikavalko (M) till
forman for sitt yrkande att bifalla motionen.

Vidare reserverar sig Andreas Exner (SD) och Kiristian Silbvers (SD) mot
beslutet.

Sammanfattning av arendet

Annette Carlson (M), Martin Nilsson (M) och Mattias Karlsson (M) har vid
Kommunfullmiktiges sammantride 2023-12-21 limnat in férslaget att
tjansteskrivelser infoérs f6r Kommunstyrelsen och alla nimnder i Boréds Stad.

I motionen beskrivs det att Stadsrevisionen genomférde en granskning av
Kommunstyrelsens drendeberedning och ansag att Kommunstyrelsen behévde
sikerstilla att beredningsunderlagen dr sakliga, opartiska, baserade pa
professionell sakkunskap och omfattar en allsidig belysning av de aktuella

Sida
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Justerades signatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2024-05-23

Kommunfullméktige

omradena. Stadsrevisionen bedémde att inférande av tjinsteskrivelser var
nodvandigt for att sikerstilla en arendeberedningsprocess som lever upp till
lagstiftningens intentioner.

Kommunstyrelsen har avgett svar till Stadsrevisionen. I svaret ifragasitts en del
av Stadsrevisionens slutsatser och relevansen av vissa aberopade
forarbetsuttalanden. Stadsrevisionen har inte bemott den kritik som
Kommunstyrelsen framforde i sitt svar.

Det finns f6r- och nackdelar med olika systemen for drendeberedning men det
kan konstateras att drendeberedningen dr av visentlig betydelse f6r politikens
beslutsfattande, oavsett vilket system som viljs. Eftersom drendeberedningen
har sidan betydelse, dr det ocksa av vikt att systemet 4r robust och stabilt 6ver
tid. Det dr, ur ett effektivitetsperspektiv, olyckligt att byta
irendeberedningssystem efter varje mandatperiod, beroende pa valresultat

Eftersom det ér av vikt att drendeberedningen ér stabil 6ver tid, bor eventuella
forindringar ske infér en ny mandatperiod och da innefattas i de politiska
overlidggningar, som allmint brukar forekomma mellan samtliga partier.
Motionen fir, med dessa Overviganden, anses besvarad.

Motionen har inte skickats pa remiss.

Beslutsunderlag

1. Motion av Annette Carlson (M), Martin Nilsson (M) och Mattias Karlsson
(M): Nu dr det dags — infor tjdnsteskrivelser!

Yrkanden
Ulf Olsson (S) yrkar bifall till Kommunstyrelsens férslag.

Annette Carlson (M), Martin Nilsson (M), Andreas Exner (SD) och Mattias
Karlsson (M) yrkar bifall till reservationen i Kommunstyrelsen.

Propositionsordning

Ordféranden stiller proposition pa bifall dels till Kommunstyrelsens forslag
och dels till reservationen i Kommunstyrelsen och finner férstndmnda
proposition med Gvervigande ja besvarad.

Justerades signatur Utdragsbestyrkande
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Stadsrevisionen

REVISIONSREDOGORELSE 2024
Valndmnden

Forsta revisorsgruppen Kommunfullmaktige
Boras Stad

Revisionsberattelse for
Valnamnden ar 2024

Vihar granskat Valnimndens verksamhet, ekonomi och interna kontroll &r 2024. Granskningen har
utforts enligt god revisionssed i kommunal verksamhet och med den inriktning och omfattning
som behdvs for att ge en rimlig grund for bedémning. Till revisionsberittelsen bifogas var revisions-
redogorelse som utgor en sammanfattning av granskningen.

Vir samlade bedémning dr att Valnimndens arsredovisning redogér for hur nimnden fullgjort sitt
uppdrag och ansvar enligt reglementet och Kommunfullmiktiges grunduppdrag i budget 2024.

Det ekonomiska resultatet f6r nimnden visar pa ett dverskott mot budget. Vi bedomer att
godtagbara forklaringar till 6verskottet redovisas i arsredovisningen.

Vi har i var granskning inte konstaterat nagra avvikelser nir det giller Valnimndens interna
kontroll.

Vir bedomning ir att Valnimndens verksambet har skotts pd ett dndamdlsenligt och frin
ekonomisk synpunkt tillfredsstillande sitt. Den interna kontrollen bedoms som tillriicklig.

Vi tillstyrker att Valnimnden beviljas ansvarsfrihet for ar 2024.
BORAS 2025-03-17

Bengt Sandell Nils-Gunnar Blanc Jiirgen Urbas
Ordférande Vice ordforande

Bo-Lennart Bicklund Thomas Gustafsson Fredrik Brandberg
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Revisionsredogorelse for Valnamnden 2024

I Stadsrevisionens arliga granskning provas om verksamheten skdts pé ett andamalsenligt och
fran ekonomisk synpunke tillfredsstillande sitt och om nimndens interna kontroll ir tillricklig.

Stadsrevisionen limnar en revisionsberittelse som grund for Kommunfullmiktiges ansvarsprovning.
Stillningstaganden i revisionsberittelsen utgér frin en samlad bedomning av all den granskning
av nimndens verksamhet som revisorerna har genomfort under aret.

I nedanstaende revisionsredogdrelse ssmmanfattas resultat frin den grundldggande granskningen
av nimndens verksamhet, ekonomi och interna kontroll. Redogérelsen omfattar dven sirskilda
granskningsomrdden och en sammanfattning av de férdjupade granskningar som riktats till
nimnden under dret.

Namndens grunduppdrag

I gemensamt reglemente for Kommunstyrelsen och dvriga nimnder i Boréds Stad framgéri7 § foljande:'

Kommunstyrelsen/namnden ska kontinuerligt folja upp sin verksambet. Kommunstyrelsen/nimnden
ska tvd ginger per dr redovisa till fullmdiktige hur de har fullgjort de uppdrag som fullmdiktige
har limnat till dem i reglemente eller genom sirskilt uppdrag. Kommunstyrelsen/nimnden ska vid
redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till dem har fullgjorts. Redovisning ska
ske enligt riktlinjer. Redovisningen limnas till Kommunstyrelsen som samordnar de olika nimndernas
redovisningar. Namnderna ska ocksd fullgora rapporteringsskyldighet enligt speciallag.

I reglemente for nimnden anges syftet med nimndens verksamhet samt dess uppdrag och ansvar.?
I Kommunfullmiktiges budget 2024 anges nimndens grunduppdrag. Ovanstdende innebir
att nimnden i sin drsredovisning behéver redogora bade fér uppdrag som anges i nimndens
reglemente och i Kommunfullmiktiges budget.

I Boras Stads styr- och ledningssystem anges att nimndens drsredovisning ska ge information
om hur nimnden har f6ljt Kommunfullmiktiges inriktning, om man natt malen och genomfért
uppdragen i budget samt hur resurserna anvints.

Namndens redovisning av grunduppdrag

I nimndens arsredovisning redogors fér samtliga ansvarsomraden frin reglementet. I nimndens
arsredovisning framgdr siledes hur nimnden fullgjort sitt uppdrag och ansvar enligt reglementet.
Av nimndens arsredovisning framgar hur nimnden arbetat f6r att uppfylla nimndens grund-
uppdrag i Kommunfullmiktiges budget 2024.

Kommunfullmdktiges indikatorer for att félja upp grunduppdraget
For Valnimnden har Kommunfullmiktige inte faststillt nagra indikatorer.

Kommunfullmdktiges verksamhetsmadtt
I Kommunfullmiktiges budget 2024 finns inga verksamhetsmatt angivna som syftar till att folja
nimndens grunduppdrag.

Ndmndens arbetsgivarpolitik

I det gemensamma reglementet framgér bl.a. dven av 4 § att nimnden 4r anstillningsmyndighet
for personal vid sin forvaltning. Nimnden redogor i budget och i arsredovisningen for nimndens
arbetsgivarpolitik.

1 Gemensamt reglemente fér Kommunstyrelsen och évriga nimnder i Boris Stad, Faststillc av Kommunfullmiktige 2023-06-21, reviderad 2024-12-12

2 Reglemente for Valnimnden, faststilld av Kommunfullmiktige 2023-06-21
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Kommunfullméaktiges nya uppdrag 2024

Nimnden har den 21 december 2023 erhallit ett nytt uppdrag frain Kommunfullmiktige.
Valnimnden gavs i uppdrag att arbeta med att frimja valdeltagandet i samband med EU-valet
2024 med st6d fran Fritids- och folkhilsonimnden.

Under perioden 1 januari till 30 juni 2024 gavs Valnimnden i uppdrag att genomfora ett projekt
i syfte att frimja valdeltagandet till EU-valet 2024. Valnimnden hade det 6vergripande
ansvaret for genomforandet av projektet, med stdd av Fritids- och folkhilsoférvaltningen samt
Stadsledningskansliets kommunikationsavdelning. Valdeltagandet i Boras kommun som helhet i
EU-valet 2024 var 52,19 procent, vilket innebir en minskning med 1,58 procent frin féregiende
EU-val. Nationellt minskade valdeltagandet med 1,88 procent. I vissa distrikt inom projektets
prioriterade omraden 6kade diremot valdeltagandet. En utvirderingsrapport har upprittats dir
det redogdrs for projektets insatser och utfallet analyseras.?

Kommunfullméaktiges fokusomraden kopplade till Visionen
om framtidens Boras

I Kommunfullmiktiges budget for ar 2024 har 12 fokusomraden formulerats kopplade till
Visionen om framtiden Boras samt Borés Stads uppdrag som vilfirdsaktdr, samhillsutvecklare
och demokratiaktor samt arbetsgivare. Namnden ska enligt styr- och ledningssystemet ange i
sin budget och drsredovisning bl.a. féljande:

® Sa hir bidrar nimnden till Kommunfullmiktiges fokusomraden
¢ Si hir foljer nimnden upp att den bidrar till Kommunfullmiktiges fokusomraden
® Samarbeten f6r att bidra till Kommunfullmiktiges fokusomraden

Nimnden har i budget for 2024 beslutat om ett prioriterat fokusomrade. Fokusomrade 10:
Ett Bords med majlighet till delaktighet och inflytande, rik kultur och meningsfull fritid. Nimnden
har f6r &ret beslutat om hur nimnden bidrar till Kommunfullmiktiges fokusomraden och dess
uppfoljning i sin budget f6r 2024. Under aret har nimnden framf6rallt bidragit genom sitt uppdrag
om att 6ka valdeltagandet i EU-valet.

I nimndens arsredovisning framgir vilka aktiviteter som nimnden arbetat med for att bidra till
Kommunfullmiktiges fokusomraden och dess uppfoljning. Det framgir av drsredovisningen
hur nimnden bidragit till Visionen om framtidens Bords under 2024. Detta ir i linje med Boras
Stads styr- och ledningssystem. Nimnden redogor i drsredovisningen pa ett samlat sitt for hur
man bidragit till maluppfyllelsen gillande Kommunfullmiktiges fokusomraden.

Resurser

Nimnden redovisar ett dverskott pa ca 2,1 mnkr jimf6rt med budget. Revisionskontoret noterar
att bufferten ir upprittad i enlighet med instruktioner i Kommunfullmiktiges budget.

Enligt Kommunfullmiktiges budget 2024 4r det ekonomiska malet f6r respektive nimnd det
budgeterade resultatet efter kommunbidrag i den av Kommunfullmiktige faststillda arsbudgeten.
Det budgeterade resultatet f6r Valnimnden var enligt Kommunfullmiktiges budget 2024 ett
nollresultat. I syfte att klargdra storleken pa arets resultatavvikelse i forhillande till ett nollresultat
har avvikelsens storlek i procent (%) av nimndens bruttokostnader tagits fram. For Valnimnden
var 2024 ars utfall 17,4 %.

Resultatrikningen stimmer gentemot avstimning med ekonomisystemet. Nedan redovisas de
storre budgetavvikelserna.

3 Utvirdering av Projeke frimja valdeltagandet i samband med EU-valet 2024, § 73, 2024-08-27.
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Verksamhetens budgetram

Valnimnden framhaller i drsredovisningen att anledning till dverskottet beror pd utokade medel
sdsom statsbidrag for genomforandet av valet samt beviljat EU-medel (480 tkr) vilket inte nimnden
kinde till vid Kommunfullmiktiges beslut om budget for 2024 ars verksamhet.

En annan anledning som Valnimnden framhéller som orsak till 6verskottet dr att nimnden
valde att minska antal rostmottagare/vallokal utifran att nimnden kopt in valsedelriknare for
att effektivisera rostrikningen. Detta medforde att personalkostnaderna minskade.

Sarskilda granskningsomraden

Inga sirskilda granskningsomraden har riktats till nimnden under aret.

Fordjupade granskningar

Inga fordjupade granskningar som riktats till nimnden har genomférts under dret.

Intern kontroll

Nimnderna och Kommunstyrelsen har ansvar for intern kontroll. Ansvaret innefattar bl.a.
att nimnden ska genomfora riskanalys, uppritta plan for intern kontroll och genomféra
uppfoljning av planen. Nimnden ska dven anta egna regler och anvisningar for intern kontroll.
Revisionskontoret noterar att uppfoljning och kontroll av kirnverksamhet och administrativa
processer i forekommande fall ocksi genomf6rs inom ramen for kvalitetssystem.

Nimnden har antagit regler och anvisningar for intern kontroll 2023. Namnden har genomf6rt
en egen riskanalys, som identifierade 26 risker. Planen fér intern kontroll omfattade nio kontroll-
moment. Samtliga kontrollmoment 4r avrapporterade till nimnden den 25 februari 2025.
Uppfdljningen av den interna kontrollen innehaller analyser och dtgirder.

Presidiedialog

Presidiedialog genomfordes 16 april 2024 med Valnimndens presidium, bevakningsansvariga
fortroendevalda revisorer, yrkesrevisorer vid Revisionskontoret och férvaltningsledning.

Bedomning

I granskningen av nimndens drsredovisning utgar bedémningarna fran foljsamhet mot
Kommunfullmiktiges budgetbeslut avseende grunduppdrag, fokusomraden, indikatorer och
uppdrag samt resurser. Bedomning sker dven med utgingspunkt i de reglementen som giller fr
nimnden och Boras Stads styr- och ledningssystem. Nimndens interna kontroll bedéms utifrin
Boris Stads regler for intern kontroll. I den sammanfattande bedomningen ingar ocksa gransk-
ningsresultat frin granskning av sirskilda granskningsomriden och de fordjupade granskningar
som har varit riktade till nimnden avseende &r 2024.

Bedomningen grundar sig pé redovisning nir det giller nimndens grunduppdrag, uppnadda
indikatorer och helt genomforda uppdrag for aret. Det dr samtidigt visentligt att den enskilda
nimnden analyserar och ger rimliga forklaringar till varfor man inte uppnar indikatorer respektive
inte fullt ut har genomfort uppdrag.

Grunduppdrag

I nimndens arsredovisning framgar hur nimnden fullgjort sitt uppdrag och ansvar enligt regle-
mentet. Av nimndens arsredovisning framgar hur nimnden arbetat for att uppfylla nimndens
grunduppdrag i Kommunfullmiktiges budget.
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Arbetsgivarpolitik
Nimnden redogdr i budget och drsredovisning f6r nimndens arbetsgivarpolitik, vilket ar i linje
med Boras Stads styr- och ledningssystem.

Nya uppdrag

Nimnden har avseende 2024 inte fact nagra uppdrag frin Kommunfullmiktiges budgetbeslut.
Valnimnden har 2023 fatt ett uppdrag frin Kommunfullmiktige som inte ingér i budget 2024.
Nimnden har under dret genomfort uppdraget.

Kommunfullmdktiges fokusomraden kopplade till Visionen om framtidens Bords

Nimnden har for dret beslutat om hur nimnden bidrar till Kommunfullmiktiges fokusomraden
och dess uppfoljning. I nimndens drsredovisning framgar vilka aktiviteter som nimnden arbetat
med for att bidra till Kommunfullmiktiges fokusomréiden. I arsredovisningen framgar dven hur
aktiviteterna har bidragit till Visionen om framtidens Bords. Nimnden redogor i arsredovisningen
pa ett samlat sitt for hur man bidragit till maluppfyllelsen gillande Kommunfullmiktiges
fokusomraden.

Resurser

Det ekonomiska resultatet for nimnden visar pa ett 6verskott mot budget pa 2,1 mnkr.
For Valnimnden var 2024 ars resultat i procent (%) av bruttokostnader 17,4 %. Revisionskontoret
bedémer att godtagbara forklaringar till dverskottet redovisas i arsredovisningen.

Intern kontroll

Nimnden har antagit regler och anvisningar for intern kontroll. Nimnden har genomfért en egen
riskanalys. I riskanalysen har det identifierats och virderats risker avseende verksamhetsprocesser
och ekonomiska kontrollmoment. Nimndens uppféljning av den interna kontrollen innehaller
analyser och dtgirder.

Sammanfattande bed6mning
Revisionskontoret sammantagna bedomning ar att verksamheten har skotts pa ett indamalsenligt
och frin ekonomisk synpunke tillfredsstillande sitt. Den interna kontrollen bedéms som

tillracklig.

Andyreas Ekelund
Revisionschef

Stefan Sjoblom

Certifierad kommunal yrkesrevisor

Emelie Magnusson
Praktikant
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Lagradsremissen ”Sakerhet och
tillganglighet i val”

Regeringen lamnade den 30 april lagradsremissen "Sakerhet och tillgénglighet vid
val" med forslag till Andringar i1 vallagen till lagradet. Forslagen skiljer sig i vissa
delar fran 2020 ars valutrednings slutbetinkande med samma namn (SOU
2021:96).

Regeringen foreslar bland annat att

en rostmottagare alltid ska vara ndrvarande nir en véljare far hjéalp av ndgon

annan person med att ta valsedlar eller med att gora i ordning sin rost,

ndr en viljare, som ar svensk medborgare men inte langre folkbokford hér 1
landet och som dérfor inte finns upptagen 1 rostlangden, rostar i en
rostningslokal vid val till riksdagen eller Europaparlamentet ska valndmnden
snarast underrdtta Valmyndigheten som ska ldgga till vdljaren 1 rostlangden,

och

den incidentrapportering till Valmyndigheten, som ska vara obligatorisk for
valadministrationen, ska ske skyndsamt och kunna delegeras tilll

rostmottagare.

Det forslag som fanns tidigare om att de véljare som betjdnas av PostNord Group AB:s lantbrevbirare ska kunna rosta med

ambulerande rostmottagare finns inte ldngre kvar.
Propositionen vintas senare i host. Lagdndringarna foreslas trada i kraft den 1 december 2025.

Lénk till regeringens pressmeddelande:

Valen ska bli sédkrare och mer tillgidngliga - Regeringen.se
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2025-05-27 Miljo- och klimatavdelningen
Dnr KS 2025-00441

Mikael Lund
Miljostrateg
033 35 35 64

Klimatkompensationsavgift 2024-2026

Bakgrund

Enligt Boras Stads riktlinjer for resor ska tjansteresor med bil och flyg som
orsakar véxthusgasutslapp klimatkompenseras. Klimatkompensationssystemet
syftar till att minska utslapp av vaxthusgaser genom att varije ar avsatta medel till
utslappsminskande atgarder. Namnder och bolag tilldelas en arlig klimatavgift
baserat pa 1,5 kronor per kilogram véxthusgasutslapp som orsakas av flygresor,
resor med privat bil i tjansten, resor med Boras Stads bilpool och av resor med
dvriga personbilar (under 3,5 ton) som &gs av kommunkoncernen.

Den arliga klimatavgiften ska finansiera atgarder som bidrar till att minska
utslappen av véxthusgaser i s stor utstrackning som majligt. Atgarderna som
genomfors med klimatavgiften ska ddrmed alltid ha en klimatnytta.

Varje namnd och bolag ansvarar for att planera och anvéanda sin egen arliga
klimatavgift till atgarder, samt redovisa detta enligt den rutin som finns for

klimatkompensationssystemet. Godkannande av atgarderna ges av ansvarig
miljostrateg pa Samhallsbyggnadsforvaltningen.

I de fall ndamnden eller bolag inte anvant sin klimatavgift, eller har anvént
pengarna till icke godkanda atgarder, kravs avgiften in av
Samhallsbyggnadsforvaltningen. Inkomna avgifter samlas i
klimatkompensationsfonden.

De namnder och bolag som har en klimatavgift som &r 15 000 kr eller
lagre undantas fran planering, redovisning och debitering.

Namnders/forvaltningars och bolags ataganden

Namnder och bolag ska genomfora utslappsminskande atgarder for en kostnad
som minst motsvarar klimatavgiften. Klimatavgiftens storlek for varje part
framgér av tabellen nedan och motsvarar 2024 &rs faktiska resor. Atgéarderna
ska genomfdras under 2026 och redovisas senast 31 oktober 2026 till
Samhallsbyggnadsforvaltningen.
i Notera att de ndmnder och bolag som har en klimatavgift som &ar 15 000 '
' kr eller lagre undantas fran fortsatt planering, redovisning och deblterlngI
' av Klimatavgiften gallande 2024-2026. [

Stadsledningskansliet

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxl



Datum Sida

Boras Stad 2024-04-04 2(2)

Boras Stads vaxthusgasutslapp fran tjansteresor med bil, flyg
och fordon under 3,5 ton under 2024 samt klimatavgift for 2026

Klimatavgiftskostnad 2026 gallande 2024 &rs data

Forvaltningar och bolag Flyg CO2e (kg) Bilpool CO2 e (kg) Latta fordon (Under 3,5 ton. Leasade) Privatbil i tjanst CO2e (kg) Totalsumma CO2e (kg) Klimatkompensationsavgift

Bostéder i Boras AB 0 122 2142 166 2430 3645
Fristads Bostéder AB 0 0 0 0 0 0
Viskaforshem AB 0 0 0 0 0 0
Sandhult Bostader AB 0 0 0 0 0 0
Toarpshus AB 0 8 4255 0 4263 6394,5
Bords Energi och Miljo AB 418 111 13995 57 14581 21871,5
Natkraft Boras AB 460 8 5403 0 5871 8806,5
Boré&s parkering 0 10 116 0 126 189
Boras djurpark och camping AB 2321 0 0 100 2421 3631,5
Inkubatorn 1294 0 0 0 1294 1941
Boras Boras TME 149 20 0 171 340 510
Industribyggnader AB 0 8 0 0 8 12
Samhallsbyggnadsforvaltningen 53 442 7288 106 7889 11833,5
Stadsrevisionen 0 86 0 11 97 145,5
Stadsledningskansliet 8724 531 793 688 10736 16104
Lokalférsorjningsférvaltningen 0 685 0 1419 2104 3156
Servicekontoret 0 735 101455 680 102870 154305
Tekniska forvaltningen 0 186 56237 1752 58175 87262,5
Miljoférvaltningen 0 453 29 124 606 909
Fritids- och folkhalsoférvaltningen 3177 274 8715 328 12494 18741
Kulturfrvaltningen 10154 256 2867 1107 14384 21576
Gymnasie- och vuxenutbildningsférvaltning 100138 94 13482 1251 114965 1724475
Forskoleférvaltningen 4031 139 5330 1060 10560 15840
Grundskoleforvaltningen 4136 545 10328 6702 21711 32566,5
Arbetslivsforvaltningen 2206 25 9946 71 12248 18372
Sociala omsorgsforvaltning 6008 649 35221 400 42278 63417
Individ- och familjeomsorgsforvaltningen 2762 4429 18572 518 26281 39421,5
Vard- och aldreférvaltningen 0 1723 535246 1157 538126 807189
Totalsumma CO2e 146031 11539 831420 17868 1006858 1510287

Kontakta Mikael Lund pa Samhallsbyggnadsforvaltningen vid fragor:
Mikael.lund@boras.se
033-35 35 64
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Arbeta i klimatkompensationssystemet

Boras Stads klimatkompensationssystem syftar till att minska utslapp av vixthusgaser genom att
varje ar avsitta medel till utslippsminskande atgarder. Nimnder och bolag tilldelas en arlig
klimatavgift baserat pa 1,50 kronor per kilogram koldioxidekvivalenter fran féregaende ars
tjansteresor med bil och flyg. Den arliga klimatavgiften ska anvindas for att uppna sa stor
klimatnytta som mojligt.

Arbetsrutin

Ar1. Forvaltningar och bolag genomfoér tjdnsteresor.

Ar 2. Samhillsbyggnadsforvaltningen berdknar utslipp av koldioxidekvivalenter fran
torvaltningar och bolags tjansteresor med bil och flyg.

Varje nimnd och bolag tilldelas en klimatavgift som baseras pa verksamhetens vixthusgasutslapp
fran tjansteresor. Avgiften dr 1,50 kronor per kilogram koldioxidekvivalenter. Varje verksamhet
planerar och redovisar hur avgiften ska anvindas.

Ar 3. Varje férvaltning och bolag anvinder sin avgift for att vidta utslippminskade atgirder med
sa stor klimatnytta som mojligt.

Varje verksamhet redovisar de genomférda dtgirderna och den slutgiltiga kostnaden, senast den
31 oktober samma dr. Anvinds inte avgiften debiteras verksamheten och pengarna placeras i
klimatkompensationsfonden.

Undantag: De nimnder och bolag som har en klimatavgift som ér 15 000 kronor eller ligre
undantas fran planering, redovisning och debitering under ar 2 och 3.

Atgarder

Avgiftens syfte dr att finansiera atgarder som bidrar till att minska utsldppen av vixthusgaser 1 sa
stor utstrickning som mojligt. Utslippsminskningen kan vara direkt, genom exempelvis
forindrade transporter, eller indirekt genom exempelvis utbildning och kunskapsspridning.

Det centrala ir atgirdernas klimatnytta, men det finns dven kompletterande aspekter som vigs in
i bedémningen for godkinda atgirder. Det innebir att det forsta kriteriet, klimatnytta, alltid maste
vara uppfyllt i nagon grad och bedéms sedan i sammanvigning av resterande kriterier.

Dokumentagare: Elin Johnsson
Galler for: Samhallsbyggnadsforvaltningen/ Miljé och Klimat
Version: 1

Senast reviderad:  2023-12-05
Revidering av dokumentet sker kontinuerligt.
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Observera att foljande typer av atgirder darfor inte kommer godkinnas fran 2024 och framat:

Atgirder f&r klimatanpassning. Undantaget ir naturbaserad klimatanpassning som
innebar 6kad lagring och upptag av koldioxid eller minskade utslipp av vaxthusgaser.

Atgirder som i forsta hand gynnar andra miljiémal eller 6vriga mal inom Agenda 2030,
exempelvis inkép av Fairtrade-mirkt kaffe. Undantag ges till atgirder som dven har en
tydlig klimatnytta.

Kriterier for godkanda atgarder

1.

Klimatnytta: I vilken omfattning atgirden bidrar till direkt eller indirekt
utsldppsminskning.

Spridningspotential: I vilken grad atgirden har potential att sprida positiva effekter
utanfér den egna verksamheten.

Innovation: Pa vilket sitt atgirden utvecklar nya tekniker eller arbetssitt.
Styrning: I vilken grad atgirden knyter an till relevanta styrdokument.

Ovtiga miljé- och hillbarhetseffekter: Hur 4tgirden eventuellt bidrar till fler miljé- och
hallbarhetsetfekter.

Sambhillsbyggnadstorvaltningen hjilper girna till med att hitta limpliga dtgirder till
atgirdsbudgeten. Genom att stimma av i férvag undviker verksamheterna risken att inte fa
atgirderna godkinda senare.

Observera att det inte finns krav pa att dtgirderna ska vara “utanfor ordinarie verksamhet”, men
for att uppmuntra att kompletterande utslippsminskande atgarder vidtas utéver det som redan ar
inarbetat i vardagen sa ska foljande typer av atgirder motiveras sirskilt:

Atgirder som fétvaltningen eller bolaget redan har fatt ronmirkta budgetpengar for att
genomfora. Beskriv klimatnyttan f6r den specifika atgirden och hur vil dtgirden
uppfyller andra kriterier.

 Atgirder som iterkommer 4r efter 4r, exempelvis att byta standarddiesel till HVO eller att

betala miljodiplomeringsavgift. Beskriv klimatnyttan och varfér behovet av samma atgard
kvarstar.
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 Atgirder som krivs for att leva upp till lagkrav, befintliga eller nya som snart trider i kraft
(1 ar framat i tiden). Forklara klimatnyttan, andra hallbarhetseffekter och eventuella extra

insatser som gjorts med klimatavgiften.

Uppfoljning av genomforda atgarder

Forvaltningar och bolag redovisar och sprider kunskap om hur klimatavgiften har anvints. For
forvaltningarna sker denna uppféljning i Stratsys, for bolagen via direktkontakt med ansvarig
miljstrateg pa Samhallsbyggnadsférvaltningen. Fran och med 2020 sker uppfoljningen i oktober
samma ar som atgarderna genomfors. Debitering av oanvinda avgifter sker da samma ar.

Observera att de nimnder och bolag som har en klimatavgift som ér 15 000 kr eller lagre
undantas fran redovisning och debitering av avgift.

Forvaltningarna har mojlighet att bokfora sina atgiarder med fritt-kod 1931 for att underlitta
uppfoljningen.

Om avgiften inte anvants eller anvants felaktigt

I de fall avgiften inte har anvinds eller har anvants till icke godkanda atgirder krivs avgiften in av
Sambhillsbyggnadsforvaltningen. Avgiften samlas i klimatkompensationsfonden. Forvaltningar
som 6nskar genomféra mer omfattande dtgirder i syfte att minska Boras klimatpaverkan kan
ansOka om medel fran klimatkompensationsfonden.
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Budget 2026 for Valndmnden

Valnamndens beslut
Valnimnden godkinner Valnimndens budget for ar 2026.

Arendet i sin helhet
Valnimnden har upprittat en budget f6r 2026 ars verksamhet.

At 2026 ir ett valar for Valnimnden och forberedelserna samt genomforandet
av allminna valen ingar i nimndens budgetforslag.

Nimnden féreslar Kommunfullmiktige besluta om att ge Valnimnden 10 000
tkr fOr att genomfora sitt uppdrag att ge goda mojligheter f6r Borasare att rosta
pa ett rittssikert, effektivt och tryggt sitt vid 2026 érs allmédnna val.

Satsningar i budgeten for 2026 ars verksamhet bestar 1 arvodeshojningar for
réstmottagare fOr att pavisa vikten av deras uppdrag i demokratins tjdnst.
Vidare foreslis att Valnimnden kommer ha en samordnad valsedelsdistribution
vid 2026 ars val, fler fortidsrostningslokaler samt fortsatta satsningar pa fler
valsedelsstationer i lokalerna.

Beslutsunderlag
1. Valnimndens budget f6r 2026.

2. Upprittad kostnadsspecifikation Valnimndens budget 2026.

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen.
2. Ekonomistyrning.

Vilhelm Norén (S)
Valnamndens ordforande

Carl Morberg
Avdelningschef

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI
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1 Inledning

Valnimnden dr pa kommunal niva ansvarig for genomférandet av de allméinna valen till riksdag,
kommunfullmiktige, regionfullmiktige och valet till Europaparlamentet samt dven for av riksdagen,
kommunfullmiktige och regionfullmiktige beslutade folkomrostningar. Kommunen ér indelad i tre
valkretsar med totalt 80 valdistrikt. Verksamhetens kostnader under valar bestir till storsta del av
arvoden till rostmottagare under valdagen samt under fortidsrostningsperioden. Under ar dd det inte ar
val begrinsas kostnaderna till 16n at valledare, valsamordnare, arvoden till Valnimndens ledamoter,
lokalhyror for férvaring av material och nédvandiga kompletteringar av valmaterial.

Ar 2026 ir ett valir och Valnimndens huvudsakliga uppdrag kommer vara att verkstilla allminna valen
som genomfors i augusti/september 2026. For att kunna genomfora valen till riksdag, kommun och
region kommer Valnimnden att behdva rekrytera cirka 900 réstmottagare som kommer tjanstgora
under valperioden. Valdagen ir den 13 september och fortidsrostningsperioden pagar fran den 26
augusti till och med den 13 september.

Kommande utmaningar for nimnden ar att finna lamplig 16sning f6r integrerade valsedelstall vid ett
allmint val samt forberedelser inf6r digitalisering vid avprickningen (viljarférteckningar och
réstlingder) nir réstmottagarna tar emot roster. En annan stor férindring infér kommande val som
paverkar nimndens verksamhet dr att under forutsittning att Valnimnden beslutar om det, erbjuda en
samotrdnad valsedelsdistribution.

Valnimnden kommer ha atta planerade sammantriden. Detta for att behandla beslutsirenden kopplade
till valets genomférande 2026 , arsredovisningen, budgeten, budgetuppfoljningar, intern kontrollplan
och riskanalys. Dirutéver tillkommer dven inkomna remisser och 6vriga vanligt forekommande
nimndsirenden. Valndmndens kansli kommer dven behéva kompetensutveckling och tid f6r planering
utifran lagkrav pd verksamheten.

2 Mdojligheter, utmaningar och risker - Omvarldsanalys

Ar 2026 ir det aterigen dags for de allmidnna valen till riksdag, regionfullmaktige och
kommunfullmiktige.

Valnimnden har under mellanvalsperioden genomfort ett utvecklingsarbete inom nimndens omrade
tor att forbittra valens genomférande. Namnden erholl f6rbattringstorslag fran Europaparlamentsvalet
2024 som har tagits i beaktning infér kommande val och en stabil valorganisation dr upprittad.
Valorganisationen har utokats sa Valnimnden har tva permanenta tjanster som arbetar med valfragor
vilket gor verksamheten mindre sarbar. Férindrade krav pa verksamheten kriver strategiskt
forberedelsearbete med valets genomférande dven under mellanvalsperioden.

Nimnden ansvarar fOr att faststélla fortidsrostningslokaler och vallokaler samt rekrytera réstmottagare.
Samtliga vallokaler och fortidsrostningslokaler ska granskas infor faststallandet av lokalerna. Vid
granskning av rostningslokaler prioriteras tillganglicheten inne samt utanfor lokalen. Nimnden kommer
utgd fran synpunkter och forbattringsférslag fran féregaende val.

Infor ett valar dr det av stor vikt att arbeta med riskbilder sisom 6kade risker for sabotage mot
rostningslokaler och vallokaler samt risk for informationspaverkan som finns upprattade i
internkontrollplanen f6r ar 2026. En annan viktig del 4r att sikerhetsstilla att Valnimnden ér rustade
for om eventuella cyberattacker skulle férekomma mot vira valdatasystem. Detta kriver att nimnden
har manuella backup:er med information om réstmottagare samt vallokaler. En utmaning vid valets
genomforande dr att det funnits tillfallen dér valdatasystemet inte kunnat nas och darmed ér det av
storsta vikt att ha samtliga uppgifter analogt vilket dr krivande men ett maste for valledningen.

Valets genomférande vid 2026 drs val kommer besta i 80 valdistrikt och kommunen kommer vara
indelad enligt forslag fran Valndmnden i tre valkretsar. Valdistrikten féreslas vara oférindrade i
samband med allméinna valen 2020, det har enbart skett nagra smarre namnindringar pa valdistrikt for
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att lattare sirskilja dem utifran geografisk placering. Valnimnden foreslar dven utokning av
fortidsrostningslokaler f6r att undvika risken f6r kobildning som uppstod vid allmdnna valen 2022.
Fortidsrostningen har vid flera val haft allt fler viljare som fortidsrostar och da ér det av stérsta vikt att
mota detta behov och dérav foreslas det utékas med fortidsrostningslokal 1 Sandared samt i centrum
(stadshusets reception). Namnden kommer diarmed erbjuda Borasarna goda mojligheter att rosta samt
minska risken f6r kébildning i samband med denna utokning.

Nimnden iakttar den orovickande trenden med ett ligre valdeltagande nationellt samt i Boras och
behover fortsitta arbetet med att ge bordsarna goda méjligheter att rosta. Valen 2022 och 2024 har haft
ett lagre valdeltagande och dirav krivs det att borasarna erbjuds fler mojligheter att kunna nyttja sin
rostratt. En ambulerande valbuss foreslds aven 1 2026 ars budget kunna erbjuda de rostberittigade fler
mojligheter att kunna résta och kommer aka runt till utvalda handelsplatser, omraden med lagt
valdeltagande samt landsbygden dir nimnden inte kan erbjuda vallokal pa valdagen. Valbussen ir
kostnadsdrivande 1 2026 ars budget men kommer virna demokratin med férhoppning att fler anvinder
sin demokratiska rittighet att rosta.

En nyhet for allmidnna valen 2026 som kommer underlitta for partierna och dirmed demokratin ér att
Valnimnden foreslas besluta att ata sig ansvaret f6r namnvalsedlarna och ha en samordnad
valsedelsdistribution. Historiskt sett har Valnimnden vid tidigare val inte velat ata sig detta ansvar
utifrin en rad identifierade risker. Valkansliet har omvirldsbevakat med andra kommuner som ansvarat
t6r namnvalsedlarna och kommit fram till att férdelarna 6verviger nackdelarna med en samordnad
valsedelsdistribution via Valnimnden. Detta medfor 6kade kostnader f6r Valnimnden men ryms inom
erhéllen budget i dagslidget. Valsedelsdistributionen kommer innebara att samtliga partier erbjuds limna
in sina namnvalsedlar pa bestimd plats och datum for att fi namnvalsedlarna distribuerade till
tortidsrostningslokalerna och vallokalerna under férutsittning att Valnimnden fattar beslut om
distributionen under hésten 2025. Valnimnden kommer utvirdera detta efter 2026 irs val och ha med
sin slutsats kring detta i utvirderingsrapporten.

Valnimnden invantar den 6versyn av valsedelssystemet som kommer presenteras till hosten 2025. En
parlamentariskt sammansatt kommitté ska utvirdera och 6verviga férindringar av valsedelsystemet,
inklusive analysera f6r- och nackdelar med att Gverga till ett system med en gemensam valsedel per val.
Valsedelsutredningen kommer bli intressant att ta del av och kan komma att paverka nimndens
arbetssitt vid genomférande av valen vid en foérindring av nuvarande system.

Arbetstidsdirektivet som reglerar dygnsvila och veckovila paverkar nimndens verksamhet och utan ett
undantag skulle valet vara ogenomforbart att verkstilla utifran nuvarande vallag. Detta med anledning
av att det skulle krivas en utdkad bemanning som inte gir tillgodose via rekrytering. Det dr redan en
utmaning for nimnden att rekrytera ordféranden och vice ordféranden med valerfarenhet och med
goda arbetsledaregenskaper. Valnimnden har inf6r allmédnna valen 2026 gjort en dversyn av
arvodesnivierna si dessa speglar det ansvar en ordférande har som arbetar i demokratins tjanst.

I omvirlden ir det viktigt att beakta den informationspaverkan som sker och ha god uppmairksamhet
pa Boras Stads sociala medier angdende falska nyheter om valet och genomférandet. Namnden
kommer arbeta tillsammans med kommunikationsavdelningen for att kontrollera eventuell spridning av
falska nyheter och dirmed minimera risken for informationspaverkan. Valnimnden har som ambition
och for avsikt att samverka tillsammans med CKS (Centrum for kunskap och sikerhet) vid behov eller
nér situationen kriver det. Omvirldsbevakning sker kontinuerligt di Valnimndens kansli ingar 1 ett
storstadsnatverk for val dir tjanstepersoner som ansvarar for valfragor i sina respektive kommuner
samt Valmyndigheten ingar. Detta nitverk dr virdefullt f6r Valnimndens kansli pa grund av
erfarenhetsutbyte och idéer som kan beaktas i framtida valarbete. Det dr dven av stor vikt f6r
kompetensutvecklingen och processeffektiviseringen av valarbetet.

Valndmnden, Budget 2026 - Planeringsunderlag 4(8)



3 Namndens uppdrag och ansvar

3.1 Namndens grunduppdrag

Valnimnden édr pa kommunal niva ansvarig for genomférandet av de allméinna valen till riksdag,
kommunfullmiktige, regionfullmiktige och valet till Europaparlamentet samt for av riksdagen,
kommunfullmiktige samt regionfullmiktige beslutade folkomrostningar. Namndens syfte ér att verka
for att den som ar rostberittigad har goda forutsittningar att rosta pa ett tryggt, rattssakert och effektivt
satt. Namnden ska dven vara rustad for att kunna genomfora eventuella extraval/omval inom 3
manader fran att det beslutas.

3.1.1 Sa& har genomfér namnden sitt grunduppdrag under kommande ar

Den huvudsakliga verksamheten under ar 2026 kommer besta i genomférandet av allmédnna valen samt
handliggning av drenden, sekreterarskap och samordning inf6r kommande nimndsammantriden.
Nimnden kommer dven arbeta med eventuella forbittringsatgirder utifran utvirderingen av EU-valet
2024. Detta ar av stor vikt pa grund av flera atgirder som tillimpats f6r forsta gangen vid valet till
Europaparlamentet och for att sedan forbattra valets genomforande 2026. Det integrerade
valsedelstillet, att viljarna gor iordning sin rést pa samma stille dr ett exempel pa sadan atgird som
tillimpades f6r forsta gaingen vid EU-valet. Den integrerade 16sningen uppfattades som en forbittring
och forenklade réstningsproceduren bade for viljarna men dven f6r réstmottagarnas arbetsmiljé.
Valnimnden planerar for att kunna erbjuda den integrerade l6sningen dven vid kommande val.

3.1.1.1 Uppdrag fran namnd 2026

3.2 Uppdraget som arbetsgivare

Valnimnden dr den nimnd dir kompetensférsorjning ér viktig och det finns ett behov av att behalla
personal for att kompetenssikra verksamheten da det stills hogre krav pa valets genomférande dn
tidigare val. Valnimndens verksamhet behéver dven under mellanvalsperioden arbeta strategiskt
torebygeande infér nastkommande val och vara i1 beredskap att enligt lagkravet kunna genomféra ett
val inom tre médnader fran att det beslutas att verkstillas.

I oktober 2023 boérjade ett EU-direktiv gilla som reglerar ritten att arbeta i mer dn 13 timmar samt krav
pé dygnsvila. Detta innebdr utmaning f6r Valnimndens organisation under valperioden da
kanslipersonal samt réstmottagarbemanningen behéver utokas. Namnden invantar besked fran Sveriges
kommuner och regioner om valet dr undantaget.

3.3 Manskliga rattigheter

Valnimnden édr ansvarig for genomférandet av valen och det dr en demokratisk réttighet att kunna
rosta pa ett tryggt, rittssikert och effektivt satt. Namnden foljer och virdesatter programmet for
minskliga rittigheter pa lokal niva.

Valnimnden arbetar med att valet ska vara tillgingligt f6r alla réstberittigade och att alla ges samma
mojlighet att avldgea sin rost. Rostningslokalerna idr granskade och tillginglighetsanpassade for att
personer med funktionsnedsittning ska kunna rosta i samtliga lokaler. Vidare bekostar Valnimnden for
ledsagning for personer med beviljad insats att ta sig till réstningslokalen for att rosta sa inte detta
paverkar den beviljade insatsen da det dr en demokratisk rittighet att ga och rosta.
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3.4 Sa har foljer namnden upp sitt uppdrag och ansvar

Valnimnden foljer upp sin verksamhet genom utvirderingar av genomforda val med berérda
verksamheter samt réstmottagare. Enkiter skickas till berérda och ger nimnden ett bra underlag for att
arbeta for stindiga forbittringar. Ber6rda samarbetspartners under ett val dr bland annat partierna,
forvaltningarna och féreningarna. Valnimnden foljer aven upp sin verksamhet genom den interna
kontrollen med identifierade risker utifran faststilld riskanalys.

3.5 Samarbeten for att klara namndens uppdrag och ansvar

Valnimndens ansvarsomrade, genomférandet av valet, ar en hela staden fraga och inkluderar flera
forvaltningar 1 Boras Stad. Det dr av storsta vikt och prioritet att forvaltningarna samverkar med
nimnden. Kommunstyrelsen bistir Valnimnden med resurser gillande sikerhet och kommunikation.
Genom Forskoleforvaltningen, Grundskoleforvaltningen, Gymnasie- och utbildningsférvaltningen,
Lokalforsorjningsforvaltningen, Vird- och aldreférvaltningen, Kulturférvaltningen samt Fritids- och
folkhilsoforvaltningen hyr Valnimnden sina vallokaler for att genomfdra allminna valen samt valet till
Europaparlamentet. Servicekontoret samt Tekniska forvaltningen inkluderas for transporter, bygge av
valstugor samt tillstind f6r allmin platsmark. Sociala omsorgsforvaltningen och
Lokalforsorjningsforvaltningen arbetar med tillgiangligheten i valen. Samhillsbyggnadsforvaltningen
bistar Valnimnden med hjilp och 6versyn av valdistrikten och valkretsarna infér valen.

Kommunala bolag hjilper nimnden med hantering av bortférsel av 6verblivet valmaterial samt
elektricitet till f6rtidsrostningslokalerna. Valnimnden samarbetar dven med Hégskolan i Boras gillande
rekrytering av rostmottagare for att fa fler studenter att engagera sig i valet. Slutligen samverkar
nimnden med civilsamhillet f6r att kunna genomfora sitt grunduppdrag, finna limpliga
tortidsrostningslokaler.

4 Kommunfullméktiges fokusomraden

Den politiska viljeinriktningen fér Kommunfullmiktige sammanfattas genom 12 fokusomriden for
staden. Fokusomradena baseras pa Boras Stads vision samt Boras Stads uppdrag som vilfardsaktor,
samhillsutvecklare och demokratiaktor samt arbetsgivare.

4.1 Fokusomrade 10: Ett Boras med mdijlighet till delaktighet och

inflytande, rik kultur meningsfull fritid

4.1.1 Samverkan for att ta hand om demokratin och 6ka delaktighet

Sa hir bidrar nimnden till Kommunfullmiktiges fokusomriden

Genom Valnimndens arbete med att informera medborgare om valets genomférande och hur viktigt
det dr att rosta fOr att virna om demokratin bidrar nimnden till Kommunfullmiktiges fokusomrade
gillande delaktighet och inflytande.

Ambitionen ir att alla réstberattigade borasare ska kdnna till att de har rostritt och vikten for
demokratin att alla 4r med och paverkar genom att géra sin rost hord.

Nimnden kommer arbeta med delaktighet och inflytande f6r att informera om valet. Samarbeten med
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ber6rda forvaltningar kommer genomforas f6r att infor allminna valen forséka na ut till vara
medborgare med samhillsinformation om hur valet gar till.

Sa hir f6ljer nimnden upp att den bidrar till Kommunfullmiktiges fokusomriden

Dialoger med involverade aktorer och civilsamhillet som far affischer om 6ppettider 1 fortidsréstningen
och hur valet gar till. Rapportering till nimnden sker i samband med arsredovisningen.

Samarbeten for att bidra till Kommunfullmiktiges fokusomriden

Valnimnden samverkar med flertalet nimnder f6r att kunna genomféra valet och dirmed stirka
demokratin. Samverkan och dialog sker med nimnderna utifrin respektives malgrupp for att valet ar en
hela staden fraga. Exempelvis Fritids- och folkhilsonimnden utifran information om nir, var och hur
pa motesplatserna samt Kulturnimnden utifran biblioteken som agerar fortidsrostningslokaler samt
information om valet. Aven Gymnasie- och vuxenutbildningsnimnden gillande skolvalen och Sociala
omsorgsnamnden utifran fokus pa tillgingliga val.

5 Resurser

5.1 Resultat

5.1.1 Ekonomiskt sammandrag (Tkr)

R
Summa intakter 3768 0 0 3600
Summa kostnader -12 031 -2 475 -2 475 -13 500
Buffert (endast i budget) 0 -25 -25 -100
Nettokostnader -8 262 -2 500 -2 500 -10 000
Kommunbidrag 10 350 2500 2500 10 000
Resultat jamfort med kommunbidrag 2088 0 0 0
Ackumulerat resultat

Nettoinvesteringar

5.2 Ekonomiska forutsattningar

Valnimndens kostnader beriknas uppga till 13 600 tkr f6r att ombesorja valet, nimndens
sammantriden, nimndadministration, anstilldas 16ner, lokalhyror, kompetensutveckling samt
materialkostnader. Namnden erhiller prelimindrt ett statsbidrag pa ca 3 600 tkr och ett kommunbidrag
pa 10 000 tkr.

Nimndens kostnader f6r genomférande av valet har 6kat pa grund av inflationen, férbittringar samt
prisuppgang pa valmaterial. For att minska risken for kéer kommer nimnden képa in fler
valsedelsstationer som dr kostnadsdrivande men nédvindiga for att valet ska kunna genomforas
rittssiakert samt tillhérande avskdrmningar f6r valhemligheten. Den samordnade valsedelsdistributionen
kommer paverka nimndens kostnader som i dagsliget 4r under utredning.

Valndmnden, Budget 2026 - Planeringsunderlag 7(8)



5.3 Verksamhet 2026

Allménna val -8 262 -2 500 -2 500 -10 000
Summa -8 262 -2 500 -2 500 -10 000
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EU-valet 2024
Personalkostnader
Valledare, inklusive arbetsgivaravgifter 41,31 % 820 000
Valsamordnare inklusive arbetsgivaravgifter 41,31 % 622 260
Juridik- och valkoordinator, halviid inklusive
arbetsgivaravaifter 41,31 % 306 700
Juridik- och valkoorama«on halvid inklusive
anbetsaivaravaifter 41,31 % 306 700
2 stycken vakimastare (packnlng & logistik) inklusive
arbetsgivaravaifter 41,3 350 000
Kumpetensuw&ckhng 55000
Valnatverks! 50 000
Fortidsrstningsperioden
Resimotizgers kiushe ibelsgharavgfer 411 % 3500 000
4131% 200 000
Valstugor, renovering samt mkummg & hamning 100 000
Valbuss 130 000
Kostnad for avspérmingar av platser tl valbuss 31349
Utkdrning och hamtning av valmateril 120 000
Stad fortidsrostningsiokaler 10 000
Lokalkostnader 50000
stadshuset 150 000
Valdagen
Réstmottagare inklusive reserver, arbetsgivaravgifier 41,31 % 3900 000
Vakimastare lokaler inklusive arbetsgivaravgifter 41,31 % 250 000
i stadshuset 100 000
Mottagningsgrupper valnatten 70000
Fortidsrbstning stadshuset valdagen 20 000
Representation 50000
Lokalkostnader, hyra vallokaler 110 000
Preliminar rostrakning, onsdagen 16 september
Rostmotiagare inklusive reserver, arbetsgivaravgifter 41,31 % 40 000
Arvode for Valnamnden 10000
Valnamndens sammantréden
egen bil samt valdag 10000
arvode for 280 000
IT Kostnader
Leasing av datorer och skrivare 100 000
Valdatasystemet 150 000
Digitala namndshandiingar 65000
Utveckling IT-st6d 20000
Jour under valdagen 10000
stnord
Avial med Postnord 350 000
Kommunikation
Marknadsforing av valet infartsskyitar, sms-utskick och
bussbaksidor 100 000
Marknadsforing av valet reklambyra fortidsrostning, valdag
i sociala medier samt tidning 100 000
Annonsering i ortstidning enng« lagkrav, valdag &
onsdagsrakning 50000
Lokalkostnader
Hyra av forvaringslokaler 190 000

Materialkostnader, dvriga kostnader
Ledsagning till stningslokaler for personer med bevijade insatser 1000

Forsakring il ostmottagare fortidsréstning och valdag 25000
13 utbildningstilfalien réstmottagare 20000
Leasing av bilar 50000
Hyra av bord och stolar

Valmaterial 50000
Upphandingar infor EU-valet 20000
Vastar, jackor samt vaskor Valkansliet 50000
Larm och vaktare 50000

9, handbcker och
inklusive muqanqhqhe«sanpassnmq av rapporter 8000

Kurs och konferansavgift 20000
Portokostnader or revutskic il valarbetare 0
Totalt: 13071 009
Buffert enligt KF-beslut 1% av kommunbidraget 104 000
13175 009

EU-medel 480 000
Statsbidrag 3300000
Kommunbidrag 10350 379
otalt 14130 000

Valnamnden gick
med dverskott pa
ver 2 miljoner
2024 med
anledning av utokat
statsbidrag och EU-
medel. Vissa
personalkostnader
har belastat
Sekretariatet och
déirav stimmer inte
utfallet.

iménna valen
2026, budget

885 300
672720

330 665
313700
380 000
55000
50 000

3900 000

200 000

3000 000
150 000

110 000

40000
20 000

15000
280 000

120 000
200 000
65000
20 000
10 000

400 000

100 000

150 000

50 000

360 000

5000
30 000

50 000
20000
4300

13 497 685
100 000
13597 685

35600 000
10 000 000
13 600 000

rgang till

6 manaders valarbete for koordinator innan 6vergéng till juridiska,

Utbildning Linsstyrelsen, SKR och Valmyndigheten.
2 natverkstriffar storstadsnitverk.

e

Upprusting av valstugorna samt utksrning och sterstallande.
o I

parming
utkbring och e och 1

Hyra av fortidsréstningslokaler
Arbete kvallar och helger for tanstepersoner for att rakna fortidsroster.

Effektivisering

g med hialp

Effektivisering av mablering med hjalp av ritningar ske
som -, ambulerande

Utikning av personalstyrka pga allmanna valen

Fortidsrostning pa valdagen enligt lagkrav.

Omkostnader representation fortidsrostning och valdag

Kongresshuset samt alla foreningsiokaler

beredskap.

Enligt lag trake

Arsarvodering presidiet samt arvode tillledamoer.

Kan andras tillipads, besked september 2025.
Kostnad 2026: 3391 (Precio fishbone) +

av lokalerna pga

totalt 53 thr, P
Digitala namndshandiingar 5,2 tkr/manad via KomMa,

‘Schemalaggningsprogram Infor allmanna valen 2026,

Servicekontorets jourkostnad back-up IT-system,

Hogre 8 fler roster att EU-val

Utékat med del | datahall " i kunna ge

Forsakringskostnaden for olycksfallsforskring har okat.
Fler utbildningstilfallen vid allmanna valer

Bilar or hamtning av roster samt moblering av lokaler.

Hyra av bord och stolar il fértidsrstningslokaler och vallokaler.
Utdkning av valsedelsstationer.

Upphandlingar sker 2025 infor 2026.

Ink6p 2024 behbvs ¢} 2026.

Okade sakerhetskrav.

Efterfrigades 2024 dirav utékad kostnad 2026. Ca 1000 hiften per enhet.
Vallagsutbildning for presidiet och valkansii
Digitala utskick i den man det gir.

Buffert enligt KF-beslut samt pitryckning fran Stadsrevisionen.
Avrundning till 13 600 000.
EU-medel beviljades enbart vid EU-valet 2024,

Avrundning tll 13 600 000. Budgeten i exklusive eventuellt projekt ach vid uteblivet undantag tilldygnsvila pa valdagen. Krévs extra resurser vid uppdrag samt tilsttning.

Valkansliet planerar att flyttasitt lager vlket kommer vara kostnadsdrivande.
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Riskanalys och intern kontrollplan for Valndmnden
2026

Valnamndens beslut
Valnimndens riskanalys och internkontrollplan for 2026 godkinns. Arendet i
sin helhet

Riskanalys och intern kontrollplan f6r 2026 har upprittats f6r Valndmndens
verksamhet. Valnimndens verksamhet 2026 ir ett valar, vilket innebir att
identifierade riskbilder och -beskrivningar dr hogst aktuella. I riskanalysen
framgar 27 riskbilder, varav 18 ingér i intern kontrollplanen.

Valnimndens ledaméter och ersittare genomférde en workshop i riskanalys
och intern kontrollplan pa Valnimndens sammantride 2025-05-06. Vid
workshopen foreslogs ett antal hojningar av sannolikhets- och
konsekvensbedémningar, vilka dr inkluderade i férslaget. En riskbild om risk

tor bristande planering forslogs strykas och dr nu borttagen.

Valnimnden tog beslut om rutiner och anvisningar fér intern kontroll 2023-05-
23.

Valnimndens beslutar att riskanalys och internkontrollplan f6r 2026 godkinns.

Beslutsunderlag
1. Intern kontrollplan 2026 f6r Valnimnden

2. Riskanalys 2026 f6r Valnimnden

3. Valnimndens rutiner och anvisningar for intern kontroll

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen
2. Stadsrevisionen
3. Inrapportering i Stratsys

Vilhelm Norén (S)
Valnamndens ordforande

Carl Morberg
Avdelningschef

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI



Kategori

3

Ekonomi

3

Ekonomi

#i

Personal

&
Styrning
och
ledning

#i

Personal

Riskanalys - 2026 (Valnamnden)

Verksamhet
/ Process

Upphandling

Bidrag

Bisyssla

Dataskyddsf
orordning
(GDPR)

Rekrytering
av personal

Riskbild

Risk att Lagen om
offentlig upphandling
(LOU) inte foljs

Risk att anstkan om
tillgéngliga statsbidrag
och andra externa bidrag
inte sker

Risk for att rutinen for
bisyssla inte efterlevs

Risk att
dataskyddsforordningen
(GDPR) inte foljs

Risk for Iagt intresse vid
rekrytering

Bristfallig kunskap

Beskrivning

Risk att Boras
Stad bryter mot
LOU och mot
Boras Stads
upphandlingsreg|
er och policy.

Risk for
fortroendeskada
om rutinen for
bisyssla inte
efterlevs.

Risk for lagt
intresse for att
arbeta som
réstmottagare,
vilket resulterar i
en for lag
bemanning.

Bristfallig
kunskap hos
rostmottagare
infér och under
ett val.

Konsekvens
2026

2.Lindrig

2.Lindrig

3.Kannbar

3.Kannbar

4. Allvarlig

4.Allvarlig

Sannolikhet
2026

1.0sannolik

3.Mbjlig

2.Mindre
sannolik

2.Mindre
sannolik

2.Mindre
sannolik

3.Mjlig

Riskbedo6-
mning
2026
2
6
6
6
8
12

Till
plan

Nej

Nej

Nej

Nej

Ja

Ja

Kommentar/Analys

Sker i samrad med Koncerninkop.

Saknas samlad informationsportal fér diverse bidrag, risk att
utlysning inte upptacks av Valkansliet.

Valkansliets personal ar informerade om bestdmmelser kring
och anmalan av bisyssla.

Infort dataskyddsombud fér Valndmndens verksamhet.

Roéstmottagare beskriver i utvarderingar att de &r néjda med
bade genomférande och arvodesnivaer, och majoriteten &r
aterkommande fran tidigare val. Vidare, tack vare
effektiviseringsvinster i i valdagens genomforande ar
bemanningen inte lika stora, med mindre behov av
nyrekrytering som foljd. Daremot finns det stora utmaningar i
att forma rostmottagare och vice ordféranden att axla ett
storre ansvar som ordféranden, trots hogre arvoden. D&
konsekvensen av bristande rekrytering ar allvarlig bér den
ingd i intern kontrollplanen.

Rostmottagare genomgar bade en uthildning ledd av
Valkansliet samt egen inlésning av utbildningsmaterial innan
valperioden. Deras kunskaper ar goda, men varje valdistrikt
har alltid flera erfarna rostmottagare samt ordféranden for att
ytterligare starka kompetensnivan. Risken att rostmottagare
deltar i utbildningen men inte tar in information ar méjlig och
kan leda till handhavande fel, med allvarliga konsekvenser.

Period

2026

2026

2026

2026

2026

2026



Kategori

#i

Personal

Verksamhet
/ Process

Personal-
och
I6nekontrolle
r

Riskbild

Risk for att
roéstmottagare innehar
politiska uppdrag

Risk for olampligt
ledarskap

Brister i valledning och
valsamordning

Risk for paverkad
verksamhet vid sjukdom
pa Valnamndens kansli

Risk for felaktig
hantering av
personuppgifter

Risk att personal och
fértroendevalda hotas
och trakasseras

Beskrivning

Risk for att
réstmottagare
innehar politiska
uppdrag vilket
kan inge
fortroendeskada
for valet eller
leda till omval.

Risk for olampligt
ledarskap i rollen
som
ordférande/vice
ordférande som
leder till avhopp
bland
réstmottagare.

Kan paverka
personalens vilja
negativt att
engagera sig i
ytterligare val.

Risk att
verksamheten
paverkas vid
sjukdom p&
Valndmndens
kansli.

Risk att
Valndmnden
bryter mot
dataskyddsforord
ningen och far
betala vite.

Risk att personal
och
foértroendevalda

Konsekvens
2026

4. Allvarlig

4.Allvarlig

4 Allvarlig

4. Allvarlig

4.Allvarlig

4 Allvarlig

Sannolikhet
2026

2.Mindre
sannolik

2.Mindre
sannolik

1.0sannolik

3.Méjlig

1.0sannolik

3.Mbjlig

Riskbedo-
mning
2026
8
8
4
12
4
12

Till
plan

Ja

Ja

Nej

Ja

Nej

Ja

Kommentar/Analys

Réstmottagare informeras innan de ansdker om uppdraget
att de inte far ha politiska uppdrag, varken i Boras Stad eller
annan kommun. De klickar vid sin ansokan aktivt i att de inte
sitter pa politiska uppdrag. Valkansliet goér en kontroll i
fortroendevaldasystemet Troman. Vidare gar Valnamndens
ledamoter igenom varje réstmottagares namn for att
ytterligare starka att ingen rostmottagare sitter p& politiska
uppdrag. Vidare skickas listan dver réstmottagare till
gruppledarna i Kommunfullmaktige fér granskning. Da
konsekvensen av att rostmottagare har politiska uppdrag &r
allvarlig ingér i intern kontrollplanen.

Ordféranden genomgar en extra utbildning i egenskap av sitt
uppdrag, dar bland annat ledarskap pa
valdagen/fortidsrostningsperioden ingér. De véljs ofta ut som
ordférande tack vare goda referenser i utvarderingar om
deras kunskap och ledarskap. Valkansliet genomfér dock
inga intervjuer med respektive ordférande. D& konsekvensen
av bristande ledarskap hos ordféranden ar allvarlig bér den
ingd i intern kontrollplanen.

Valkansliet har utdkats med fler och permanent personal
vilket starker organisationen langsiktigt och minskar
sarbarhet samt risk for brister.

Trots forstarkning av Valkansliets personal &r
konsekvenserna vid sjukdom stora, samt da valperioden &r
intensiv &r sannolikheten for sjukdom hdg.

Valnamnden hanterar personuppgifter i enlighet med Boras
Stads hantering av personuppgifter.

Valndmnden samarbetar med sékerhetsavdelningen och
kommunikationsavdelningen, bade i férebyggande syfte men
ocksd i handelse av att hot/trakasserier har intraffat.

Period

2026

2026

2026

2026

2026

2026



Kategori

&
Styrning
och
ledning

&
Styrning
och
ledning

&
Styrning

Verksamhet
/ Process

Inventarier

Delegation

Projektlednin
g

Riskbild

Risk for att
arbetstidslagstiftning om
dygns- och veckovila
inte efterféljs

Risk for att brand och
stold uppstar

Risk att beslut fattas pa
fel niva

Risk att tjansteperson
fattar beslut som hen
saknar delegation for

Beskrivning

hotas och
trakasseras
genom till
exempel sociala
medier, e-post
eller post.

Risk for att
arbetstidslagstift
ning om dygns-
och veckovila
inte efterfoljs pa
grund av hog
arbetsbelastning
och/eller for att
arbetsuppgifter
inte kan
delegeras.

Risk for att
nddvandigt
valmaterial
forstors till foljd
av brand,
vattenskador,
stold eller
vandalisering.

Risk att beslut
fattas pa fel niva
(Valnamnden
istéllet for
Kommunstyrelse
n), vilket leder till
ogiltigt beslut.

Risk att
tjansteperson
fattar beslut som
hen saknar
delegation for.

Konsekvens  Sannolikhet  Riskbedo-

2026 2026 mning
2026
3.Kannbar 4.Sannolik 12
4 Allvarlig 2.Mindre 8
sannolik
3.Kénnbar 1.0sannolik 3
2.Lindrig  1.0sannolik 2

Till
plan

Ja

Ja

Nej

Nej

Kommentar/Analys

Arbetstidslagstiftningen om dygns- och veckovila var ny for
EU-valet 2024 men kunde féljas i stor utstrackning

- fortidsrostningsperioden kravde utvecklad schemalaggning
for rostmottagare samt SKR och facken férhandlade fram
undantag for valdagen. For réstmottagare ar saledes risken
liten att lagen inte efterféljs, daremot &r det en stor utmaning
for valkanslipersonal dar lagen med storsta sannolikhet inte
gar att folja under hela valperioden.

Valnadmnden har ett stort inventarie av valmaterial vilket
minskar sannolikheten for att valmaterial forstérs. Daremot
sker lagerhallningen p& en och samma plats, varfor risken
bor ingd i intern kontrollplanen.

Valkansliet ingar i avdelningen Sekretariatet, med tillhérande
enheter for juridik och administration fér bland annat
Kommunstyrelsen och Kommunfullméktige. Den samlade
kompetensen sakerstéller att beslut tas pa ratt niva.

Valndmnden har en uppdaterad och tydlig
delegationsordning.

Period

2026

2026

2026

2026



Kategori

och
ledning

4 Egen
verksam
het

4 Egen
verksam
het

Verksamhet
/ Process

Verksamhets
kontroller

Val

Riskbild

Risk att Valnamnden inte
ar insatt i de senaste
lagférandringarna i
Vallagen

Risk for sabotage mot
rostningslokaler och
vallokaler

Risk att rostmottagare
hotas och trakasseras

Risk for sabotage av
valmaterial

Risk for stdld av roster.

Beskrivning

Risk for att
Valnamnden tar
beslut som inte

uppfyller
lagkraven.

Risk for
sabotage av
lokaler med
valverksamhet
under valet.

Risk att
réstmottagare
hotas och
trakasseras i
fortidsrostningslo
kal/vallokal

Risk for
sabotage av
valmaterial under
valet, innebar att
nytt material kan
behova levereras
till lokaler eller
bestallas fran
Valmyndigheten.

Risk for stold och
publicering av
roster.

Konsekvens  Sannolikhet  Riskbedd-  Till
2026 2026 mning plan
2026
4. Allvarlig  1.0sannolik 4 Nej
4. Allvarlig 3.Mgjlig 12 Ja
4.Allvarlig 3.Mdjlig 12 Ja
4. Allvarlig 3.Mgjlig 12 Ja
4. Allvarlig 2.Mindre 8 Ja
sannolik

Kommentar/Analys

Valkansliet har god samverkan med storstadsnatverk samt
Valmyndigheten om eventuella vallagsandringar.

Sabotage mot lokaler med valverksamhet &r allvarligt, men
sannolikheten minskas av att Valkansliet utfardar kort med
tillhdrande loggning fér majoriteten av de lokaler som
anvands samt att det i vissa omradens lokaler sker rondering
av kommunens upphandlade vaktbolag. D& sabotage mot
lokaler &r sa allvarligt ingar det i intern kontrollplanen.

Rostmottagare genomgar i sin utbildning en del om sakerhet
och bemétande, dar bland annat hot och trakasserier ingar. |
varje lokalparm finns kontaktuppgifter till saval Valkansliet,
sékerhetsavdelningen, vaktbolag och polis. Vid tidigare val
har det férekommit att valjare hotat réstmottagare, ofta i
samband vid tillsdgelse om endast en véljare bakom
avskarmningen, varfér sannolikheten bedéms vara hdg.

Valmaterial [Amnas till fortidsrostnings- och vallokaler en till
tv& veckor innan fortidsrostningsperioden/valdagen av
logistiska skal. Efter aviamning har inte Valkansliet nagon
tillsyn av hur det hanteras innan det ska anvandas, utan vet
endast vart valmaterialet lamnats. En risk ar sledes att
nagon otillborligen ror eller saboterar materialet innan
fortidsrostning/valdagen. Valmaterialet som lamnas ar dock
helt utbytbart, det vill sAga material som varken &r unikt eller
har Iagt lagersaldo - allt gar att fylla pa, s& som valsedlar,
avskarmningar, pennor, lampor etc. Rostlangder och
fortidsroster (sddant som inte gar att ersatta vid sabotage)
lamnas ut till ordférande innan valdagen respektive pa
valdagsmorgon och kan inte nds av allméanheten. Valkansliet
forbereder fardiga materiallador med allt en fortidsrostnings-
eller vallokal kan behdva, for enkel och snabb utkérning i
handelse av bland annat sabotage.

Fortidsroster under fortidsrostningsperioden forvaras i lasta
kassaskapsutrymmen i larmade lokaler som endast utvalda
har tillgang till, samt omhandertas av PostNord. Fortidsroster

Period

2026

2026

2026

2026

2026



Verksamhet Riskbild

/ Process

Kategori

Risk vid transport av
roster

Risk for
informationspaverkan

Risk for paverkan vid
politisk propaganda

Beskrivning

Risk for stéld
eller ran av
roster vid
transport av
roster.

Risk for
informationspéave
rkan genom
sociala medier.

Risk for att
valverksamheten
paverkas av
politisk
propaganda, kan
innebara att
vallokal far
sténgas.

Konsekvens  Sannolikhet  Riskbedo-
2026 2026 mning
2026
4. Allvarlig 2.Mindre 8
sannolik
3.Kannbar 4.Sannolik 12
4 Allvarlig 3.Méjlig 12

Till
plan

Ja

Ja

Ja

Kommentar/Analys Period

hanteras alltid i minst par, aven vid PostNords upphamtning.
Pa valdagen forvaras rosterna i urnan och sedermera i
forslutna kassar vid transport till mottagningskvallen, aven
den i par. D& konsekvensen av stold och publicering av
roster ar sa allvarlig ingar den i intern kontrollplanen.

Under fortidsrostningsperioden finns det GPS pa alla bilar 2026
som Valkansliet anvander vid upphamtning av fortidsroster.
Efter valet nar résterna ska transporteras till Lansstyrelsen
medféljer séakerhetssamordnare fran sékerhetsavdelningen,
aven denna transport sker med GPS: Under hela valperioden
ar Polismyndigheten och Raddningstjansten informerade om
de transporter av roster som sker i valet. Vidare har
ambulerande rostmottagare personlarm vid hembesdk och
transport samt Valkansliets personal har personlarm vid
upphé@mtning av fortidsréster. Samtliga transporter av roster
sker minst i par. Da konsekvensen av att roster stjals under
transport ar sa allvarlig ingar risken i intern kontrollplanen.

Valndmnden producerar och publicerar informationsmaterial 2026
om valets nar, var och hur, vilket bland annat publiceras pa
internet och sociala medier. | de kommentarsfélten kan
felaktiga kommentarer bemotas av
kommunikationsavdelningen, men efter publicering kan
materialet vidarepubliceras av andra, dar Valndmnden inte
har nagon kontroll éver hur och vad som skrivs om
informationen. Kommunikationsavdelningen évervakar
sociala medier under valperioden for att upptécka
informationspaverkan. Vidare behover inte
informationspaverkan ske med illvilja eller uppsat, utan kan
besta av felaktiga kommentarer fran enskilda om lokalers
Oppettider eller vart man kan rosta exempelvis for att de
fanns foregaende val. Saledes ar risken med
informationspaverkan kannbar men ocksa sannolikheten stor.

Valndmnden beslutar om propagandaregler infor varje val, 2026
regler som dikterar vart och hur nara politiska foretradare far

komma varje fortidsréstnings- och vallokal som anvands

under valet. Informationen skickas till alla partier som stéller

upp i valet samt regeln for respektive lokal finns i lokalens

parm for ordféranden och ansvariga att anvanda om

partiforetradare kommer for nara. Dock férekommer att

polisen ger tillstand till demonstrationer vid eller i narheten av



Verksamhet Riskbild

/ Process

Kategori

Risk for cyberattacker

Risk for omval eller
extraval

Risk for felaktig
information

Beskrivning

Risk for att
valdatasystemet
eller val.se inte
fungerar eller
atkomst till
systemen.

Risk for omval
eller extraval och
krav pa
beredskap med
projekttid 3
manader.

Risk for felaktig
information i
kommunikationsi
nsatser och/eller
pa rostkort

Konsekvens  Sannolikhet  Riskbedd-  Till
2026 2026 mning plan
2026
3.Kannbar 3.Mgjlig 9 Ja
4 Allvarlig 2.Mindre 8 Ja
sannolik
4. Allvarlig 2.Mindre 8 Ja
sannolik

Kommentar/Analys Period

en rostningslokal, vilket kan leda till dennas tillfélliga
stangning, nagot som skedde i samband med EU-valet 2024.
Valkansliet informerar polisen om vart fortidsrostnings- och
vallokaler befinner sig, men tillstand kan fortsatt utges.
Risken anses darfor vara bade allvarlig men ocksa mojlig.

Valmyndighetens valdatasystem samt val.se fungerar 2026
genomgaende val under valperioden. Dock sker tillfalliga
avbrott som bland annat lett till att utskrift av dubblettrostkort
tillfalligt varit omojligt i fortidsréstningen. Rdéstningen har
fortsatt fungerat fér de med medtaget rostkort. Gallande
Valndmndens egna system Kaskelot har inga avbrott skett.
Valnamnden kan inte kontrollera Valmyndighetens system
och har inte méjlighet att finna reservidsningar, men
Valnamnden har i den man det &r majligt reservsystem,
exempelvis manuella system som excel-ark, for
Valndmndens egna valdatasystem Kaskelot.

Omval eller extraval staller krav pa Valnamndens beredskap 2026
om att kunna halla val inom 3 manader, vilket &r en mycket
kort projekttid jamfort med ordinarie forberedelsetid pa

ungefar ett ar, varfor risken ingar i intern kontrollplanen.

Med bakgrund i felaktiga uppgifter i Valmyndighetens 2026
valdatasystem med efterféljande felaktiga rostkort samt risk
for felaktig information i dvriga kommunikationsinsatser kréavs

att risken ingar i intern kontrollplanen.



Verksamhet

Intern kontrollplan - 2026 (Valnamnden)

Riskbild

Risk for lagt intresse vid
rekrytering

Beskrivning

Risk for lagt intresse for att
arbeta som réstmottagare,
vilket resulterar i en for lag
bemanning.

Bristfallig kunskap

Beskrivning
Bristfallig kunskap hos
roéstmottagare infér och
under ett val.

Risk for att rostmottagare
innehar politiska uppdrag

Beskrivning

Risk for att rostmottagare
innehar politiska uppdrag
vilket kan inge
fortroendeskada for valet
eller leda till omval.

Risk for olampligt ledarskap

Beskrivning

Riskbeddmning  Till

Kontrollmoment

Risk for lagt intresse for att
arbeta som réstmottagare
och darav for fa
intresseanmalningar vilket
resulterar i en for lag
bemanning.

Bristfallig kunskap hos
réstmottagare infér och
under ett val.

Risk for att rostmottagare
innehar politiska uppdrag
vilket kan inge
fortroendeskada for valet
eller leda till omval.

Ja Risk for olampligt ledarskap

i rollen som ordférande/vice

Kontrollmetod

Kontrollera att varje
fortidsréstningslokal
respektive vallokal ar
bemannad med minst 4
respektive 7 réstmottagare.

Kontrollera att samtliga
rostmottagare deltagit i det
obligatoriska
utbildningspasset innan
valperioden genom
avprickningslistorna.

Kontrollera att
genomsodkning av Troman,
systemet for
fortroendevalda, ar
genomford.

Kontrollera att manuell
genomgang av
réstmottagare med
namnden, att inga
réstmottagare innehar
politiska uppdrag, ar
genomford.

Kontrollera att alla
gruppledare i
Kommunfullmaktige fatt lista
Over rgstmottagare for
granskning om att inga
réstmottagare innehar
politiska uppdrag.

Kontrollera att
telefonintervjuer med varje
ordférande infor valperioden

Kontrollfrekvens Kontrollansvarig

Intern kontroll
Kontrollmoment
Rapportor

Anna
Enochsson

Anna
Enochsson

Anna
Enochsson

Anna
Enochsson



Verksamhet
/ Process

Personal-
och
|6nekontroller

Inventarier

Riskbild Riskbeddmning  Till

plan

Risk for olampligt ledarskap
i rollen som ordférande/vice
ordférande som leder till
avhopp bland
réstmottagare.

Risk for paverkad 12 Ja
verksamhet vid sjukdom péa
Valndmndens kansli

Beskrivning

Risk att verksamheten
paverkas vid sjukdom pa
Valnamndens kansli.

Risk att personal och 12 Ja
fortroendevalda hotas och
trakasseras

Beskrivning

Risk att personal och
fortroendevalda hotas och
trakasseras genom till
exempel sociala medier, e-
post eller post.

Risk for att 12 Ja
arbetstidslagstiftning om

dygns- och veckovila inte

efterfoljs

Beskrivning

Risk for att
arbetstidslagstiftning om
dygns- och veckovila inte
efterfoljs pa grund av hog
arbetsbelastning och/eller
for att arbetsuppgifter inte
kan delegeras.

Risk for att brand och stold 8 Ja
uppstar

Beskrivning

Kontrollmoment

ordférande som leder till

avhopp bland réstmottagare.

Kontrollera att viktiga
arbetsuppgifter utférs enligt
faststéllda valprocesser
samt uppléarning av back-up
personal.

Kontrollera att personal och
fortroendevalda har tillgang
till och &r inforstadda pa
rutinen for anmalan av hot
och trakasserier.

Kontrollera att
arbetstidslagstiftning om
dygns- och veckovila
efterfoljs av saval
réstmottagare som
valkanslipersonal.

Kontrollera att
brandslackare fungerar sa
snabb sléackning kan

Kontrollmetod

genomforts samt att det ar
noterat i valdatasystemet
Kaskelot.

Kontrollera att rutiner och
manualer ar uppdaterade i
handelse av ordinarie
personals franvaro samt
utpekad back-up i
Valnamndens diarium och
bemannade e-postbrevilador
och valtelefoner.

Kontrollera att det arligen
delas ut uppdaterade
kontaktuppgifter for
sakerhetsavdelning CKS,
Valkansliet och
Polismyndigheten till
fortroendevalda samt
personal, vid
namndssammantrade
respektive enhetsmote.

Kontrollera samtliga
fortidsrostningslokalers
schemaléggning innan
publicering.

Kontrollera
valkanslipersonals
schemal&ggning innan och
under valperioden.

Kontrollera arligen
utgdngsdatum pa
brandslackare i utrymmen
dar valmaterial forvaras.

Kontrollfrekvens

Varje halvar

Varje ar

Varje ar

Varje ar

Periodicitet

Halvar

Ar

Ar

Ar

Kontrollansvarig

Valledare

Centrum for
kunskap och
sakerhet (CKS)

Valledare

Valledare

Intern kontroll
Kontrollmoment
Rapportor

Anna
Enochsson

Anna
Enochsson

Anna
Enochsson

Anna
Enochsson



Verksamhet
/ Process

Val

Riskbild

Risk for att nddvandigt
valmaterial forstors till foljd
av brand, vattenskador,
stold eller vandalisering.

Risk for sabotage mot 12
rostningslokaler och
vallokaler

Beskrivning

Risk for sabotage av lokaler
med valverksamhet under
valet.

Risk att rostmottagare 12
hotas och trakasseras

Beskrivning

Risk att rostmottagare
hotas och trakasseras i
fortidsréstningslokal/vallokal

Risk for sabotage av 12
valmaterial

Beskrivning
Risk for sabotage av
valmaterial under valet,

Riskbeddmning  Till

plan

Ja

Ja

Ja

Kontrollmoment

genomforas i héandelse av
brand.

Kontrollera att personal och
vaktmasteri ar inforstadda i
rutinen for brandsakerhet
samt inte placerar
valmaterial vid nédutgangar,
brandsléckare och
brandslangar.

Kontrollera s& att
rostningslokalerna samt
vallokalerna inte saboteras
eller utsatts for skada sé inte
réstmottagningen kan paga.

Risk att rostmottagare hotas
och trakasseras i
fortidsrostningslokal/vallokal.

Forhindra att sabotage av
valmaterial stoppar réstning
i fortidsrostnings- eller
vallokal.

Kontrollmetod Kontrollfrekvens

Kontrollera att anstallda, Varje halvar
bade tillsvidare och tillfalligt
anstallda, genomgatt
utbildning i brandsakerhet
nagon gang de senaste tre
aren. Nyanstallda och
vikarier skall g& den inom 6
manader.

Kontrollera att Polisen samt  Varje ar
vaktare ar informerade om

vilka lokaler som anvands.

Kontrollera att utbildningen
informerar rostmottagarna
om deras ansvar for
ordningen i vallokalerna.
Kontrollera att utbildningen Varje ar
informerar rostmottagarna

om hur de kan hantera och

vilka de kan vanda sig till i

handelse av hot och

trakasserier.

Valkansliet och Centrum for
kunskap och séakerhet (CKS)
finns som stdd fore, under
och efter valperioden.

Kontrollera att hot mot
rostmottagare som inte
polisanmélts rapporteras till
KIA.

Kontrollera att valmaterialet
ar fungerande, att det finns
uppdaterad inventering samt
hojd i lagersaldot for
sabotage. Lagersaldot ska
vid kontrollen dverstiga

Varje kvartal

Periodicitet Kontrollansvarig Intern kontroll
Kontrollmoment
Rapportor
Halvar Valledare Anna
Enochsson
Ar Valledare Anna
Enochsson
Ar Valledare & Anna
Centrum for Enochsson
kunskap och
sakerhet (CKS)
Ar Valledare Anna
Enochsson



Verksamhet
/ Process

Riskbild Riskbeddmning  Till

plan

innebér att nytt material kan
behova levereras till lokaler
eller bestéllas fran
Valmyndigheten.

Risk for stold av roster. 8 Ja

Beskrivning
Risk for stold och
publicering av roster.

Risk vid transport av roster 8 Ja

Beskrivning

Risk for stold eller ran av
roster vid transport av
roster.

Kontrollmoment

Forhindra stéld och
publicering av roster.

Forhindra stold eller ran av
roster vid transport.

Kontrollmetod

antalet fortidsréstnings- och
vallokalers behov med minst
10 lokaler.

Kontrollera att 5 férpackade
valmaterialslador &r fardiga
att transportera.

Kontrollera att bestéllningar
gors efter utford inventering.

Kontrollera att utbildningen ~ Varje ar Ar
for rostmottagare informerar

om att

urna/uppsamlingslada alltid

ar under uppsikt och att man

aldrig ar ensam med roster,

aven vid transport.

Kontrollera att Valkansliets
personal ar medvetna om att
man aldrig & ensam med
roster, &ven vid transport.

Kontrollera att antalet
kassaskap for férvaring av
roster &r tillrackliga till antal
och yta samt att endast de
med valansvar har tillgang
till utrymmet.

Kontrollera att Valkansliets
bilar &r utrustade med GPS
samt att det finns tillréckligt
med personlarm for
ambulerande rostmottagning
samt upphamtning av
fortidsroster. Minst 5
personlarm kravs under
valperioden.

Varje ar Ar

Kontrollera att Polis och
Raddningstjanst ar

Kontrollfrekvens Periodicitet

Kontrollansvarig

Valledare

Valledare

Intern kontroll
Kontrollmoment
Rapportor

Anna
Enochsson

Anna
Enochsson



Verksamhet

Riskbild Riskbeddmning  Till

plan

Risk for 12 Ja
informationspaverkan

Beskrivning

Risk for
informationspaverkan
genom sociala medier.

Risk for paverkan vid 12 Ja
politisk propaganda

Beskrivning

Risk for att
valverksamheten paverkas
av politisk propaganda, kan
innebéra att vallokal far
stangas.

Kontrollmoment

Kontrollera kommentarsfalt
pa sociala medier for
ryktesspridning och/eller
spridning av felaktiga
uppgifter.

Kontrollera att alla partier
som stéller upp i valet samt
Polisen har fatt tillgang till
ratt information.

Kontrollmetod

informerade om vilka
transporter som genomfors.

Kontrollera att Valkansliets
samt PostNords personal ar
medvetna om att man aldrig
ar ensam med roster, aven
vid transport.

Kontrollera att
Kommunikationsavdelningen
ar medvetna om att de ska
samt gor
kontroller/bevakningar dver
vad som star pa
kommunens kommentarsfélt
pa sociala medier.

Kontrollera att all personal
pa Valkansliet har
automatisk
nyhetsnoteringstjanst
kopplad till ord/fraser om val.

Kontrollera att alla partier
som staller upp i valet fatt
tillgang till de av
Valndmnden beslutade
propagandaregler for
respektive fortidsrostnings-
och vallokal.

Kontrollera att Polisen ar
medvetna om vilka
fortidsrostnings- och
vallokaler som anvands
under valperioden samt
avstandet som kravs for
fortsatt 6ppnande till dessa i
handelse av exempelvis
demonstration.

Kontrollfrekvens

Varje manad

Varje ar

Periodicitet

Méanad

Ar

Kontrollansvarig

Valledare

Valledare

Intern kontroll
Kontrollmoment
Rapportor

Anna
Enochsson

Anna
Enochsson



Verksamhet
/ Process

Riskbild Riskbeddmning  Till

plan

Risk for cyberattacker 9 Ja

Beskrivning

Risk for att valdatasystemet
eller val.se inte fungerar
eller atkomst till systemen.

Risk for omval eller extraval 8 Ja

Beskrivning

Risk for omval eller extraval
och krav pa beredskap med
projekttid 3 manader.

Risk for felaktig information 8 Ja

Beskrivning

Risk for felaktig information
i kommunikationsinsatser
och/eller pa rostkort

Kontrollmoment

Kontrollera att personal ar
inférstddda i behovet av
manuell sakerhetskopiering
for viktiga system for valets
genomfdrande.

Kontrollera att Valnamnden
inom 3 ménader kan
genomféra ett omval eller
extraval efter att detta
utlyses.

Kontrollera att uppgifter om
valet som ska tryckas ar
korrekta.

Kontrollmetod Kontrollfrekvens Periodicitet

Kontrollera vid Varje &r Ar
mellanvalsperiod att system,

handlingar och foérteckningar

finns sparade i manuella

sakerhetskopior - gor 20

stickprov pa

rostmottagaruppgifter,

lokaluppgifter och

behdrighetsuppgifter.

Kontrollera att tillrackligt Varje ar Ar
med valmaterial alltid finns

att tillga for minst det antalet

fortidsrostnings- och

vallokaler som anvandes vid

féregaende val.

Kontrollera vid avslutad
valperiod att fullstandig
inventering av valmaterialet
sker samt bestallning av
potentiella
materialunderskott.

Kontrollera att adress och Varje ar Ar
Oppettider for samtliga

fortidsrostningslokaler i

Valmyndighetens

valdatasystem (Valid) &r

densamma som &r beslutad

i Valnamnden. Kontrollen

ska gdras av minst 3

personer.

Kontrollera att lokal och
adress for samtliga
vallokaler i Valmyndighetens
valdatasystem (Valid) &r
densamma som &r beslutad
i Valnéamnden. Kontrollen
ska gdras av minst 3
personer.

Intern kontroll
Kontrollmoment
Rapportor

Kontrollansvarig

Anna
Enochsson

Valledare

Anna
Enochsson

Valledare

Anna
Enochsson

Valledare



Verksamhet
/ Process

Riskbild

Riskbeddmning  Till
plan

Kontrollmoment

Kontrollmetod Kontrollfrekvens Periodicitet

Kontrollera att information
om valet som ska tryckas i
exempelvis Borés Tidning
samt egna broschyrer &r
korrekt samt detsamma som
ar beslutad i Valndmnden.
Kontrollen ska goras av
minst 3 personer.

Kontrollansvarig

Intern kontroll
Kontrollmoment
Rapportor



] BORAS STAD o)

2023-05-23 Valnamnden
Dnr VAL 2023-00027 1.2.3.2

Anna Enochsson
Handlaggare
033357055

Valnamndens rutiner och anvisningar for intern kontroll

Valnimnden har ansvar for sin interna kontroll. Namnden ska skapa en
organisation for kontrollen, och se till att regler och anvisningar antas.

Nimnden

Nimnden ska arligen faststilla en intern kontrollplan som syftar till att f6lja upp
att det interna kontrollsystemet fungerar tillfredstillande inom nimndens
verksamhetsomrade. Utifran en visentlighets- och riskanalys ska nimnden vilja
ut processet, omraden och/eller rutiner att sirskilt granska under
verksamhetsaret. Granskningen ska verifiera att verksamheten nar sina mal,
samt att riktlinjer f6ljs och kontroller genomférs. Olika kontroller i
verksamheten kan inga i kontrollplanen. Namnden ska forsikra sig om att
granskningarna enligt intern kontrollplanen gérs, och vid behov vidta dtgirder
som sakerstiller att den interna kontrollen ér tillrdcklig. Vid misstanke om brott

ska nimnden utan drojsmal vidta atgarder.

Valledaren

Valledaren ska gora forslag till internt kontrollsystem for namnden och se till att
konkreta regler och anvisningar utformas fér en god intern kontroll inom alla
verksamhetsomraden. Valledaren ska se till att en visentlighets- och riskanalys
upprittas och med den som underlag uppritta forslag till intern kontrollplan f6r
nimnden. Valledaren bevakar l16pande att planen for intern kontroll £6ljs.
Valledaren ska arligen rapportera till nimnden om arbetet med intern kontroll,
hur den fungerar samt foresla namnden atgarder for att sikerstilla att
kontrollen ar tillracklig. Valledaren ska omgaende informera nimnden och
Stadsrevisionen om det hos Valnimndens kansli avsléjas misstanke om brott.

Valledaren har ansvar for rutiner och system som sakrar att verksamheten
bedrivs andamalsenligt och effektivt. Det innebir att bygga in kontroller i sina
rutiner for att sikerstilla att lagar och férordningar, kommuncentrala regler och
anvisningar samt naimndens beslut och direktiv dr kinda och f6ljs upp.

Valkansliet

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-3570 16



Boras Stad

Datum Sida
2023-05-23 2(3)

Valledaren ska se till att en risk- och vasentlighetsanalys upprittas och med den
som underlag uppritta forslag till intern kontrollplan. Valledaren bevakar
I6pande att planen for intern kontroll f6ljs. Valledaren ska arligen rapportera till
Valnimnden om arbetet med intern kontroll, hur den fungerar samt foresla
Valnimnden édtgirder for att sikerstilla att kontrollen ar tillricklig.

Medarbetarna
Alla anstillda dr skyldiga att f6lja rutiner och riktlinjer for att na en siker
och effektiv verksamhet, och att rapportera avvikelser till valledaren.

Risk- och visentlighetsanalys

Det dr nimnden som har det yttersta ansvaret for att utforma en god intern
kontroll. Detta ansvar sker genom att nimnden arligen faststaller en
internkontrollplan for att f6lja upp att nimndens verksamheter fungerar
tillfredsstallande. Utifran en riskanalys faststiller nimnden ett antal
omraden/rutiner som ska granskas sirskilt under verksamhetsiret.

Att granska alla rutiner och system skulle ge en siker verksamhet men kriva
mycket tid och resurser. Vissa kontrollmoment maste valjas ut. For att kunna
vilja ut kontroller ska valledaren arligen gora en visentlighets- och riskanalys.

Risken kan formuleras som sannolikheten f6r fel, misskotsel, brister i
maluppfyllelse. Vdsentligheten kan uttryckas som manskliga, verksamhetsmissiga,
ckonomiska eller politiska konsekvenser som kan uppsta. Sannolikhet och
visentlighet bedoms utifran fyrgradiga skalor:

Sannolikhet (risk) Vdisentlighet

1. Osannolik 1. Férsumbar
2. Mindre sannolik 2. Lindrig

3. Moijlig 3. Kiannbar
4. Sannolik 4. Allvarlig

Fran och med sannolikhets- och visentlighetsgrad 9 (sannolikhet x visentlighet)
ska kontrollatgirder vidtas. I vissa fall kan kontrollatgirder vidtas dven vid ligre
sannolikhets- och visentlighetsgrad.

Intern kontrollplan
Intern kontrollplan dr en produkt av risk- och visentlighetsanalysen och styr
antalet kontrollomriaden. Antalet kontrollomriden bor ta hinsyn till de resurser
som avsitts f6r kontrollerna. Granskningen ska verifiera att verksamheten nar
sina mal samt foljer och genomfor riktlinjer och fastlagda kontroller. Intern
kontrollplan ska innehalla foljande delar:

- Process, det vill siga rutin eller system.

- Kontrollmoment, det vill siga vad varje kontroll ska sikerstilla.

- Kontrollmetod.

- Bed6mning utifran risk- och visentlighetsanalysen.



Boras Stad

Datum

2023-05-23

- Ansvaret for att f6lja upp kontrollmomentet.
Intern kontrollplan f6r kommande ar beslutas av nimnden.

Rapportering till nimnden

Nir valledarens granskning ér klar limnas en skriftlig uppfoljningsrapport till
nimnden, senast i samband med nimndens arsredovisning. Rapporten ska
sammanfatta de granskningar som gjorts under aret med iakttagelser, slutsatser
och foreslagna férbattringar.

Uppfoljningen av intern kontrollplanen skickas efter beslut i Valnimnden till
Kommunstyrelsen och Stadsrevisionen f6r kinnedom.

Sida
3(3)
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Datum Instans

2025-06-10 Valnamnden
Anna Enochsson Dnr VAL 2025-00002 1.4.3.0
Handlaggare
033 357055

Fortidsrostningslokaler vid allméanna valen 2026

Valnamndens beslut

Godkinna fortidsrostningslokaler samt dess 6ppettider att gélla for allmédnna
valen 2026.

Arendet i sin helhet

Valnimnden féreslas besluta att vid allmdnna valen ha 17 stycken
fortidsrostningslokaler for att erbjuda borasarna goda mojligheter att
fortidsrosta. Sedan foregaende val har Valnimnden utokat med tva
tortidsrostningslokaler f6r att mota behovet av att allt fler viljare viljer att
fortidsrosta dn att rosta pa valdagen. Lokalerna som féreslas tillkomma ar
fortidsrostning 1 stadshuset samt i Sandared.

I bifogad PDF-fil finns foreslagna fértidsrostningslokaler som kommer
anvindas 1 allmédnna valen 2026 samt med lokalernas respektive 6ppettider.
Varje lokal kommer att skyltas med respektive 6ppettider och skylthinvisning
tor att det ska vara ltt f6r viljarna och hitta till vara lokaler. Lokalerna dr
tillgdnglighetsanpassade sa att alla viljare ska kunna rosta pa ett smidigt satt.

Det kommer dven ske marknadsforingsinsatser i Boras tidning samt sociala
medier for att informera borasarna om vilka lokaler Valnimnden erbjuder f6r
att ga och rosta.

Fortidsrostningsperioden pagar fran 26 augusti till och med den 12 september.
Den 13 september sker fortidsrostningen i stadshuset f6r de medborgare som
har r6stritt men inte befinner sig i sin hemkommun och kan r6sta dir pa
valdagen.

Beslutsunderlag

1. Fortidsrostningslokaler med foreslagna Gppettider.

Beslutet expedieras till

1. Lokalf6rsorjningsforvaltningen.
2. Fritids- och folkhilsoforvaltningen.

3. Grundskoleforvaltningen.

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI



Sida
Boras Stad 2(2)

4. Gymnasie-och vuxenutbildningsférvaltningen.
5. Samtliga lokaler f6r bokning.

6. CKS, centrum f6r kunskap och sikerhet for avlarmning och upplasning.

Vilhelm Norén (S)
Valnimndens ordforande

Carl Morberg
Avdelningschef



Fortidsrostningslokaler allmanna valen 2026 under perioden 26 augusti till och med 12 september.
Pa valdagen den 13 september ar enbart stadshusets fortidsrostningslokal 6ppen, primart for rostning till andra kommuner.

Fortidsrostningslokaler Adress Postnummer Postort Oppettider
Mandag-fredag 11:00-18:00.
Borashallen, lokal Rotundan Bockasjogatan 2 504 30 Boras
Mandag-torsdag: 10.00-18.00 fredag: 10.00-16.00 samt I6rdag: 11.00-16.00. (Toarpsdagen den 12
Dalsjofors folkets park Storgatan 71 516 32 Dalsjofors september)
Fristad bibliotek Gamla Kyrkvagen 6 51333 Fristad Mandag-torsdag: 10.00-18.00 fredag: 10.00-16.00 samt I6rdag 10.00-16.00.
Hultahuset Hulta Torg 2 507 50 Boras Mandag-torsdag 10.00-18.00, fredag: 10.00-16.00.
Hisslehuset Vaglangdsgatan 5 507 41 Boras Mandag-torsdag 10.00-18.00, fredag: 10.00-16.00.
Knallelands valstuga Bergslenagatan 506 30 Boras Mandag-fredag: 10.00-19.00 samt |6rdag-s6ndag: 10.00-17.00.
Norrbyhuset Vastra Nygatan 52 504 38 Boras Mandag-torsdag 10.00-18.00, fredag: 10.00-16.00.
Sandared, gamla banklokalen Alingsasvagen 1-3 518 30 Sandared Mandag- fredag 12.00-19.00 och I6rdag: 11.00-16.00. (Sandaredsdagen den 5 september)
Sjobohuset Sjobo torg 7-9 506 42 Boras Mandag-torsdag 10:00-18:00, fredag: 10:00-16:00. Sjobodagen I6rdagen den 29 augusti 10.00-16.00.
Goteborgsvagen 14,
ingang fran
Sjémarkenkyrkan, bottenvaningen Mordnvagen 518 40 Sjomarken Mandag-fredag 11.00-18.00 samt I6rdag 11.00-16.00
Stadsbiblioteket P.A. Halls Terrass 2 503 42 Boras Mandag-torsdag: 9.00-20.00 fredag: 9.00-19.00 Lérdag-séndag: 11.00-16.00.
Stadshusets entré, vigselrummet Kungsgatan 55 501 80 Boras Mandag-fredag 11.00-18.00 samt I6rdag 11.00-16.00. Sondagen den 13 september 08.00-20.00
Stora torgets valstuga Stora torget 1 503 30 Boras Mandag-fredag 10.00-18:00 samt I6rdag och séndag 10:00-16:00.
Sodra Alvsborgs Sjukhus, lokal: Osten Engelbrektsson (en
trappa/hiss ner fran sjukhusets huvudentré) Bramhultsvagen 53 501 82 Boras Mandag-fredag: 10.00-18.00.
Traffpunkt Simonsland Viskastrandsgatan 5 506 30 Boras Torsdagarna den 27 augusti, 3 september samt 10 september: 09.00-19.00.
Mandag: 11:00-16:30, tisdag, 11:00-18:00, onsdag 11:00-16:30, torsdag 11:00-18:00, fredag och
Viskafors bibliotek Varbergsvagen 79 515 34 Viskafors l6rdag 10:00-16:00. Viskaforsbygdens dag l6rdagen den 5 september.

Mobil fortidsrostningslokal valbussen

Mobil
fortidsrostningslokal,
se schema for
respektive plats

Mandag-fredag 12.00-19.00, l6rdag samt séndag 10.00-17.00, se kommunens hemsida for platser
(boras.se/val.)

For dig som inte kan ta dig till fértidsrostningslokalen pa egen hand

finns ambulerande réstmottagning som alternativ. Bokas via kontakt

med Valkansliet 033-3570XX alternativt val@boras.se
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2025-06-10  Valnamnden
Anna Enochsson Dnr VAL 2025-00007 1.4.3.1
Handlaggare
033 357055

Ansdkan om tillstand enligt ordningslagen och lokala
foreskrifter for anvandande av offentlig plats i samband
med allmanna valen 2026

Valndmndens beslut

Valnimnden ansoker om tillstand enligt ordningslagen och lokala foreskrifter
tor anvindande av offentlig plats i samband med allminna valen 2026 och
dirmed for valstugorna for Stora torget och Knalleland.

Arendet i sin helhet

Valnimnden i Boras har sedan flera val tillbaka haft valstugor pa Stora torget
och i Knalleland. Dessa fortidsrostningslokaler har alltid varit vilbesokta utifrin
sina placeringar och varit bland de populiraste fortidsrostningslokalerna.

Valnimnden 6nskar likt foregaende val anvinda sina valstugor och ge
borasarna goda mojligheter att kunna résta och ha fortidsrostningslokaler pa
Stora torget och 1 Knalleland vid Bergslenagatan (gamla bussgatan).

Polisen behover fi in en ansdkan fran Valnimnden f6r upplatelse av offentlig
plats under fortidsrostningsperioden.

Fortidsrostningen kommer pagé fran den 26 augusti till och med den 12
september 20206. I samband med att valstugorna agerar fortidsréstningslokaler
far ingen politisk propaganda férekomma 1 anslutning till valstugorna. Det dr
heller inte lampligt med demonstrationer i anslutning till rostningslokalerna
samt att det inte far hallas tal med politiska budskap nir valstugorna dr 6ppna.

Valnimnden hoppas att Polisen visar fOrstdelse for att ingen propaganda far
férekomma i anslutning till vara valstugor samt vid eventuella koer f6r att rosta.
Vid féregaende val krivdes att valledaren tog kontakt med polisledningen i
Boras for att ompréva beslut gillande demonstrationer i anslutning till
valstugan pa Stora torget och hoppas detta ej forekommer infér 2026 ars val.

Valstugorna kommer att byggas pa plats av Servicekontoret och diarmed krivs
att polistillstinden boérjar gilla fran 10 augusti till och med den 21 september
2026. Valstugorna ska byggas, stidas, mobleras samt att platsen sedan ska
aterstillas.

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Beslutsunderlag

1. Ansokan till Polisen via e-tjdnst. (Gar ej bifoga utan anmalas i
efterhand.)

Beslutet expedieras till

1. Polisen
2. Tekniska forvaltningen

Vilhelm Norén (S)
Valnamndens ordforande

Carl Morberg
Avdelningschef
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Datum Instans

2025-06-10 Valnamnden
Anna Enochsson Dnr VAL 2025-00020 1.4.3.25
Handlaggare
033 357055

Olycksfallsforsakring for rostmottagare

Valnamndens beslut

Valnimnden tecknar olycksfallsf6rsikring f6r samtliga rostmottagare som
arbetar 1 samband med allmanna valen 2020.

Arendet i sin helhet
Valnimnden rekryterar ca 850 st réstmottagare for att arbeta i

fortidsrostningen, valdagen och som ambulerande rostmottagare.

I dagsliget finns det ingen forsakring som Borads Stad har dir réstmottagarna
ingar da de inte far en anstillning av staden utan arbetar som uppdragstagare
och erhaller ett arvode.

Valnimnden foreslas besluta att teckna olycksfallsforsikring for samtliga
réstmottagare detta utifall nagot oférutsett skulle intriffa dd nimnden ar
arbetsmiljéansvariga for réstmottagarna under tiden de arbetar med valet.

Olycksfallsforsikringen tecknas med upphandlat forsakringsbolag som Boras
Stad har avtal med och beridknas under verksamhetstid under aktuell period
kosta ca 35 kronor per person vilket blir en kostnad pa cirka 30 000 kronor.

Beslutet expedieras till

1. Forsakringshandlaggarna for att teckna forsidkringen samt att gilla fran och
med 2026.
2. Réstmottagarna far informationen via valwebb.

Vilhelm Norén (S)
Valnamndens ordforande

Carl Morberg
Avdelningschef

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Datum Instans

2025-06-10 Valnamnden
Anna Enochsson Dnr VAL 2025-00021 1.4.3.1
Handlaggare
033 357055

Ledsagning for personer med beviljad insats att ta sig
till fortidsrostningslokalen/vallokalen vid allmanna
valen 2026

Valndmndens beslut

Valnimnden betalar ledsagningen for personer med beviljad insats att ta sig till
fortidsrostningslokalen/vallokalen for att rosta samt personer med AKL,
(anhorigstdd, kontaktperson ledsagning och stodfamilj) i allmanna valen 2026.

Arendet i sin helhet

Personer med funktionsnedsittning och som har beviljad insats och behover
ledsagning far vanligtvis anvanda sina ordinarie beviljade insatser for att
anvinda sin demokratiska rattighet att gd och r6sta.

Valnimnden foreslas besluta att Valnimnden betalar ledsagningen for personer
med beviljad insats att ta sig till fortidsréstningslokalen/vallokalen for att tésta
samt personer med AKL, (anhorigstdd, kontaktperson ledsagning och
stodfamilj).

Syftet dr att personer med beviljad insats inte ska beh6va bli av med sin
ordinarie tid for att gd och résta och da behdva avsta fran nidgot annat da de

anvander sin rostratt.

Sociala omsorgsnimnden foéreslas dirmed fakturera Valnimnden f6r den tid
ledsagningen till vallokalen/fortidsrostningslokalen tar. I samridd med Sociala
omsorgsfoérvaltningen uppskattas kostnaden till 350 :-/timma per person med
beviljad insats som nyttjar erbjudandet.

Forsta gangen Valnimnden erbjod betalad ledsagning f6r personer med
beviljad insats var till de allmédnna valen 2022. Vid det valet anvinde sig 6
personer av Valnimndens betalda ledsagning. Sociala omsorgsforvaltningen
uppskattar att nirmare 260 personer har beviljade insatser. Férhoppningen ér
att informationen om méjligheten att anvinda av Valnimnden betald
ledsagning kommer fa bittre spridning 2026 da fler ir medvetna om
mojligheten. Vidare skickar Valkansliet med hjilp av Sociala

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI
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omsorgsforvaltningen ut en blankett till alla personer med beviljad insats dir de
informeras om moijligheten samt kan anséka om de extra timmarna.

Beslutet expedieras till

1. Sociala omsorgsnimnden

2. Fakturaservice

Vilhelm Norén (S)

Valnamndens ordforande
Carl Morberg
Avdelningschef
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Datum Instans

2025-02-25 Valnamnden
Jacob Ingvarsson Dnr VAL 2024-00072 2.1.0.3

Handlaggare
0734-327171

Arkivforteckning samt arkivbeskrivning for
Valnamnden

Valndmndens beslut

Uppritta bifogad arkivférteckning samt arkivbeskrivning f6r Valndmnden.

Arendet i sin helhet

Utifran arkivlagen 6 § 2p. har verksamheten ett ansvar 1 uppratta en
arkivforteckning. Syftet med att en uppratta en arkiviorteckning handlar
framforallt om att redovisa vilka handlingar som finns 1
verksamhetens/nimndens arkiv. Forteckningen underlittar dven for
tjanstepersoner 1 verksamheten da den 6verskadligt pavisar vart handlingarna
finns bevarade. Arkivférteckningen upprittar ocksa offentlighetsprincipen av
den anledningen att den ger allmanheten mojlighet till att enkelt se vilka
handlingar som finns inom verksamhet.

En arkivbeskrivning redogdr f6r vilka uppgifter och handlingar som
verksamheten hanterar samt vilken lagstiftning som styr verksamheten. Den
beskriver dven vilka s6kingangar som finns. Vidare finns det ocksa information
om hur verksamheten varit organiserad tidigare.

Beslutsunderlag

1. Forslag till arkiviorteckning Valndmnden

2. Forslag till arkivbeskrivning Valndmnden

Beslutet expedieras till
1. Stadsarkivet

Vilhelm Norén (S)
Valniamndens ordforande

Carl Morberg
Avdelningschef

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Datum

2025-04-10

Jacob Ingvarsson
0734-327171

Arkivbeskrivning for Valnamnden

1. Myndighetens organisation och arbetsuppgifter

1.1 Historik

Valnimnden i1 Boras Stad och fére 2003 Bords kommun har alltid varit placerad
centralt i f6érvaltningsorganisationen i Kommunstyrelsens forvaltning. 1
samband med att det enhetliga kommunbegreppet infordes 1971 ersatte
Kommunstyrelsen Dritselkammaren som namn pa kommunens styrelse.
Kommunstyrelsens forvaltning har under aren haft flera olika namn fran att ha
hetat Kommunkansliet, Administrativa kontoret och Kommunledningskansliet
till att fran 2011 heta Stadsledningskansliet. Mellan 4r 1989-2011 var
Valnimnden organiserad under Administrativa Kontoret.

1.2 Verksamhet

Valnimnden dr pa kommunal niva ansvarig f6r genomférandet av de allminna
valen till riksdag, regionfullmiktige, kommunfullmiktige och till
Europaparlamentet samt for av riksdagen, regionfullmaktige och
kommunfullmiktige beslutade folkomrostningar. Valnimnden ar dven en
obligatorisk nimnd vilket innebir att samtliga kommuner maste ha en
valnamnd. Valnimndens uppgifter regleras av vallagen.

Boris Stad ir indelad i tre valkretsar, som i sin tur 4r indelade i valdistrikt. Boras
Stad har sammanlagt 80 valdistrikt som har olika antal rGstberittigade. Varje
valdistrikt betyder 1 praktiken en vallokal.

Vidare har Valnimnden till uppgift att rekrytera réstmottagare till de olika valen
samt eventuella folkomrostningar. Sammanlagt brukar ungefar 900
réstmottagare rekryteras for ett val och arbetet med detta borjar aret innan
valaret. Valnimnden haller dven i obligatoriska utbildningar f6r de personer
som ska tjinstgora som rostmottagare. Samtliga
vallokaler/fértidstostningslokaler som ska anvindas behover granskas av
Valkansliets tjinstepersoner utifran exempelvis tillganglighetsaspekten och att
lokalen ar lamplig som réstningslokal.

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon
Boras Stad Stadshuset boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vx
501 80 Boras Kungsgatan 55
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Under senare ar har valarbetet for tjanstepersoner i Valnimnden blivit mer
omfattande. Valnimnden arbetar numera mer strategiskt med valfragor dven
under mellanvalsperioden. Mycket pa grund av en férindrad omvirld nar det
framforallt giller sakerhet men aven nir det galler tillganglighet. Da det numera
stills krav pa att varje specifik vallokal behover vara tillginglig krivs det att
Valnimnden i god tid granskar dessa sa att de uppfyller kraven f6r god
tillgdnglighet.

1.3 Organisation

2019 gjordes en organisationsandring pa Stadsledningskansliet da
Valnimnden/valkansliet organiserades under avdelningen Ekonomistyrning.
Avdelningen utgjordes av enheterna Ekonomistyrning, Strategisk I'T och
Sekretariatet. Ar 2014 anstélldes den forsta fastanstillde valledaren for
Valnimnden som arbetade med val dven under mellanvalsperioder. Valledaren
var placerad pd avdelningen Sekretariatet. Under tidigare ar har verksamheten
som Valnimnden bedrivit pausats under mellanvalsperioderna vilket inte lingre
mojligt utan arbetet kriver numera ett mer strategiskt arbetssitt.

Ar 2024 gjordes ytterligare en dndring da Sekretariatet terigen blev en egen
avdelning inom Stadsledningskansliet med enheterna Juridik och Val,
Administration och Stadsarkivet. Antalet tjinstepersoner for Valnimnden har
sedan utokats till att for nirvarande (2025) besta av en valledare, en
valsamordnare och tva valkoordinatorer. Under mellanvalsperioder dr
valsamordnaren utlinad till Kommunstyrelsen pa cirka 50 %. Koordinatorerna
arbetar med valrelaterade fragor 25 % under mellanvalsperioder for att
dirutéver arbeta med andra uppgifter inom avdelningen. Vid valperioder utokas
personalstyrkan av tjanstepersoner inom andra enheter i Sekretariatet samt fran
andra avdelningar inom Stadsledningskansliet.

1.4 Myndighetens arkivorganisation

Valnimndens arkivorganisation bestar av en arkivansvarig och en samordnande
arkivredogorare. Titeln som denna person annars har ar juridik- och
valkoordinator.

Arkivansvarig ska
kinna till bestimmelser och anvisningar om informationshantering och

arkivvard.

bevaka tillimpningen av arkivlagen, Arkivregler f6r Boras Stad, dessa
rutiner samt andra av arkivmyndigheten utfirdade rad och anvisningar.

bevaka informations- och arkivhanteringsfragorna i budgetarbete och

ovrig planering.

bevaka informations- och arkivhanteringsfragorna nir myndighetens

organisation eller arbetssitt dndras.

ansvara for att nimnden eller styrelsen har en aktuell, arligt uppdaterad
informationshanteringsplan och att den faststills av nimnden.
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kontinuerligt informera ber6rd personal om informations- och
arkivhanteringsfragor.

samrada med arkivredogdrarna och arkivmyndigheten.

Samordnande arkivredogorare ska

kinna till bestimmelser och anvisningar om informationshantering och
arkivvard.

utarbeta nimndens informationshanteringsplan efter samrad med
arkivmyndigheten.

se till att de handlingar som uppkommer till £6ljd av verksamheten
hanteras i enlighet med informationshanteringsplanen.

varda myndighetens handlingar.

sakerstilla att handlingarna halls tillgingliga i enlighet med
offentlighetslagstiftningen.

verkstilla beslutad gallring.
torbereda 6verlimnande av handlingar till arkivmyndigheten.

samrada med arkivansvarig, arkivredogérare och arkivmyndigheten.

2. S6kmedel/-ingangar till arkivet

Sokingangar i arkivet utgdrs av diarium, verksamhetssystem,
informationshanteringsplan och arkivforteckning. I diarie- och
arendehanteringssystemet Ciceron forvaras handlingar av varaktigt varde fran ar
2018. Hir aterfinns bland annat Valnimndens protokoll. Handlingar som ir
atta ar eller aldre kan nas genom Boras Stads stadsarkiv. Tidigare har handlingar
for Valnimnden registrerats i KS-diarium.

For att ta del av allmédnna handlingar finns méjligheten att séka i webbdiariet pa
Boras Stads webbplats, boras.se. Alla handlingar finns inte publicerade i
webbdiariet men samtliga registrerade drenderubriker framgar. For att ta del av
handlingar tas kontakt med Valnimndens registratur, exempelvis via

funktionsbrevlidan med e-postadress valnamnden@boras.se
Ett exemplifierande pa handlingstyper som Valnimnden hanterar dr protokoll
fran Valnimndens sammantriden, rostlingder, protokoll fran vallokaler samt

dagrapporter fran fortidsrostningslokaler.

3. Inskrinkningar i tillgidngligheten

Sida
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3.1 Inskriankningar enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400),
OSL

Nedan foljer en lista pa de inskrankningar i tillgingligheten som kan
forekomma genom sekretessbestimmelser inom Valnimndens verksamhet. En
del sekretessbestimmelser dr vanligt forekommande medan andra vildigt sillan
aktualiseras.

15 kap. OSL: Sekretess till skydd for rikets sikerhet m.m.

15 kap. 2 §: Sekretess avseende uppgift som rér verksamhet for att
forsvara landet eller planliggning eller annan férberedelse av sidan
verksamhet som i vrigt ror totalférsvaret.

18 kap. Sekretess till skydd f6r intresset av att forebygga eller beivra brott

18 kap. 3 §: Sekretess for uppgift i bland annat férundersckning i
brottmal nir kommunen bitritt polismyndigheten med att f6rebygga,
uppdaga, utreda eller beivra brott.

19 kap. OSL: Sekretess till skydd f6r det allmidnnas ekonomiska intresse
19 kap. 1 §: Sekretess i myndighets affirsverksamhet f6r uppgift om
myndighets affirs- eller driftférhallanden.

19 kap. 3 §: Sekretess vid upphandling samt andra uppgifter som galler
torvirv, Gverlatelse, upplatelse eller anvindning av egendom eller tjinst.

21 kap. OSL: Sekretess till skydd for uppgift om enskilda personliga
forhallanden oavsett i vilket sammanhang uppgiften férekommer

21 kap. 1 §: Sekretess f6r uppgift om enskilds halsa eller sexualliv.

21 kap. 3 §: Sekretess f6r uppgift om enskilds bostadsadress eller annan
jamforbar uppgift som kan limna upplysning om vart den enskilde bor,
den enskildes telefonnummer, e-postadress, uppgifter om den enskildes
anhoriga m.m. (sekretess till skydd f6r f6rfoljda personer)

21 kap. 7 §: Sekretess for personuppgift om det kan antas att uppgiften
efter utlimnande kommer behandlas 1 strid med
dataskyddsférordningen.

31 kap. OSL: Sekretess till skydd for enskild i annan verksamhet med
anknytning till nidringslivet
31 kap. 16 §: Sekretess f6r uppgift om en enskilds affirs- eller
driftférhallanden nir denne tritt i affarsftérbindelse med myndighet.

39 kap. OSL: Sekretess till skydd for enskild i personaladministrativ
verksamhet

39 kap. 1 §: Sekretess i personalsocial verksamhet for uppgift om
enskilds personliga férhallanden hos befattningshavare som har till
uppgift att bista med rdd och hjilp o personliga angeldgenheter.

39 kap. 2 §: Sekretess i Ovrig personaladministrativ verksamhet f6r
uppgift om enskilds hilsotillstaind samt uppgift om enskilds personliga
torhallanden som hinfor dig till drende om omplacering eller
pensionering.
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39 kap. 3 §: Sekretess i personaladministrativ verksamhet for uppgift om
enskilds bostadsadress, privata telefonnummer m.m.

40 kap. Sekretess till skydd for enskild hos 6vriga myndigheter och i
ovriga verksamheter
40 kap. 1§: Sekretess galler f6r uppgift om hur en viljare har rostat vid
val enligt vallagen (2005:837) och som
1. framkommit da bitride limnats at viljaren vid réstningen, eller
2. framgar av innehallet i ett avgivet valkuvert som inte har 6ppnats
tor rostrikning enligt bestimmelserna 1 11 och 12 kap. samma lag.

3.2 Inskrinkningar genom gallring

Gallring av pappershandlingar gors efter skanning till drendehanteringssystemet
Ciceron, enligt Valnimndens beslut 2019-11-19, § 76. Beslutet innebir att
inkommande pappershandlingar, som tillhér ett drende 1 Ciceron, skannas for
att darefter gallras. Innan gallringen kan verkstillas ska forvaltningen ha
sikerstillt att skanning gjorts till ett filformat som édr godkint f6r bevarande
enligt Stadsarkivets anvisningar, att kontroll har gjorts fOr att garantera att
gallringen inte medfor forlust av betydelsebiarande information eller moéjligheten
att faststalla autenciteten, samt att gallringen inte moter hinder i lagstiftning eller
péaverkar informationens bevisvirde. Gallringsbeslutet giller retroaktivt och
avser pappershandlingar som inkommit till myndigheten fran och med 2018-01-
01.

Handlingar av tillfallig eller liten betydelse gallras enligt Valnimndens beslut
2021-02-22. I detta gallringsbeslut avses med handlingar av tillfallig eller liten
betydelse sidana handlingar av uppenbart ringa betydelse f6r verksamheten
som vare sig behéver hallas ordnade eller registreras och som regleras i 5 kap. 1
§ 4 st offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

4. Overlimnande av handlingar till och frin myndigheten och
annat som paverkat arkivbildningen

Som tidigare nimnt férvarades Valnimndens handlingar innan 2018 i KS-
diarium. Handlingar upprittade f6re 2018 forvaras numera hos Stadsarkivet.
Boras Stad genomforde ett inférandeprojekt av e-arkiv under 2017 med avslut
under 2018. Som en del i inférandeprojektet genomfordes bland annat en
pilotleverans av information till e-arkivet. Pilotleveranserna bestod av arkivering
av avveckling av drendehanteringssystemet LIS och upprittande av en
integration mellan kommunens nuvarande drendehanteringssystem Ciceron och
e-arkivet for att mojliggdra digitala arkivleveranser direkt fran
verksamhetssystemet. Arenden som registrerats fére 2011 har &verforts till e-
arkivet, resterande drenden har 6verforts till kommunens
drendehanteringssystem Ciceron.
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5. Beskrivning av myndighetens allminna handlingar enligt 4
kap. 2 § Offentlighets och Sekretesslagen (2009:400)

1. Myndighetens organisation och verksamhet: Se punkt 1.2-1.3.

2. S6kmedel till myndighetens allmdnna handlingar: Se punkt 2.

3. Tekniska hjdlpmedel som enskilda sjilva kan fa anvinda hos
myndigheten for att ta del av allmédnna handlingar: Se punkt 2.

4. Vem hos myndigheten som kan limna nirmare upplysningar om
myndighetens allmidnna handlingar, deras anvindning och
sokmoijligheter: Se punkt 1.4.

5. Bestimmelser om sekretess som myndigheten vanligen tillimpar pa
uppgifter 1 sina handlingar: Se punkt 3.1.

6. Uppgifter som myndigheten regelbundet himtar fran eller laimnar

till andra samt hur och nir detta sker:

Valnimnden i Boris Stad limnar och himtar uppgifter till/frin exempelvis
Skatteverket, Lansstyrelsen, Valmyndigheten, andra kommuner, Sveriges
kommuner och regioner, andra forvaltningar och bolag samt Statistiska
Centralbyran.

7. Myndighetens ratt till forséljning av personuppgifter:
Valnimnden har inte ritt till forsiljning av personuppgifter.
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Innehallsforteckning

1

11
113
1131
1.23.2
1233
124
1241
143
1431
1.4.3.2
1433
2

2221

Ledning, styrning och organisering
Ledning

Namnd

Hantera ndmndprocess

Bedriva intern kontroll

Hantera revision

Mal- och resursplanering

Hantera 1-arig mal- och resursplan
Val

Hantera allménna val

Hantera EU-val

Hantera folkomrdstningar
Styrande processer/Verksamhetsstod

Aga system



Struktur £
Verksamhetstyp Handiingstyp Sekr Tid ;2::::3::::3:. . Anmarkningar
Verksamhetsomréade
Processgrupp
Process

redovisar endast som ska bevaras. Information om vilka gallingsbara handiingar som finns och var de forvaras finns i
namndens dokumenthanteringsplan.

1 Ledning, styrning och organisering

[ [ [ [

11 Ledning

113 |Namnd

1131 |Hantera Protokoll Nej 201 Ciceron

Anslagsbevisen sparas Digiall | SiteVisons inbyggda

3n Valnamnden Nei 2019- Ciceron loqgfunkiion i ett&. Uppgiften ramgr  protokoliet.
for namnden Nei 2016 Giceron
Skrivelse namnden Nei 2016 Giceron
Inkommen remiss Nei 2016 Giceron
Svar pé remiss Nei 2016 Giceron

namnden Nei 2016 Ciceron Skiivelse och bilagor lilhorande arende, infor beslut

Promemoria, rande arenden Nei 2016 Giceron
Skrivelser fran andra myndigheter Nei 2016 Giceron
Nei 2010- Giceron
Nei 2019 Databas
Nei 2019 Giceron
1235 | Redriva intern kaniroll intern kontrollolan Valnamnden Nei 2010- Giceron
Intern kontrollolan frén namnder Nei 2016- Giceron
intern kontroll Nei 2019 Giceron
Regler och anvisningar for inter kontroll Nei 2019 Giceron
beslut (intern kontroll) Nei 2019 Giceron

Expediering av beslut Nei 2019 Ciceron [Avser foliebrev som uppstér nér beslut expedieras.

1233 |rianiera revision Nei 2018- Giceror

Nei 2010- Giceron
Svar oa Nei 2010- Giceron

124 |Mak-och resursplanering

1241 |Hantera L-arig mal-och [ Tor budget, och
resursnian Nei 2016- Giceron

Valnamndens budget Nei 2019 Giceron
Nei 2019 Giceron
Exonomiska ramar Nei 2019- Ciceron
Upparag utanfor bud Nei 2019- Giceron
Expediering av beslut Nei 2019 Ciceron [Avser foliebrev som uppsiér nér beslut expedieras.
val Nei 2019 Giceron
143 |val
Taa1 |m i wal Remisser (alimanna vah Nei 2015 Ciceron
Svar oA remisser (allmanna val) Nei 2010- Giceron
Ny Giimanna vah Nei 2010- Giceron
Besiutom llokaler (allmanna vah Nei 2010- Giceron
Rekiytering av personal som rostmottagare, kvitering
1 va Nei 19 Giceron for postnord av fortidsroster etc
Besiut om ai ilhandahla valsediar (allmanna vah Nei 19 Giceron
Beslut om alt ulsats iménna va Nei 19- Ciceron
Reaister Over allmanna val) Nei 17 Kaskelot
Reaister (allmanna val) Nei 17 Kaskelot
Reaister over vallokaler (allménna val) Nei 17 Kaskelot
Reaister 0 Nei 17 Kaskelot
betitande val @limanna va) Nei 19- Giceron
Svar o4 inkomna skrivelser betraftande val (allmanna va Nei 19- Giceron
TVA genomforda val bevaras | nararkw, plan 1.5
Rostianader (alimanna val) Nei 2018- Narark val hos Stadsarkivet.
1432 |Hantera EUval Remisser (EU-val) Nei 2010- Giceron
Svar pa remisser (EUval) Nej 2019 Giceron
Ny (EU-al) Nej 2010- Giceron
Besiut om amt vallokaler (EU-val) Nej 2019 Giceron
Reknytering av personal som rostmottagare, ktlering
o Eua) Nej 2019 Ciceron for postnord av fortidstoster etc
Beslut om at tilhandahélla valsediar (EUval) Nej 2019 Giceron
Besiut om at ilsaa val) Nej 2010- Giceron
Register over EUa) Nej 2017- Kaskelot
Register over (EUval) Nej 2017- Kaskelot
Register over vallokaler (EUval) Nej 2017- Kaskelot
Register over Euan Nej 2017- Kaskelot
ke betaftande val (EUval) Nej 2019 Ciceron
Svar pa betaffande val (EU-val) Nej 2019 Giceron
VA genomiorda val bevaras | nararkiv, plan 1.5
Rostlangder (EU-val) Nej 2019 Nararkiv Gviiga val hos Stadsarkivet.

1433 |vantera Nei 2010- Giceron

2 Styrande processer/Verksamhetsstod

2221 |Acasvstem [Awval for (External [nei [2019- I [Oriainalavtal forvaras i nararkiv oA olan 3.5

[Avtal for (interna) [nei l2omo | | Originalavtal foraras i navarkiv p4 plan 3.5
[ [er | S| [Originalavial forvaras i navarkiv pa plan 3.5
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Datum Instans

2025-06-10 Valnamnden

Jacob Ingvarsson Dnr VAL 2025-00019 2.5.1.0

Handlaggare
0734-327171

Valndmnden

Svar pa remiss: Riktlinjer for ink6p inom Boras Stads
namnder och bolag

Valnamndens beslut
Tillstyrka forslag pa riktlinjer f6r inkép inom Boras Stad nimnder och bolag.

Arendet i sin helhet

Riktlinjer for ink6p inom Boras Stad nimnder och bolag syftar till att fa en
gemensam ink&psprocess inom hela kommunkoncernen. Inkép ar en
betydande del av verksamheten och har stor paverkan pa ekonomin inom hela
kommunkoncernen. Med anledning av detta krivs det en aktiv styrning fran
ledningen for att skapa ritt forutsittningar for tjdnstpersoner att genomfora
ink6p. Inkopen ska vara hallbara utifran ett ekologiskt, ekonomiskt och socialt
perspektiv och dven vara baserade pa faktiska verksamhetsbehov.

Direktupphandling ska genomféras utifran de lagar och regler som finns. De
systemstod som Koncerninkép erbjuder ska ocksa anvandas vid
direktupphandling. I varje upphandling ir det ocksa viktigt att dokumentera
och motivera kring den rangordning som gors nir det giller:

e Pris — hur viktigt dr priset?
¢ Kuvalitet — hur viktig dr kvaliteten?
* Hallbarhet — hur viktig ar social, ekologisk och ekonomisk héllbarhet?

* Innovation — hur viktigt 4r det med innovativa l6sningar exempelvis
teknisk utveckling och nya koncept?

¢ Tillgdnglighet — hur viktig ér tillgingligheten exempelvis for fysiska
anvindare eller tillganglighet pa tjansten?

e Sikerhet — hur viktig ir sikerheten, exempelvis leveranssikerhet, fysisk
sikerhet, digital sikerhet?

Valnimnden har getts mojlighet att limna ett yttrande 6ver forslag till
reviderade riktlinjer och tillstyrker forslaget. Valnimnden ser det som vildigt
viktigt att efterfolja de lagar och regler som finns vid upphandling och
direktupphandling. Valnimnden efterstravar inkép som ar ekologiskt,
ckonomiskt och socialt hallbara. Ett exemplifierande ar att forsdka samla manga
inkoép till ett och samma tillfalle, f6r att pa sa sitt minska transporter och
eventuella plockavgifter.

Postadress

501 80 Boréas

Bestksadress Hemsida E-post Telefon
Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Beslutsunderlag

1. Remiss: Riktlinjer f6r inkép inom Borads Stads nimnder och bolag

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen

Vilhelm Norén (S)
Valniamndens ordforande

Carl Morberg
Avdelningschef



Fran:
Skickat:
Till:

Amne:

Bifogade filer:

Hej,

ks.arende@boras.se

den 22 maj 2025 08:56

Valndmnden; Arbetslivsndmnden Diarium; Fdrskolendmnden Diarium;
Fritids- och folkhdlsondmnden Diarium; Grundskolendmnden Diarium;
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden Diarium; Individ- och
familjeomsorgsnamnden Diarium; Kulturndmnden Diarium;
Lokalforsérjningsnamnden Diarium; Overférmyndarnamnden Diarium;
Samhallsbyggnadsnamnden Diarium; Servicenamnden Diarium; Sociala
omsorgsnadmnden Diarium; Stadsrevisionen Diarium; Tekniska
namnden Diarium; Vard- och &ldrenamnden Diarium;
Miljoforvaltningen Diarium; Boras Elnéat AB; remiss@bostaderiboras.se;
Boras Energi och Miljo AB; p-bolaget@boras.se; Boras Djurpark AB;
Fristadbostader AB; info@sandhultsbostader.se; info@toarpshus.se;
Viskaforshem AB; Industribyggnader i Boras AB; info@boras-ink.se;
BorasBoras TME AB; Sodra Alvsborgs Raddningstjanstférbund;
kansli@sjusam.se; Borasregionen Sjuharads kommunalférbund
Remiss fran Kommunstyrelsen Riktlinjer for inkop inom Boras Stads
namnder och bolag

Remiss - Missiv Riktlinjer for inkdp inom Boras Stads namnder och
bolag.docx; Remissversion Riktlinjer for inkdp inom Boras Stads
namnder och bolag.pdf

Oversénder remiss fran Kommunstyrelsen, "Riktlinjer for inkép inom Borés Stads namnder och

bolag”. Se bifogat.

Aterkoppla om ni har ndgra fragor eller behover langre svarstid.

Med vénliga hélsningar

Eric Andell

Stadsledningskansliet — Sekretariatet

BesoOksadress: Kungsgatan 55



Postadress: 501 80 Boras
Mobil; 0728-851647
Tele: 033-358090

Webbplats: boras.se
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Datum Instans
2025-05-21  Kommunstyrelsen
Dnr KS 2025-00421 1.2.2.0

Remiss: Riktlinjer for inkdp inom Boras Stads namnder
och bolag

Remissinstanser
1. Samtliga ndmnder, bolag och férbund

Remissvaren ska ha kommit in till Kommunstyrelsen senast den 29 augusti.
Remissvaren skickas i elektronisk form till KS.diarium@boras.se

Ange diarienummer KS 2025-00421 och remissinstansens namn i amnesraden
pa e-postmeddelandet.

Namndens/bolagets yttrande skall innehalla en kort sammanfattning. Denna
kommer i normalfallet att anvéndas i den sammanstéllning av remissvar som
ingar i det beslutsunderlag som presenteras for Kommunstyrelsen.

Yttranden skall alltid innehalla ett tydligt stallningstagande till det remitterade
arendet (tillstyrker, avstyrker, avstar fran att yttra sig). Reservationer, sarskilda
yttranden och protokollsanteckningar skall alltid redovisas tillsammans med
namndens/styrelsens beslut.

Eric Andell
Handlaggare
033 358090

Kommunstyrelsen

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Boras Stads
styrdokument

Planerande

program —végval, verksamheter och metoder i riktning for att na malen i Boras
plan — aktiviteter, tidsram och ansvar

Normerande

policy — Boras Stads hallning
riktlinjer — rekommenderade satt att agera

- —
Faststallt av: Kommunstyrelsen

| Datum: 2025-XX-XX |
For revidering ansvarar: Kommunstyrelsen

| Dokumentet géller for: Alla ndmnder, styrelser och bolag |

| Dnr: XXXXXXXXX |
Dokumentet géller till och med: 2029

- - -

Globala malen
Detta styrdokument bidrar till féljande globala mal:

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

1 HALLBAR
KONSUMTIONOCH
PRODUKTION

T\Lw
M|

1 BEKANPAKLIMAT-
FORANDRINGARNA

L3 2
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https://www.globalamalen.se

Innehall

1 Inledning

2 Inkodpsprocess

3 Inkop en del av ledningssystemet

4 Hallbara inkop

4.1 Inkop utifran ekologiskt perspektiv

4.2 Inkop utifran socialt perspektiv

4.3 Inkop utifran ekonomiskt perspektiv
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5 Inkop

6 Upphandling

6.1 Samordning

6.1.1 Samordnade Upphandlingar

6.1.2 Verksamhetsgemensamma upphandlingar

6.1.3 Verksamhetsspeci ka Upphandlingar

6.2 Upphandlingspliktiga belopp

6.2.1 Direktupphandling

6.2.2 Upphandling oéver direktupphandlingsgransen

6.3 Genomforande av upphandlingar

6.4 Avvagningar i upphandlingar

6.5 Kontroll av leverantorer
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1 Inledning

Riktlinjerna omfattar Boras Stads alla namnder och kommunala bolag samt de foreningar
och stiftelser dér Boras Stad &r forvaltare eller utser en majoritet av styrelsen. Nedan innefattas
alla dessa i ordet "kommunkoncernen”. Riktlinjerna géller utdver Policy for upphandling och
inkdp i Boras Stads namnder och bolag.

Begreppet inkdp anvands som ett paraplybegrepp, vilket inkluderar alla inkdpsaktiviteter i
en inkopsprocess det vill sdga &ven upphandling. Med begreppet inkOp avses dven aktiviteter
for anska ning av varor och tjanster genom avrop fran ett redan tecknat avtal, vilket dven
inkluderar férnyad konkurrensutsattning.

Med begreppet upphandling inom offentlig sektor avses arbetet, i enlighet med
upphandlingslagstiftningen (daribland LOU, LUF, LUK, LOV), att teckna ett ramavtal
eller speci kt kontrakt. Det omfattar dven direktupphandling.

Riktlinjerna omfattar inte kop eller hyra som ar undantagna fran upphandlingslagstiftningens
tillimpningsomraden. Undantag maste provas i varje enskilt fall. Saknar verksamheten kompetens
for prévningen ska Koncerninkop tillfragas.

2 InkOpsprocess

Kommunkoncernens arbete med upphandling och inkop ska baseras pa den gemensamma
inkOpsprocessen. Kommunkoncernens inkdpsprocess kompletterar policyn och riktlinjerna.

Kommunkoncernens verksamheter ska folja inkdpsprocessen, eftersom inkdpsarbetet ar
tvarfunktionellt och ingar i verksamhetens arbete pa strategisk, taktisk och operativ niva.
Genom att folja inkOpsprocessen foradlas arbetet i processen och tillsammans sékerstalls att
skattemedlen anvéands pa ett ansvarsfullt och resurse ektivt satt.

3 Inkop en del av ledningssystemet

Inkop ar en strategisk viktig fraga som har stor paverkan pa ekonomin i kommunkoncernen
samt pa utvecklingen av Boras. En aktiv styrning fran ledningsniva utifran inkdpsprocessen ger
ratt forutsattningar for att genomforae ektiva inkop. Inkop ska inga som en del av ledningens
arbete for att sakerstalla verksamhetens uppdrag och anvanda skattemedlen paette ektivt sétt.

Utbildning inom inkop ska vara del i anstallningen for chefer och andra roller som paverkas
av inkopsarbetet.
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4 Hallbara inkop

| inkopsarbetet handlar hallbara inkép om att balansera kostnader och skapat varde genom
att integrera ekonomiska aspekter med social och ekologisk héllbarhet. Utgdngspunkten ska
alltid vara att anvanda, varda och laga det som nns och inte géra ett inkop. Det bésta inképet,
utifran ett hallbart perspektiv, &r det inkép som inte blir av.

4.1 Inkop utifrdn ekologiskt perspektiv

Innan inkop fran externa leverantoren sker ska anska ning i forsta hand ske genom intern
ateranvandning fran den egna verksamheten eller annan verksamhet i kommunkoncernen.

Ett ekologiskt hallbart inkdp gors genom att exempelvis stélla krav pa minskad resursanvandning,
minskade utsldpp och avfall, miljomarkning, fornybara material, kemikaliefri produktion,
hallbar energianvandning och livscykelperspektiv.

4.2 Inkop utifran socialt perspektiv

Ett socialt hallbart inkop gors exempelvis genom att stélla krav pa rattvisa arbetsvillkor,
manskliga rattigheter, jamstélldhet och mangfald, samhallsutveckling, réttvisaa arsmetoder,
arbetsskydd och halsa samt stod till utsatta grupper i samhaéllet.

Infor en upphandling ska mojligheten for reservera kontrakt undersokas, i enlighet med
gdllande lagstiftning.

Upphandlade leverantorer ska arbeta utefter Boras Stads uppférandekod och krav pa
kollektivavtalsliknande villkor ska stallas. Boras Stad ska vidare stilla krav pa Fairtrade-
certi ering for produkter dér detta kan tillampas. Avtal ska innehalla sociala kontraktsvillkor,
nér sa bedoms vara lampligt, for att arbeta for ett socialt hallbart Boras.

| avtal dar slutkund ar en fysisk person ska krav pa tillganglighet stallas. | upphandlingar ska
det stéallas krav som framjar jamstalldhet.

4.3 Inkop utifran ekonomiskt perspektiv

Ett ekonomiskt hallbart inkép gors exempelvis genom att beakta livscykelkostnader och
inte enbart inkopspris, ha en langsiktig ekonomisk planering samt riskhantering utifran
leveranskedjor, pris uktuationer och tillgang pa resurser.

Okad ekonomisk héllbarhet kan dstadkommas genom hégre nyttjandegrad av produkt/tjénst,
langre livslangd pa produkter, minskad forbrukning/overkonsumtion samt minska behov av
reparationer/underhall under produktens/tjanstens livscykel.
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5 Inkop

Kommunkoncernens inkop ska baseras pa faktiska verksamhetsbehov. Det aligger varje
verksamhet att sékerstélla att rutiner nns for hur inkép hanteras och vilka som har mandat
att genomfora inkdpen.

Verksamheten ansvarar for att inkop hanteras professionellt och att inkdpta produkter ar
godkénda for anvandning i o entlig verksamhet. Inkdp i organisationen ska hanteras utifran
faststallda rutiner och mandat.

Inkdp ska ske utifran be ntliga avtal och fran avtalade leverantorer. Inkdp ska vidare ske
utifran de avropsmodeller (exempelvis rangordning) och inképskanaler (exempelvis e-handel)
som géller for avtalen. Finns inget I&mpligt avtal for det som behdver kdpas ska upphandling
genomforas.

Storre inkop som exempelvis innebar investering for verksamheten ska planeras i det arliga
budgetarbetet.

Genomforda inkdp ska foljas upp av ansvarig chef eller avtalsansvarig. Uppféljningen bor
inkludera leveransen av vara/tjanst, fakturering och nyttan inkdpet medfort.

Kommunkoncernen ska képa avtalade produkter, tjanster och entreprenader fran de leverantorer
som kommunkoncernen har upphandlade avtal med. Avtalstroheten ska lagst vara 90 procent och
varje namnd och bolag ska varje ar redovisa avtalstroheten till Kommunstyrelsen. Avtalstroheten
for foregaende ar ska vara inrapporterad till Kommunstyrelsen i april varije ar.

6 Upphandling

6.1 Samordning

Samordning av inképsbehov ar avgorande for att na bra a arer och minska administrativa
kostnader. Varje verksamhet har ansvar for att foretrdda kommunkoncernens gemensamma
basta vid inkdp och upphandling.

Forvaltningar och bolag inom kommunkoncernen ska strava efter att upphandling sker i
samverkan med andra parter inom kommunkoncernen. Samverkan kan dven ske med andra
upphandlande myndigheter och enheter, exempelvis inkdpscentraler, forutsatt att Boras Stads
mal och riktlinjer kan foljas.

Den part som har ett inkdpsbehov ska forst beddma om behovet kan tillgodoses med interna
resurser inom kommunkoncernen. Om interna resurser inte  nns inom kommunkoncernen
krévs extern anska ning. Finns ett redan tecknat avtal som omfattar behovet ska det avtalet
anvandas. | annat fall ska upphandling genomféras och hanteras enligt nedan. Vid oklarheter
ska Koncerninkdp radfragas.

6

Boras Stad | Riktlinjer
Riktlinjer fér inkdp inom Bords Stads namnder och bolag



6.1.1 Samordnade Upphandlingar
Samordnade upphandlingar innebdr upphandlingar d&r samtliga i kommunkoncernen, oavsett
verksamhetsinriktning har liknande behov av varor och tjanster.

* Koncerninkop ansvarar for att upphandla och férvalta samordnade avtal for samtliga
i kommunkoncernen.

* Samordnade upphandlingar och avtal ska hanteras utifran kommunkoncernens
bésta.

e Koncerninkdp ansvarar for att besluta och kommunicera vilka avtal som &r
samordnade i kommunkoncernen.

e Kommunkoncernens verksamheter ska tillfragas att medverka vid kravstallning i
upphandling.

e Koncerninkdp avgér om den samordnade upphandlingen gors i egen regi eller om
avtal fran en inkopscentral ska anvandas.

* Samordnade avtal avser generellt ramavtal med en avtalstid pa fyra ar.

6.1.2 Verksamhetsgemensamma upphandlingar

Verksamhetsgemensamma upphandlingar innebér upphandlingar dar era forvaltningar
och bolag har likartade behov av varor och tjanster kopplat till en speci k typ av verksamhet
eller arbetsomrade. Vid liknande typer av behov ska samordning ske mellan de parter inom
kommunkoncernen som har behoven, sa att upphandlingsarbetet kan e ektiviseras och
skalfordelar ia &ren nyttjas.

* Verksamheten vacker behovet av upphandling till Koncerninkdp som genomfor
den verksamhetsgemensamma upphandlingen och tecknar avtal at de deltagande
parterna, ndr liknande behov nnsi era olika forvaltningar och bolag.

* Vid en verksamhetsgemensam upphandling ska Koncerninkop fora dialog med de
parter som kan tankas ha likande behov om de vill delta eller gj.

* Auvstar en tillfragad forvaltning eller bolag trots inkopsbehov fran att delta i den
verksamhetsgemensamma upphandlingen ska de motivera, med godtagbara skél, till
Koncerninkdp hur inkopsbehovet tillgodoses och kommunkoncernens mal uppfylls.

Koncerninkop dger ratt att fatta beslut kring om skélen att avsta ar godtagbara, utifran
riktlinjernas syfte att samordna.

Efter avslutad upphandling forvaltar Koncerninkop verksamhetsgemensamma avtal at parterna,
om inget annat éverenskommits. Deltagande parter ar skyldiga att anvanda inganget avtal.
Koncerninkdp agerar radgivande part under avtalet.

6.1.3 Verksamhetsspeci ka Upphandlingar
Verksamhetsspeci ka upphandlingar inneb&r upphandling av unika behov kring varor och
tjanster dér enbart en part kan anvanda avtalet utifran varans eller tjanstens tillampning.

* Verksamhetsspeci ka upphandlingar genomfors sjalvstandigt av verksamheten eller
genom att anlita Koncerninkdop.

e Saknas kompetens att genomfdra upphandling i enlighet med
upphandlingslagstiftning och géllande styrdokument och rutiner ska Koncerninkop
anlitas.

® \Verksamheten forvaltar sjélva det verksamhetsspeci ka avtalet.
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6.2 Upphandlingspliktiga belopp

Upphandlingens varde ska beraknas enligt de regler som ater nns i upphandlingslagstiftningen.
Koncerninkop ska kontaktas vid fragor och radgivning kring upphandlingsbelopp.

6.2.1 Direktupphandling
Under 100 000 kr behdver inte direktupphandlingen konkurrensutsattas eller dokumenteras,
om inte forvaltningen eller bolagets interna inkdpsrutiner sager annat.

Over 100 000 kr och upp till direktupphandlingsgransen ska direktupphandling genomféras
och konkurrensutséttas genom att begara in anbud fran minst tre leverantorer eller genom att
annonsera direktupphandlingen. Vid férre &n tre kdnda leverantorer ska alltid direktupphandlingen
annonseras. Det ar lagkrav pa att dokumentera upphandlingar 6ver 100 000 kr.

Det systemstod for direktupphandling som Koncerninkop tillhandahéller ska anvandas.

Det kan uppsta situationer som kréaver avsteg fran direktupphandlingsreglerna, t.ex. om en
leverantdr har ensamratt. Sadana avsteg ska i forvag skriftligt rapporteras till Koncerninkdp
med motivering.

6.2.2 Upphandling 6ver direktupphandlingsgransen

Over direktupphandlingsgransen ska det genomféras upphandling enligt de nationella
eller unionsrattsliga reglerna for o entlig upphandling. Det gérs genom en bestéllning till
Koncerninkdp vid verksamhetsgemensam upphandling eller vid verksamhetsspeci k upphandling
nér verksamheten inte har egen erforderlig upphandlingskompetens.

Upphandlingar éver direktupphandlingsgrénsen ska hanteras i det systemstod Koncerninkop
tillhandahaller till Kommunkoncernen for upphandling och avtal.

Genomfors verksamhetsspeci k upphandling av verksamheten sjélv, ansvarar n&mnden/
bolagsstyrelsen for att upphandlingen foljer de regelverk och dokumentationskrav som nns
kring upphandling samt att upphandlingen foljer Boras Stads styrdokument.

6.3 Genomférande av upphandlingar

Upphandling ska genomforas i enlighet med upphandlingslagstiftningarna och félja
upphandlingsprinciperna. Upphandlingslagstiftningen beskriver inte vad som ska upphandlas
eller hura &ren ska formas, darfor ska foljande utgora forhallningssatt for vad som ska beaktas
och hura dren ska utformas:

e Upphandling ska genomforas metodiskt och foregas av valgrundade analyser for att
avtal ska motsvara verksamhetens behov och att en god a ar uppnas.

® Upphandling ska utover de obligatoriska uteslutningsgrunderna dven inkludera
frivilliga uteslutningsgrunder, t.ex. konkurs eller insolvens.

e Upphandling och avtalet ska inkludera Boras Stads uppforandekod.

* Vid upphandlingar som medfér kostnader for drift, underhall och energi ska
utvarderingen grundas pa totalkostnad under hela avtalet.

e Kommunkoncernen ska strdva efter att mojliggora for lokala anbudsgivare att delta i
o entliga upphandlingar.

e Om erforderlig konkurrens inte kan uppnas bér a éren delas upp i syfte att
mojliggora for er aktorer att ingé avtal.
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e Upphandling bor beakta risker och forandringar i omvérld och
marknadsforhallanden for att skapa langsiktigt bra avtal.

e Kommunkoncernen ska i upphandling och avtal dar kommunen 6verlater
utférandet av kommunens angeldgenheter till annan part, exempelvis gallande
vard och omsorg, tillforsakra att leverantorens anstallda har ssmma meddelarfrihet
som anstéllda i Kommunkoncernen och att allmanheten har méjlighet till insyn i
leverantorens verksamhet. Villkor om meddelarfrihet och insyn kan stéllas dven i
andra upphandlingar.

* Balanserade avtalsvillkor mellan parterna ska efterstrévas for att uppnaen god a ar.

® Avtalet ska reglera hur upphdrande av produkt/tjénst ska hanteras vid avtalsslut eller
hur 6vergang till nytt avtal hanteras for kontinuitet.

6.4 Avvagningar i upphandlingar

A arer kan styras och prioriteras pa olika sétt. | varje upphandling inom kommunkoncernen
ska nedan parametrarna darfor rangordnas och stéllningstagandena ska dokumenteras och
motiveras:

® Pris—hur viktigt &r priset?
e Kuvalitet — hur viktig &r kvaliteten?
e Hallbarhet — hur viktig &r social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet?

® Innovation - hur viktigt &r det med innovativa losningar exempelvis teknisk
utveckling och nya koncept?

e Tillganglighet — hur viktig ar tillgangligheten exempelvis for fysiska anvédndare
eller tillgdnglighet pa tjansten?

e Sdkerhet — hur viktig &r sdkerheten, exempelvis leveranssékerhet, fysisk sakerhet,
digital sakerhet?

Stallningstagandena och motiveringen underlattar vid uppféljning av avtalet och analysava &ren.

6.5 Kontroll av leverantorer

Kommunkoncernen ska forhindraa arer med oseritsa leverantdrer. Detta ska ske genom god
marknadskannedom, samt kontroller av bolag bade under upphandlingsarbetet och under
avtalets genomférande.

Infor en upphandling ska en kartlaggning av risker i leverantorskedjan genomforas, exempelvis
kring manskliga rattigheter, arbetstagares réattigheter, miljoskydd och korruption. For det fall
risker forekommer ska kravstallningen anpassas for att minimera riskerna.

Under upphandlingen ska riskanalyser och bolagskontroller genomftras av anbudsgivare
innan tilldelning sker.

Under avtalstid ska lopande kontroller av leverantdren genomforas. Det kan ske genom exempelvis
fakturakontroller, inkdpsanalyser, omvarldsanalyser, platsbesok, uppféljning av krav samt
uppfoljning och dialoger med kunder och leverantorer. Vid brister ska atgarder vidtas for att
korrigera felen. Om fel inte atgérdas ska avtal sagas upp eller hévas.

Kommunkoncernen ska kunna anlita en oberoende kontrollant eller myndighet for kontroll
av leverantorer.
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7 Avtalsforvaltning

Avtal ska aktivt forvaltas och foljas upp, sa att avtalet nar de mal och syften som upprattades
vid upphandlingen. Den som &ger avtalet ansvarar for att avtalsuppféljning sker I6pande.

Avtalsforvaltning bidrar till att bada parter i avtalet foljer vad som kommit Gverens om, sa
atten god a &r uppnas och nytta kan realiseras. For att ett avtal ska fungera val behover det

nnas ett bra samarbete med avtalets leverantér. Genom en aktiv avtalsforvaltning hindras
oseridsa leverantorer fran att géraa arer med Boras Stad.

Inom ramen for avtalsforvaltning utfors bland annat féljande aktiviteter:

® Uppfdljning av krav och avtalsvillkor

® Inkdpsanalys och ekonomisk uppféljning

e Uppfdljning och 6vervakning av leveranser

® Hantering av avvikelser och &ndringar kopplat till avtalet

e Styrning mot verksamhetens inkopsbehov for att uppna nytta
e Kommunikation med intressenter

e Riskhantering och forbattringsatgarder

e Dokumentation, analyser och utvardering

En aktiv avtalsforvaltning syftar till att sdkerstalla att leverantdren, under avtalstiden, &r serids
och lever upp till avtalsvillkoren och kraven som stélldes i upphandlingen. Kommunkoncernen
ska kontinuerligt kontrollera leverantdrer, enligt vad som framgar av ovan kapitel, samt kopta
varor, tjanster och entreprenader. Vid avvikelser ska lampliga atgarder vidtas och dokumenteras.

8 Bolag, stiftelser och férbund

Bolag ska flja dgarens, det vill siga Boras Stads, beslut och styrning kring upphandling och
inkodp samt folja de anvisningar som ges.

Kommunkoncernens bolag, stiftelser och forbund ska ge generell fullmakt till Koncerninkop
att fatta tilldelnings- och avbrytandebeslut och teckna avtal vid samordnad upphandling samt
vid verksamhetsgemensamma upphandlingar som genomfors av Koncerninkop dar era bolag,
stiftelser, forbund och/eller forvaltningar deltar.

For att kunna hantera mal om éverprovningav o entlig upphandling ska kommunkoncernens
bolag, stiftelser och forbund ge generell rattegangsfullmakt till Koncerninkap.
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9 Roller och ansvar

9.1 Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen ska strategiskt styra den koncerndvergripande inkdpsverksamheten.

9.2 Koncerninkop

Koncerninkdp som ér del av Stadsledningskansliet, och som arbetar pa Kommunstyrelsens
uppdrag, ar kommunkoncernens centrala inkdpsfunktion och har mandat samt ansvarar for
att leda och koordinera kommunkoncernens arbete kring upphandling- och inkopsfragor.
Koncerninkop ska éven vara kommunkoncernens kompetenscentrum i upphandling- och
inkopsfragor.

Foljande ansvar ingar:
® Koncerninkdp har mandat att ta fram processer, rutiner och regler som géller for
hela kommunkoncernen i upphandling- och inképsfragor.

e Koncerninkop tillhandahaller systemstod for upphandling och avtal for
kommunkoncernen.

e Koncerninkop ager och forvaltar inkopsprocessen for kommunkoncernen.
e Koncerninkdp &ger och forvaltar arbetet kring kategoristyrning inom inkop.

e Koncerninkop ska analysera och fatta beslut, utifran det strategiska arbetet, vilka
avtal som ska vara samordnade och verksamhetsgemensamma.

e Koncerninkdp genomfér samordnade och verksamhetsgemensamma upphandlingar
samt pa uppdrag verksamhetsspeci ka upphandlingar.

e Koncerninkop forvaltar sasmordnade avtal at kommunkoncernen och
verksamhetsgemensamma avtal om inget annat beslutas i enskilda fall.

® Koncerninkdp &ger och forvaltar e-handelsprocessen for kommunkoncernen.

e Koncerninkop ska utreda handelser och incidenter kring upphandling och inkop
inom kommunkoncernen och ge rekommendationer och atgarder till bolagsstyrelse/
ndmnd.

* Koncerninkop ar ocksa kontaktyta mot externa tillsynsmyndigheter i upphandling
och inkdpsfragor.

e Koncerninkdp utbildar och stédjer kommunkoncernen i upphandling och
inkopsfragor.

9.3 Namnder, bolagsstyrelser och stiftelser

Varje ndmnd, bolagsstyrelse och stiftelse ansvarar for och ska folja upp de inkdp som gors,
sa att skattemedlen anvands pa ett ansvarsfullt sétt och uppnar de malsattningar som nns.

Varje ndmnd, bolagsstyrelse och stiftelse ansvarar &ven att folja upp verksamhetsspeci ka
upphandlingar som genomfors.

9.4 InkOpsansvarig

Varije forvaltning och bolag ska utse en inkdpsansvarig for organisationen. Den inkdpsansvariga
ansvarar for forvaltningens/-bolagets totala inkdp och anska ning ur ett ekonomiskt perspektiv.
Rollen sakerstaller att inkdpsrutiner nns inom organisationen och sakerstaller att inkop foljer
Boras Stads riktlinjer och genomfors i enlighet med inkdpsprocessen.
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9.5 Ink6pssamordnare

Varje forvaltning och bolag ska ha minst en inkdpssamordnare som ska vara verksamhetens
forsta kontaktyta i fragor gallande inkdp och upphandling.

Inkdpssamordnaren ska

® haen fordjupad kunskap om inkop samt upphandling
® ha kdnnedom om avtal i verksamheten
® vara informationsspridare inom verksamheten samt gentemot Koncerninkdp

* hista Koncerninkop med underlag och krav infor upphandlingar eller hanvisa till
utsedd person. Utsedd person ska ha mandat att fatta beslut inom upphandlingen
eller avtalet.

9.6 Bestallare / operativa inkdpare

Varje forvaltning och bolag ska uppratta en [dmplig organisation for hur inkdp praktiskt ska
genomforas i verksamheten. Det ska framga vem som har mandat och ratt att kopa varor,
tjanster samt entreprenader och hur kdpen ska genomforas samt vilka inképsbelopp rollen
forfogar Over.

10 Beslut kopplat till ink6p

Tilldelnings- och avbrytandebeslut, vid samordnade och verksamhetsgemensamma upphandlingar,
foljer Kommunstyrelsens delegationsordning.

Tilldelnings- och avbrytandebeslut, vid verksamhetsspeci ka upphandlingar déar ett bolag
eller nédmnd omfattas, foljer nédmndens/styrelsens delegationsordning.

Avtalstecknande, beslut om avtalsforandringar, upphorande av avtal samt att godkanna overlatelse
till ny leverantor vid foretagsovertagande, féljer Kommunstyrelsens delegationsordning vid
samordnade upphandlingar samt verksamhetsgemensamma upphandlingar.

Avtalstecknande, beslut om avtalsférandringar, upphorande av avtal samt att godkanna overlatelse
till ny leverantor vid foretagsovertagande, foljer nemndens eller styrelsens delegationsordning
vid verksamhetsspeci ka upphandlingar.

12

Boras Stad | Riktlinjer
Riktlinjer fér inkdp inom Bords Stads namnder och bolag



BORAS

STAD

Postadress 501 80 Boras Besotksadress Stadshuset, Kungsgatan 55
Telefon 033-35 70 00 e-post boras.stad@boras.se Webbplats boras.se



mailto:boras.stad%40boras.se?subject=
https://www.boras.se

b o Sida
1}J BORAS STAD 10
Datum Instans
2025-06-10 Valnamnden

Handlaggare
0734-327171

Svar pa remiss: Riktlinjer for Styrning och ledning

Valndmndens beslut
Valndmnden tillstyrker Remiss: Riktlinjer for Styrning och ledning i sin helhet.

Arendet i sin helhet

Boras Stads riktlinjer for styrning och ledning syftar till att fungera som ett stod
till att styra den verksamhet som kommunen bedriver i gemensam riktning.
Vidare syftar den dven till att ge stod for att verkstélla den politik som beslutas
av Kommunfullméktige. For att kunna bedriva en god kommunal verksamhet
finns det i riktlinjerna ett antal principer som ska tas i beaktning. En av
principerna handlar om att kommunen ska ta hénsyn till ett helhetsperspektiv i
den verksamhet som bedrivs. Langsiktighet och samverkan &r tva andra
betydelsefulla principer som aterfinns i riktlinjerna. Exempelvis handlar det om
att strategisk och ekonomiskt planera verksamheten sa att det kan bedrivas pa
ett hallbart satt dven i framtiden.

Valndmnden ser positivt till helhetsperspektivet i forslaget till riktlinjerna. |
forberedelserna infor ett val &r det viktigt att valkansliet har ett
helhetsperspektiv (hela stadenperspektiv) da samverkan sker med valdigt
manga aktorer bade inom och utom kommunkoncernen. Pa sa sétt ser
namnden aven positivt pa att samverkan ar en betydande aspekt i riktlinjerna.

Utifran riktlinjerna ar en annan aspekt som tas upp uppmarksamhet pa risker.
Detta innebdr att tjanstepersonerna ska vara medvetna om och kunna hantera
risker som skulle kunna paverka verksamheten i negativ riktning. Riskhantering
i verksamheten ska vara en standig process for att pa sa satt minimera dess
paverkan.

Omvdrldsbevakning dr en betydande del av verksamheten for Valndmnden. Det
ar ett satt for namnden att identifiera risker och inhdmta kunskap for att kunna
hantera dessa risker. Omvérldsbevakningen kan exempelvis ske genom
samverkansforum i “’storstadsnatverket™ dar valkanslier fran Sveriges 20 storsta
kommuner ingar. Namnden ser det darfor som fordelaktigt att uppmarksamhet
pa risker ar en central aspekt i forslaget till riktlinjerna.

Valndmnden tillstyrker Remiss: forslag till Riktlinjer for Styrning och ledning i
sin helhet.

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Beslutsunderlag
1. Remiss: Riktlinjer for Styrning och ledning

Beslutet expedieras till
1. Kommunstyrelsen

Vilhelm Norén (S)
Valnamndens ordférande

Carl Morberg
Avdelningschef
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Fran: Sanna Andersson

Skickat: den 7 maj 2025 18:30

Till: Arbetslivsndmnden Diarium; Forskolendmnden Diarium; Fritids- och
folkhdlsondmnden Diarium; Grundskolendmnden Diarium; Gymnasie- och
vuxenutbildningsndmnden Diarium; Individ- och familjeomsorgsndmnden
Diarium; Kulturndmnden Diarium; Lokalférsérjningsnamnden Diarium;
Overférmyndarnamnden Diarium; Samhallsbyggnadsnamnden Diarium;
Servicendmnden Diarium; Sociala omsorgsndmnden Diarium; Stadsrevisionen
Diarium; Tekniska nAmnden Diarium; Vard- och aldrenamnden Diarium;
Miljéforvaltningen Diarium; Valnamnden; Boras Energi och Miljé AB; Boras
Djurpark AB; AB Bostader i Boras; Fristadbostader AB;
info@sandhultsbostader.se; info@toarpshus.se; Viskaforshem AB;
Industribyggnader i Boras AB; info@ink-boras.se; BorasBoras TME AB;
Stadshuset Diarium; 'Natkraft Boras AB'; Boras Parkerings AB

Amne: Remiss av riktlinjer for Styrning och ledning
Bifogade filer: Remiss - Missiv.docx; Remissversion Riktlinjer for styrning och ledning.pdf
Hej!

Oversander remiss gallande riktlinjer for styrning och ledning.
Sista svarsdag ar 2025-10-03.

Vanlig héalsning,

Sanna Andersson

Utredare

Boras Stad - Stadskansliet
kvalitet och utveckling
Kungsgatan 55, 501 80 Boras
Telefon: 033-353072
webbplats: www.boras.se
facebook.com/borasstad

Nar du kommunicerar med Boras Stad behandlar vi dina personuppgifter. Fér mer information hur Boras
Stad hanterar personuppgifter se boras.se/pubc?


http://www.boras.se/
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Datum Instans
2025-05-07 Kommunstyrelsen
Dnr KS 2025-00372 1.2.2.0

Remiss: Revidering av Boras Stads styr- och
ledningssystem

Remissinstanser
1. Arbetslivsndmnden

Fritids- och folkh&lsondmnden
Forskolendmnden

Grundskolendmnden

Gymnasie- och vuxenutbildningsndmnden
Individ- och familjeomsorgsnamnden
Kulturndmnden

Lokalforsorjningsndmnden
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Kommunstyrelsen

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxI
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25. AB Toarpshus

26. Viskaforshem AB

27. Industribyggnader i Boras AB
28. Inkubatorn i Boras AB

29. Boras TME AB

30. Boras Stadshus AB

Bakgrund

2022-03-24 faststallde Kommunfullmaktige Boras Stads Styr- och
ledningssystem som géller till och med 2025. Sedan dess har Styr- och
ledningssystemet forankrats och implementerats hos namnder och bolag. Nu &r
det ater dags att se dver Styr- och ledningssystemet och en revidering har
pabdrjats. Ingangen for revideringen ar att forenkla och fortydliga det som star i
nuvarande styrdokument. Insamling av synpunkter har skett under varen 2025
genom fokusgruppsintervjuer och dialog med tjanstepersoner och
fortroendevalda, som ligger till grund for andringar och fortydliganden som
gjorts.

Forandringar som gjorts:
"Boras Stads styr- och ledningssystem” har andrat namn till ”Riktlinjer
for Boras Stads styrning och ledning”.
"Budget” har dndrat namn till ”Arsplan och budget”.

Analysdag har andrat namn till ”Forplanering utifran trend- och
omvarldsanalys”

Budget och planeringsdagar har tillkommit i arshjulet for Boras Stads
planeringsprocess.

Matrisen med Kommunfullmaktiges fokusomréaden (12-faltaren) har
tagits bort och styckar inte langre upp fokusen.

Kommunfullmaktiges fokusomraden kvarstar men kompletteras med
inriktningar till varje fokusomrade. Dock regleras inte antalet
fokusomraden och inriktningar genom “Riktlinjer for styrning och
ledning”.

Kommunfullmaktiges fokusomraden &r inte langre valbara, de géller for
namnder och bolag, det som aligger respektive namnds och bolags
ansvar utifran grunduppdragen.

Kommunstyrelsens beslut om ekonomisk ram och foérutsattningar har
tidigarelagts till maj.

Néamndernas leverans av planeringsunderlag har tidigarelagts till juni.

Avsnittet géllande intern kontroll har tagits bort, det finns beskrivet i
”Regler for intern kontroll”.

Medborgarbudget har tagits bort.
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Fortydliganden har gjorts under féljande rubriker:

Styrprinciper

Boras Stads uppdrag

Styrning av det kommunala uppdraget
Boras Stads planeringsprocess

Boras Stads uppfoljningsprocess

Remissvaren ska ha kommit in till Kommunstyrelsen senast den 2025-10-03.
Remissvaren skickas i elektronisk form till KS.diarium@boras.se

Ange diarienummer KS 2025-00372 och remissinstansens namn i &mnesraden
pa e-postmeddelandet.

Namndens/bolagets yttrande skall innehalla en kort sammanfattning. Denna
kommer i normalfallet att anvéndas i den sammanstallning av remissvar som
ingar i det beslutsunderlag som presenteras for Kommunstyrelsen.

Yttranden skall alltid innehalla ett tydligt stallningstagande till det remitterade
arendet (tillstyrker, avstyrker, avstar fran att yttra sig). Reservationer, sarskilda
yttranden och protokollsanteckningar skall alltid redovisas tillsammans med
namndens/styrelsens beslut.

Kristina Skold Martin Elgerfors Pia Essunger
Organisationsutredare Kvalitetsstrateg Utvecklingsstrateg
033-357166 033-353665 033-353040
Sanna Andersson

Handlaggare
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Boras Stads
styrdokument

Planerande

program —végval, verksamheter och metoder i riktning for att na malen i Boras
plan — aktiviteter, tidsram och ansvar

Normerande

policy — Boras Stads hallning
riktlinjer — rekommenderade satt att agera

- — —
Faststallt av: Kommunfullméaktige

| Datum: 2025-XX-XX
For revidering ansvarar: Kommunstyrelsen

‘ For ev uppféljning och tidplan fér denna ansvarar: Kommunstyrelsen
Dokumentet géller for: Alla ndmnder, férvaltningar och bolag

‘ Dnr: KS 2025-00372

Dokumentet géller till och med: 2029

Kommunstyrelsen har rétt att gora justeringar i Riktlinjerna

L - -

Globala malen
Detta styrdokument bidrar till foljande globala mal:
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(14

Y,

2

Boras Stad | Riktlinjer
Riktlinjer for styrning och ledning


https://www.globalamalen.se

Innehall
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2.1 Helhet fore delar

2.2 Fokus pa vasentligheter och uppmarksamhet pa risker

2.3 Langsiktighet i agerandet

2.4 Oppenhet, dialog och samverkan
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1 Inledning

Alla som arbetar och verkar i Boras Stad har ett gemensamt syfte; att underlatta och forbattra
for manniskor varje dag. Boras Stad ér till for alla som bor, verkar och méts i kommunen.

Riktlinjerna ar ett stod for att styra kommunkoncernens verksamhet i gemensam riktning
och genomfora den politik som faststélls av kommunfullmaktige. Riktlinjerna beskriver hur
Boras Stad planerar, genomfor och féljer upp verksamheterna. De ar en del av den totala
styrningen i Boras Stad. Lagar, foreskrifter, nationella och 6vriga styrande dokument utgor
ocksa en del av styrningen.

Visionen om framtidens Boras pekar ut den gemensamma riktningen pa lang sikt. Visionen
ar pa sa vis central for styrningen av kommunkoncernens verksamhet.

Styrningen far genomslag och e ekt nér alla tillampar den i vardagen. Fértroendevalda och
chefer ansvarar for att visa vagen genom att agera enligt Boras Stads riktlinjer for styrning
och ledning.
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2 Styrprinciper

2.1 Helhet fore delar

Alla som har ansvar foér nagon del av Boras Stads verksamhet ska ta hansyn till ett helhetsperspektiv
i sin styrning. Det innebdr att kommunkoncernen ska samverka mot ett gemensamt syfte
och bidra till Boras Stads samlade verksamhetsresultat.

2.2 Fokus pa vasentligheter och uppmarksamhet pa risker

Fokus pa vasentligheter innebér att koncentrera sig pa betydelsefulla aspekter som har inverkan
pa verksamhetens framgang. Att ha uppmarksamhet pa risker innebar att vara medveten om
och hantera risker som kan paverka verksamheten negativt. Riskhantering ar en kontinuerlig
process for att bedéma sannolikheten och konsekvenserna av olika risker i syfte att minimera
deras paverkan.

2.3 Langsiktighet i agerandet

Langsiktighet i agerandet innebar planering for framtiden i syfte att uppna hallbar utveckling
och stabilitet 6ver tid. Genom att fokusera pa nedanstaende omraden kan verksamheten
forberedas for framtiden.

Strategisk planering

Med strategisk planering gar det att styra beslut och investeringar pa ett satt som gynnar bade
nuvarande och framtida generationer.

Ekonomisk planering

Med langsiktig ekonomisk planering gar det att hantera framtida utmaningar och investeringar.
Detta inkluderar att géra prognoser for intakter och kostnader, samt att planera fér underhall
och utveckling av infrastruktur.

Hallbarhet

Att arbeta for ett hallbart Boras, ekonomiskt, ekologisk och socialt innebér att tillgodose
dagens behov utan att dventyra kommande generationers mojligheter att tillgodose sina behov.

Riskhantering

Att identi era och hantera risker ar en viktig del av langsiktigt agerande. Boras Stad maste
vara forberedd pa att hantera ekonomiska osakerheter, klimatpaverkan och omvarldsfaktorer.
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2.4 Oppenhet, dialog och samverkan

Oppenhet, dialog och samverkan &r centrala principer for att bidra till en demokratisk och
transparent verksamhet.

Oppenhet

Oppenhet innebir att kommunkoncernen &r transparent i beslutsprocesser genom att
tillhandahalla information pa ett tillgangligt satt, att vara tydlig med hur beslut fattas och
vilka faktorer som paverkar dem. Oppenhet bidrar till att skapa fortroende och tillit mellan
kommunen och dess invanare.

Dialog
Dialog ér ett strukturerat samtal i syfte att uppna forstaelse, larande och acceptans kring

olika fragor. Det kan innebara att genomfora dialoger inom organisationen mellan olika roller,
pa olika nivaer och med invanare och andra samhallsaktorer.

Samverkan

Samverkan som princip innebér att samarbeta med olika akt6érer inom och utanfor
kommunkoncernen for att uppna gemensam riktning. Det kan handla om att dela resurser,
kunskap och erfarenheter for att hantera olika fragor och skapa mervérde for samhallet.
Ene ektivsamverkan kraver tydliga roller och en gemensam forstaelse for det som ska uppnas.

2.5 God ekonomisk hushallning

God ekonomisk hushallning innebar att hantera begransade resurser och inte dventyra nansiering

av kommande generationers valfard. Det staller krav pa att resurserna i verksamheten anvands

till ratt saker och nyttjas pa ett e ektivt sitt pa kort och lang sikt. Kommunen ska de niera
nansiella mal och verksamhetsmal som &r av betydelse for god ekonomisk hushéllning.

3 Boras Stads uppdrag

Kommuners 6vergripande syfte nns beskrivet i Regeringsformen. Det kommunala uppdraget
utgar fran de ramar som riksdag och regering beslutar, men kommuner har ocksa ratt till
sjalvstyre. Det kommunala sjalvstyret handlar om bade frihet och ansvar. Friheten att fatta
sjalvstandiga beslut som gagnar invanarna och ansvaret att utveckla ett val fungerande samhalle.
Det kommunala sjalvstyret &r en princip som dr fastlagd i regeringsformen och kommunallagen.
Sjalvstyret utdvas av beslutande politik som utses genom allméanna val och foretrader den
lokala befolkningen. Det innebér att invanare har nara till besluten och att verksamheten
kan anpassas utifran lokala och regionala forutsattningar och behov.

Boras Stads syfte ar att varje dag underlatta och forbattra for manniskor som bor, verkar
och méts i Boras. Kommunens uppdrag ar att vara valfardsaktor, samhallsutvecklare och
demokratiaktor samt arbetsgivare. Uppdragen samvarierar med varandra for att gemensamt
bidra till e ekter for Boras invanare och samhéllet pa kort och lang sikt.
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Sambhalls-
utvecklare och
demokratiaktor

L)

Invanare

Vilfardsaktor Arbetsgivare

Figur 1. Boras Stads uppdrag som valfardsaktor, samhallsutvecklare och demokratiaktor samt
arbetsgivare.

Uppdraget som valfardsaktor

Uppdraget som vélfardsaktor avser det kommunala ansvaret for samhallsservice till invanarna.
Kommunen &r skyldig att bedriva viss verksamhet enligt lag exempelvis dldreomsorg, skola,
hélso- och miljoskydd, renhallning och avfallshantering. Kommunen tillhandahaller ocksa
verksamhet som inte &r reglerad via lag, som en del i det kommunala sjalvstyret, som beslutas av
folkvalda politiker. Det kan exempelvis handla om att erbjuda kommuninvanarna idrottsplatser,
badhus och kulturevenemang.

Uppdraget som samhallsutvecklare och demokratiaktor

Uppdraget som samhallsutvecklare och demokratiaktor utgar fran de grundldggande principerna
for demokratin sasom att den o entliga makten utévas med respekt for alla manniskors lika
varde och for den enskilda ménniskans frihet och vardighet. Uppdraget innebér ett delat
ansvar for komplexa samhéllsfragor dar vardet skapas i interaktion mellan olika aktorer,
som exempelvis i arbetet med hallbarhet. Det innebér ocksa att samspela med invanare och
civilsamhaélle, for att tillsammans med dem och andra parter bidra till ssmhéllsutveckling.

Uppdraget som arbetsgivare

Uppdraget som arbetsgivare innebér ett ansvar for att leda, organisera och utveckla den personal
som arbetar i kommunkoncernen. Boras Stad tar till vara kunnandet och kapaciteten hos alla
som arbetar i organisationen och ger forutsattningar for att 16sa vardagens arbetssituationer
pa nya satt. Uppdraget innebar ocksa att kompetensforsorja verksamheterna for att verkstalla
kommunens mangskiftande och samhallsviktiga uppgifter och l6sa uppdraget som vélfardsaktor,
samhéllsutvecklare och demokratiaktor.
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4 Styrning av det kommunala uppdraget

Kommunfullméaktige & kommunens hogsta politiska organ. Kommunfullméktiges ansvar ar
att styra kommunkoncernens verksamhet med utgangspunkt i gallande lagar, forordningar och
annan statlig styrning. Reglementen, bolagsordning, dgardirektiv och Kommunfullméktiges
fokusomraden ar nagra av de verktyg som anvénds for att styra Boras Stads namnder och
styrelser i riktning mot Visionen om framtidens Boras.

Nedan illustreras Boras Stads styrning.

Visionen om framtidens Boras

Kommunkoncernens gemensamma vision

Uppdrag fran KF

Direkta uppdrag i
samband med budget
eller Ibpande under aret

Grunduppdraget

Lagar, foreskrifter,
reglementen, bolagsordning,
argardirektiv

KF:s fokusomraden

Strategiska mal for
mandatperioden

Ekonomiska ramar och forutsattningar

Kommunfullmaktige faststéller ekonomiska ramar for namnderna

Kommunfullméktige beslutar

Gemensamma styrdokument

Planer, program, policys och riktlinjer

I
Niﬂ;ﬂ?en I Uppdrag och styrdokument fran namnd och bolagsstyrelse
och bolags-
styr elsen ! Uppdrag och styrdokument formulerade av ndmnden
beslutar. ! till forvaltningen, fran styrelsen till bolagen
I

Figur 2. Boras Stads styrning.

4.1 Visionen om framtidens Boras

Visionen anger stadens langsiktiga riktning for kommunkoncernen. Den utgar fran ett
ekonomiskt, socialt och ekologiskt hallbarhetsperspektiv och beskriver ett framtida 6nskat
lage for alla som bor, verkar och méts i kommunen i Boras. Det ar ett gemensamt ansvar att
kommunkoncernens verksamhet ror sig i riktning mot visionen.

4.2 Kommunfullméaktiges fokusomraden

Kommunfullmaktiges fokusomraden ar strategiska mal for staden och beskriver de e ekter
och resultat som kommunfullméktige vill uppnéa under en mandatperiod. Fokusomradena
utgar fran den politiska viljeinriktningen och ar en del i att styra organisationen och utveckla
kommunen i riktning mot visionen. Till varje fokusomrade anges strategiska inriktningar for
vad som ar prioriterat for det politiska styret under mandatperioden. Fokusomradena galler
for kommunkoncernen.

4.3 Grunduppdrag

Grunduppdraget beskriver varfor verksamheten nns, vad den ska géra och for vem. Uppdraget
omfattar bade statlig och kommunal styrning. Den statliga styrningen omfattas av lagar,
forordningar och foreskrifter och nationella styrdokument, bland annat speciallagar for olika
omraden sasom Socialtjénstlagen, Skollagen och Plan- och bygglagen. Den kommunala styrningen
utgar fran reglementen, bolagsordningar och agardirektiv som beskriver uppdraget for varje
ndmnd och bolag.
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4.4 Uppdrag fran kommunfullmaktige

Kommunfullmaéktige kan formulera direkta uppdrag till némnder och styrelser, i samband
med beslut om arsplan och budget eller I6pande under aret. | uppdraget ska framga:

® vad uppdraget syftar till
* vad som konkret ska uppnas
® nér uppdraget ska slutredovisas

Uppdragen foljs upp och redovisas i ordinarie uppféljningsprocess genom delarsrapport och
arsredovisning.

4.5 Uppdrag och styrdokument fran namnd och
bolagsstyrelse

Namnder och bolagsstyrelser kan formulera direkta uppdrag till verksamheten och &ven
besluta om styrdokument for den egna verksamheten. Vad som ska framga i uppdraget, se
rubriken ovan. Namnder och bolagsstyrelser bestimmer hur uppdrag och styrdokument féljs
upp och redovisas.

4.6 Gemensamma styrdokument

Boras Stads gemensamma styrdokument har betydelse for era némnder och bolag, ar beslutade
av Kommunfullméktige och har en mer langsiktig dvergripande styrning. Vad som géller for
styrdokument i Boras Stad beskrivs i riktlinjer for styrdokument.

4.7 Ekonomiska ramar och forutsattningar

Ekonomiska ramar och forutsattningar ligger till grund for ndmndernas planering for kommande
ars verksamhet. Kommunstyrelsen tar beslut om preliminara ramar och forutsattningar i
maj.t | november faststéller Kommunfullméktige det nansiella utrymmet fér kommunen
och namndernas ekonomiska tilldelning i samband med att Boras Stads arsplan och budget
antas. Vid valar kan beslut tas i december. Namnderna beslutar sedan sjalva 6ver den interna
fordelningen av resurser.

5 Roller och ansvar

5.1 Kommunfullmaktige

Kommunfullméktige & kommunens hdgst beslutande organ och har uppdraget att styra
och besluta om alla principiellt viktiga fragor. Kommunfullmaktige beslutar bland annat
om kommunens organisation, ansvar och uppgiftsfordelning, vision, fokusomraden och
inriktningar, ekonomi och redovisning samt ansvarsfrihet.

Kommunfullméktige bestdmmer dven hur den politiska organisationen och dess verksamhetsformer
ska se ut, véljer ledamoter och erséttare till Kommunstyrelsen, ndmnder och bolagsstyrelser.

5.2 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen har ett helhetsansvar for kommunens verksamheter, utveckling och
ekonomiska stallning. Kommunstyrelsens uppdrag &r att leda och samordna forvaltningen
av kommunens angeldgenheter, ha uppsikt éver évriga ndmnder, bolag och samarbetsorgan
och se till att beslut av Kommunfullméktige efterlevs och genomfors.

1 Observera att beslut om preliminara ramar och forutsattningar tidigarelagts till maj.
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Kommunstyrelsen har ett sarskilt ansvar for att systematiskt folja utvecklingen inom ndmnder
och kommunala bolag, verksamheter med avtalssamverkan och i kommunalforbund dar kommunen
ar medlem, den sa kallade uppsiktsplikten. Genom att halla uppsikt 6ver verksamheterna kan
kommunstyrelsen uppmarksamma svagheter, brister och felaktigheter.

Kommunstyrelsen bereder ocksa arenden till Kommunfullmaktige och ansvarar for att uppratta
forslag pa ekonomisk ram och forutsattningar samt forslag pa arsplan och budget.

5.3 Namnderna

Namnderna ska inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs enligt reglementen, lagar och
foreskrifter som galler for verksamheten samt kommunfullméktiges fokusomraden, inriktningar
och beslut i 6vrigt. Ndmnderna planerar och foljer upp verksamheten och ska se till att den
interna styrningen och kontrollen dr tillracklig.

5.4 Bolagsstyrelser

Bolagsstyrelser har ansvar for att organisera verksamhet enligt bolagsordning, dgardirektiv och
enligt Kommunfullméktiges beslut i dvrigt. Aktiebolag lyder under aktiebolagslagen och har
saledes en annan rattslig grund an évrig kommunal verksamhet. Kommunallagen reglerar dock
att Kommunfullméktige ska styra bolagets inriktning och utse dess styrelse. Kommunfullméktige
ska dven godkénna den bolagsordning som reglerar aktiebolagens verksamhetsinriktning,
samt ges majlighet att ta stallning till fragor av stérre vikt. O entlighetsprincipen galler dven
for majoritetsaigda kommunala bolag.

5.5 Stadsrevisionen

Stadsrevisionen &r Kommunfullméktiges organ for granskning och kontroll av Kommunstyrelsen,
namndernas och bolagens verksamhet. Stadsrevisionen granskar ocksa att den interna kontrollen
ar tillracklig och att verksamheten bedrivs pa ett i dvrigt tillfredsstallande sétt, alltsa om
verksamheterna ar andamalsenliga och e ektiva.

5.6 Kommunalférbund

Ett kommunalférbund &r en samverkansform for  era kommuner och regioner. Kommunalférbund
styrs av respektive forbundsordning. Genom att inga i ett kommunalforbund Gverlamnar
kommunen hantering av speci cerade kommunala angeldgenheter till kommunalférbundet.
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6 Planera och folja upp verksamhet och
ekonomi

Planeringen och uppfoljningen ska vara systematisk. Verksamheten ska utga fran planering,
genomforande, uppfdljning, analys och forbéttring. Det omfattar samtliga organisatoriska nivaer
och all verksamhet. Syftet &r att ge goda forutsattningar for beslutsfattande i kommunfullméktige,
kommunstyrelse, ndmnder, bolagsstyrelser och verksamheter.

6.1 Boras Stads planeringsprocess

Kommunens dvergripande planering styrs framst av Boras Stads arsplan och budget som anger
politiska prioriteringar for det kommande aret med férutsattningar, ekonomiska ramar och
malsittningar for verksamheten. I arshjulet nedan illustreras planeringsprocessen.

KF faststéller Bords Stads
arsplan och budget

Némndernas arsplan
och budget till KS

N X DECEMBER JANUARI
Agardialoger med

bolagsstyrelser Forplanering

NOVEMBER FEBRUARI

Uppdragsdialoger
]?Olalgens h med ndmnder
arsplan oc
budget till KS OKTOBER

Bolagsdagen

SEPTEMBER
Uppdragsdialoger

med ndmnder KS beslutar om

ekonomiska ramar

AUGUSTI och férutséttningar

KF:s planerings-
och budgetdagar B
Agardialoger med

bolagsstyrelser

Némndernas planerings-
underlag till KS

Figur 3. Arshjul fér Bords Stads planeringsprocess.

Forplanering utifran trend- och omvarldsanalys

Boras Stads planeringsprocess inleds med en forplanering utifran Boras Stads trend- och
omvarldsanalys som beskriver nulage och framtida utmaningar, risker och méjligheter pa kort
och lang sikt. Faktaunderlag presenteras for fortroendevalda och koncernledning i borjan av
aret i syfte att skapa forutsattning infor den fortsatta planeringsprocessen.

Uppdrags- och agardialoger

Uppdrags- och dgardialoger &r en del i Kommunstyrelsens uppsiktsplikt och sker mellan
Kommunstyrelsen och ndmnders samt bolagsstyrelsers presidier. Dialogerna innefattas bland
annat av uppféljning av hur ndmnderna och bolagen klarat sitt grunduppdrag, arbetat med
Kommunfullmaktiges fokusomraden och andra uppdrag. Det fors ocksa en dialog om nulége,
framtida mojligheter, utmaningar och risker.

Kommunfullmaktiges planerings- och budgetdagar

Planerings- och budgetdagar ar en del i beredningen infér kommande éarsplan och budget.
Namnderna presenterar resultat, mojligheter, utmaningar och risker for kommande ar
for Kommunfullmaktige.

11

Boras Stad | Riktlinjer
Riktlinjer for styrning och ledning



Ekonomiska ramar och forutsattningar

Kommunstyrelsen tar beslut om prelimindra ramar och forutsattningar i maj. | rambeslutet
ska det framga vilka ramforandringar som gjorts baserat pa analys av tidigare utfall, kanda
intdktsanpassningar, demogra ska och verksamhetsmassiga omstallningar.

Namndernas planeringsunderlag

Utifran ekonomiska ramar och forutsattningar tar namnder fram planeringsunderlag som
ligger till grund for Boras Stads arsplan och budget fér kommande ar. Planeringsunderlagen ska
innefatta en prelimindr planering av ndmndens verksamhet, ekonomiska forutsattningar och
investeringar for kommande ar. De ska beskriva hur grunduppdraget ska genomforas och pa
vilket satt namnden ska bidra till att Kommunfullmaktiges fokusomraden och inriktningar nas.
Planeringsunderlagen beslutas i ndmnd for att vidare behandlas i Kommunstyrelsen.

Bolagens arsplan och budget

Bolaget tar fram en plan for ekonomin och verksamheten fér kommande ar samt ett ekonomiskt
handlingsprogram for den kommande tredrsperioden. Arsplan och budget beslutas av bolagsstyrelsen
for att vidare behandlas i Kommunstyrelsen och Kommunfullméktige.

Boras Stads arsplan och budget

Boras Stads arsplan och budget & Kommunfullméktiges verktyg for att styra den kommunala
verksamheten. Arsplan och budget ska utformas och kopplas till namnders verksamhet samt
utgdra en grund for styrning, planering och uppféljning. Kommunstyrelsen tar fram forslag
pa arsplan och budget utifran underlag som samlats in under aret. Forslaget behandlas i
Kommunstyrelsen i oktober och beslutas i Kommunfullmaktige i november. Vid valar kan
beslut tas i december.

Namndernas arsplan och budget

Efter att Kommunfullméktige tagit beslut om Boras Stads arsplan och budget ansvarar namnderna
for att fardigstalla sina planeringsunderlag och tar fram en arsplan och budget for namnden.
Arsplan och budget beslutas av namnden for att vidare rapporteras till Kommunstyrelsen.

Bolagsdagen

Bolagsdagen ar ett tillfalle dar kommunala bolagens arsstammor halls for verksamhetsaret
med fokus pa bolagens verksamhet, ekonomi, méjligheter och utmaningar i syfte att bevilja
ansvarsfrihet.
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6.2 Boras Stads uppfoljningsprocess

Kommunfullméktige féljer upp Boras Stads arsplan och budget vid tre tillfallen under aret.
Det ska nnas en koppling mellan arsplan och budget, delarsrapport och arsredovisning.

Det aligger namnder och bolagsstyrelser att folja upp och rapportera det pagaende arets
verksamhet till Kommunstyrelsen genom tertial ett (uppfoljning till och med april) och tertial
tva (uppfoljning till och med augusti), samt arsredovisningen som &r en slutlig redovisning av
helaret. Namnder kan &ven genomféra manadsuppfoljningar.

Kommunstyrelsen ansvarar for att sammanstélla ett samlat verksamhetsresultat for
kommunkoncernen genom Boras Stads delarsrapporter och arsredovisning. Under aret
genomfors &ven andra uppféljningar. Det kan vara analyser av nationella undersokningar,
lokala brukarundersokningar, uppféljning av gemensamma styrdokument och lagstadgade
uppfoljningar.

| arshjulet nedan illustreras uppfoljningsprocessen.

Bolagsstyrnings-
rapport till KS

Ndmndernas
arsredovisning
till KS

DECEMBER JANUARI

Boras Stads delérs-
rapport per augusti
fér godkdnnande i KF

NOVEMBER FEBRUARI
Bolagens slutliga
arsredovisning

OKTOBER till KS

Namndernas tertial 2
och bolagens deldrs-
bokslut till KS

Boras Stads
arsredovisning
for godkdnnande
iKF

SEPTEMBER

AUGUSTI
Boras Stads delars-
rapport per april fér
godkdnnande i KF

Némndernas och
bolagens tertial 1
till KS

Figur 4. Arshjul f6r Bords Stads uppféljningsprocess.

Tiodagarsuppfoljning

Tiodagarsuppfoljningen ar en kortfattad rapport fran Stadsledningskansliet och fokuserar pa
avvikelser jamfort med budget. Rapportering ska ske till Kommunstyrelsen senast tio dagar
in pa ny manad. (Galler for februari, mars, maj, juli, sep, okt och nov).

Tertialuppfoljningar

Tertialuppféljningar innebér uppfoljning av ndmndernas och bolagens verksamhet och ekonomi
av innevarande ar till och med april och till och med augusti. Uppfoljningarna ar en del i
kommunstyrelsens uppsiktsplikt. Tertialrapporter beslutas av n&mnder och bolagsstyrelser
for att vidare behandlas i Kommunstyrelsen och godkénnas i Kommunfullmaktige.

Boras Stads delarsrapporter

Néamndernas och bolagens tertialuppféljningar ligger till grund for Boras Stads delarsrapporter.
Det ska vara fokus pa Boras Stads samlade verksamhetsresultat per april och per augusti.
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Manadsuppfoljningar

Manadsuppféljningen ar namndernas rapport och analys av sin verksamhet och ekonomi.
Né&mnderna bestdammer sjélva frekvensen. Vid befarade avvikelser ska ndmnderna redovisa
en &tgdrdsplan. Atgardsplaner delges Kommunstyrelsen.

Bolagsstyrningsrapport

I bolagsstyrningsrapporten ska bolagen redovisa verksamhet utifran de &ndamal och befogenheter
som anges i bolagsordningen och i kompletterande dgardirektiv till stod for Kommunstyrelsens
uppsiktsplikt. Bolagsstyrningsrapporten ska godkannas av respektive bolagsstyrelse, innan
den overldmnas till Kommunstyrelsen.

Namndernas och bolagens arsredovisning

Utgangspunkten ar att respektive namnd och bolag ar redovisningsskyldig infor Kommun-
fullmaktige. I arsredovisningen ska det framga hur namnderna och bolagen har arbetat med
sitt grunduppdrag, vilka resultat och e ekter arbetet lett till, hur n&mnden bidragit till att
uppna kommunfullméktiges fokusomraden och dess inriktningar, hur de genomfort uppdrag
fréan kommunfullméktige samt hur resurser anvants. Arsredovisningarna blir tillsammans med
en analys av ndmndernas och bolagens rapportering underlag for Boras Stads arsredovisning.
Namnderna och bolagsstyrelserna beslutar om sina arsredovisningar.

Boras Stads arsredovisning

Arsredovisningen syftar till att ge Kommunfullméktige en sé rattvisande bild som méjligt
over kommunkoncernens nansiella stillning och utveckling. Arsredovisningen ska ge en
overblick Gver hur kommunen har anvant sina resurser under det gangna aret samt huruvida
kommunen har uppfyllt sina ekonomiska och verksamhetsméssiga mal. Arsredovisningen ska:

* tillsammans med namndernas och bolagens arsredovisningar och revisionsberattelser
ligga till grund for fullméktiges provning av ansvar for det gangna arets forvaltning.

e ge fullméktige en rattvisande bild 6ver kommunkoncernens samlade nansiella
stallning och utveckling.

* ligga till grund for Kommunfullméktiges beslut om hur ndmndernas resultat ska regleras.

Boras Stads arsredovisning behandlas forst i Kommunstyrelsen for att vidare godkénnas
i Kommunfullméktige.
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Datum Instans
2025-06-10 Valnamnden
Jacob Ingvarsson Dnr VAL 2025-00022 2.5.1.0

Handlaggare
0734-327171

Svar pa remiss: Policy for inkdp inom Boras Stads
namnder och bolag

Valnamndens beslut
Tillstyrka forslag till Policy for ink6p inom Boras Stads namnder och bolag.

Arendet i sin helhet

Policy for inkop inom Boras Stad namnder och bolag beskriver vagval for att
kommunkoncernen ska uppna malen for de inkdp som gors.
Kommunkoncernen har ett ansvar att tillvarata skattemedel pa ett bra sitt
genom exempelvis konkurrensutsattning och inkdp som bidrar till en hallbar
framtid. De inkop som gors ska aven folja ingangna avtal gallande den specifika
produkten.

Valndmnden har getts mdjlighet att lamna ett yttrande 6ver forslag till Policy
for inkop inom Boras Stad namnder och bolag och har inget att anmarka eller
tillagoa.

Valnamnden tillstyrker forslag Policy for inkdp inom Boras Stad namnder och
bolag

Beslutsunderlag
1. Policy for inkop inom Boras Stad namnder och bolag

Beslutet expedieras till
1. Kommunstyrelsen

Vilhelm Norén (S)
Valndmndens ordférande

Carl Morberg
Avdelningschef

Valndmnden

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se valnamnden@boras.se 033-35 70 00 vxI



Fran:
Skickat:
Till:

Amne:

Bifogade filer:

Kategorier:

Hej,

ks.arende@boras.se

den 22 maj 2025 09:13

Valndmnden; Arbetslivsndmnden Diarium; Fdrskolendmnden Diarium;
Fritids- och folkhdlsondmnden Diarium; Grundskolendmnden Diarium;
Gymnasie- och vuxenutbildningsnamnden Diarium; Individ- och
familjeomsorgsnamnden Diarium; Kulturndmnden Diarium;
Lokalforsérjningsnamnden Diarium; Overférmyndarnamnden Diarium;
Samhallsbyggnadsnamnden Diarium; Servicenamnden Diarium; Sociala
omsorgsnadmnden Diarium; Stadsrevisionen Diarium; Tekniska
namnden Diarium; Vard- och &ldrenamnden Diarium;
Miljoforvaltningen Diarium; Boras Elnéat AB; remiss@bostaderiboras.se;
Boras Energi och Miljo AB; p-bolaget@boras.se; Boras Djurpark AB;
Fristadbostader AB; info@sandhultsbostader.se; info@toarpshus.se;
Viskaforshem AB; Industribyggnader i Boras AB; info@boras-ink.se;
BorasBoras TME AB; Sodra Alvsborgs Raddningstjanstférbund;
kansli@sjusam.se; Borasregionen Sjuharads kommunalférbund
Remiss fran Kommunstyrelsen, Policy for inkdp inom Boras Stads
namnder och bolag

Remiss - Missiv Policy for inkép inom Boras Stads namnder och
bolag.docx; Remissversion Policy for inkop inom Boras Stads namnder
och bolag.pdf

Jacob

Oversénder remiss fran Kommunstyrelsen, Policy for inkép inom Borés Stads namnder och

bolag”.

Se bifogat.

Notera att detta ar ""Policy" och foregaende utskick var ""Riktlinje' - det ar tva olika
remisser vi 6nskar fa era synpunkter pa.

Aterkoppla om ni har nagra fragor eller behover langre svarstid.

Med vénliga halsningar



Eric Andell

Stadsledningskansliet — Sekretariatet
Bestksadress: Kungsgatan 55
Postadress: 501 80 Boras

Mobil: 0728-851647

Tele: 033-358090

Webbplats: boras.se
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Datum Instans
2025-05-22 Kommunstyrelsen
Dnr KS 2025-00420 1.2.2.0

Remiss: Policy for inkdp inom Boras Stads namnder
och bolag

Remissinstanser
1. Samtliga ndmnder, bolag och férbund

Remissvaren ska ha kommit in till Kommunstyrelsen senast den 29 augusti.
Remissvaren skickas i elektronisk form till KS.diarium@boras.se

Ange diarienummer KS 2025-00420 och remissinstansens namn i amnesraden
pa e-postmeddelandet.

Namndens/bolagets yttrande skall innehalla en kort sammanfattning. Denna
kommer i normalfallet att anvéndas i den sammanstéllning av remissvar som
ingar i det beslutsunderlag som presenteras for Kommunstyrelsen.

Yttranden skall alltid innehalla ett tydligt stallningstagande till det remitterade
arendet (tillstyrker, avstyrker, avstar fran att yttra sig). Reservationer, sarskilda
yttranden och protokollsanteckningar skall alltid redovisas tillsammans med
namndens/styrelsens beslut.

Eric Andell
Handlaggare
033 358090

Kommunstyrelsen

Postadress Bestksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boréas Kungsgatan 55 boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vxI
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Boras Stads
styrdokument

Planerande

program —végval, verksamheter och metoder i riktning for att na malen i Boras
plan — aktiviteter, tidsram och ansvar

Normerande

policy — Boras Stads hallning
riktlinjer — rekommenderade satt att agera

[ - /7
Faststallt av: Kommunfullméaktige

| Datum: 2025-XX-XX |
For revidering ansvarar: Kommunstyrelsen

| Dokumentet géller for: Alla ndmnder, styrelser och bolag |

| Dnr: XXXXXXXXX |

Dokumentet géller till och med: 2029

- - -

Globala malen
Detta styrdokument bidrar till féljande globala mal:

ANSTANDIGA
ARBETSVILLKOR
OCHEKONOMISK

1 HALLBAR
KONSUMTIONOCH
PRODUKTION

T\Lw
M|

1 BEKANPAKLIMAT-
FORANDRINGARNA

L3 2
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1 InkOpsspolicy

Policyn omfattar Boras Stads alla namnder och kommunala bolag samt de foreningar och
stiftelser dar Borés Stad ar forvaltare eller utser en majoritet av styrelsen. Nedan innefattas alla
dessa i ordet "kommunkoncernen”. Boras Stads inképspolicy beskriver de stallningstaganden
som ska tas i beaktande vid upphandling och inkdp.

Policyn beskriver vagval for att nd Boras Stads méal med inkdpen. Kommunkoncernen ska
gora godaa arer som tar vara pa skattemedlen pa ett bra sitt genom konkurrens och som
uppnar verksamhetens behov samt bidrar till en héllbar framtid.

Kommunstyrelsen har uppdraget att utfarda riktlinjer for ink6p i kommunkoncernen.
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1.1 Trygga upphandlingar och inkdp

Boras Stads sex gemensamma principer (demokrati, objektivitet, 6ppenhet och yttrandefrihet,
bemdtande, e ektivitet och service samt laglighet) ska vara vagledning for upphandlingar
och inkdp inom kommunkoncernen. Principerna sammanfattar de vérden som uttrycks i
grundlagar och lagar. Som o entlig myndighet forvaltar Boras Stad invanarnas skattemedel,
och kommunkoncernen ska vara en god forebild i genomforandet av o entligaa &rer sa att
de foljer de gemensamma principerna.

1.2 Affarsmassighet och totalekonomiskt perspektiv

Inkop ska goras medvetet utifran behov, sa att skattemedlen forvaltas pa basta satt. De inkop
som gors inom kommunkoncernen ska beakta totalkostnaderna under hela livscykeln. Genom
att beakta alla kostnader under hela perioden far kommunkoncernen ett langsiktigt fokus dar
héllbart inkop &r i fokus istallet for inkGpspris.

Upphandlingar ska genomféras med hogta arsmassigt fokus och med hdg professionalism,
for att hitta bra l6sningar som bidrar till godaa &rer for verksamheten och invanarna.

1.3 Upphandling och inkdp ska gynna konkurrens

God och sund konkurrens ska alltid efterstravas i upphandling och inkdp. Konkurrens ar bra
for kommunkoncernen samt néringslivet och bidrar till innovation samt marknadsmadssiga
priser utifran behoven. Boras Stad ska verka for att sénka troskeln for nya aktorer att lamna
anbud och aktivt arbeta for att skapa nyaa arsmojligheter for er leverantorer i staden.

1.4 Forhindra oseriosa leverantorer

Kommunkoncernen ska aktivt arbeta for att motverka korruption, ekonomisk brottslighet,
arbetslivskriminalitet och forhindra att oseriosa leverantorer tilldelas kontrakt och géra &rer
med o entlig sektor.

1.5 Beredskap och riskspridning

Kommunkoncernens inkop ska bidra till en séker forsorjning av varor och tjanster utifran en
beddmning av hur verksamhetskritiska de dr. Verksamheten ska beakta kontinuitet, krisberedskap
och skydd av samhallsviktig verksamhet vid upphandling.

1.6 Hallbara inkop

Kommunkoncernen ska, i arbetet med upphandling och inkdp, arbeta for en god samhéllsutveckling
utifran ett hallbarhetsperspektiv. Genom att beakta social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet
i avtal bidrar inkopen till att skapa ett hallbart framtida Boras.

1.7 Inkop fran avtal

Kommunkoncernen ska félja och anvanda ingangna avtal vid inkop. En hdg anvandning av
avtal medfor att de syften och mal kommunkoncernen vill uppna kan realiseras.
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