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Arsredovisning 2022 fér Fritids- och folkhdlsondmnden

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden beslutar att godkianna arsredovisningen for 2022
och 6versinder den till Kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Aret inleddes med en tillbakagang fran pandemi och restriktioner till
verksambhet fullt ut och nytt normallidge. Folkhalsouppdraget, motesplatserna,
invanares moijlighet till moten, rérelse och friluftsliv kom i nytt ljus under
pandemin. Atergingen till att kunna erbjuda verksamhet fullt har varit
efterlingtad och mottogs vil av bade medarbetare och besokare. De
restriktioner och begrinsningar som pandemin medfort har satt avtryck pa bade
medarbetares och invanares vanor och beteende. I manga delar har
utvecklingen drivits pa och lirdomar kan tas. Den digitala utvecklingen har
genom pandemin fatt ta ett kliv fram vilket 4r nagot att bygga vidare pa. I andra
delar som exempelvis féreningslivet har pandemin haft negativ effekt och
paverkat forutsittningarna. Foreningslivet vittnar om utmaningar och behov av
stod framover. Samhillsliget under aret har varit minst sagt utmanande genom
oroligt virldslage med kriget i Ukraina, 6kande priser och elbrist. I en tid av
utmaningar och sarbarhet i omvirlden har verksamheterna visat prov pa
uthallighet, malmedvetenhet och hogt invanarfokus. Dessa visar sig 1 form av
hog grad av aktivitet, rikt utbud av fritidsmaojligheter och satsningar for att
starka folkhalsan i staden.

Det bokforda resultatet for 2022 uppgar till -4 540 tkr, férdelat pa fritidsramen
-5 769 tkr och bidragsramen 1 229 tkr.

Underskottet inom fritidsramen har delas in i olika "omraden" for att tydliggora
dess orsak och som beskrivs nidrmare i bilagd rapport. Omridena ar

nn

"utlovade bokslutsjustetingat”, "effekter av pandemin/Ukraina", "beriknad

momsavsittning" samt "avvikelser inom I6pande verksamhet".

Overskottet inom bidragsramen beror frimst pa ligre administrativa kostnader
samt ett 6verskott inom bidragskategorin grund- och lokalbidrag.

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl
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Av arets beviljade investeringsbudget kvarstar ca 10 300 tkr. Av dessa finns ett
behov av att flytta ca 8 500 tkr till 2023.

Arendet i sin helhet

Uppdrag och verksamhet
Aret har utmanat men ocksa synliggjort i vilka delar nimndens grunduppdrag
kan vidareutvecklas vilket ocksd utgér nimndens prioritering f6r kommande ar.

Nagra omraden som beskriver ett hindelserikt ar i Fritids- och
folkhilsonimndens verksamhetet;

Genom det breda folkhilsouppdraget bidrar nimndens verksamheter till Socialt
Hallbart Boras. Bade nir det giller att skruva om i grunduppdraget och ta
ansvar for aktiviteter i inom ramen fér handlingsplanen f6r Socialt Hallbart
Boras. Forvaltningen har under aret lett arbetet 1 ledningsgruppen f6r god start 1
livet och goda uppvixtvillkor. Inom ramen for denna har satsningar gjorts sa
som ldsdventyret pa Norrby och Arena Skola pa Sjobo. Nya verksamhetsformer
for att framja sprakutveckling och stimulera till en meningsfull fritid. I det
medskapande arbetet med "Drémmen om Norrby" har Fritid- och
folkhilsonimnden varit ansvarig i padrivandet av processen. Fem grupper dar
civilsambhillet, staden och niringslivet arbetar sida vid sida finns idag for att
utveckla Norrby som stadsdel. Métesplatserna dr en avgorande faktor for en
mer socialt hallbar stad. Inom métesplatsernas verksamhet har ett antal
professioner kommit till inom ramen f6r Socialt Hallbart Bords satsningen.
Dessa gor att vi pa ett dnnu battre sitt kan mota fler Borasares behov.

Det stadenovergripande folkhilsoarbete som drivs genom nimnden har i ar
kunnat ateruppta samverkansformer, nitverk och processer fullt ut.
Vilfirdsbokslutet har varit vigledande i prioriteringarna. Under édret har en
vidareutveckling skett genom bland annat sammanvivning med Socialt Hallbart
Boras och framtagande av lokala kunskapsunderlag f6r Norrby, Hissleholmen
och §jébo. Inom det lokala folkhilsoarbetet har bland annat jobb- och
utbildningsmaissor, kvinnofest, torgaktiviteter, simskolor genomforts.

Foreningslivet har aterupptagit de flesta aktiviteter men har paverkats negativt
av pandemin och kommer fortsatt beh6va stod. Goda relationer och extra stéd
under pandemi och elkris har stirkt féreningslivets forutsittningar under aret.
Aterupptagande av ordinarie aktiviteter sivil som den arrangemangskraft som
finns 1 foreningslivet dr ett kvitto pa detta. Trots utmaningar har ett flertal
evenemang genomforts. Nagra exempel dr Linnemarschen, Vattendagen,
Kretsloppet, U21- match i internationell fotboll och Virldscup 1
sprintorientering som kanske dr det evenemang som vackt storst
uppmirksamhet. Fritids- och folkhalsonimnden har prioriterat evenemangen
da de stirker foreningslivet saval som de frimjar naringslivet och turismen i
Boris.



Boras Stad

Sida
3(7)

Motesplatserna fyller en viktig funktion 1 respektive niromrade gillande, savil
trygghetsskapande atgirder som invanarnas ritt till kommunal service. En
fortsatt utveckling av verksamhetens uppdragsomraden fortsitter forstirka
detta. Under dret har en utokning skett genom nyinvigning av Norrbyhuset och
Hultahuset. Detta har inneburit en férbittring av lokalerna. For besékare
innebir detta en mer inbjudande och dndamalsenlig milj6.

Lokalerna dr mer tillgangliga och ger mojlighet for civilsamhillet att lana lokaler
1 sin narmilj6. Besoksstatistiken f6r perioden visar en successiv 6kning i takt
med att verksamheten har 6ppnat upp efter pandemin och i samband med
nyinvigda lokaler. Motesplatserna har cirka 55 000 bes6k under aret vilket
vittnar om ett stort behov av den service som erbjuds. Nimnden ser en fin
utveckling pa Triaffpunkt Simonsland med ca 250 000 besok under aret. Flera
foreningar har 6ppnat upp for nya aktiviteter, exempelvis var det under oktober
manad 6ver 250 Oppna aktiviteter for besdkarna.

Fritidsbanken ar en forstirkning utifrin nimndens prioritering att
tillgangligeora fritidsutbud och na en bred malgrupp. Under dret permanentades
verksamheten genom att Bords Stad tecknade ett medlemsavtal med
Fritidsbanken Sverige.

Under aret har Fritids- och folkhilsondimnden prioriterat att sikerstalla och
utveckla idrotts- och friluftsanldggningar. Nya efterlingtade evenemangshallen i
Fristad ar tagen i bruk med sina ca 500 lidktarplatser och samverkan péagar for
att optimera verksamheten med café och andra goda foérutsittningar. Nya
Myrashallen ér ett viktigt tillskott for att méte de prioriterade behoven av
inomhusidrotter och helst dven utomhusidrotter som soker halltider pa
vinterhalvaret.

Det ir likt under pandemin ett fortsatt ett hogt antal besokare vid badplatserna
och i friluftsomrddena, si ocksa i alla foreningars friluftsomraden och
vandringsleder. For att sikerstilla tillgdngligheten och sikerheten vid
friluftsomraden och badplatser har en rad satsningar gjorts 1 ar.

En av Fritid- och folkhilsonimndens mest omfattande satsning pa invanarnas
mojlighet till rérelse, friskvard, rekreation och halsa gérs genom
badverksamheten. Badverksamheten har varit starkt begrinsad under pandemin
vilket tillsammans med renoveringar, momsirende och osikerhet har utmanat
nimnden. Verksamheten har succesivt 6ppnat upp f6r besokare och ser att
atergangen har varit vilkommen bland bestkare dven om kurserna har startat
med ndgot farre deltagare, och det inte har salts lika manga badkort som
tidigare da gaster har haft sina badkort pausade. Det har ocksa blivit en annan
konkurrens om badgisterna som under pandemin hittat till andra aktiviteter
och bad. Badverksamheten ser ett stort behov av marknadsforingsinsatser for
att 6ka synligheten av badens utbud vilket 4r nagot som nimnden prioriterar i
kommande budget. Trots utmaningar har verksamheten malmedvetet satsat pa
okad simkunnighet. For barn och unga sker arbetet tillsammans med
Grundskolenimnden i en ny simskoleplan. For vuxna har nya kurser startats
béade 1 Sandared och Stadsparksbadet. Under aret certifierades Boras Stad som
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en vattensiker kommun. Detta dr ett resultat av ett langsiktigt arbete 1 bred
samverkan som ger fler invanare mdjlighet att vistas sikert i och vid vatten.

Aret har utmanat men ocksa synliggjort i vilka delar nimndens grunduppdrag
kan vidareutvecklas vilket ocksa utgér nimndens prioritering f6r kommande ar.
Genom analysen av 2022 érs arbete drar nimnden féljande lirdomar och ser
satsningar for att mota framtidens behov.

- Stirka arbetet med férvaltningens samarbetsuppdrag fran
Kommunfullmiktige 2017 kring demokrati, lokalt inflytande och
motesplatser.

- Satsa pa befintliga métesplatser "omradeshusen" genom att 6ka
oppettider och tillsitta personalresurser. Genom dessa hus moéts
Boridsarna i "6gonh6jd". Den stora investering som Boréds Stad har gjort
med nya, andamalsenliga lokaler ger méjlighet att stirka servicen och
oppethallande till invanare ytterligare vid en resursforstirkning.
Nimnden ser girna en utveckling dir fler aktorer fran andra naimnder
och civilsamhillet bidrar i ett saidant arbete.

- FPortsitta arbeta med samverkan mellan andra férvaltningar i syfte att
synligg6ra och férindra processer som gor forvaltningen mer effektiv
och transparant kopplat till drift, investering och utveckling.

- Synliggora verksamheterna mer och for fler genom en stirkt och
forbattrad kommunikation.

- Stirka civilsamhillet genom att jobba via forvaltningens stodformer
sasom bidragen, métesplatserna, evenemangen och dialogstod.

- Ta fram en plan f6r evenemang dir evenemang stodjer hallbar
samhaillsutveckling och frimjar civilsamhillets infrastruktur.

- Ta fram en sammanhallen langsiktig plan for anldggningar och friluftsliv
som foljer idén om stadens langsiktiga utveckling och svarar upp till
civilsamhallets och invanarnas behov.

Ut6ver satsningar att stirka och vidareutveckla verksamheten 1 alla delar har
verksamheterna ocksa arbetat med ett antal specifika uppdrag fran
Kommunfullmiktige och namnd. Under aret har Fritids- och
folkhilsonimnden arbetat med fyra uppdrag frin Kommunfullmaktige dar tva
bedéms slutférda och tva pagaende. Fran den egna nimnden har tio uppdrag
varit aktuella under aret varav alla bedoms som slutférda.

Resultat
Det bokforda resultatet for 2022 visar ett underskott pa -4 540 tkr, fordelat pa
fritidsramen -5 769 tkr och bidragsramen 1 229 tkr.

Eritidsramen

Den bokférda budgetavvikelse for 2022 ér -5 769 tkr, -4 904 tkr avser mindre
intakter an budgeterat och ca -3 265 tkr avser hogre kostnader dn budgeterat,
varav ett Overskott finns f6r personalkostnaderna med 3 188 tkr. Avsatt buffert
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paverkar helheten med +2 400 tkr. Ett storre underskott 1 jimférelse med
budget finns inom badverksamheten. Ett stérre 6verskott finns inom
verksamheten fér gemensam administration, Oppen ungdomsverksamhet och
Motesplatser.

Budgetavvikelsen har delas in i olika "omraden" for att tydliggdra dess orsak.
Omradena dr "utlovade bokslutsjusteringar", "effekter av pandemin/Ukraina",

"beriknad momsavsittning" samt "avvikelser inom 16pande verksamhet".

Nettoawikelse (tkr) Fritidsramen

Bokiort
resultati Effekter av Beraknad Avvikelse inom
Prognos 2022 Bokdfrt relation till Utlovad boksluts- |pandemin/Ukari|moms- Iopnade

Verksamhet per NOV resultat 2022 |budget, % justering na avsattning” verksamhet
Gemensam fritidsadministration inkl.
overenskommelsen 900 1072 7,36% 0 0 0 1072
Anlaggningsenheten -2 500 -2 392 -2,05% -1614 -700 0 78
Badenheten -9 000 -9 083 -28,96% 0 -1500 -3500 -4 083
Evenemang -100 -231 -6,72% 0 0 0 -231
Folkhdlsoenheten 300 273 8,10% -135 0 0 408
Fritids- och folkhdlsondmnden -250 -211 -14,50% 0 0 0 211
Motesplatser/Forebyggande inkl.
Traffpunkt Simonsland, lokalt inflytande,
Ortsrad 900 695 2,61% -427 -500 0 1622
Oppen Ungdomnsverksamhet inkl.
Badresor/Boras Kollo 1600 1708 4,08% -412 0 0 2120
Buffert 2400 2400] 100,00% 0 0 2400
SUMMA -5 750 -5 769 -2 588 -2700 -1100 619

Utlovade bokslutsjusteringar avser (-2 588 tkr)

e Hyreskostnad for Fristadshallen fran juni manad: -1 404 tkr

e Utokade kostnader i samband med utemiljon i projektet "Boras Arena
3.0": -210 tkr

o Investeringsprojektet "Kraftsamling Sjobo": -135 tkr

o Investeringsprojektet "En kommun fri fran vald": - 839 tkr

Effekter av pandemin/Ukraina (-2 700 tkr)

e Mindre intikter f6r uthyrning av hallar under édrets forsta manader: -700
tkr

e Mindre intakter badenheten under drets forsta manader: -1 500 tkr

o Okade kostnader for personal kopplat till Ukarina (Triffpunkt
Simonsland): -250 tkr

e Minskade intikter i cafét pa Traffpunkt Simonsland under arets forsta
manader: -250 tkr

Avsatt moms i aktuellt momsirende (-1 100 tkr)

e Avsatt moms som en forsiktighetsatgird fran nov 2019-dec 2022. Ett
beslut som foljer var linje medfor att avsittningen kan aterforas till
driften: -3 500 tkr
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e Bufferten anvinds for att ticka underskott i verksamheterna: 2 400 tkr.
Enligt beslut i nimnd frimst f6r att minimera konsekvenserna av den
avsittning av moms som har gjorts f6r perioden nov 2019 till dec 2022.

Avvikelse inom den l6pande verksamheten (619 tkr)

e Administration: Ldgre personalkostnader 4n budgeterat som en
konsekvens av vakanta tjanster.

e Badenheten: Mindre intikter 4n budgeterat.

e Evenemang: Budgetavvikelsen avser frimst hogre kostnader for EM-
kvalmatcher som arrangerats under aret. Aven World Cup i orientering
hade hogre kostnader dn budgeterat.

e TFolkhilsoenheten: Ligre personalkostnader 4n budgeterat f6r vakanta
tjanster.

e Fritids- och folkhilsonimnden: Hogre kostnader f6r arvoden dn
budgeterat.

e Motesplatser/lokalt inflytande: Mer intdkter i form av statsbidrag som
bidrar till lagre personalkostnader.

o Oppen Ungdomsverksamhet/Badresor/Kollo: Mer intikter exv.
statsbidrag som bidrar till ligre kostnader, exempelvis bidrag for arbetet
med fritidsbanken.

Bidragsramen
Resultatet for bidragsramen landar pa 1 229 tkr.

Enheten redovisar ett 6verskott detta trots att nimnden beviljade en
kompensation pa ca 1 200 tkr for féreningarnas 6kade elkostnader.

Overskottet forklaras av totalt 770 tkr i minskade administrativa samt
lonekostnader.

Dirutover limnade kontona for grund- och lokalbidrag ett 6verskott pa cirka
450 tkr. Detta beror pa att de uppgifter som bidragen beridknas utifran hirror
fran 2021, alltsa nar det fortfarande var pandemi och foreningarna hade farre
medlemmar samt mindre verksamhet jimfort med ur det brukar se ut.

Investeringar
Under dret har det funnits en investeringsbudget pa 24 131 tkr.

Investeringsbudgeten dr uppdelad pa investeringsprojekt som 16per 6ver flera
ar, dar kvarstiende 6ver- och underskott av medel flyttas Gver dren, samt
investeringsprojekt med arliga anslag. Kvarstiende medel for projekt med arliga
anslag omdisponeras generellt inte till kommande ar.

Av drets beviljade medel kvarstar en del medel som 6nskas omdisponeras till
kommande ar. Berorda investeringsprojekt ar:

e Miljotorbittrande atgarder kring konstgrasplaner, 700 tkr
e Konstgrisplan Brimhults 1K, 4 425 tkr

e Almenis badplats, 1 000 tkr

e Boda Aktivitetspark, 1 198 tkr
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e Utveckling av skidstadion, 918 tkr
e Kroningsparken, 237 tkr

Beslutsunderlag
1. Arsredovisning 2022 Fritids- och Folkhilsonimnden

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef
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1 Inledning

Aret inleddes med en tillbakagang fran pandemi och restriktioner till verksamhet fullt ut och nytt
normallage. Folkhilsouppdraget, motesplatserna, invanares maojlighet till moten, rérelse och friluftsliv
kom i nytt ljus under pandemin. Atergingen till att kunna erbjuda verksamhet fullt har varit efterlingtad
och mottogs vil av bade medarbetare och besékare. De restriktioner och begrinsningar som pandemin
medfort har satt avtryck pa bade medarbetares och invanares vanor. I méanga delar har utvecklingen
drivits pa och lirdomar kan tas. Den digitala utvecklingen har genom pandemin fétt ta ett kliv fram
vilket 4r nagot att bygga vidare pa. I andra delar som exempelvis foreningslivet har pandemin haft
negativ effekt och paverkat forutsittningarna. Foreningslivet vittnar om utmaningar framéver.
Sambhallsliget under dret har varit minst sagt utmanande genom oroligt virldslige med kriget 1 Ukraina,
okande priser och elbrist. I en tid av utmaningar och sarbarhet i omvirlden har verksamheterna visat
prov pa uthallighet, malmedvetenhet och hogt invanarfokus. Dessa visar sig 1 form av hog grad av
aktivitet, rikt utbud av fritidsméjligheter och satsningar for att stirka folkhiélsan 1 staden.

Genom analysen av 2022 ars arbete drar nimnden foljande lirdomar och ser satsningar for att mota
framtidens behov.

- Stirka arbetet med forvaltningens samarbetsuppdrag frain Kommunfullmiktige 2017 kring demokrati,
lokalt inflytande och métesplatser.

- Satsa pa befintliga métesplatser "omradeshusen" genom att 6ka 6ppettider och tillsitta
personalresurser. Genom dessa hus moéts Borasarna 1 "6gonh6jd". De stora investering som Boris Stad
har gjort med nya, andamalsenliga lokaler ger moijlighet att stirka servicen och 6ppethallande till
invanare ytterligare vid en resursforstirkning. Namnden ser girna en utveckling dir fler aktorer fran
andra naimnder och civilsambhillet bidrar i ett sidant arbete.

- Fortsitta arbeta med samverkan mellan andra forvaltningar i syfte att synligg6ra och férindra
processer som gor forvaltningen mer effektiv och transparant kopplat till drift, investering och
utveckling.

- Synligg6ra verksamheterna mer och for fler genom en stirkt och férbittrad kommunikation.

- Stirka civilsamhallet genom att jobba via forvaltningens stodformer sisom bidragen, métesplatserna,
evenemangen och dialogstod.

- Ta fram en plan for evenemang dir evenemang stodjer héllbar samhillsutveckling och frimjar
civilsamhallets infrastruktur.

- Ta fram en sammanhillen langsiktig plan fr anldggningar och friluftsliv som féljer idén om stadens
langsiktiga utveckling och svarar upp till civilsamhillets och invanarnas behov.

2 Viktiga handelser under aret

Aret har utmanat och stirkt men ocksa synliggjort i vilka delar nimndens grunduppdrag kan
vidareutvecklas vilket ocksa utgér nimndens prioritering f6r kommande ar.

Nagra omraden som beskriver ett hindelserikt ar i Fritids- och folkhilsonimndens verksamheter;

Genom det breda folkhilsouppdraget bidrar nimndens verksamheter till Socialt Hallbart Boras. Bade
nir det giller att skruva om 1 grunduppdraget och ta ansvar f6r aktiviteter 1 inom ramen for
handlingsplanen for Socialt Hallbart Boras. Forvaltningen har under dret lett arbetet i ledningsgruppen
for god start i livet och goda uppvixtvillkor. Inom ramen for denna har satsningar gjorts sa som
lisaventyret pa Norrby och Arena Skola pa Sjobo. Nya verksamhetsformer for att frimja
sprikutveckling och stimulera till en meningsfull fritid. I det medskapande arbetet med "Drémmen om
Norrby" har Fritid- och folkhilsonimnden varit ansvarig i padrivandet av processen. Fem grupper dir
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civilsamhallet, staden och niringslivet arbetar sida vid sida finns idag for att utveckla Norrby som
stadsdel. Motesplatserna dr en avgorande faktor f6r en mer socialt héllbar stad. Inom maétesplatsernas
verksamhet har ett antal professioner kommit till inom ramen f6r Socialt Hallbart Boras satsningen.
Dessa gor att vi pa ett dnnu battre sitt kan mota fler Borasares behov.

Det stadenovergripande folkhilsoarbete som drivs genom nimnden har i ar kunnat ateruppta
samverkansformer, natverk och processer fullt ut. Vilfiardsbokslutet har varit vigledande i
prioriteringarna. Under dret har en vidareutveckling skett genom bland annat sammanvivning med
Socialt Hallbart Boras och framtagande av lokala kunskapsunderlag f6r Norrby, Hissleholmen och
Sjobo. Inom det lokala folkhilsoarbetet har bland annat jobb- och utbildningsmissor, kvinnofest,
torgaktiviteter, simskolor genomforts. Arbetet bygger pa kunskapsunderlagen och syftar till att stirka
invéanares delaktighet, inflytande och medskapande. Inom ramen f6r nimndens uppdrag att ta fram
statistik och kunskap har CAN ( drogvaneundersokning) och Trygghetsmitning genomforts. Inom
ANDTS arbetet med vuxenvadringar och kritiska datum prioriterats. Den psykiska ohilsan ér relativt
hog och sirskilt unga tjejer sticker ut, i bland annat elevhilsoundersokningen, pa grund av sitt maende.
Ett viktigt bidrag i utifrin omradet psykisk ohilsa dr satsningar f6r att For att 6ka kunskapen om
psykisk ohilsa. Som en breda férebyggande insatser utbildades 18 instruktérer i MHFA (Mental Health
First Aid) under 2022. Instruktorer i MHFA anordnar regelbundet grundkurser och
kompetensutveckling till personal och andra nyckelpersoner f6r malgrupperna éldre, vuxna och unga.

Foreningslivet har aterupptagit de flesta aktiviteter men har paverkats negativt av pandemin och
kommer fortsatt beh6va stéd. Goda relationer och extra stod under pandemi och elkris har stirkt
foreningslivets forutsittningar under aret. Aterupptagande av ordinarie aktiviteter savil som den
arrangemangskraft som finns 1 foreningslivet ar ett kvitto pa detta. Trots utmaningar har ett flertal
evenemang genomforts. Nagra exempel dr Linnemarschen, Vattendagen, Kretsloppet, U21- match i
internationell fotboll och Virldscup i sprintorientering som kanske dr det evenemang som vickt storst
uppmirksamhet. Fritids- och folkhilsonimnden har prioriterat evenemangen da de starker
foreningslivet savil som de frimjar niringslivet och turismen i Boras.

Motesplatserna fyller en viktig funktion 1 respektive niromrade gallande, savil trygghetsskapande
atgirder som invanarnas ritt till kommunal service. En fortsatt utveckling av verksamhetens
uppdragsomraden fortsitter forstirka detta. Under dret har en utokning skett genom nyinvigning av
Norrbyhuset och Hultahuset. Detta har inneburit en forbattring av lokalerna. For besokare innebar
detta en mer inbjudande och dndamalsenlig milj6. Lokalerna dr mer tillgingliga och ger moéijlighet f6r
civilsamhallet att lana lokaler i sin ndrmiljo. Besoksstatistiken for perioden visar en successiv 6kning 1
takt med att verksamheten har 6ppnat upp efter pandemin och i samband med nyinvigda lokaler.
Motesplatserna har cirka 55 000 besok under aret vilket vittnar om ett stort behov av den service som
erbjuds. Nimnde ser en fin utveckling pa Triffpunkt Simonsland med ca 250 000 under aret. Flera
foreningar har 6ppnat upp for nya aktiviteter, exempelvis var det under oktober manad 6ver 250 6ppna
aktiviteter for besokarna. I samband med kriget 1 Ukraina och den vintade flyktingstrémmen 6ppnade
frivilligcentralen pa Triffpunkt Simonsland upp och tillsammans med redan befintliga frivilliga har det
varit 800 inskrivna frivilliga under dret. Under 2022 utférdes 3320 frivilligtimmar.

Fritidsbanken édr en forstirkning utifran nimndens prioritering att tillgédngliggora fritidsutbud och na en
bred malgrupp. Under dret permanentades verksamheten genom att Boras Stad tecknade ett
medlemsavtal med Fritidsbanken Sverige. Fritidsbanken i Bords drivs genom en samverkan mellan
Fritids- och folkhalsoférvaltningen, Arbetslivsfoérvaltningen, Boras Energi- och Miljé och RF-SISU.
Under tiden lokalerna pa Damkullevigen 8 anpassas genomfors verksamhet via Fritidsbankens mobila
enhet.

Under adret ha Fritids- och folkhalsonimnden prioriterat att sakerstilla och utveckla idrotts- och
friluftsanliggningar. Drift och utveckling av anliggningar har hanterats l16pande, tre stora
planeringsprojekt som hanterats under aret 4r; Bords Arena 3.0.,Borishallen och nytt Skyttecenter.
Planeringsprocesserna ar langsiktiga och tar mycket tid och resurser. Nya efterlingtade
evenemangshallen 1 Fristad ar tagen i bruk med sina ca 500 liktarplatser och samverkan pagar for att
optimera verksamheten med café och andra goda forutsittningar. Nya Myrashallen ar ett viktigt tillskott
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for att moéte de prioriterade behoven av inomhusidrotter och helst dven utomhusidrotter som séker
halltider pa vinterhalvaret.

Det ar likt under pandemin ett fortsatt ett hogt antal besékare vid badplatserna och 1 friluftsomradena,
sa ocksa 1 alla féreningars friluftsomraden och vandringsleder. For att sikerstilla tillgangligheten och
sikerheten vid friluftsomraden och badplatser har en rad satsningar gjort i ar. I samband med
certifieringen; Vattensiker kommun har riddningstjansten tillsammans med kommunen tagit fram nya
riktlinjer £6r livrdddningsutrustning vid bland annat badplatser. Utefter dessa nya riktlinjer har antalet
livraddningsposter pa badplatserna utokats. I samrad med riddningstjinsten byggdes alla
vigbomslsningar om till badplatserna och bytte till enhetligt hianglas f6r blaljusenheterna.

En av Fritid- och folkhilsonimndens mest omfattande satsning pa invanarnas mojlighet till rérelse,
friskvard, rekreation och hilsa gérs genom badverksamheten. Badverksamheten har varit starkt
begrinsad under pandemin vilket tillsammans med renoveringar, momsirende och osikerhet har
utmanat nimnden. Verksamheten har succesivt 6ppnat upp f6r besékare och ser att atergangen har
varit vilkommen bland besokare dven om kurserna har startat med nagot firre deltagare, och det inte
har sélts lika manga badkort som tidigare da gaster har haft sina badkort pausade. Det har ocksa blivit
en annan konkurrens om badgisterna som under pandemin hittat till andra aktiviteter och bad.
Badverksamheten ser ett stort behov av marknadsforingsinsatser for att 6ka synligheten av badens
utbud vilket dr nagot som namnden prioriterar i kommande budget. Trots utmaningar har
verksamheten malmedvetet satsat pa 6kad simkunnighet. Fér barn och unga sker arbetet tillsammans
med Grundskolenimnden i en ny simskoleplan. Fér vuxna har nya kurser startats bade i Sandared och
Stadsparksbadet.

Under aret certifierades Boras Stads som en vattensiker kommun. Detta idr ett resultat av ett langsiktigt
arbete 1 bred samverkan. Pa baden mirks nytt genom att man kan lana flytvistar gratis for sin batutflykt
eller fisketur fran stadens fiskebryggor. Detta har gjorts mojligt genom samverkan med den lokala SLS-
foreningen. Det kommer framover finnas vattensidkerhetsutrustning efter sisong till utlining pa
badanliggningar. Det ger invanare mojlighet att vistas sakert 1 och vid vatten.

Det har under aret blivit synligt att den hyresmodell som ir gillande for stadens dgda fastigheter
utmanar nimndens budget. I kopplingen mellan upprikningar f6r nistkommande ar och 6kningar 1
kostnader for Fritid- och folkhilsonimndens anliggningar uppstir en stor differens. Detta innebar att
driftsbudgeten urholkas. Det har varit en aktiv dialog och arbete mellan Fritids- och
folkhilsoférvaltningen och Lokalforsorjningsforvaltningen for att hitta en process som synliggor
kostnader i god tid och som ger méjlighet till beslut i fraigor som driver kostnader. Olika typer av
samverkansfragor tar mycket tid och energi 1 de 6vergripande frigorna som ror nimndens ansvar.

Under dret har forvaltningen fordndrat delar av forvaltningsledningen. Bade forvaltningschef och
verksamhetschef f6r férening- och anliggning har skiftat. Detta priglar arbetet pa forvaltningen bade
kopplat till verksamhet och organisation. I samband med arbetet f6r budget 2023 och arbetet med
chefers organisatoriska hilsa har det blivit synligt att organisationen med férdel kan forindras for att fa
bittre balans och storre och mer effektiv leverans gentemot Borasarna. Detta kommer att ske under
2023.

3 Verksamheten 2022

I Kommunfullmaktiges budget har ett antal omraden identifierats inom nimndens ansvarsomrade och
som ska gilla for 2022:

e Nimnden ska gora sin del i att garantera att elever, som har gatt ut med fullstindiga godkinda
betyg inom barn- och fritidsprogrammet eller diplom inom vérd- och omsorgsprogrammet, far
provanstillning.
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For anstallning inom badverksamheten och 6ppen ungdomsverksamhet kravs utbildning utéver barn-
och fritidsprogrammet. Nir det giller 6ppen ungdomsverksamhet krivs eftergymnasial utbildning for
att fa anstallning. Under aret har badverksamheten haft en elev frin barn- och fritidsprogrammet, som
gjort sin APL pa Boras Simarena under tre ar. Eleven har under dessa ar fitt den utbildning och
kompetens som krivs och dven arbetat som timvikarie under sina studier. Detta har gjort att eleven
efter fullgjorda studier har kunnat erbjudas en anstillning.

e Arbetet mot sexuella trakasserier och overgrepp ska inga i Boras Stads arbete med Siker och
trygg forening.

Siker & Trygg forening ar en kvalitetsmarkning f6r bittre hilsa, minskad skadefrekvens och 6kad
sikerhet och trygghet i féreningslivet. For att en férening ska bli godkidnd och certifierad ska foljande
policys och handlingsplaner finnas; virdegrundsarbete, miljopolicy, brandsidkerhetsarbete, krishantering,
trygghetsfrimjande dtgirder som utbildning i valdsprevention, policy och handlingsplan f6r
doping/droget/alkohol- och tobak, handlingsplan fér olycksfall och akut sjukdom, utbildning i Forsta
hjalpen och HLR, rutiner for resor osv. i ar inférdes som krav att de foéreningar som vill bli certifierade
och atercertifierade ska ha en policy mot sexuella trakasserier. For narvarande ar det 104 féreningar
certifierade och i 4r ska 45 av dessa limna in dtercertifieringsrapport. Atercertifiering sker vartannat ar.

e Ortsraden ska fortsatta utvecklas.

Samarbetet med ortsraden fortsitter och har under aret resulterat i nya avtal om samarbete kring
landsbygdsutveckling, vilka har tecknats infér 2023 med Attraktiva Toarp, Ortsrad Vist
Sandaredsbygden och Viskaforsbygdens ortsrad. Ortsraden dr aktiva i diverse utvecklingsarbeten som
beror deras orter och arrangerar flertalet publika aktiviteter fOr att 6ka engagemanget i sina respektive
omraden. I Fristadsbygden pagar arbetet med att formera ortsradet sedan Framtid Fristad sagt upp
avtalet vid drsskiftet. Nya lokala utvecklingsplaner har arbetats fram for Fristadsbygden och
Sandaredsbygden. Ortsmiljonen som syftar till att frimja landsbygdsutvecklingen har under aret
fordelats mellan ortsraden, utifrin de forutsittningar och ramar som ortsraden tillsammans med staden
enats om.

e Anstillda i upphandlade verksamheter ska ha arbetsvillkor jaimférbara med anstillda 1 Boras

Stad

De verksamheter som Fritids- och folkhilsonimnden har genom en upphandlande enhet, ir gentemot
Servicenimnden (idrottsavtalet). Harutéver finns samverkan med civilsamhillet genom féreningsavtal,
dir foreningar utfor arbete i anslutning till idrottsanlidggningar eller badplatser.

e [Fritids- och folkhilsonimnden ska inom ramen for samarbetsuppdraget f6r lokalt inflytande,
rikta insatser for Okat valdeltagande till omraden med lagt valdeldatagande

I de geografiskt avgrinsade omradena dar valdeltagandet ar ldgre 4n i Ovriga staden har riktade insatser
genomforts. Insatserna har gjorts 1 nira samverkan med Valkansliet. I syfte att h6ja kunskapen hos
viktiga verksamheter och personal pa omridet om valet, utbildades bland annat stadsdelsvirdar och
motesplatspersonal. Information togs fram pa olika sprak och informationen spreds via métesplatserna,
omradesnatverk och pa omradesdagarna. Valevent genomférdes pa Hasslehuset och Norrbyhuset.

Valdeltagandet gick ner nationellt, i Bords samt i de prioriterade omradena, vilket pavisar pa att stadens
lingsiktiga arbete med att frimja demokratin och att 6ka invanarnas delaktighet och inflytande behéver
fortsitta och utvecklas.
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4 Strategiska malomraden - indikatorer och
uppdrag

4.1 Omsorg om varandra och miljon

Indikatorer

Simkunnigheten ska 6ka —o— Utfall (%) [l Malvirde (%)

Utfall Ar 2020 100
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Simkunnigheten ska 6ka

Tidigare har badverksamheten mitt simkunnigheten i arskurs tre.

Eftersom vi nu féljer en ny simskoleplan, sen hosten 2021, sa finns det inga siffror att jimfora med for
arskurs tre dnnu, da de har sin simkurs forst under varterminen 2023,

Fran hosten 2023, da alla klasser fran férskoleklass till arskurs sex har genomfért tva omgangar av den
nya simskoleplanen, har vi jamforbara resultat for alla arskurserna.

4.1.1 Kommunfullmaktige

Uppdrag Status Ar 2022 Kommentar

Hur man kan stétta unga med NPF- '.' Genomfort Enligt uppdrag har en utredning genomfoérts och
diagnoser (neuropsykiatriska ett samarbete har initierats med initialt fem
funktionsnedséattningar) sa att deras foreningar. IOP har traffats med féreningarna,
mdjlighet att delta i féreningslivet vilka erbjuder anpassad verksamhet fér

Okar ska utredas. malgruppen vid 1 tillfallle per vecka. Under 2022

kommer samarbetet med foreningslivet utokas
med ytterligare foreningar. Arendet beskrivs och
avslutas i FOFN i maj 2022. FOFN 2019-00053
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4.1.2 Namnd

Uppdrag Status Ar 2022

Kommentar

Fritids- och folkhalsoférvaltningen '.' Genomfort
ska vara delaktig i arbetet med

socialt hallbart Boras och verka for

de gemensamt beslutade

malsattningarna.

Fritids- och folkhalsofdrvaltningen medverkar i
arbetet for ett Socialt hallbart Boras pa flera
plan. Inom malomradet Goda uppvaxtvillkor
leder foérvaltningen ledningsgruppen och berérda
samverkansgrupper inom ramen for befintligt
uppdrag. Foérvaltningen ansvarar &ven for
samordningen av foraldraskapsstodet.

Inom malomradet Boende och narmiljé
representeras forvaltningen i ledningsgruppen
och arbetet fér omradesutveckling ar en central
del i folkhalsoarbetet, inklusive den
medskapande process pa Norrby som pagatt
under 21/22. Under 2022 har en
trygghetsmatning genomforts, vilkken kommer
komplettera det befintliga kunskapsunderlaget
som utgar fran valfardsbokslutet och ska ligga till
grund for prioriteringar av insatser.

Utveckla arbetet med . Genomfort
lovverksambhet till att omfatta
samtliga lov under aret.

Lovverksamhet bedrivs pa alla lov och det finns
en struktur for arbetet.

4.2 Ett tryggt och snyggt Boras

421 Namnd

Uppdrag Status Ar 2022

Kommentar

Ta fram en langsiktig plan for att fa '.' Genomfort
ut fler i naturen.

Uppdraget har omhandertagits av en
verksamhetsévergripande samverkansgrupp
och utgar fran aktuell kunskap och de nationella
friluftsmalen. En kartlaggning av hur
férvaltningen arbetar utifran friluftsmalen och hur
vi kan utveckla saval férvaltningens samt bidra
till stadens arbete for att framja friluftslivet har
genomforts och analyserats. Féljande omraden
lyfts fram och utvecklingsarbetet utgar fran
dessa:

e Halsan behdver bli mer jamlik
e Alla behéver narhet till natur
o Vardagsskogen behdver vara attraktiv

e Vardagsnara natur bidrar till social
gemenskap

e Barn behover kontakt med naturen
e Barn behoéver grona skolgardar

En langsiktig plan som innehaller relevanta
insatser och en beskrivning av férvaltningens
mojligheter att utveckla arbetet for att fa ut fler
manniskor i naturen har tagits fram.
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Uppdrag Status Ar 2022

Kommentar

Fritids-och folkhalsondmnden ger '.' Genomfort

forvaltningen i uppdrag att arbeta i
enlighet med "Handbok for trygghet
i offentlig miljé" genom att ta fram
en handlingsplan som beskriver
nulage och behov av
trygghetsskapande insatser for
perioden 2022-2026, inom
namndens ansvarsomraden.

I linje med uppdraget "Trygghet i offentlig miljo”
har en inventering pabérjats av Fritids- och
folkhalsoférvaltningens aktivitetsplatser, spar-
och leder, badplatser och idrottsanlaggningar
utifran sju identifierade faktorer som paverkar
var trygghet. | arbetet har vi valt att bérja med 4
faktorer som ar av fysisk karaktar. Dessa ar;

« "Befolkade platser och strak”. Miljéer som ar
befolkade upplevs som trygga i storre
utstrackning 4n tomma och éde platser.

* "Omhandertagna miljéer” En val
omhandertagen miljé upplevs tryggare an
platser med skrap, skadegorelse och klotter. Ett
omrade dar underhallet ar eftersatt sander
signaler om att ingen bryr sig.

« "Overblickbarhet” Genom att ha dverblick pa
omgivningen okar trygghetskanslan. Det ar
viktigt att offentliga platser aven har
rumsindelningar for att bryta ner platsen, skapa
mojligheter att sitta avskilt men anda delta i det
offentliga rummet. For att underlatta ska
huvudstrak vara tydliga och framja daglig
anvandning hela dygnet. Entréer, knutpunkter
och parkeringsplatser ska vara synliga fran flera
hall, tydlig skyltning samt att det finns en
tydlighet i avgransningen mellan det privata och
det offentliga.

* "Belysning” Belysning ar en forutsattning for att
en plats ska kunna anvandas efter morkrets
inbrott och ar en av de viktigaste faktorerna for
att vi ska kénna oss trygga. Det ska vara ratt
ljus, i ratt mangd, pa ratt plats och det ska inte
skapa skarpa kontraster dar den som star i
ljusets mitt inte kan se det som finns strax
utanfor.

Malet med férvaltningens inventering av
trygghetshojande atgarder ska leda till insatser
for att pa relativt kort sikt uppna en tryggare
offentlig miljo.

Foérvaltningen anser darmed uppdraget slutfort.
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4.3 Mojligheter och mod att utvecklas

4.3.1 Kommunfullmaktige

Uppdrag Status Ar 2022

Kommentar

Fritids- och folkhdlsonamnden ska . Genomfort

utreda férutsattningarna att inféra
ett riktat stod till foreningar i utsatta
omraden som erbjuder laxhjalp.

Under aren 2018-2020 pagick ett
utredningsarbete kring att ta fram nya och mer
moderna bidragsformer till féreningar i Boras. En
del av utredningsarbetet handlade om hur vi
stéller oss till att foreningar som bedriver
laxhjalp ska kunna soka aktivitetsstdd. Under
utredningens gang framkom det att Skolverket
redan ger bidrag fér denna typ av verksamhet
och darmed beddmdes fragan utredd.
Foérvaltningen har efter detta tagit beslut om att
vara foreningar behjalpliga vid
ansokningsforfarandet till Skolverket for att pa
sa satt sakerstalla att stddet kommer
foreningarna till godo. Arendet avrapporterades
och avslutades i maj 2022, FOFN 2022-00095.

4.4 Manniskor mots i Boras

4.4.1 Kommunfullmaktige

forutsattningar for uppstart av
Moétesplats pa Gota” fortsatta att
utreda vad som ytterligare kravs i
form av kostnader, placering etc.
for att moéjliggoéra en Motesplats pa
Gota.

Uppdrag Status Ar 2022 Kommentar
Fritids- och folkhdlsonamnden far i Delvis Fortsatt utredning av en Motesplats pa Gota
uppdrag att utifran "Utredning av genomfort kommer ske i samband med férandrade

forutsattningar for Moétesplats Kristineberg.
Lokalférsorjningsndmnden hanterar
lokalbehovsframstallan som ar gjord av
namnden. Parallellt har Vard- och
aldrenamnden, Férskolendmnden och
Kulturnamnden ocksa lamnat
lokalbehovsframstallan till
Lokalférsdrjningsndmnden.
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Uppdrag Status Ar 2022 Kommentar

Fritids- och folkhalsonadmnden far i Delvis Uppdraget har paborjats genom att dialoger forts

uppdrag att tydliggora genomfort med aktorer fran civilsamhallet och berdrda

forutsattningarna for stadsodling inom Boras Stad. Stadsodling vacker ett stort

och férenkla for féreningar/invanare engagemang och det finns manga krafter som

att odla. Kommunstyrelsen, genom vill vara med i utvecklingen. En uppdragsplan ar

Mark och framtagen och ligger till grund fér uppdragets

exploateringsavdelningen, ska vara kommande delar. Det innebéar att utreda

behjalplig nar det galler markfragor. forutsattningarna for stadsodling och pavisa
mojlig lokalisering fér stadsodling samt ge
forslag pa hur formerna for stadsodling kan ga
till och synliggora kopplingar till andra pagaende
uppdrag inom staden. Goda exempel och en
kunskapsoversikt inom omradet kommer att
ligga till grund for uppdragets slutprodukt.
Malsattningen ar att utredningen ska vara klar
att behandlas i Fritids- och folkhdlsondmnden i
samband med tertial 1.

4.4.2 Namnd
Uppdrag Status Ar 2022 Kommentar

Utveckla arbetet med Fritidsbanken
i syfte att permanenta
verksamheten.

'.' Genomfort

Avtal ar tecknat med Fritidsbanken. Arbetet sker
i samverkan med SISU, Arbetslivsforvaltningen
och Boras Energi och Milj6 for sékerstalla ett
langsiktigt arbete Fritidsbanken.
Lokalférsdrjningsforvaltningen har inlett en
process med anpassning av lokalen pa
Damkullevagen. Under tiden bedrivs verksamhet
huvudsakligen via en mobil enhet. Medel fran
Socialt Hallbart Boras beviljats for att forstarka
arbetet med Fritidsbanken. En avrapportering
har gjorts till ndAmnden 211214 (FOFN 2021-
00169 3.6.8.3). Arbetet for Fritidsbanken
fortsatter inom ramen for férvaltningens
ordinarie uppdrag.

Utveckla arbetet med idrottsskolan.
Idrottsskolan ska vara utbredd och
tillganglig i hela kommunen. Arbetet
ska utvecklas i samverkan med RF-
SISU dar malsattningen ar att 6ka
antalet grupper i omraden som har
lagt eller inget deltagande i
Idrottsskolan. En prioritering gors i
socialt utsatta omraden.

'.' Genomfort

Idrottsskolans tva terminer for cirka 750 skolbarn
i arskurs 1-3 har under 2022 samordnats av RF-
SISU. De kommer fortsatta med det uppdraget
under 2023 och de har under aret befast sin
organisation for uppdraget. Cirka 30 foreningar
har under aret stallt upp for barnen med att
prova idrotter. Antal aktiviteter under aret var
494 st, vilket ar en 6kning med 41 st, vilket i sin
tur forklaras av pandemibegransningar under
hela 2021. Under aret har vi inte lyckats utoka
idrottsskolans geografiska upptagningsomrade
och malet ar fortsatt satsning i
utanférskapsomraden.
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Uppdrag

Status Ar 2022

Kommentar

Utveckla en struktur for att bedriva
ett systematiskt och hallbart arbete
med FAR- konceptet i samverkan
med Primarvarden.

'.' Genomfort

En arbetsgrupp med representanter fran
Primarvarden, SAS, Solhem och Fritids- och
folkhalsoférvaltningen arbetar med uppdraget att
Oka samverkan och foérskrivningarna av FaR.
Fysisk aktivitet kan anvandas i saval
férebyggande syfte som behandling vid en
mangd olika sjukdomstillstand. FaR ar en metod
for halso- och sjukvarden for att mota den
livsstilsrelaterade ohalsan kopplad till otillracklig
fysisk aktivitet.

FaR kan erbjudas som ett alternativ eller
komplement till farmakologisk behandling. All
legitimerad personal inom halso- och sjukvarden
har mojlighet att férskriva FaR.

En processkarta har tagits fram for hur arbetet
onskvart skulle se ut fran det att en person séker
vard, till det att personen anses fardigbehandlad
och ska ta hand om sin egna friskvard.
Arbetsgruppen har identifierat vilka atgarder
som kravs i varje modul i processkartan, for att
n& onskat lage inom saval Primarvarden, SAS,
Solhem och FOF. Dessa atgarder jobbar varje
enhet nu vidare med.

Malsattningen ar att bidra till att fa en friskare
befolkning i Boras. Fritids- och
folkhalsoférvaltningen kan hjalpa till med att
arbeta preventivt. Sjukvarden saknar resurser,
de arbetar till stérsta delen med den vardande
delen. Arbetsgruppen har gjort en inventering av
hur manga FaR som forskrivs pa de olika
omradena. Malet ar att det ska skrivas ut fler
FaR recept fran legitimerad personal. For att
detta ska fungera kan vi pa FOF hjalpa till att ta
fram en aktivitetskatalog som legitimerad
personal kan hanvisa till. Pa sikt ser vi &ven vara
anlaggningar, moétesplatser och féreningar som
majliga mottagare av personer som kommer
med FaR. En aktivitetskatalog ger ocksa
mojlighet till att visa ett utbud av lagtroskel
aktiviteter. Arbetet med att ta fram
aktivitetskatalogen pagar.
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Uppdrag

Status Ar 2022

Kommentar

Ta fram en plan fér utveckling av
Kypegarden i samverkan med
civilsamhallet.

'.' Genomfort

Foérandringsprocessen pa Kypegarden har till
stora delar genomforts mot malsattningen att i
storre utstrackning engagera féreningslivet i
omradet. Servicekontorets uppdrag har inom
ramen fOr det succesivt minskat och vid
arsskiftet upphor aven kvarvarande
lokalvardsuppdrag. Sedan september 2022
ansvarar verksamhetsomradet Métesplatser och
Oppen ungdomsverksambhet i syfte utveckla
Kypegarden som motesplats. Prioriteringen
under hdsten har varit att sdkerstélla
tillgangligheten for medborgare till anldggningen.
Processen ar pagaende och ambitionen ar att
fortsatta arbetet med att engagera féreningslivet
och locka dit nya besokare. Rekreationsomradet
ar en viktig plats for manga borasare och det ar
viktigt att g& varsamt fram med férandringar.
Viktigt att fortsatt involvera besdkarna i arbetet
for att tillsammans utveckla omradet.

Fritids- och folkhdlsondmnden ger i
uppdrag att arbeta fram en
langsiktig investeringsplan for
aktivitetsplatser under perioden
2022 - 2026.

'.' Genomfort

Forvaltningen har pabdrjat ett arbete med
planering av aktivitetsplatser 2022-2026. Syftet
ar att na manga manniskor och tillfredsstalla
manga olika behov. Ett antal kriterier kopplat till
malgrupper, stadens helhetsbild men dven
tillganglighet och framkomlighet beaktas i
planeringen. | arbetet med den langsiktiga
investeringsplanen identifieras omraden dar det
finns behov av aktivitetsplatser. Planen ska
arligen bli ett underlag till det ordinarie
budgetarbetet for att skapa helhetssyn gallande
investeringar inom alla verksamheter.

4.5 Egen organisation

Kommunfullméaktiges indikatorer

Utfall Ar 2020
9,5

Utfall Ar 2021
7.9

Utfall Ar 2022
7,8

Andel sjukfranvaro av ordinarie arbetstid ska minska, %.

utfall

- - = = = =

T1 2020
T2 2020
Ar 2020
T12021
T2 2021
Ar 2021
T12022
T2 2022
Ar 2022
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Kommunfullméktiges indikatorer
Arbetad tid for timavionade omraknat till arsarbeten ska utfall
minska.

20
Utfall Ar 2020 ®
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0
Utfall Ar 2021 1
6,2 5
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Andel anstéallda som nyttjar Boras Stads friskvardsbidrag Utfall
ska oka, %
Utfall Ar 2020 0
42 40
Utfall Ar 2021 =0
44 20
Utfall Ar 2022 10
55
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Andel sjukfranvaro av ordinarie arbetstid ska minska, %.

Forvaltningens sjukfranvaro fortsitter stabiliseras och dr nu nagot lingre 4n samma period 2019, som
kan anses vara ett normalar.

Forvaltningen har en fortsatt utmaning med en hog sjukfranvaro pa flera enheter. Glidjande har den
linga sjukfranvaron fortsatt minska vilket bedéms bero pa forvaltningens mer aktiva systematiskt
rehabiliteringsarbete.

Under 2023 planerar forvaltningen fortsitta prioritera det aktiva rehabiliteringsarbetet i kombination
med systematisk uppfoljning av arbetsmiljoarbetet, dir arbetsorganisation, bemanning och
kompetensforsorjning beaktas med malsittningen att minska sjukfranvaron.

Pa sikt bedomer férvaltningen att arbete far onskvird effekt som minskad sjukfrinvaro.

Arbetad tid for timavlonade omriknat till arsarbeten ska minska.

Andel timavl6nad personal kvarstar pa en lidgre niva dn 2019 som kan anses vara ett normalar. Det ar
framforallt fritidsgardarna som star f6r minskningen vilket férvaltningen bedémer bero pa ett mer
nogsamt arbete med att vidtagit atgarder fOr att fOrbittra arbetsorganisation och bemanning i syfte att
Oka verksamhetens kvalitét, arbetsmiljon och minska sjukfrinvaron.

De storsta andelen av timanstillda avser sommaren for att 16sa semestrar och utékade sisongsuppdrag
som kollo och badresor. Ett led 1 att fa minskat behov dr att se Over bemanning langsiktigt aven 6ver
semestrarna.

De itgirder som genomforts och bedoms far fortsatt effekt ar att verksamheten har férindrat schemat
for personalen sa att fler helger och kvillar bemannas med ordinarie personal. Att tillsvidareanstillda
anstills vid lingre vakanser samt att badverksamhet och 6ppen ungdom samverkar kring bemanningen
for att minska sarbarheten vid korttidssjukfranvaro.

Utéver det bedomer forvaltningen att den fortsatta minskningen av sjukfranvaro och annan
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korttidsfranvaro minskar beroendet av timavlénad personal.

Sammantaget skapar det en mer stabil bemanning i verksamheten och andelen timavlénade fortsitter
minska. En stabil bemanning paverkar dven arbetsmiljon positivt.

Andel anstillda som nyttjar Boras Stads friskvardsbidrag ska 6ka, %

Forvaltningen har 6kat sin andel som tar ut friskvardsbidrag med 11 procentenheter till 55 procent av
andelen manadsanstillda jimfort med foregaende ar. Det bedéms dels bero pa att medarbetare efter
pandemin ater deltar 1 gruppaktiviteter f6r friskvard, efter ar av restriktioner av nya sociala kontakter
samt att uttag av friskvard nu sker digitalt, vilket underlittar redovisning av medarbetares
friskvardsbidrag.

Forvaltningen vill fortsatt uppmuntra till friskvardsaktiviteter. En del 1 det arbetet dr att fortsatt
informera om friskvardsbidraget som en f6rman i samband med APT och introduktion av
medarbetare.

4.5.1 Namnd
Uppdrag Status Ar 2022 Kommentar
En utredning ska goras for att se '.' Genomfort Forvaltningen har under aret mer nogsamt foljt
over bemanningen i syfte att upp, undersokt och vidtagit atgarder for att
minska andelen timaviénade och forbattra bemanning och arbetsorganisation i
visstidsanstallningar. syfte att Oka verksamhetens kvalitét samt

forbattra arbetsmiljon och minska sjukfranvaron.

Forvaltningens beddémning ar att atgarderna
innebér att andelen timaviénade och
visstidsanstallda kommer fortsatta minska
framdver och férhoppningsvis ser vi att resultat
av det redan i arsbokslutet 2022.

De atgarder som genomférts och bedoms far
fortsatt effekt ar minskad sjukfranvaro och
annan korttidsfranvaro vilket minskar behovet av
timavlénade, minskad personalrérlighet Okar
majligheten till en mer stabil bemanning av
tillsvidareanstalld personal samtidigt som
verksamheter i storre utstrackning
tillsvidareanstaller personal vid langre vakanser.
Utover det har en samverkan mellan
badverksamheten och 6ppen
ungdomsverksamhet paborjats for att minska
sarbarheten vid korttidsfranvaro.

Oppen ungdomsverksamhet har dven féréndrat
schema fér personalen sa att fler helger och
kvallar bemannas med ordinarie personal.

Sammantaget gor forvaltningen bedémningen
att uppdraget ar genomfort men att ett fortsatt
uppféljningsarbete sker i samband med
ordinarie uppféljning av personalindikatorerna
sjukfranvaro och andel timavionade.
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5 Namndens verksamhet 1

5.1 Fritidsramen

5.2 Resultat

5.2.1 Ekonomiskt sammandrag (Tkr)

Post Bolkshe Bokslit  Budget 2022 Bk Avvikelse
Statsbidrag 3862 6 302 4161 7629 3468
Avgifter och 6vriga 40 346 41572 59 598 51 225 -8 373
intakter

Summa intékter 44 208 47 874 63 759 58 855 -4 904
Personal -92 061 -94 791 -105 895 -102 707 3188
Lokaler -103 099 -113 437 -117 344 -116 321 1022
Material och tjianster -74 096 -68 133 -62 584 -70 090 -7 506
Kapitalkostnader -16 507 -17 314 -17 487 -17 455 32
Summa kostnader -285 762 -293 675 -303 309 -306 574 -3 265
Buffert (endast i budget) 0 0 -2 400 0 2400
Nettokostnad -241 555 -245 801 -241 950 -247 719 -5 769
Kommunbidrag 229 100 241 950 241 950
Resultat jamfért med -16 701 0 -5 769
kommunbidrag

Godkant ianspraktaget 0 0
ackumulerat resultat

Godkanda "6éronmarkta" -956 -973
projekt

Resultat jamfért med -4 796
tillgangliga medel

Ackumulerat resultat 1562 1562 1562

5.2.2 Resultatanalys

Den bokférda budgetavvikelse for 2022 ar -5 769 tkr, -4 904 tkr avser mindre intikter an budgeterat
och ca -3 265 tkr avser hogre kostnader dn budgeterat, varav ett 6verskott finns for
personalkostnaderna med 3 188 tkr. Avsatt buffert paverkar helheten med +2 400 tkr. Ett storre
underskott 1 jamforelse med budget finns inom badverksamheten. Ett stérre 6verskott finns inom
verksamheten fér gemensam administration, Oppen ungdomsverksamhet och Métesplatser. Detta
beror frimst pa ligre personalkostnader an budgeterat som en konsekvens av vakanta tjanster under
rekryteringsperioder, men ocksd genom att personalresurser och andra kostnader inom ram har
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finansierats med externa projektmedel. En annan del dr ocksa en stérre samverkan mellan
verksamhetsomraden dadr man delat pa personalresurser.

Budgetavvikelsen har delas in i olika "omraden" for att tydliggdra dess orsak. Omridena dr "utlovade
bokslutsjusteringat", "effekter av pandemin/Ukraina", "beriknad momsavsittning" samt "avvikelser

b

inom I6pande verksamhet".

Nettoawvikelse (tkr) Fritidsramen

Bokfart
resultat i Effekter av Berdknad Avvikelse inom
Prognos 2022 Bokdofrt relation till Utlovad boksluts- |pandemin/Ukari|moms- lopnade

Verksamhet per NOV resultat 2022 |budget, % justering na avsattning* verksamhet
Gemensam fritidsadministration inkl.
overenskommelsen 900 1072 7,36% 0 0 0 1072
Anlaggningsenheten -2 500 -2 392 -2,05% -1614 -700 0 -78
Badenheten -9 000 -9 083 -28,96% 0 -1500 -3 500 -4 083
Evenemang -100 -231 -6,72% 0 0 0 231
Folkhdlsoenheten 300 273 8,10% -135 0 0 408
Fritids- och folkhdlsondmnden -250 -211 -14,50% 0 0 0 211
Méotesplatser/Forebyggande inkl.
Traffpunkt Simonsland, lokalt inflytande,
QOrtsrad 900 695 2,61% 427 -500 0 1622
Oppen Ungdomnsverksamhet inkl.
Badresor/Boras Kollo 1600 1708 4,08% -412 0 0 2120
Buffert 2400 2400 100,00% 0 0 2 400
SUMMA -5 750 -5769 -2 588 -2700 -1100 619

Utlovade bokslutsjusteringar avser (-2 588 tkr)

e Hyreskostnad for Fristadshallen fran juni manad: -1 404 tkr

e Utokade kostnader i samband med utemiljon i projektet "Boras Arena 3.0": -210 tkr
e Investeringsprojektet "Kraftsamling Sjébo": -135 tkr

e Investeringsprojektet "En kommun fri fran vald": - 839 tkr

Effekter av pandemin/Ukraina (-2 700 tkr)

e Mindre intakter for uthyrning av hallar under éarets férsta manader: -700 tkr

e Mindre intidkter badenheten under arets forsta manader: -1 500 tkr

o Okade kostnader for personal kopplat till Ukarina (Triffpunkt Simonsland): -250 tkr

e Minskade intdkter i cafét pa Traffpunkt Simonsland under édrets férsta manader: -250 tkr

Avsatt moms i aktuellt momsirende (-1 100 tkr)

e Avsatt moms som en forsiktighetsatgird fran nov 2019-dec 2022. Ett beslut som foljer var linje
medfor att avsattningen kan aterforas till driften: -3 500 tkr

e Bufferten anvinds for att ticka underskott i verksamheterna: 2 400 tkr. Enligt beslut i nimnd
frimst fOr att minimera konsekvenserna av den avsittning av moms som har gjorts for
perioden nov 2019 till dec 2022.

Avvikelse inom den l6pande verksamheten (619 tkr)

e Administration: Ligre personalkostnader dn budgeterat som en konsekvens av vakanta tjanster.
e Badenheten: Mindre intikter 4n budgeterat.
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e Evenemang: Budgetavvikelsen avser frimst hogre kostnader f6r EM-kvalmatcher som
arrangerats under aret. Aven World Cup i orientering hade hogre kostnader 4n budgeterat.

e Folkhilsoenheten: Lagre personalkostnader 4n budgeterat for vakanta tjanster.

e [Fritids- och folkhilsonimnden: Hégre kostnader for arvoden dn budgeterat.

e Motesplatser/lokalt inflytande: Mer intdkter i form av statsbidrag som bidrar till ligre

personalkostnader.

e  Oppen Ungdomsverksamhet/Badresor/Kollo: Mer intikter exv. statsbidrag som bidrar till

ligre kostnader, exempelvis bidrag for arbetet med fritidsbanken.

5.2.3 Kostnader for "oronmarkta" projekt beslutade av
Kommunfullmaktige

Projekt Vet gggl'f:; Utfall tom 2021 Utfall 2022 Aterstar
29004 - En kommun fri fran 5700 4912 838 -50
vald
29005 - Kraftsamling Sjébo 3000 2831 135 34
Summa 8 700 7743 973 -16
5.3 Budgetavvikelse
Verksamheternas nettokostnader
Tkr Boksl Bokshit  Budget 2022 Boke e Avvikelse
Fritids- och
folkhdlsonamnden
Intakter 0 0 0 0 0
Kostnader -1 505 -1694 -1455 -1 666 211
Resultat -1 505 -1694 -1455 -1 666 211
Gemensam
fritidsadministration
Intakter 200 409 185 169 -16
Kostnader -12 305 -13 118 -14 745 -13 657 1088
Resultat -12 105 -12 709 -14 560 -13 488 1072
Folkhalsa
Intakter 3365 5 194 4711 5 366 655
Kostnader -7 576 -7 951 -8 081 -8 463 -382
Resultat -4 211 -2 757 -3 370 -3097 273
Evenemang
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Tkr SO Bokslt  Budget 2022 Bk Avvikelse
Intékter 27 739 0 652 652
Kostnader -3335 -5 529 -3435 -4 318 -883
Resultat -3308 -4 790 -3435 -3 666 -231
Métesplatser/férebygga
nde arbete
Intakter 3726 4188 4 259 6312 2053
Kostnader -28 627 -27 626 -30 894 -32 252 -1 358
Resultat -24 901 -23 438 -26 635 -25 940 695
Oppen
ungdomsverksamhet
;Fritidsgérdsverksamhet
Intékter 7 981 7124 4933 7 098 2165
Kostnader -47 057 -45 658 -46 828 -47 285 -457
Resultat -39 076 -38 534 -41 895 -40 187 1708
Anlaggningsenheten
Intékter 15 304 19 020 22717 21967 -750
Kostnader -131 360 -136 835 -139 557 -141 199 -1642
Resultat -116 056 -117 815 -116 840 -119 232 -2 392
Badenheten
Intakter 13 857 11 203 27 140 17 265 -9 875
Kostnader -54 250 -55 267 -58 500 -57 708 792
Resultat -40 393 -44 064 -31 360 -40 443 -9 083
Buffert
Intakter 0 0
Kostnader -2 400 2400
Resultat -2 400 2400
Totalt
Intékter 44 460 47 877 63 945 58 829 -5 116
Kostnader -286 015 -293 678 -305 895 -306 548 -653
Resultat -241 555 -245 801 -241 950 -247 719 -5 769

5.4 Verksamhetsanalys

5.4.1 Fritids- och folkhalsonamnd

Fritids- och folkhilsonimnden har under dret haft;

10 nimndsammantriden

10 presidieméten
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167 beslutade paragrafer

Under 2022 har Fritids- och folkhilsonimnden kunnat ateruppta sina fysiska sammantriden igen och
dirmed dven kunnat forligga méoten ute 1 verksamheterna.

6 av 10 sammantriden var férlagda pa annan plats an Sturegatan som exempelvis Skidstadion,
Hultahuset och Boris Kollo. Fritids- och folkhilsonimndens presidium har dven deltagit 1 en mangd
andra typer av konstellationer/méten, sd som presidiedverliggningar, uppdragsdialoger och
téreningsbesok.

5.4.2 Gemensam administration

Kvalitet och utveckling

Kwvalitet- och utvecklingsenheten ansvarar dels for de forvaltningsovergripande uppdragen sasom
6verenskommelsen, samarbetsuppdraget, medverkan i den samhillsbyggande processen och
folkhilsouppdraget och dels dr enheten en stddverksamhet frimst genom verksamhetsutveckling,
kvalitets- och kommunikationsarbetet.

I syfte att utveckla ett mer tillitsbaserat arbetssitt, 0kad delaktighet fran medarbetare, 6kad transparens
och framférallt stirka helhetsperspektivet har aktiviteter gjorts inom ramen f6r férvaltningens
malarbete- och tillitsresa. Detta ir ett langsiktigt arbete som under éret tagit nagra steg fram.
Medarbetare och chefer har getts tillfalle att fa information, 6kad kunskap och ha dialog kring
forvaltningens uppdrag pa tematraff, chefstriff och FOF- dag. Feedbacken kring dessa triffar har varit
positiv och 6nskemal om fortsittning har uttryckts. Genom att samla medarbetare fran olika
verksamheter 6kar forstaelsen for bredden 1 férvaltningens uppdrag gentemot invanarna helhetssynen
stirks.

Ett gemensamt arshjul for planering och uppfoljning har tagits fram och blivit vigledande f6r arbetet
med en mer samlad process for forvaltningsledningens arbete med omvirldsanalys, planering och
uppféljning. Samordningen har bidragit till att férena perspektiven och se omraden dir
stodfunktionerna kan samarbeta. En kommande gemensam insats dr genomférande av FOF- utbildning
for alla medarbetare 2023. Arbetet har inte kunnat genomforas som tidigare planerat pa flera ar pa
grund av pandemin men planeras nu att genomforas varen 2023.

En genomging och revidering av forvaltningens krissmaterial har gjorts under aret. Pa
kommundévergripande niva har nya styrdokument tagits fram pa omradet. Pandemin bidragit till
lirdomar kopplat till krishantering vilket ocksa har bidragit till revideringen. Processen har tydliggjorts
och férenklats, mallar har uppdaterats och krisledningsorganisationen har férindrats.

Pa forvaltningen finns sedan 2021 en arbetsgrupp kring digitalisering . Alla verksamheter ar
representerade och gruppen arbetar utifrin férvaltningens handlingsplan for digitalisering.
Forvaltningens ambitions6kning gillande kommunikationsarbetet och IT har starkt forutsattningarna
att arbeta samordnat med digitalisering. Handlingsplanen f6ljs nu upp och kopplingarna samt
ansvarsfordelningen mellan I'T, kommunikation och verksamhetsutveckling nir det giller digitalisering
blir allt tydligare.

Kommunikation

Under perioden januari - april var tjinsten som kommunikatdr vakant, vilket innebar ett visst glapp 1
kommunikationen av forvaltningens verksamheter under denna period. Arbetet med att ta fram ett nytt
strategiskt dokument som ska stodja och vigleda forvaltningen i den externa kommunikationen har
varit centralt sedan tidig host. Arbetet inleddes med en nuldgesanalys vilken har legat till grund f6r det
forslag till strategiskt dokument som nu ér firdigt. En utmaning har varit att férankra arbetet och en
kommande utmaning blir att implementera det nya strategiska dokumentet samt tillh6rande arbetssitt
och rutiner 1 organisationen.
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Det finns ett stort behov av att stirka och utveckla de grundliggande forutsattningarna for
kommunikationsarbetet i forvaltningen. Den externa kommunikationen behéver stirkas for att
synligedra hela forvaltningens utbud och na fram till invanarna. Under hosten har det darfor fattats
beslut om att anstilla ytterligare en kommunikatér, med fokus pa digital kommunikation 1 syfte att 6ka
bade synligheten och rickvidden i framst digitala kanaler. Rekryteringen paborjades under senhdsten.

Under adret har en bildbank borjat bygeas upp, med autentiska bilder fran férvaltningens verksamheter.
Med en egen bildbank kan vi pa lang sikt prioritera att na ut med budskap i stallet for att kopa
produktion av hela kampanjer. En utveckling avseende anvindningen av férvaltningens digitala skarmar
har paborjats. Under 2023 behover arbetet med rutiner och grafiska guider fortga for att hoja kvalitén
och synligheten f6r prioriterade budskap i de digitala skairmarna. Flera kommunikationsinsatser har
genomforts under 2022, varav Stadsparksbadet har varit prioriterat utifran férvaltningen behov att
locka fler besokare till baden. Forvaltningen har dven finansierat tryck och uppsittning av vepor pa
Kungsbron/Norrby linggata for bl.a. Elfsborgs IF, Norrby IF, Virldscupen i Orientering, Bergdalen
IF och King of the Ring.

Overenskommelsen

Fritids- och folkhilsonimnden har uppdraget att samordna det 6vergripande arbete avseende
Overenskommelsen med civilsamhillet. Samradet f6r Overenskommelsen styr det évergripande arbetet
och under 4ret har organiseringen av det 6vergripande arbetet med Overenskommelsen reviderats. Frin
och med 2023 uttkas samradets representation fran bade Idéburna organisationer och Boras Stads
verksambheter. Syftet ér att fa dnnu storre forstaelse, forankring och engagemang i arbetet med att
utveckla samverkan mellan parterna.

Staden har finansierat en processledare f6r de idéburna organisationerna motsvarande 40 procent,
vilken arbetar ihop med den kommunala processledaren for att stimulera samverkan mellan idéburna
organisationer och Boris Stad. Under delar av aret har tjansten f6r de idéburnas processledare varit
vakant efter en pensionsavgang, och under aret har det rekryterats en ny person som bérjar i januari
2023. Den nya processledaren for de idéburna kommer arbeta motsvarande 50 procent, vilket innebar
en viss forstirkning som finansieras inom ramen foér de medel som avser arbetet inom
Overenskommelsen.

Under adret har det arliga stormotet arrangeras och lunchmoten med fokus pa att bevara relationer, lira
om varandra och att ska forutsattningar for att hitta samarbetspartners. Under aret har arbetet med att
ta fram ett utbildningsmaterial kring IOP pagatt.

Det langsiktiga och systematiska arbetet behover fortsitta i syfte att skapa och 6ka forstaelsen kring
forutsittningar och arbetssatt 1 samverkan mellan idéburna och Boras Stad. De idéburna
organisationerna iar manga och de engagerade personerna varierar dr till ar. Stadens verksamhet ar stor
och det krivs férankring och forstielse i alla leden vilket det évergripande arbetet i Overenskommelsen
fortsatt behover arbeta med.

Den samhillsbyggande processen

Boris Stad har under 2022 fortsatt att utveckla den samhallsbygegande processen. Fritids- och
folkhilsoférvaltningen har haft en mer central roll dn tidigare 1 arbetets tidiga skede, dels utifrin
folkhilsouppdraget men ocksd genom ansvaret for fritidsverksamheter- och anliggningar och behoven
av dessa nir staden fortitas och utvecklas. Behovet och efterfragan kring medverkan fran Fritids- och
folkhilsoférvaltningen har 6kat under aret. Uppdraget handlar om att bidra med kunskap om befintliga
idrottsanldggningar, badplatser, aktivitetsplatser, spar och leder och métesplatser- samt forvaltningens
kontaktytor med civilsamhillet 1 olika former.

For att kunna uppna- och motsvara de 6kade forvantningar gjordes ett gemensamt budgetiskande infor
2023, dar flera nimnders behov lyftes fram. Utfallet blev att Fritids- och folkhilsondimnden fick avslag
pé den tjanst (1.0) som soktes. Konsekvensen blir saledes att deltagandet framover kommer behova
anpassas.

Ett internt utvecklingsarbete har paborjats 1 syfte att planera mer langsiktigt och strategiskt och koppla
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thop stadens samhallsbyggande process med Fritids- och folkhilsonimndens satsningar pa saval kort-
och lang sikt.

HR- och ekonomikluster

Tillsammans med foérvaltningens chefer har HR-klustret systematiserat arbetet med uppfdljning av
arbetsmiljon, sjukfrinvaron samt kompetensférsorjning och l6nebildning. Informationsinsatser har
genomforts samt kontinuerliga avstimningar med chefer har genomforts 1 syfte att systematiskt f6lja
upp och arbeta savil med individirenden som med grupp och organisation. Arbetet fortsitter under
2023.

Under 2022 har nimndadministrationen tagit fram dokumenthanteringsplan och delegationsordning.

Utvirderingar och 6versyner har gjorts tillsammans med dataskyddsombuden i arbetet med dataskydd.
Riskanalyser har f6ljts upp och utvirderats. Det granskningsformulir som kommer fran
dataskyddsombuden ir ett av flera verktyg som ligger till grund f6r det framtida forbittringsarbetet
inom IT-omridet och som enheten fortsitter att skapa en struktur for.

Vid arets borjan har en plan tagits fram f6r budgetarbetet 2023. En tydlig plan 6kar

férutsittningarna for dialog och samverkan i ett tidigt skede, vilket i sin tur 6kar forstielsen och
transparensen 1 de prioriteringar som behover goras och de behov som finns. Under tertial 2 och 3 har
fokus varit att berdkna de ekonomiska forutsittningarna som ligger till grund f6r det kommande
budgetaret. Den sista delen av aret har enheten arbetat fokuserat med att sikerstilla att in- och
utbetalningar, faktureringar etc. som avser 2022 bokfors for att kunna sakerstilla ett rattvisande
arsbokslut.

5.4.3 Folkhalsa

Vilfiardsbokslutet ger oss kunskap om invanarnas hilsa och livsvillkor, vilket ger méjlighet att prioritera
1 folkhalsoarbetet. I samarbete med berérda forvaltningar, civilsamhillet, niringslivet, Halso- och
sjukvirdsnimnden Sédra, lokalpolisomrade Boras, riddningstjinsten, S6dra Alvsborg Sjukhus med fler
bedrivs ett lingsiktigt folkhalsoarbete i staden. Inom ramen for samverkan med HSN samfinansieras
béade tjanster och verksamhetsmedel for lokalt folkhilsoarbete pa Hissleholmen, Norrby och Sjobo och
andra prioriterade folkhilsoinsatser. Under aret har fokus legat pa att frimja psykisk hilsa,
metodutveckla och stirka det brottsférebyggande och trygghetsskapande arbetet, omriadesutveckling pa
geografiskt utsatta omraden, 6ka delaktigheten och engagera invanare, implementera det ANDTS-
torebyggande programmet, utveckla arbetet med vilfardsbokslutet, sprida kunskap om
forildraskapsstodet och hitta nya samt etablera samverkansformer med civilsamhallet.

Arbetet med att sammanviva Vilfirdsbokslutet och Socialt hallbart Bords pagar. Det handlar om att
hitta gemensamma indikatorer som kan mita insatser inom ramen fér Socialt Hallbart Bords och som
ska finnas med i Vilfirdsbokslutet 2022, samt att ta fram forslag pa hur hilsostatistiken kan presenteras
pa ett mer tillgingligt sitt. Det har resulterat 1 att ett utvecklingsarbete med att presentera
Vilfardsbokslutets statistik i Power-BI har startats upp under senare delen av 2022.

I syfte att na ut till fler med kunskapen om manniskors livsvillkor har en kortversion av
Vilfiardsbokslutet skapats. Kortversionen dr skriven pa litt svenska och har bland annat delats ut pa
motesplatser och under samtliga aktivitetsdagar pa de olika geografiska omradena. De nya resultaten av
Boras Stads Hilsoenkit har sammanstallts och presenterats, bland annat f6r hela
elevhilsoorganisationen inom Grundskoleférvaltningen.

Omradesutveckling - lokalt arbete

Nya kunskapsunderlag som bygger pa statistiken i Valfardsbokslutet har tagits fram. Norrby,
Hissleholmen, Hulta och Sjébo har prioriterats i detta arbete och en djupare analys 6ver samtliga utav
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dessa omraden har genomférts. Pa dessa omraden finns stora socioekonomiska utmaningar och
minniskors livsvillkor dr saimre dn 1 Boras i stort. Manniskor med simre ekonomiska férutsittningar ér
ofta delaktiga 1 ligre utstrickning, tilliten 4r lag, bade mellan grupper av boende och mellan boende och
kommunen. Folkhilsoarbetet som bedrivs pa dessa omraden avser att stirka invanarnas delaktighet,
inflytande och medskapande. En rad aktiviteter har genomférts tillsammans med lokala aktorer, sisom
utveckling av Bodavallen, Sj6bo arena och Kroningsvallen, jobb- och utbildningsmissor, férebildsgala,
kvinnofest, kvinnocafé, simskolor, torgaktiviteter, muralmalning, hilsovecka, trygghetsvandring,
insatser infor valet, IOP med HIP och ordpalatset.

Det lokala arbetet pa Norrby har fokuserat pa metodutvecklingen i medskapande arbetssitt som
paborjades 2021, vilket under dret har gatt in 1 Socialt hallbart Bords och malomriade Boende och
narmiljé. Ett arbetssitt som 1 sin karaktir involverar boende och civilsamhille att delta pa lika villkor. I
olika steg har samtalsgrupper med boende genomfoérts f6r att gemensamt identifiera de utmaningar
som finns pa omradet och hur de kan 16sas tillsammans, och avslutningsvis bjéds tjanstepersoner och
politiker in till samtalet. Arbetssittet har varit lirande och parterna har tillsammans utforskat, 16st
problem och medskapat. For att sikerstilla civilsamhillets langsiktiga deltagande séktes projektmedel
fran Vistra Gotalandsregionen. I mars 2022 beviljades 1,8 miljoner for att fortsitta arbetet, omhanderta
resultatet och utveckla arbetssittet tillsamman med kommunen. Riddda Barnen stiar som projektigare
och tva processledare finansieras av dessa medel. En gemensam malbild f6r Norrby har tagits fram av
kommun, bostadsbolag, civilsamhille och boende.

Olika férvaltningar och Bostadsbolaget har varit verens om att boende behéver vara delaktiga i
omradesutvecklingen men A#r de ska vara delaktiga har det varit delade meningar om, vilket kan
symbolisera de utmaningar som uppstar i ett gemensamt utvecklingsarbete som bygger pa samverkan.
Med utgangspunkt fran malbild och kunskapsunderlaget har tematiska arbetsgrupperna dir kommun,
bostadsbolag, féreningsliv och boende tillsammans planerar och genomfér aktiviteter och insatser
startats och kommer fortsatta in 1 2023. Aktiviteter som anordnas utifrin den medskapande processen
ar bland annat en jobb- och utbildningsmassa, pappadppet pa Familjecentralen samt en muralmalning
pa Norrbyhuset. Utover det har arrangemang som Norrbydagen och Norrbypriset planerats och
anordnats 1 samverkan med civilsamhaillet.

Infér 2023 kommer Socialt hallbart Boras och malomradet boende och narmilj6 dven inkludera
omradesutvecklingen pa Sjobo och Hissleholmen. Befintlig samverkan och radande kunskapsunderlag
kommer utgéra grunden f6r kommande satsningar.

Nya samverkansformer utifran folkhilsoutmaningar har tagit form, da samarbetet mellan métesplatsen,
familjecentralen, vardcentral samt folktandvard pa Hissleholmen syftar till att stirka samarbetet for att
tillmétesga invanarnas behov och hantera gemensamma utmaningar sa som exempelvis tandhalsa hos
barn.

Psykisk hilsa

Den psykiska ohalsan ér relativt hég och sirskilt unga tjejer sticker ut, i bland annat
elevhilsounders6kningen, pa grund av sitt maende. I staden finns en suicidpreventions- arbetsgrupp
och ett strukturerat och kontinuerligt folkhilsoarbete inom omradet psykisk halsa, vilket syftar till att
frimja psykisk hilsa och férebygga sjdlvmordshandlingar. Arbetet utgar fran Handlingsplan f6r
suicidprevention. Malet med den lokala handlingsplanen ar att minska antalet suicid och tydligg6ra det
kommunala ansvaret for det suicidpreventiva arbetet 1 Bords Stad. Syftet med den ar att utifran
kartligening och analys identifiera utvecklingsbehov i det suicidpreventiva arbetet och att foresla
atgirder for att minska antalet suicid. Handlingsplanen dr antagen av ledningsgruppen
nirvardsamverkan psykisk hilsa och foljer den regionala handlingsplanen.

For att 6ka kunskapen om psykisk ohilsa och na ut med breda férebyggande insatser utbildades 18
instruktorer i MHFA (Mental Health First Aid) under 2022. Instruktérer i MHEFA anordnar regelbundet
grundkurser och kompetensutveckling till personal och andra nyckelpersoner f6r malgrupperna aldre,
vuxna och unga. For att héja kunskapen kring psykisk hilsa och informera allminheten har
suicidpreventionsdagen och aven psykiatrins dagar genomforts under aret. Insatser f6r bade
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suicidpreventionsdagen och psykiatrins dagar antas ha hojt kunskapen till allmanheten om vara
aktiviteter och handlingsplanen. Utmaningar som vi stir infér nésta ar ar behovet av 6kad samverkan
mellan olika forvaltningar och ett storre engagemang fran flera aktorer som kan bidra i det
suicidpreventiva arbetet.

Forildraskapsstod

Forildraskapsstodet syftar till att barn och unga ska fa sa bra uppvaxtvillkor som maojligt.
Forildraskapsstod erbjuds via webben, i enskilda méten, 1 gruppverksamhet och genom stérre insatser
sasom forelisningar- och vuxenvandring. Arbetet har bedrivits 1 linje med framtagen handlingsplan.
Som aktivitet 1 handlingsplanen har ambitionen varit att utéka ABC férildrakurs att erbjudas inom fler
verksamheter. Under aret har darfor ledare utbildats inom Motesplatserna Norrbyhuset, Hultahuset och
Hisslehuset. Viljan har ocksa varit att langsiktigt kunna erbjuda ABC med férskolan och skolan som
arena. Pa grund av resursbrist har detta dock inte varit méjligt och aktiviteten har avslutats.
Kunskapshéjande insatser tillsammans med Grundskoleférvaltningen och Gymnasie- och
vuxenutbildningsforvaltningen har genomforts genom att brett sprida béckerna “Hjarnstark junior”
och ”Hilsogatan” i stadens grund- och gymnasieskolor. Ett arbete med att revidera plattformen f6r
forildraskapsstod pa webben har pabérjats, dir allt foraldraskapsstod ska samlas. Bedomningen ar att
insatserna under dret har resulterat i att bade barn och unga samt foérildrar fatt relevant och ett mer
littillgangligt stod.

Drog- och brottsférebyggande arbete

Boras Stads program f6r ANDTS-f6rebyggande arbete antogs i kommunfullmiktige i februari 2022,
Till skillnad fran tidigare program inkluderas spel om pengar och 6verdrivet digitalt spelande i det nya
programmet. Styrgruppen for ANDTS har paborjat en revidering av handlingsplanen vilken kommer
vara klar i bérjan av 2023.

Det ANDTS- férebyggande arbetet har under aret omprioriterats nagot utifran planerade insatser, da
tjansten som ansvarig utvecklingsledare f6r arbetet var vakant de fyra foérsta manaderna. De flesta
insatser har dock kunnat genomféras, sisom ANDTS-coachutbildningar, utbildningar i ansvarsfull
alkoholservering och arrangemanget Vit jul. Samordning av kritiska datum har varit en av de
prioriterade insatser som ocksé tagit mycket tid 1 ansprak utifran samverkansfaktorer. En utmaning med
kritiska datum dr svarigheten att fa till arbetet i mellanrummen, dvs det som inte strikt ryms inom de
olika samverkanspartnernas rollbeskrivning. Till exempel dr det svart att fa fler aktOrer att ta ansvar for
att fysiskt vara pa plats pa vuxenvandringarna vid kritiska datum, vilket paverkar méjligheten att
genomféra planerade vandringar. Aven nitverksgruppen gym i samverkan fér en dopingfri miljé har
varit en utmanande del i ANDTS arbetet, bl.a. utifrain gymmens installning till samverkan i natverket
kopplat till friskvardsbidraget och att de dirav kinner sig tvungna att delta i arbetet.

CAN drogvaneundersokning publicerades under hosten och visar en positiv utveckling gillande bland
annat att fler unga uppger att de dricker mindre alkohol dn tidigare 4rs matningar och att fler unga
uppger att de har testat narkotika i ligre grad dn tidigare métningar. Dock visar undersékningen att
ungas attityder till narkotika blir allt mer liberala. For att mota denna utmaning behéver vi bla. hitta en
gemensam riktning i vart frimjande och foérebyggande arbete med barn och unga. Vi behover
mobilisera arbetet i kritiska datum och intensifiera informationsarbetet om bl.a. Cannabis som riktatar
sig till personal som moter barn och unga, elever och vardnadshavare. Fortsatt god samverkan med
elevhilsan ar darfor en viktig aspekt i arbetet att na ut till bade forildrar och elever men ocksa for att
underlitta f6r skolpersonal att ha littillganglig information tillhands. Utifran detta har en genomgang av
befintligt metodmaterial ANDTS for foraldramoten paborjats.

Under 2022 har det brottsforebyggande arbetet praglats av 4 ena sida aterupptagning av befintliga
arbeten efter pandemin, a andra sidan metodutveckling. Arbetet med trygghetsvandringar har
aterupptagits efter 3 4r och didrmed boendes majligheter att vara delaktiga i omrides upplevda trygghet.
Aven i arbetet med framtagandet av ett nytt medborgarl6fte har delaktighet och inflytande fatt storre
vikt genom en enkit for boende och besokare i Centrum, och dialog med bade niringsliv och
civilsamhille. Att samverka mer med niringslivet dr en nationell ambition fran Brottsférebyggande
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radet. Med start i medborgarloftet har detta under aret utvecklats till 6kad samverkan och
informationsdelning med kollektivtrafiksaktorer, turistniring, butiker och fastighetsidgare bade inom
arbetet med EST, trygghetsvandringar, sirskilda event och kritiska datum. Under 2023 kommer arbetet
med att Oka samverkan med nidringslivet att fortga, med hjalp av Boras TME.

Under dret har flera steg tagits for ett mer kunskapsbaserat brottsforebyggande arbete. EST har med
hjilp av Embrace safety utvecklat modeller for kartligening och uppféljning av otrygghetsskapande
hindelser. Samtidigt 6kar kartliggningarnas tickning genom 6kat antal inrapportorer, fler geografiska
omraden, och méjlighet till digital visualisering av polisanmailda brott. Under aret har dven en
trygghetsmitning genomforts som bidrar med ytterligare kunskap om Boriasarnas trygghet, och som
moijligedr ett mer kunskapsbaserat arbetssitt. Vi kan se forbittringar 1 exempelvis minskande antal
polisanmalda brott och 6kad tillit pa flera omraden. Samtidigt som andra omraden ger en bild av 6kad
otrygghet och begrinsningar av livskvaliteten.

Under 2023 kommer en ny lag om kommuners brottsférebyggande ansvar som kommer stilla krav pa
att kommuner bedriver ett aktivt brottstorebyggande arbete som dr kunskapsbaserat. Boras uppfyller
redan flera delar av lagstiftningen, men behéver fortsatt utvecklas och héja kvaliteten.

Boris Stad har valts ut som virdstad for konferensen Rad for framtiden i mars 2023. Det blir en unik
mojlighet f6r erfarenhetsutbyte med andra kommuner, kunskapsinhdmtning och inspiration f6r
politiker och tjanstepersoner i Boras. Samtidigt som vi far visa upp vart brottsforebyggande arbete och
Boras som destination.

Boras rent och snyggt

Boris rent och snyggt syftar till att genom bred samverkan astadkomma en ren, snygg och trygg stad
genom att minska nerskripningen och skapa attraktiva miljéer som bidrar till rorelse. Boris rent och
snyggt har under aret haft stor omsittning av deltagare i bade arbetsgrupp och styrgrupp, samtidigt som
samverkan ska hitta tillbaka efter pandemin. Trots utmaningar har de manga planerade aktiviteter
genomforts, bade aterkommande och nya typer av aktiviteter. Bland annat anordnades
skripplockardagarna med efterfoljande djurparksdag igen. Nytt for 1 ar var en magnetfiskedag och
utmirkelsen Arets guldplockare. Gruppen hade i borjan av aret mélsittningen att jobba mer riktat mot
Norrby och Hissleholmen, och anordna en fimpplockardag likt 2021. Det har dock inte funnits
forutsittningar eller ritt resurser for att astadkomma detta.

Arets skripmitningar visar en negativ forindring sedan 2021 bade i centrum, pa Norrby och pa
Hissleholmen. I centrum misstinks en pagaende férhandling om stidavtal mellan fastighetsdgare och
servicekontoret vara en forklaring. Trots detta har skripet i centrum minskad avsevirt pa lang sikt.
Milet i den regionala avfallsplanen ar att nedskriapningen ska minska med 50 % till 2030, vilket Boras
rent och snyggt dr ansvariga for att félja upp.

5.4.4 Evenemang

Aret startade med restriktioner under pigaende pandemi, dessa slippte succesivt och nir vi aret
summeras har det varit méjligt att genomfora de allra flesta evenemang utan begrisningar. Aret har
dock gett vetskap om vilken oforutsdgbar tid vi lever 1 med en rad omvirldskriser som i alla hégsta grad
paverkat utfallet hos varje enskilt evenemang.

Under aret har Borasforeningar statt vird for en rad evenemang. Redan 1 mars och april startade den
internationella fotbollen med en U21-match titt f6ljt av en fyrnationsturnering i form av EM-kval F19.
Det ir dock utan tvekan virldscupen i sprint- orientering som varit det evenemang som skapat mest
samverkan 1 staden och mellan flera f6reningar samt det mest medialt uppmirksammade under 2022
tor Borias rikning. SM i Triathlon genomférdes i juni. I augusti manad kérdes SM 1 backe i rallycross i
den numera legendariska Himlabacken. SM i bade synkroniserad konstakning och singeldkning fick
krona aret under december méanad. Vid sidan av dessa evenemang har de arligen aterkommande
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evenemangen som ligger inom budgetramen genomfoérts: Boras Grand Prix ridsporttiavling,
Linnémarschen, Vattendagen, Kretsloppet, Hitta ut och Féreningsgalan. Inom den hir ramen hittar vi
ocksa Borasklassikern.

Det ir storslaget att vara foreningar bibehallit arrangemangskraften pa sa hog niva under pandemiaren
och att de trots omstandigheter runt omkring samlats sig och kunnat arrangera sina evenemang. Stod
fran Staden dr viktigt fOr att fOreningarna ska kunna driva, bibehélla och utveckla sin verksamhet dir
evenemang ar en hivarm for att uppna ett hogre syfte. Utover att Boras Stad stirker sitt varumirke och
att invanarna kdnner stolthet 6ver att fa positiv uppmarksamhet 1 media och att vara en del av
evenemanget sa 6kar féreningarnas kompetens och férmaga. Det ger en oviarderlig kraft till samhallet
som omsitts till Borasarna i féreningarnas vardag. Att Bords har ett antal evenemang av rang varje ar
vittnar om ett valvilligt och professionellt féreningsliv, ett vilutvecklat samarbete med Boras Stads
berérda forvaltningar och bolag.

Tydliga framgangsfaktorer dr att ha bra relationer och ge en god service till de ideella f6reningarna och
organisationerna, vilket ar prioriterat i Fritids- och folkhilsonimnden och en forutsittning for att lyckas
med evenemangen. Extra stod under kriser, som tex under pandemin, ger hjalp till féreningar att
fortsitta vara aktiva attraktiva arrangorer. Intikter till staden dr en viktig hygienfaktor nir det giller
evenemang. Det dr ur olika perspektiv en 16nsam affir att arrangera stora tavlingar. Gister spenderar
pengar pa hotellnitter, restaurangbesok, handel samt till entréavgifter till olika begivenheter. Vesantliga
budgetavvikelser; underskott finns pa de Internationella fotbollsevenemangen, men vigs upp av andra
poster som gor overskott. Totalt sett gor budgetramen ett 6verskott.

5.4.5 Moteplatser/forebyggande arbete

Att bedriva ett sektorsoverskridande samordnat frimjande/férebyggande arbete ses av allt fler
kommuner som framgangsrikt. Samordningen och den férebyggande ansatsen syftar till en 6kad
effektivitet vilket pa sikt dr gynnsamt f6r savil ekonomi som for en socialt hallbar samhillsutveckling.
Utifrin de tendenser som kan utldsas i virt nirsamhille med en 6kad oro i vira bostadsomriden,
ungdomar som inte har sysselsittning, med utanférskap som f6ljd, behovs en 6kad samverkan mellan
forvaltningar men daven med andra myndigheter och olika delar av civilsamhallet. Fritids- och
folkhilsonimnden bedriver i detta syfte flera verksamheter, aktiviteter och tar manga initiativ inom
omradet.

Motesplatserna inom Fritids- och folkhalsoforvaltningen ar tillgangliga for alla invanare 1 Boras. Med
folkhilsa som grund genomsyras verksamheten av hallbarhet, delaktighet, trygghet och jamstalldhet.
Verksamhetens uppdrag utgar fran ett frimjande och normkritiskt férhallningssitt och en positiv
minniskosyn som fokuserar pa individers och gruppers vilja, rittigheter och resurser.

Idag finns det fem enheter som bendmns motesplatser inom detta ansvarsomrade: Norrbyhuset,
Hisslehuset, Hultahuset, M6tesplats Sjobo och Motesplats Kristineberg.

Verksamheten bygger pa tre uppdragsomraden: social métesplats, "motor" f6r
verksamhets6verskridande samverkan och medborgarservice. Métesplatserna arbetar med dessa
uppdrag men 1 olika omfattning. Samverkan sker dven med andra aktorer. Ett exempel pa denna
samverkan dr ett samarbete med VG-regionen som inneburit att det varit mojligt att vaccinera sig mot
covid-19 pa flera av moétesplatserna. I samband med valet har det vara moijligt att fortidsrosta pa flera
motesplatser utifran samarbetet med Valnimnden. Det pidgaende arbetet visar att Motesplatserna fyller
en viktig funktion i respektive naromrade gillande, savil trygghetsskapande édtgirder som invanarnas
ritt till kommunal service. En fortsatt utveckling av verksamhetens uppdragsomriden kommer att
forstirka detta ytterligare. Med en sikerstilld kommunal plattform avseende personal dr civilsamhillet
och dess olika delar en viktig resurs i detta arbete. Tillsammans med Kulturnimnden, Vird- och
aldrenimnden, Arbetslivsnimnden och andra nimnder i

Boris Stad kommer, Fritids- och folkhalsonimnden att fortsitta utveckla det gemensamma arbetet pa
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Motesplatserna, for att ge invanarna 1 Boras Stad en bra service och fraimja méjlighet till delaktighet och
inkludering.

Under aret har en utékning skett genom nyinvigning av Norrbyhuset och Hultahuset. Detta har
inneburit en forbittring av lokalerna. For besokare innebir detta en mer inbjudande och dndamalsenlig
milj6. Lokalerna ar mer tillgiangliga och ger moijlighet f6r civilsamhallet att lana lokaler 1 sin narmiljo.

De stora investering som Boras Stad har gjort med nya, andamalsenliga lokaler ger méjlighet att stirka
servicen och 6ppethéllande till invanare ytterligare vid en resursférstirkning. Namnden ser girna en
utveckling dir fler aktérer fran andra nimnder och civilsamhallet bidrar i ett sidant arbete.

Fritids- och folkhilsoférvaltningen beviljades ocksa projektmedel fran Lansstyrelsen 2020, for att
kvalitetssikra integrationsfrimjande insatser pa Motesplatserna. Projektet innebir att verksamheten i
samverkan med studieférbunden ska stirka integrationsinsatser med folkbildning som grund. Det
innebar att det pagar aktiviteter som sprakcafé, lixstod med mera pa alla métesplatser. Projektet pagar
till sommaren 2023.

Besoksstatistiken f6r perioden visar en successiv 6kning 1 takt med att verksamheten har 6ppnat upp
efter pandemin och i samband med nyinvigda lokaler. Mé6tesplatserna har cirka 55 000 besék under dret
vilket vittnar om ett stort behov av den service som erbjuds. Ytterligare héga besoksfléden marks pa
Tratfpunkt Simonsland med ca 250 000 under aret.

Under sommarveckorna i dr syns en kraftig 6kning jamfort med féregaende ar da verksamheten
fortfarande hade pandemirestrektioner. Siffrorna visar att 52 % av beskarna dr kvinnor. Mattet
avseende 200 6ppet-timmar per vecka har under aret stabiliserats. Dock visar drsutfallet en minus-
avvikelse pa 15 timmar per vecka da Motesplats Sjobo som under hosten varit stingd under sex veckor
for lokalanpassningar.

I Nortrbyhuset och Hisslehuset samlokaliseras motesplats, 6ppen ungdomsverksamhet/ fritidsgard och
bibliotek. Pa Hisslehuset dven Kulturskolan. Under viren tillsatte Individ- och
familjeomsorgsforvaltningen tva tjanster som socialradgivare med placering pa Norrbyhuset och
Hisslehuset. Arbetet dr en del av utvecklingen for ett Socialt Hallbart Bords och ett sitt att utveckla
servicen for invanare 1 omradet.

Pa Triffpunkt Simonsland har dialogen med féreningarna om det nya ramavtalet runt samverkan 1
huset har fortsatt. Flera foreningar har 6ppnat upp for nya aktiviteter, exempelvis var det under oktober
manad 6ver 250 6ppna aktiviteter for besokarna. Under sommaren har ett antal resor organiserats
genom frivilligverksamheten. Dessa har varit vilbesckta. I samband med kriget i Ukraina och den
vintade flyktingstrémmen Oppnade frivilligcentralen pa Traffpunkt Simonsland upp och tillsammans
med redan befintliga frivilliga har det varit 800 inskrivna frivilliga under aret. Under 2022 utférdes 3320
frivilligtimmar.

Internationellt arbete - ESC (Europeiska Solidaritetskaren)

Under 2022 har férvaltningen fortsatt med ett systematiskt internationellt arbete. Detta har resulterat i
mottagandet av nio nya internationella volontirer pa motesplatser och inom den 6ppna
ungdomsverksamheten.

En svensk volontir har skickats till Frankrike for att delta i ett socialt byggprojekt. Férvaltningens
Eurodesk har tagit emot en delegation frin Islands nationella kontor samt deras samarbetspartners
lokalt. Aven det svenska nationella kontoret var representerat och likasa ett flertal kommuner i Sverige.
Syftet med besoket var att inspireras av Boras internationella arbete. Eurodesk Boras medverkade dven
péa den nationella Eurodesktriffen i Sundsvall dir ny information delgavs om det fortsatta EU-arbetet
for unga.

2022 var Europairet f6r unga vilket har inneburit event och aktiviteter f6r att stirka ungas engagemang.
Detta har bland annat gjorts genom Eurgpean youth week 1 maj och Time to move i oktober med ca 12
event genomforda av de internationella volontirerna pa métesplatserna och inom den 6ppna
ungdomsverksamheten.
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Under sommaren har sex unga kommunutvecklare arbetat med att férenkla ansokningsprocessen f6r
ungdomsutbyten. Detta har resulterade i ett nytt marknadsféringsmaterial riktat till unga och en guide
for unga och andra intresserade for en férenklad ansékningsprocess. Ett flertal intresseanmalningar har
kommit in och pa initiativ av en ung kommunutvecklare och hans klasskompis har ett planeringsarbete
paborjats for genomforande av tva ungdomsutbyten under 2023 med temat extremism och
radikalisering. Utéver detta sa forbereds tva svenska volontirer att delta 1 projekt 1 Belgien samt
Spanien under forsta halvan av 2023.

Vildspreventivt och trygghetsfrimjande arbete

Boris fritt fran vald ar en vision och den grund som Boras systematiska valdspreventiva
trygghetsfrimjande arbetet utgar fran inom motesplatser och 6ppen ungdomsverksamhet.

All personal inom Métesplatser och Oppen ungdomsverksamhet genomgir 16pande grundutbildning i
valdsprevention. Forvaltningens generella utbildning samt alla ungdomsledarutbildningar innehaller
ocksa valdsprevention.

Den kommunévergripande ansatsen i valdspreventionen forutsitter samverkan med civilsamhillet och
mellan férvaltningar och har fokus pd ungas/invanares delaktighet och ungas/invinares ledarskap. En
samverkansgrupp pabérjade under 2020, ”Trygg pa Hissleholmen”, en omradesévergripande Matris
tor Trygghetsfrimjande arbete som mojliggor delaktighet och inflytande f6r saval kommunala, privata
och civila akt6rer pa omradet. Detta arbete fortsitter under 2023.

Verksamheten férser staden och civilsamhillet med grundutbildning i valdsprevention via Boras
kommunévergripande kompetensforsorjning. Det finns en stadig efterfragan bland medarbetare 1
staden pa dessa utbildningar. Grundutbildningar har under aret genomforts vid sex tillfallen med
deltagare frin FOF, GRF, Stadsmissionen, Svenska kyrkan, ALF, KUF, VAF m.fl. Exempel p4 évrigt
stadsovergripande arbete ar att stadsledningskansliet, personal- och férhandling, med stéd av
utvecklingsledare frin verksamheten har jobbat in valdsprevention i SAM-arbetet. Tillsammans med
ALF och Kvinno- och Tjejjouren samordnades en utbildningsserie, Vaga prata om vild, f6r
kompetensstddjare inom skolan. Viskastrandsskolans personal har utbildats i valdsprevention pa
arbetsplatsen och eleverna pa skolans introduktionsprogram har workshoppat valdsprevention med
fokus pa trygghet i skolan och i klassen.

Boras Stads valdspreventiva arbete uppmirksammas i hela landet. Verksamheten ingar i olika regionala
och nationella nitverk och bidrar till kunskapsspridning och erfarenhetsutbyte samt far manga
forfragningar frain myndigheter, andra kommuner och organisationer inom civilsamhillet.

5.4.6 Oppen ungdomsverksamhet (Fritidsgardsverksamhet)

Oppen ungdomsverksamhet/fritidsgardsverksamhet inom Fritids- och folkhilsoférvaltningen 4r
tillgdnglig fr alla invanare i Bords. Med folkhilsa som grund genomsyras verksamheten av hallbarhet,
delaktighet, trygghet och jimstilldhet. Verksamhetens uppdrag utgar fran ett frimjande och
normkritiskt forhallningssitt och en positiv mianniskosyn som fokuserar pa individers och gruppers
vilja, rittigheter och resurser. Huvudmalgrupp idr ungdomar i 10-18 drsaldern.

Verksamhetens uppdrag utgar fran Boras Stads Program f6r 6ppen ungdomsverksamhet som pekar ut
tre inriktningar for verksamheten: motesplats f6r unga, ungas aktérskap samt samverkan med
civilsamhillet.

Den 6ppna ungdomsverksamheten bade lokalt och nationellt betonar ungdomars delaktighet i saval
genomférande som planering av verksamheten. Att utifrin universell prevention fortsitta utvecklingen
av verksamheten med fokus pd att frimja ungdomars personliga och sociala utveckling dr darfor en
viktig strategisk friga.

Som ett led i att skapa trygga métesplatser £6r unga och 6ka maluppfyllelsen far all personal
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kontinuerligt fortbildningsinsatser for att stirka sin kompetens inom
trygehetsskapande/valdspreventiva arbetssitt.

Basen och en viktig del f6r den 6ppna ungdomsverksamheten dr oftast fritidsgarden, men verksamhet
utanfor fritidsgardens fyra viggar blir allt vanligare. Exempel pa verksamhet som genomférs under aret
och som inte ir knuten till en specifik enhet ar olika ungdomsledarutbildningar och den verksamhet
som genomforts under sommaren. Samverkan med andra férvaltningar och civilsamhillet ar en
forutsittning for att na ut till en bred malgrupp. Hir kan samverkan med Boras Stads féltverksamhet
och Hyresgistféreningen ses som exempel.

Under éret har det funnits tio kommunalt drivna 6ppna ungdomsverksamheter/ fritidsgardar beldgna pa
Hissleholmen, Hulta, Norrby, Kristineberg, Sjobo, Braimhult, Viskafors, Fristad, Dalsj6fors och
Sandared. Nimnden har ocksi limnat bidrag till féreningar/organisationer som bedriver Oppen
ungdomsverksamhet 1 olika omfattning. Dessa dr Mariedals IK, Kulturféreningen Téaget, Svenska
Kyrkan/Gustav Adolfs forsamling, Byttorps IF och RF SISU (Riksidrottsférbundet och Idrottens
Studieférbund).Organiserad samverkan har ocksa skett med Boras Faltrittklubb och Svenska
Kyrkan/Foretagarforeningen/Scouterna i Dalsjéfors.

En del av maluppfyllelsen f6r verksamheten dr att na en jamn konsfordelning i besékargruppen. Jimn
konsférdelning brukar bedomas inom spannet 40-60 procent. Milet dr inte helt uppfyllt men andelen
flickor i verksamheten har under éret varit 39 procent, en 6kning med 1 procent sedan 2021.

Verksamhetens budgetmal avseende 6ppet-timar per vecka, avser ett verksamhetsar pa 40 veckor, visar
pé en avvikelse med ca 20 timmar per vecka. Malet dr beriknat till totalt 315 timmar per vecka for de
kommunala enheterna. Anledningen till avvikelsen beror framfor allt pa att verksamheterna pa att
Brimhult och Kiristineberg under aret minskat sina 6éppettider utifran férindringar i uppdrag och
personalkapacitet. Enheterna pa Hulta och Sj6bo har i samband med lokalanpassningar tvingats stinga
den 6ppna verksamheten under nagra veckor men under den tiden kunnat bedriva ett antal
gruppaktiviteter. Dd det pagar flera lokalanpassningar som ocksa drar ut pa tiden finns en risk for
fortsatt negativ paverkan pa antalet 6ppettimmar. Under aret har verksamheten ocksa haft vakanta
tjanster och en relativt hog sjukfranvaro vilket bidragit till att verksamheterna vid enstaka tillfallen
tvingats stinga. Om de 6ppna ungdomsverksamheter som bedrivs av civilsamhillet med bidrag fran
nimnden riknas med blir utfallet i antal timmar per vecka totalt i stillet ca 365 timmar alltsd ett positivt
resultat med fler Oppet-timmar an budget.

Under aret har en utékning skett genom nyinvigning av Norrbyhuset och Hultahuset. Detta har
inneburit en forbittring av lokalerna. For besokare innebir detta en mer inbjudande och dndamalsenlig
milj6. Lokalerna ar mer tillgingliga och ger moijlighet f6r civilsamhallet att lana lokaler 1 sin narmiljo.

De stora investering som Boras Stad har gjort med nya, andamalsenliga lokaler ger méjlighet att stirka
serivcen och 6ppethéllande till invanare ytterligare vid en resursférstirkning. Namnden ser girna en
utveckling dir fler aktérer fran andra nimnder och civilsamhallet bidrar i ett sidant arbete.

Boras Stad ingar i ett nationellt nitverk f6r 6ppen ungdomsverksamhet, KEKS (Kvalitet och
kompetens i samverkan), dir verksamheten betecknas utifran kriterierna frivillig, 6ppen, processtyrd
och trygg. Nitverket bistar med uppféljning av kvalitet och kompetens. Medlemskapet fungerar som ett
stod 1 utvecklingsarbetet for verksamheten. Under aret har en brukarundersékning genomforts dar

1147 besokare har deltagit for att f6lja upp verksamheten utifran uppdragets syfte. Resultaten analyseras
enhetsvis tillsammans med besokare och anvinds som ett sitt att gora unga delaktiga i planering av
verksamhet. Arbetet ar langsiktigt och deltagande har succesivt 6kat genom aren vilket ger ett stod 1
kontinuerlig verksamhetsutveckling och kvalitetsuppféljning till politiken.

Projektkontor

Projektkontor dr en verksamhet som uppmuntrar till aktiviteter som bygger pa ungas aktiva
engagemang och ansvarstagande. Projektkontor finns rent fysiskt pa Norrbyhuset och ir till f6r unga
mellan 16-25 ar. Under 2022 har Projektkontoret haft 568 besok vid 42 tillfillen. Kénsférdelningen pa
totalt antal besokare var 57,2% tjejer och 42,8% killar. Majoriteten av besokarna har varit mellan 16 och

Fritids- och folkhalsonamnden, Arsredovisning 2022 30(51)



19 dr (73,9%). Besokarna har genererat 136 timmar ungdomsproducerad tid. Hos Projektkontoret har
bes6karna coachats i att skriva CV, personliga brev, s6ka jobb, utbildningar, stipendium samt har fatt
coachande samtal och information om volontirsprojekt med mera. Den valdspreventiva metoden en
Kortlek fri fran vald har anvints och det har erbjudit moéjlighet att boka besék bade digitalt och IRL.
Under adret har Projektkontoret spridit information om sin verksamhet pa jobb- och
utbildningsmassorna pa Hisslehuset och Norrbyhuset, via ungdomsledarutbildningen, tagit emot
studiebesOk samt presenterat sitt arbete for kollegor bade pa Norrbyhuset och i 6vriga férvaltningen.
Marknadsforingsmaterial har skickats till alla motesplatser och 6ppna ungdomsverksamheter samt
kommunala gymnasieskolor. Projektkontoret har ocksa anvints sig av sina bes6kare genom att be dem
att sprida informationen om verksamheten, vilket har varit lyckat.

Skolfritid

Sedan manga ar finns ett vil utvecklat samarbete mellan grundskolorna och fritidsgardsverksamheten i
Boris Stad som innebir att fritidsledare delar av dagen har sitt arbete forlagt till skolan. Uppdraget i
skolan utgir oftast fran trygghetsskapande arbete som exempelvis rastverksamhet, virderingsévningar,
demokratiarbete och ligerverksamhet. Det finns stora fordelar med samverkan mellan skola och fritid
sett ur ett Boras Stads-perspektiv. Det innebar fler vuxna 1 skolan dir fritidsledarna kan bidra till en
helhetssyn pa ungdomarnas liv, da de triffar dessa bade 1 skolan och pa fritiden. Ytterligare en aspekt ar
att kompetenta fritidsledare ar en yrkeskategori som tillfor specialkompetens och som i dagsliget ar
mojliga att rekrytera. Skolans fortsatta kdp av tjdnster ger ocksa forutsittningar for nivan pa
Oppethallandet pa kvillstid.

Minskning av grundskoleforvaltningens kép av fritidsledartjanster fortsatter under 2023 och hamnar
fran hosten 2023 pa 3,05 arsarbetare for hela kommunen. Bestillningarna fran
Grundskoleforvaltningen férindras under aret vilket ger svarigheter avseende personalplanering. Den
totala samverkan runt fritidsledartjinster 1 skolan har sedan omorganisationen 2017 inneburit en
minskning med 9,6 arsarbetare. I syfte att uppritthalla nivan pa den 6ppna ungdomsverksamheten,
trygga Oppettiderna och sakerstilla tillgangligheten till 6ppen ungdomsverksamhet prioriteras resurser 1
budget i forsta hand till den egna verksamheten.

Lovverksamhet

Motesplatser och Oppen ungdomsverksamhet 4r den enhet som ansvarar f6r nimndens arbete med
samordning av lovverksamhet och permanentande av en Fritidsbank i Boris.

Planering f6r samordning och struktur f6r verksamhet pa alla lov fortgar med genomforda aktiviteter
pa bade februarilovet, pasklovet och sommarlov. Information om aktiviteterna har bland annat gjorts
via en gemensam digital aktivitetskalender och skolans plattform Unikum.

Besoksstatistiken for 2022 i de olika lovaktiviteterna under sommaren som Badresor, Kollo, Oppen
ungdomsverksamhet ute, parklek etc. visar pa cirka 17 000 besok. Det syns en viss minskning for
verksamheten i bostadsomridena men en 6kning for besoken 1 Badresor. Konsférdelningen dr jimn
och under sommaren ar aldersgruppen 10-12 ar procentuellt storre an under 6vriga delen av aret.

Fritidsbanken

Fritidsbanken ir ett varumarke som dgs av den ideella féreningen Fritidsbanken Sverige och dess
huvudsyfte ir att nd dem som idag inte sjilva dger eller har kontakter for att lana saker. Malgruppen ér
inte primirt de som redan 4r med i en forening och kanske kan byta/ldna utrustning inom féreningen.
Fritidsbanken ska underlitta och tillginglige6ra lek, idrott och fritidsaktiviteter for alla oavsett alder,
socioekonomi och om fritidsaktiviteter prioriteras eller inte 1 familjen. Fritidsbanken bygger pa tre
huvudprinciper:

* Alla far lana

e Allt dr gratis

* Ateranvind utrustning

Under aret permanentades verksamheten genom att Boras Stad tecknade ett medlemsavtal med
Fritidsbanken Sverige. Fritidsbanken 1 Boras drivs genom en samverkan mellan Fritids- och
folkhilsof6rvaltningen,

Arbetslivsforvaltningen, Boras Energi- och Miljé och RF-SISU.

Under tiden lokalerna pa Damkullevigen 8 anpassas genomfors verksamhet via Fritidsbankens mobila
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enheten.

5.4.7 Anlaggning- och foreningsverksamhet

Verksamhet och investeringar i idrottsanliggningarna

Aret inleddes med fortsatta pandemibegrinsningar for idrottsutdvning, men direfter har
féreningsaktiviteterna aterhdmtat sig bra och bokningar av anliggningarna har normaliserats. Det har
varit ett tufft ar for foreningarna och 1 vissa verksamheter har tappet av ungdomar som inte kommit
tillbaka efter uppehallet varit férhéllandevis stort. Vi har gatt miste om den del intakter i borjan pa aret
med anledning av restriktionerna och minskade bokningar i idrottshallar, m fl. Féreningar har inom
ramen for lagkonjunkturen tappat sponsorintikter, men de har dock kunnat aterstarta sina tivlingar och
arrangemang som utéver det sportsliga ger viktiga féreningsintikter.

Forstudier och investeringar har likt ett normal ar hanterats 16pande. Tre stora planeringsprojekt som
hanterats under dret dr; Boras Arena 3.0., med malet att bygga om IBABs liktare och fa en efterfragad
huvudentré till arenan. Lokalen som nyligen var vaccinationslokal foreslas tillféras en ny vaning och
innehalla en restaurang, ett kontor f6r IF Elfsborg, ett elit training center, ny gangtunnel till
huvudliktaren och en ny vilkomnande utemiljo. Borashallen, med malet att géra en
tillgdnghetsanpassad renovering av omkladningsrum och passager, lokalanpassningar f6r skola och
foreningsliv, mm. Brandskyddskrav har dessutom under aret sankt antalet som far vistats i boxning, A-
hallen, m fl med uppemot 30 %. Lokalf6rsorjningsforvaltningen i samarbete med Raddningstjansten
har genomfort en hel del atgirder under aret for att fa en sakrare miljé och hogre tillitet besoksantal,
arbetet samordnas dven i varat investeringsprojekt. Nytt Skyttecenter séder om nuvarande
grinsdragning for Brats skjutfilt. Malet dr att samla alliansens skytteverksamhet med 50 m banor f6r
pistol, 300 m bana for gevir, jaktskyttebanor, banor f6r dynamiskt skytte, lerduvor, mm. Samverkan har
skett med Forsvarsmakten och Trafikverket gillande riksintresse pa omradet och indirekt paverkan pa
Skyttecentret. Planerad geologisk markundersékning har férsenats pa grund av risken f6r oexploderad
ammunition fran tidigare skjutfiltsverksamhet. Projekteringsanalyser och delmoment pagar fortsatt mot
slutmalet.

Projekten pa Braimhults IP har planerats med Lokalférsorjningsforvaltningen, LEF, Servicekontoret
och dess entreprenorer. Planerad om/tillbyggnad av huvudbyggnaden sker enligt plan av LFF. Nya
omklidningsrumsbyggnaden som far ett gemensamt tak med huvudbyggnaden avses byggas av LFF
inom tre ar, istallet for tidigare beslut att féreningen sjalva bygger med stéd av anlidggningslan.
Niomanna konstgrasplanen niarmast Hybergsrondellen byts till varen. Ombyggnation av elva manna
naturgrisplanen till konstgris har skjutits fram till 2023. Projektet har férsvarats av vattensjuk mark och
extra markundersokning av konsultforetag har genomférts. Inom ramen f6r budget pagar process med
konstruktionslosning f6r marken, samt bygglovsprocess f6r planbelysningen.

Nya efterlingtade evenemangshallen i Fristad ér tagen 1 bruk med sina ca 500 liktarplatser och
samverkan pagar for att optimera verksamheten med café och andra goda forutsittningar. Nya
Myrashallen ir ett viktigt tillskott for att méte de prioriterade behoven av inomhusidrotter och helst
aven utomhusidrotter som soker halltider pa vinterhalvaret. Projektplanering infér kommande
renoveringar av hallarna pa Erikslunds- och Sirlaskolan, samt nya Fredriksborgshallen som avses
byggas vid nya skolan pa Gisslésa. Framtida malsatta projekt med multihallen pa Boda och ny hall i
Sandared har under aret befists. Nytt behov att analysera dr Sven Eriksongymnasiet som 6kat
elevantalet och under aret har de fatt foretrade till 1,5 h mer tid per vardag 1 Borashallen. Effekten ér att
elitlagen i basket och futsal har fatt minska sin tid i A-hallen da vi inte natt l16sningar med tillgangliga
tider och avstand i andra hallar at skolan.

Skétsel av idrotts- och friluftsanligeningarna sker av Servicekontoret, foreningsdrift eller egen personal
fran Lundby park. Omfattning, mal och syften med uppdragen styrs i ekonomiska avtal, dessa regleras
och omforhandlas efter behov och enligt strukturen i avtalen. Under hosten har vi tillsammans med
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Servicekontoret, SK processat att vi enligt de ekonomiska férutsittningarna inte kan indexhdéja avtalet
med reglerade cirka 5 % infor 2023. Resultatet dr att SK upphor med lokalvard pa Kypegarden, upphor
med tre tillsyner per kvill i idrottshallarna, mm. I praktiken minskas kvillsbemanningen och bedémda
negativa serviceeffekter jobbar vi vidare med, inkluderat atgirder som 6kad satsning pa fjirrstyrda
lassystem i hallarna.

Spar och leder, samt badplatser

Det ar likt under pandemin ett fortsatt ett hogt antal besékare vid badplatserna och 1 friluftsomradena,
sa ocksa 1 alla féreningars friluftsomraden och vandringsleder. I samband med certifieringen;
Vattensiker kommun har riddningstjansten tillsammans med kommunen tagit fram nya riktlinjer f6r
livraiddningsutrustning vid bland annat badplatser. Utefter dessa nya riktlinjer har vi utokat antalet
livraddningsposter pa vira badplatser. I samband med detta valde vi ocksa att képa in
livraddningsstegar till de badplatser som ocksa nyttjas som utgangspunkter for till exempel
skridskoakning. Utvidgningen av Byttorps badplats paborjades under hosten, efter avslutad
handliggning av Lansstyrelsen. Férutom sjilva utvidgningen av badplatsen har ocksa en flotte képts in
infor nista sisong Utvidgningen av Byttorps badplats édr en del av fullmiktigeuppdraget "FOF anligger
en ny badplats per ar”.- Planeringen f6r den nya stora badpiren pa Almenis har pabérjats, och nagra
forsta moten har hafts, bland annat med féreningen Funktionsritt, som ér en paraplyorganisation for
alla funktionshinderforeningar i Boras. I samriad med riddningstjansten byggdes med Servicekontorets
hjalp alla vigbomslosningar om till badplatserna och bytte till enhetligt hianglas for blaljusenheterna.
Arbetet avslutades 1 slutet pa hosten efter en del tidsmassiga och tekniska utmaningar. Hjirtstartare for
utomhusbruk har képts in till Almenids och Sjémarkens badplatser samt till Kypegardens och
Kransmossens friluftsomraden. Pa flera av badplatserna dr det fortsatt sd att parkeringarna inte riacker
till. Parkeringsproblemen leda till att till exempel riddningstjanst och ambulans far svart att komma
fram. Planer har tagits fram f6r méjlig utokning av parkeringsplatser pa enstaka badplatser.

Under dret togs skotselansvaret 6ver fran Tekniska forvaltningen f6r den asfalterade fore detta
banvallen i Ganghester. Inventering och planering for att mota underhallsbehoven pa bland annat
rastplatser och skyltning. Likt tidigare ar har haft ett paskarrangemang pa Trollstigen pa Sj6bo for
férskolorna och allminheten genomférts. Utdver detta sa pyntas trollet "Kotte Mossmyrs”
rhododendron varje pisk, halloween och jul. Vi har ocksa haft nagra guidade vandringar pa
vandringsleden Tystnaden pa Kransmossen. Under aret har ocksa arbete lagts ned pa att bekimpa
invasiva arter pa bland annat Kransmossen, nigon som vi sedan 2019 ir skyldiga att gora enligt lag. Var
nya uppskattade lingvandringsled, Tremilaleden, invigdes under hésten. Leden forbinder Kransmossen
med Hedvigsborg, Transas, Krikered, Golfbanan, Bjérkehov, Almas och Ganghester. Ca 60 % av
strackan gar pa sma skogsstigar, vilket torde vara en ganska hog siffra for en vandringsled i vara trakter.
Tva vindskydd har kopts in och kommer att sittas ut utmed Tremilaleden till varen. Till varen kommer
ocksa flera informationstavlor att sittas upp vid de manga olika startplatserna. Arbetet med ett nytt
mountainbikeomrade pa Kransmossen har paborjats tillsammans med Bords Cykelamatorer. Under aret
har man arbetat med ett startomrade, en mountainbikeled med flera olika svarighetsgrader i en och
samma led, en pumptrack samt med ett hinderomrade. Omradet ska fungera f6r bade nyborjare,
veteraner och elit, och bade triningsverksamhet for allméinhet och féreningar samt tivlingsverksamhet
kommer att ske i omradet. Arbetet med att uppfora nigra vandringsleder pa Sjobo har startat med hjalp
av Boras GIF. Vi har dven under éret delat ut en stor mangd av boken Friluftsguiden, bade till
bibliotek, métesplatser, foretag samt allmanhet. Nu dterstar endast en pall av boken, och vi ser fram
emot planeringen av en ny Friluftsguide. Arbetet med uppdatering av den digitala friluftsguiden pagar
fortlopande. Bade vir egen férvaltning och foreningarna i Bords uppfor nya objekt, framst
vandringsleder och grillplatser. Under ar 2022 har ca 20 nya objekt lagt till 1 digitala friluftsguiden. I
dagsliget finns hela 450 objekt 1 digitala friluftsguiden.

Aktivitetsplatser och trygghetsatgirder

Kransmossens nya aktivitetsplats har byggts och tagits i bruk med streetbasket, utegym, belysning, m fl.
Planering for att till varen 2023 avsluta arbetet med anliaggning grismatta, atervunnet konstgras och
stenmjolsskikt. Den stora tidigare otrygga parkeringen pa gamla grusplanen har byggts om och
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asfalterats. Kypegarden har fatt ett nytt utegym med flexibla viktutmaningar. Planering klar for att nista
ar bygga ett utegym pa Kronings IP och ett 1 parken i Fristad. Kronangsparken i Norrby med den
planerade byggnationen av en ny sjumanna konstgrdsplan har under hésten pausats, detta 1 syfte att
fordjupa utredning av eventuella markféroreningar. Malet 4r att fardigstilla planen kommande var, med
reservation for analys och beslut av eventuella féroreningar.

5.4.8 Badverksamhet

Badverksambhet

Boras Stad satsar pa friskvard, folkhilsa och rekreation 1 sju olika bad. Badverksamheten inom Fritids-
och folkhilsoférvaltningen har fyra publika bad, Stadsparksbadet, Boras Simarena, Sandaredsbadet och
Dalsjobadet. Hir erbjuds allt fran utbildning i simkunnighet och badsikerhet, 1 och vid vatten till bad,
training och avkoppling och social samvaro. Pa Viskaforsbadet bedriver skolan egen simundervisning.
Asklandabadet dr anpassat och hyrs frimst ut till personer med olika funktionsnedsittningar. Vid Boras
Simarena finns dven Alidebergsbadet, ett utomhusbad som drivs tillsammans med Simklubben Elfsborg
sommartid. Fastigheterna forvaltas av Lokalforsorjningsforvaltningen. Badenhetens drifttekniker skoter
all daglig skotsel av drift, vatten, virme och ventilation pa alla badanliggningar.

Badverksamhetens mal, enligt Vision 2025, ir att skapa métesplatser och ta ansvar f6r barn och unga.
Detta genom att ge Bordsaren moijlighet till en jamlik hilsa och en meningsfull fritid. Verksamheter ska
bedrivas sa att alla gaster upplever kvalité, omsorg och personlig service.

Under 2022 har statistik tagits fram pa konsfordelningen for salda arskort.

51,4% av de salda korten representeras av min och 48,6% av kvinnor. Tittar man pa siffrorna for
respektive bad, sa dr det endast Stadsparksbadet som har fler salda kort f6r man (55,37% min och
44,63% kvinnor) de tre 6vriga baden har fler silda kort f6r kvinnor an fo6r man.

Det storsta uppdrag ar att serva grundskolan med att ge alla barn fran forskoleklass till arskurs sex
simundervisning under skoltid. Den nya simskoleplanen, som tagits fram tillsammans med
Grundskoleférvaltningen, har varit utgangspunkt for arets undervisning . De elever som inte har klarar
malet f6r respektive arskurs, har erbjudits extra undervisningstillfillen bade genom uppsamlingsheat
och under lov. Detta ir ett langsiktigt arbete som kommer att foljas upp genom att mata
simkunnigheten for arskurs sex.

Tillbakagangen fran pandemin har fungerat val och mottagits med glidje av bade besékare och
medarbetare. Trots att det 4r mycket pa gang inom badverksamheten sa mirks efterdyningarna av
pandemin. Kurserna fick starta med nagot farre deltagare, det saldes inte lika manga badkort som
tidigare da gaster har haft sina badkort pausade och fitt utgaingsdatum framflyttat for sina badkort. Det

har ocksa blivit en annan konkurrens om badgisterna som under pandemin hittat till andra aktiviteter
och bad.

For att na grupper, som enligt Vilfiardsbokslutet har simre forutsittningar, har simundervisning startats
upp for vuxna béade 1 Sandared och Stadsparksbadet, 1 samverkan med SLS (Svenska
Livriddningssillskapet). Det finns nu separata kurser f6r min och kvinnor. Samverkan med SLS
innebar att SLS koper kurs av badverksamheten, de star f6r alla kostnader, sa enskild deltagare behover
inte betala for kursen. 42 personer deltog 1 grupperna pa Stadsparksbadet och 22 av dem lirde sig
simma under kursen.

Aven i Sandared startade en simkurs for vuxna, denna i badverksamhetens egen regi. Hir deltog endast
4 personer och 2 av dem lirde sig simma.

Efter ett tva ar langt uppehall har dven aktiviteter med personalklubben Merkraft startat igaing, med
bade djupvattentrining och crawl kurser pa Stadsparksbadet och Boras Simarena.

Under pandemin sa 6kade beséken av FaR gister, de som fatt fysisk aktivitet pa recept. Det har nu
blivit stor efterfragan frin denna kundgrupp, om att fa en tid i den varma bassingen pa
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Stadsparksbadet. Med god vilja och lite férindringar 1 schema har det skapats en tid f6r personer med
FaR. Undervisningsbassing pa Stadsparksbadet ar nu mycket uppbokad, finns inte manga tider i veckan
som allmédnheten har tillgang till den lilla bassingen.

Aven ligerverksamheten har kommit iging efter pandemin. Simklubbar frin andra delar av landet har
forlagt triningslager pa Bords Simarena och Sandaredsbadet. Simklubben Elfsborg och Simklubben
SK70 har aterigen kunnat arrangera simtivlingar bade i Sandaredsbadet, Boras Simarena och
Alidebergsbadet. Detta genererar bade intikter och god reklam f6r simklubbarna. Under dessa tivlingar
stings anlidggningarna for allmanheten.

21 februari stingde vi Asklandabadet f6r renovering. Badet var i stort behov av renovering da
kakelplattor lossnade fran golv och viggar. Alla ytskikt i simhallen ar nu bytta. Badet holl stingt under
sju manader.

Under v. 22 erbj6ds alla som fyllt 65 ar, att testa av sin simkunnighet inf6r sommaren i vara
anldgeningar. Simkunnighet dr en farskvara och kan snabbt férindras om halsan sviktar. Det var inte
madnga som antog utmaningen, trots att Traffpunkt Simonsland hjalpte till med att nd ut med
budskapet. Det ir fortsatt en stor utmaning att nd ut med information.

Alidebergsbadet slog upp portarna 1 juni och holl 6ppet till 28 augusti. Simklubben Elfsborg och
personalen pa Boras Simarena driver Alidebergsbadet sommartid.

Alidebergsbadet har haft minga besokare soliga dagar. Toppnotering var 20 juli med 1 679 besok.
Personalen upplever att det varit nagot lugnare i dr dn tidigare ar. Dagar med fint vider och manga
bestkare sa uppstar det situationer, dir det kommer grupper eller ging till badet som garna vill dra till
sig uppmarksamhet och stilla till med brak. Detta skapar en otrevlig stimning med utmaningar for
personalen att mota. I dessa fall far hjilp tillkallas f6r att dessa personer ska limna anlidggningen.

14-15 juni hade hela badverksamheten utbildningsdagar, som gar i linje med badverksamhetens
utvecklingsomraden; Service och bemétande och Trygghet och sikerhet f6r besckare. Ena dagen holl
Vuxenutbildningen 1 repetitionsutbildning for all var personal i olika sjukdomstillstand.

Den andra dagen genomférdes en om certifiering av personalen 1 service och bemétande.

20 juni startade gratis sommarsimskola ute i sjdarna i serviceorterna Fristad, Viskafors, Sandared och
Dalsj6fors.

Sommarlovsverksamheten gir under mottot: Alla barn har ratt till ett roligt sommarlov!

Att bedriva dessa lovaktiviteter utomhus finns det férdelar med. Forutsattningarna for alla barn blir
desamma. Det édr ocksa utomhus som de flesta drunkningsolyckor intriffar. Under dessa veckor far
barnen, med professionell hjilp, trina pd att simma ute i sjéarna. De barn som redan kan simma far
moijlighet att trina dannu mer och fa lira sig mer om bad och batvett.

Finns daven nackdelar, det kalla vattnet gor att vi inte far sa manga barn att vilja delta och barnen i
centrum nas inte. Hir ser vi stor utvecklingspotential.

104 platser erbjods under tva veckor, och det kom in 60 anmailningar om deltagande.

Under sommar och semesterperioden stinger Sandaredsbadet och Dalsjébadet for allmédnheten. I
Sandareds- sim och idrottshall pagar da lagerverksamhet av Sweden Sports Academi i tvd omgangar.
Simklubben SK70 har dven haft sommarsimskolor i Sandaredsbadet under sommaren. I Dalsjobadet
paborjades renovering av ett duschrum i simhallen, som var 1 akut behov av renovering. Renoveringen
var klar i oktober, under tiden fick damerna och flickorna duscha i idrottshallens duschrum.

13 juni-26 juni var Stadsparksbadet stingt for utbildning, sommarstid och mindre renoveringar i
anligegningen. Fran 27 juni oppnade Stadsparksbadet upp igen med ordinarie sommartider.

20 augusti, vid en ceremoni under Vattendagen, certifierades Boras Stad som En Vattensiker
Kommun. Detta ir ett resultat av ett langsiktigt arbete i bred samverkan. Pa baden marks nytt genom
att man kan lana flytvistar gratis for sin batutflykt eller fisketur fran Stadens fiskebryggor. Detta har
gjorts mojligt genom samverkan med var lokala SLS-férening. Det kommer framéver finnas
vattensidkerhetsutrustning efter sdsong till utlaining pa vara badanldggningar. Det ger fler Borasare
moijlighet att vistas sakert i och vid vatten.
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Som en del av arbetet for att bli En Vattensiker Kommun sa har hela simskoleplanen gjorts om, fran
forskoleklass till arskurs sex. Den innebar att nastan alla elever nu kommer att fa simma 1 alla arskurser
med var utbildade personal. Detta mot tidigare da skolorna kom i huvudsak i arskurs tvé eller tre. Alla
skolor har fatt méjlighet till den nya simskoleplanen, friskolorna och tva kommunala skolor har inte
anammat det nya konceptet. For att alla elever 1 Bords Stad ska ha samma méjlighet till simundervisning
ar férhoppningen att dven dessa skolor ska f6lja efter.

Vattensikerhetsarbetet mérks ocksa pa hemsidorna dér det finns information om bade badvett, batvett,
isvett och vinterfiske. Dir kan man dven ldsa om livriddning och information om Barnens
Livraddningsskola.

Badverksamheten ir sammankallande fér en arbetsgrupp med representanter fran Primirvarden, SAS,
Solhem och Fritids- och folkhilsoférvaltningen som arbetar med uppdraget att 6ka samverkan och
forskrivningarna av FaR. Syftet dr att fd en friskare befolkning i Boras. Fritids- och
folkhilsoférvaltningen kan hjilpa till med att arbeta preventivt. Sjukvarden saknar resurser, de arbetar
till storsta delen med den vardande insatser. Malet ar att det ska skrivas ut fler FaR recept fran
legitimerad personal. Sjukvarden 6nskar att det ska finnas en aktivitetskatalog som de kan séka 1 och
hinvisa till. For att underlitta hir, kan FOF hjilpa till att ta fram en aktivitetskatalog som legitimerad
personal kan hanvisa till. Pa sikt kan det eventuellt bli aktuellt att se anliggningar, métesplatser och
foreningar som mojliga mottagare av personer som kommer med FaR. En aktivitetskatalog ger ocksa
mojlighet till att visa ett utbud av lagtroskel aktiviteter.

Nir det giller den utdragna frigan om moms fér bad pa Stadsparksbadet, sa har dnnu en dom kommit
fran Kammarritten med avslag pa 6verklagandet. Ytterligare en 6verklagan har lamnats in, invintar nu
ny dom fran Forvaltningsritten. Det avsitts pengar 1 budget for att forbereda f6r avslag dven 1
Forvaltningsritten.

Denna vintan innebdr forsvarade moijligheter att marknadsfora Stadsparksbadet pa bista satt.

Badverksamheten hiller sig framme och ar aktiva i Svenska Badbranschen. Speciellt i arbetet med
utbildning av badpersonal 1 Sverige och med att ta fram bransch rekommendationer for skolsimskolor.
Svenska Badbranschen har tillsammans med bland annat Kommunal och Sobona beviljats 1 500 000
kronor i frimjandemedel fran Arbetsférmedlingen for att littare skapa insteg pa arbetsmarknaden for
nyanlinda inom Badbranschen. Badverksamheten har tackat ja till att medverka i detta projekt.

Under dret har ett flertal aktiviteter genomfoérts pa anlaggningarna, utover skolsimskolorna. Ett axplock
fran verksamheten dr simundervisning, babysim, simlekis, vuxensimskola, crawlkurser f6r bade
nyborjare och erfarna, olika former av vattentrining i grupp, aufguss bastu, halloween disco,
familjedagar med aktiviteter och erbjudanden, utbildningar i HLR. Tre kvinnoféreningar har hyrt egna
tider pa bade Sandaredsbadet och Stadsparksbadet.

Ett storre bekymmer, frimst i Dalsjofors och Sandared, dr att skadegorelsen 6kat kraftigt. Detta dr bade
kostnadskridvande och tidsédande for verksamheten.

Under dret har det gjorts 2 polisanmalningar i Sandared och 16 1 Dalsjohallen for storre skadegorelse.
Dirutéver har mindre skadegorelse skett som inte polisanmilts.

Pa Stadsparksbadet finns ett annat vixande problem, stokiga och storande badgister. Dessa gister blir
ett arbetsmiljéproblem for var personal och en otrevlig upplevelse for vara 6vriga gaster. Under 2022
har personalen fatt tillkalla hjalp frin polisen tva ganger och hjalp frin Securitas vid fem tillfillen. Dessa
problem ir ndgot som dven fortsittningsvis maste arbetas vidare med.

Badverksamheten hamnar pa ett underskott i jimforelse med budget motsvarande -9 083 tkr.
Underskottet beror framst pa mindre intikter 4n budgeterat, - 9 874 tkr.

Fram till augusti méanad sa har enheten paverkats av den tidigare pandemin. Fran augusti sa var det slut
pa alla mojligheter att flytta fram datum for tidigare salda arskort och 6vriga kort som varit frysta under
pandemin. Utmaningen for bandenheten nu och framéver ar att besokare under pandemin har hittat
andra motionsformer samtidigt som andra bad i kranskommunerna lockar i storre utstrickning. Det ar
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aven svart att fi till en bra samverkan med extern hyresgist for restaurangen pa Stadsparksbadet. Det
forsvarar mojligheterna att ta emot barnkalas, aven morgongrupper som vill kunna erbjudas frukost
efter trining.

En annan orsak till att intikterna avviker ir den momsavsittning som gors pa bokforda badintikter for
Stadsparksbadet, som ocksd nimns ovan. Som en "forsiktighetsitgird" avsitts 25% moms pa de
intakter som bokférs. Den avsittning som har gjorts under aret inkluderar beriknad moms frin maj
2019 och uppgar till ca 3 500 tkr.

Vi gick in i 2022 med en mycket tuff intdktsbudget. Av dessa -9 083 tkr sa dr ca 1 500 tkr konsekvenser
av covid-19. 200 tkr ar uteblivna intikter under Asklandabadet 8 manaders stingning f6r renovering.

For att minimera budgetunderskottet sa har tillsdttandet av vikarier vid sjukdom minimerats om det
funnits méjlighet till det. Denna atgard ar dock betydligt svarare nir verksamheterna ér i full gang.
Ambitionen har varit att halla nere kostnaderna for material och tjanster. I en redan stram budget ar det
svart att spara in mycket pa de posterna.

Det krivs en ordentlig genomging av badverksamheten budget/organisation for att klara av att bedtiva
verksamheterna pa det sitt som 6nskas. En reviderad intiktsbudget eller férindring i organisationen
beh6vs for att na en budget i balans framéver. Detta kommer att vara en del av uppdraget f6r 2023,
som namnden gett oss genom den badutredning vi ska gora.

Den hyresmodell som idag finns for vara badanliggningar gor att stora delar av var budget skulle
behova anvindas till vara 6kade hyror, for att fa en budget i balans. Detta da vi inte inte kan rikna med
full kostnadstickning for just hyrorna. Vi ser att dven framover sa kommer det att finnas stora
renoveringsbehov av vira simhallar. Dessa renoveringar kommer resultera i fortsatta stora
hyreshojningar.

5.4.9 Buffert

Enligt beslut i Kommunfullmiktige ska varje nimnd satta av som lidgst 1 % utav sitt kommunbidrag till
oforutsedda hindelser. Under 2022 har nimnden haft en buffert avsatt motsvarande 2 400 tkr, vilket
motsvarar 1 %.

Enligt beslut i nimnden 17 maj anvinds bufferten i sin helhet f6r att minimera effekterna av den
momsavsittning som har gjorts, som en forsiktighetsatgird, under aret med koppling till aktuellt
momsirende.
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6 Namndens verksamhet 2

6.1 Bidragsramen

6.2 Resultat

6.2.1 Ekonomiskt sammandrag (Tkr)

Post Bolkshe Bokslit  Budget 2022 Bk Avvikelse
Statsbidrag 0 241 0 0 0
Avgifter och 6vriga 69 2990 45 19 -26
intakter

Summa intékter 69 3231 45 19 -26
Personal -3 407 -3 229 -3 116 -2 657 459
Lokaler -692 -924 0 -526 -526
Material och tjianster -39 573 -43 454 -41 729 -40 406 1323
Kapitalkostnader 0 0 0 0 0
Summa kostnader -43 673 -47 607 -44 845 -43 590 1255
Buffert (endast i budget) 0 0 0 0 0
Nettokostnad -43 604 -44 376 -44 800 -43 571 1229
Kommunbidrag 44 150 44 800

Resultat jamfort med -226 0

kommunbidrag

Godkant ianspraktaget 0

ackumulerat resultat

Godkanda "6éronmarkta" 0

projekt

Resultat jamfért med 0

tillgangliga medel

Ackumulerat resultat 0 0

6.2.2 Resultatanalys

6.3 Budgetavvikelse

Verksamheternas nettokostnader
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Bokslut Bokslut Bokslut .
Tkr 2020 2021 Budget 2022 2022 Avvikelse

Administration

\dmi -3 559 -3795 -3 850 -3086 764
foreningsenhet

Féreningsbidrag -31 029 -32 482 -32 325 .32 456 131
Bidrag till 2019 1633 -1 800 -1 637 163
invandrarféreningar

Bidrag till social -3377 -3094 -3200 -3 389 -189
féreningar

Bidrag till

funktionshinderféreningar -1304 -1275 -1225 -1182 43
Bidrag till 2317 -2 097 -2 400 -1 821 579
pensionarsféreningar

Summa -43 605 -44 376 -44 800 -43 571 1229

6.4 Verksamhetsanalys

Foreningslivet 1 Boras har fatt utsta en lang och ihirdig prévning i sparen av pandemin. Under februari
littade dock restriktionerna och féreningarna kunde andas ut och borja planera mer langsiktigt. Nu
sitts uthélligheten verkligen pa prov och féreningslivet behéver en stor stottning f6r att uppratthélla sin
verksamhet, inte minst den for barn och ungdomar.

Under dret har priset pa el 6kat kraftigt vilket resulterat i att manga féreningar har fatt mycket f6rhojda
elkostnader. Detta kommer att paverka féreningar aven framover eftersom fasta elavtal 16per ut och
manga drar sig sikert for att binda sitt avtal nu ndr priserna ir sa pass hoga, vilket gor att dven de som
nu har en lag kostnad p.g.a. sitt bundna avtal troligen kommer att fa en betydligt hogre 1 framtiden.
Som en f6ljd av de Okade elpriserna beslutade Fritids- och folkhilsonimnden pa motet i december att
ge kompensation till de féreningar som har rérligt elavtal och som drabbats av de 6kade priserna.
Bidraget baserades pa elférbrukningen 2021. Bidraget var 75 6re per férbrukad KWh under 2021 med
en maximal summa pa 75 000kr.

Under dret har medarbetarna pa férenings- men dven de pa bokningssidan, jobbat med att sjilva lira sig
och anpassa Smartbook, vart nya bidrag- och bokningssystem, efter verksamhetens behov. Utbildningar
har genomférts f6r manga av de ca 250 féreningar som kan anvinda sig av systemet. Nir allt detta ar
klart ar var overtygelse att det kommer férenkla bade féreningarnas och vart arbete.

Medlemsantalet ligger pa ungefir samma niva som féregdende ar for nastan alla fGreningskategorier,
férutom pensionirs- & funktionshinderféreningar, dir medlemsantalet minskat. Det som ar viktigt att
tinka pa dr att ndr det giller 2022 érs redovisning av medlemmar, da dr det medlemsantal som
foreningarna hade 2021 som riknas, alltsa nir det fortfarande var pandemi. Anledningen till att det ér
2021 ars medlemmar som nu ar med 1 statistiken ar att redovisningen till oss sker i samband med att
foreningarna skickar in sina arliga dokument och de kan de inte gora forrin efter avslutat arsmote,
néagot som for de flesta hélls i mars/april.

Aktiviteterna i vara ungdomsforeningar har under aret 6kat nagot jamfért med 2021.

Angiende redovisningen av akzivitetsbidrag sa ir det aktiviteter under hosten 2021 och varen 2022 som
ligger till grund for vilka pengar féreningen far.

Aktiviteter som ligger till grund 61 dvriga bidrag hirror fran hésten -20 och varen -21.

Detta innebir att féreningarnas bidrag men dven verksamhet 2022 starkt paverkats negativt p.g.a.
pandemin.

Aven 2023 ars bidrag kommer att paverkas av pandemin, di den period berikningen sker utifrin ir
hésten -21 och varen -22.
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Langsiktigt kan foreningarna fa svart att ateruppta den verksamheten som bedrevs innan pandemin,
vilket drabbar méanga kategorier av manniskor.

Ungdomsféreningar

Antalet bidragsberittigade medlemmar (6-20 ar) dr i stort sett oférandrat jamfért med 2021, da det lag
pa 18 073 st. Nu redovisas 17 921 st.

Antalet aktiviteter har diremot 6kat ganska rejalt, fran cirka 57 250 till 64 567. Den storsta 6kningen
skedde under varen, efter att restriktionerna férsvunnit.

Fordelningen mellan pojkar och flickor som deltar i aktiviteterna haller sig pa en jaimn niva, dir
fordelningen mellan konen dr samma som forra aret, d.v.s. pojkarna star f6r 59 procent av deltagandet
och flickorna for 41 procent. Detta kan delvis bero pa att traningstitheten, alltsa hur manga ganger per
vecka en trinar, dr hogre bland pojkar jamfort med flickor.

Aven om pojkarna totalt sett stir for de flesta aktiviteterna dr det viktigt att kiinna till att det finns det
stora skillnader mellan olika idrotter. Nir det giller t.ex. ishockey bestér deltagarna till klart storsta
delen av pojkar medan det inom konstakningen néstan bara ir flickor som deltar. Samma sak giller bl.a.
for motocross jamfort med ridning. For att utjimna skillnader mellan kén och specifika idrotter ér ett
aktivt normkritiskt arbete inom respektive idrott ett maste. Antalet féreningar som ar Siker och trygg-
certifierade ligger pa 43 procent, vilket dr ungefir samma niva som tidigare.

Etniska foreningar

Antalet medlemmar har 6kat nagot, frain 3 739 till 3 880, medan vi ddremot ser en liten minskning nir
det giller antal genomfdrda aktiviteter, fran ca 2 000 till 1 929.

Fordelningen mellan méin och kvinnor ar relativt jamn.

En trend vi ser ar att medlemmarna i foreningarna blir allt dldre. Mdnga av de etniska féreningarna har
svart att rekrytera nya medlemmar déd inflédet av manniskor fran deras tidigare hemland helt eller delvis
har upphort.

Sociala féreningar

Boris Stad ger bidrag till sociala foreningar. Dessa verksamheter ska avlasta och vara ett komplement
till insatser som gors inom individ- och familjeomsorgens och/eller socialpsykiatrins ansvarsomraden.
Hair aterfinns ett 20-tal foreningar varav ca 40 procent dr certifierade som Sikra och trygga.
Foreningarna 1 denna kategori gor 1 manga fall ett ovarderligt arbete som inte gar att ersitta med annan
verksambhet.

Bidrag till funktionshinderféreningar

Medlemsantalet fortsitter att sjunka, fran drygt 3 600 -20, till ca 3 500 -21 och nu ligger det pa ca 3 100.
Denna foreningskategori har drabbats hart av pandemin och dess restriktioner.

Nir det giller aktiviteter kan vi glidjande nog se en markant uppging da féreningarna under varen
nistan har natt samma niva pa sin verksamhet som innan pandemin.

Totalt genomférdes 1 216 aktiviteter under 2022 jamftort med ca 2 500 under ett "normalar”.

Pensionirsféreningar

Medlemsantalet i pensionirsforeningarna lag under perioden 2008-2014 stadigt runt cirka 10 500. Fran
2015 och framat har medlemsantalet sjunkit ndgot varje ar och 2022 var tyvirr inget undantag. Knappt
7 700 medlemskap redovisades 2022 mot cirka 8 300 forra aret. Detta beror pa, enligt var uppfattning,
dels pa att dagens yngre pensiondrer i ligre grad ansluter sig till en pensionirsorganisation och dels har
pandemin drabbat denna grupp hart.

Visentliga budgetavvikelser och orsaker

Enheten redovisar ett 6verskott pa cirka 1 200 tkr f6r 2022. Detta trots att nimnden beviljade en
kompensation pa ca 1 200 tkr for féreningarnas 6kade elkostnader.

Overskottet forklaras av totalt 770 tkr i minskade administrativa samt 16nekostnader, vi har bl.a. haft en
medarbetare som varit langtidssjukskriven och inte ersatts.
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Dessutom limnade kontona f6r grund- och lokalbidrag ett 6verskott pa cirka 450 tkr. Detta beror pa
att de uppgifter som bidragen beriknas utifran hirror fran 2021, alltsa nir det fortfarande var pandemi
och féreningarna hade firre medlemmar samt mindre verksamhet jamfért med ur det brukar se ut.

Nimnden vill redan nu flagga f6r att dven 2023 blir ett ar som kommer att priglas av pandemin. Precis
som skrivs tidigare 1 texten berdknas manga av bidragen pa aktiviteter utférda hosten -21 och varen -22.
Dels kommer vi troligtvis beh6va ge dispens for vissa foreningar som inte kunnat komma upp i
godkint antal aktiviteter for bl.a. lokalbidrag och dels har inte féreningarna aterfatt sitt tidigare
medlemsantal, nagot som dven det paverkar bidragen.

Vi har dven hojt ersittningen for aktiviteter, bade pa grupp- och individniva samt lokalbidraget f6r
féreningarna med egenigda lokaler.

Sammantaget gor detta att det dr extra svart att forutspa kostnaderna for aret.

7 Konsekvenser av coronaviruset

Verksamhet / Hindelse Uppskattad ekonomisk konzsg;(;/,etrll(sr
Anlaggningsenheten - mindre intakter -700
Badenheteen - mindre intakter -1 500
Traffpunkt Simonsland - mindre intakter café -250
Tréaffpunkt Simonsland - Okade personalkostnader (Ukraina) -250
Summa -2 700

8 Sarskilda samarbetsuppdrag till namnder
och styrelser

Infér omorganisationen 2017 blev Fritids- och folkhilsonimnden av Kommunfullmiktige, tilldelade
samarbetsuppdraget ”Lokalt inflytande, demokratifrigor och moétesplatser”. Nitverken och ortsraiden
har blivit en viktig grund f6r samverkan med civilsamhillet och invanarna. Genom dessa forum for
dialog har relationer kunnat skapas mellan férvaltningar, myndigheter samt civilsamhillet, och
nitverken har kommit att bli en kanal mot olika organisationer och invinarna. Under éret har vi arbetat
vidare med de utvecklingsomraden som beslutades av Fritids- och folkhilsonimnden férra aret utifran
den utvirdering som genomfordes.

Inom ramen for samarbetsuppdraget ingar Fritids- och folkhilsoférvaltningen tillsammans med
Stadsledningskansliet i SKR-natverket "Medborgardialog som systematiskt arbetssitt”. Tillsammans
med andra forvaltningar har styrdokumentet Riktlinjer f6r delaktighet och inflytande f6r medborgare
arbetats fram, vilken var ute pa remiss under hosten och gar upp for beslut i Kommunfullmaktige i
januari. Under hosten paborjades arbetet med att ta fram en vigledning f6r arbetet med delaktighet,
inflytande och medborgardialog. Aven hir konsulterades medarbetare fran flera forvaltningar med
erfarenheter av dialoger med medborgare. Férhoppningen ir att riktlinjerna och vigledningen ska leda
till ett mer systematiskt sitt att arbeta med inflytande, delaktighet och inkludering av medborgarna i
Boris.

Under hosten blev tjanstepersonen som samordnar samarbetsuppdraget och en medarbetare pa
Stadsledningskansliet inbjudna av SKR att foreldsa pa en konferens i Grenobles i Frankrike.
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Konferensen arrangerades av Internationella observatoriet for deltagardemokrati (IOPD) och
konferensens tema var "Mot en fornyad demokrati for att méta utmaningar inom omradena klimat,
hilsa och sociala konflikter”. Vi berittade om Boris Stads arbete med inflytande, delaktighet och
inkludering med exempel fran Kraftsamling Sjébo, medskapande dialoger pa Norrby och arbetet med
ortsraden.

Lokalt inflytande — nitverk och omradesutveckling

I januari och februari var vi med anledning av smittolaget (Covid-pandemin) tvungna att pausa flera
aktiviteter inom uppdraget, frimst nitverksarbetet till férman for Fritids- och folkhilsonimndens- och
ber6érda nimnders grunduppdrag. Nar arbetet kom igang igen fokuserade vi pa arbetet med
aktivitetsdagarna som i ar genomfordes fysiskt for forsta gaingen sedan 2019.

Aktivitetsdagarna har genomférts som planerat med manga bestkare och ett stort engagemang hos
savil samverkande arrangbrer och deltagare. Manga uttryckte glidje 6ver att dntligen fa ses pa riktigt
igen efter tre ars uppehall. Den scenvagn som tidigare fanns tillginglig inom kommunen fick ersittas av
en inhyrd anliggning, vilket gav 6kade kostnader for aktivitetsdagarna 2022. Arbetet med att arbeta
fram en langsiktig 16sning infér kommande ars evenemang pagar. Under hosten genomfordes en
utvirdering av aktivitetsdagarna och resultaten anvinds infor planeringen av aktivitetsdagarna 2023.
Tva saker som lyftes var att vi behGver bli battre pa att inkludera medborgarna och ha ett tydligare syfte
for aktivitetsdagarna.

I september invigdes Hultahuset som dr en motesplats for alla aldrar. Byggnationen av Sjobohuset som
skulle ha pabérjats under hosten forsenades och kommer igang 2023. Sjobohuset var ett starkt
onskemal fran invanarna pa Sj6bo 1 de dialoger som férdes under projektet Kraftsamling Sj6bo.

I de medskapande dialogerna pa Norrby har det tagits fram fem teman att arbeta vidare med: arbete,
inre miljo, yttre milj6, skola/forildraskapsstod och fritid. I oktober hélls ett storméte med invénare dir
det togs fram malbilder f6r respektive tema. Arbetet fortsitter tillsammans med invanarna i
arbetsgrupper med olika civilsamhillesorganisationer som ansvariga for respektive tema.

Under hésten paborjades ett arbete med att koppla de lokala natverken f6r barn och unga till Socialt
héllbart Boras malomrade En god start i livet.

Ortsrad/landsbygdsutveckling

Nytt avtal om samarbete kring landsbygdsutveckling har tecknats infér 2023 med Attraktiva Toarp,
Ortsrad Vist Sandaredsbygden och Viskaforsbygdens ortsrad. I Fristadsbygden pagar arbetet med att
formera ortsradet sedan Framtid Fristad sagt upp avtalet vid arsskiftet. Darfor har medel som avsatts
for del av tjanst och administration i Fristadbygden inte betalats ut for perioden april till och med
december. Nya lokala utvecklingsplaner har arbetats fram for Fristadsbygden och Sandaredsbygden,
vilka har beslutats i Fritids- och folkhilsonimnden och kommer att kommuniceras med berérda
férvaltningar och nimnder i relevanta sammanhang,.

Viskaforsbygdens ortsrad bjod i juni in till en samradsarena kring temat bostadsbyggande och tillvaxt i
Viskaforsbygden. Vid samradsarenan deltog invanare, kommunalrdd, nimndsledaméter och
tjanstepersoner fran Boras Stad. Ortsrad Vist 1 Sandaredsbygden planerade en samridsarena i
november. Pa grund av det politiska ldget efter hostens val fick den skjutas upp till varen 2023.

Under 2021 beslutade Kommunfullmiktige om en strategi for landsbygdsutveckling.
Niringslivsenheten fick det samordnande uppdraget och Fritids- och folkhilsof6rvaltningen medverkar
1 styrgruppen utifran samarbetsuppdraget. Vi har tillsammans med andra forvaltningar arbetat fram ett
forslag pa handlingsplan utifran de atta utvecklingsomraden som ses som extra viktiga faktorer i ett
langsiktigt arbete med landsbygdsutveckling.

For landsbygdsutveckling tillfordes 1 budget 2022 en miljon kronor till Fritids- och folkhilsonamnden.
Under bérjan av dret hade vi dialoger med ortsriden om forutsittningar och ramar for ortsmiljonen. 1
juni tecknades avtal med ortsriden i Dalsjoforsbygden, Viskaforsbygden och Sandaredsbygden och
medlen betalades ut. I Fristadbygden, som sedan april saknar samordnande part, tecknades avtal om
ortsmiljonen i oktober. I januari 2023 har vi bjudit in ortsriden for en utvirdering/uppfoljning av arets

Fritids- och folkhalsonamnden, Arsredovisning 2022 42(51)



arbete och med utgangspunkt i dialogen gora eventuella justeringar infér 2023 érs arbete.
9 Jamstalldhetsperspektivet

Jamstilldhetsintegrering ar ett sitt att lyfta in jamstilldhetsfragan i det 6vergripande och dagliga arbetet
1 verksamheterna. Fritids- och folkhilsonimndens uppdrag utifran reglementet handlar om att bidra till
en mer jamlik hilsa och meningsfull fritid f6r alla invanare. Jamstilldhetsperspektivet genomsyrar pa sa
vis uppdraget. I forvaltningen finns ett kontinuerligt och langsiktigt arbete med att 6ka kunskapen och
forstaelsen for uppdraget utifrian ett invanarperspektiv. I detta arbete ingér att anvinda, utveckla och
prova verktyg som stodjer ett rittighetsbaserat arbetssitt. De insatser som under dret bidragit till en
jamstalldhetsfrimjande utveckling ir;

Vilfiardsbokslutet: Under aret har fokus legat pa Vilfiardsbokslutet vilket synlige6r skillnader i hilsa och
identifierar omraden eller grupper dir insatser behovs. I det senaste Vilfardsbokslutet lyfts kvinnor
fram som en sirskilt utsatt grupp 1 stort. Sarskilt utsatta dr kvinnor med lag utbildning och
ensamstiende kvinnor med barn. Det dr en viktig kunskap att beakta i samband med férvaltningens
prioriteringar. Ett processtod for anvindning av Vilfardsbokslut 1 planeringsarbete har tagits fram
toregaende ar. Under drets varen har verktyget anvints 1 forvaltningen for att 6ka kunskapen om
utmaningarna i hilsa och grupper. Vilfirdsbokslutet har ocksa varit ett underlag i budgetprocessen.

Rittighetsanalys: En utmaning forvaltningen har identifierat nir det giller jimstilldhetsintegrering men
dven arbetet med att sikerstilla efterlevnaden av barnkonventionen och arbetet med manskliga
rittigheter i stort ar beaktandet av perspektiven 1 samband med beslutsfattande. Inom staden har ett
verktyg for konsekvensanalys infor beslut (Réttighetsanalys) tagits fram som syftar till att sikerstilla att
alla perspektiven inom manskliga rittigheter beaktas i samband med beslut. Fritids- och
folkhilsonimnden kommer préva verktyget och utbildningsinsatser kopplat till detta har genomforts
med presidiet, férvaltningsledning och handliggare under hésten.

Vildsprevention: Ett systematiskt arbete med valdsprevention pagir i férvaltningen. All personal inom
Motesplatser och Oppen ungdomsverksamhet har genomgitt grundutbildning i valdsprevention.
Forvaltningens generella utbildning, ungdomsledarutbildningar samt utbildningar f6r de europeiska
volontirerna (ESC) innehaller ocksa valdsprevention. Medarbetare inom andra verksamheter har ocksa
tagit del av utbildningen och en samverkan finns ocksa for att erbjuda utbildningen f6r andra
forvaltningar. Verksamheten forser staden och civilsamhillet med grundutbildning i valdsprevention
genom Boris Stads utbildningsutbud. Exempel pa 6vrigt stadsovergripande arbete ar att
Stadsledningskansliet, personal- och férhandling, med st6d av utvecklingsledare fran verksamheten har
jobbat in vildsprevention i SAM-arbetet. Det kunskapsmaterial som togs fram under projektet "En
kommun fri fran vald" anvinds som basverktyg for att gora verksamheten tillginglig f6r en bred
malgrupp. Inom hela férvaltningen ar malet att verksamheterna ska vara trygga tor alla. Samtliga
enheter inom 6ppen ungdomsverksamhet mater férdelningen av tjejer och killar bland besokarna. Ett
lingsiktigt och systematiskt arbete med valdsprevention har bidragit till att verksamheten upplevs
tryggare och lockar fler tjejer dn tidigare. Fordelningen av besokarna ar relativt jimn.
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10 Verksamhetsmatt

10.1 Oppen ungdomsverksamhet- fritidsgardsverksamhet

10.1.1Matt som foljs upp av Kommunfullmaktige

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022

Arsutfall 2022

Oppethallande 289 295 315
timmar per vecka,
fritidsgard

295

Oppethallande 6 6 6
dagar per vecka

Andel besokare 36% 38% 50%
som ar
flickor/kvinnor

39%

10.2 Badenheten

10.2.1Besokare

10.2.1.1 Matt som féljs upp av Kommunfullméktige

Alidebergsbadet

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022 Arsutfall 2022
Antal besokare 101 800 82 599 240 000 170 122
Stadsparksbadet

Antal besokare 117 946 70 370 170 000 129 681
Boras Simarena

Antal besokare 49 536 42 277 65 000 51078
Sandaredsbadet

Antal besdkare 30 214 24 781 38 000 33213
Dalsjébadet

Antal besdkare 32203 24 673 30 000 29916
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10.3 Foreningsenheten

10.3.1Ungdomsforeningar

10.3.1.1 Matt som féljs upp av Kommunfullméktige

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022 Arsutfall 2022
Bidragsberattigat 21413 18 073 21 500 17 921
medlemskap

Bidragsberattigat 166 167 170 158
foreningar

Antalet aktiviteter 64 773 57 250 65 000 64 576
Andel unika 41% 41% 45% 41%

deltagare som ar
flickor/kvinnor

Andel unika 59% 59% 55% 59%
deltagare som ar

pojkar/man

Andel féreningar 57% 55% 55% 43%

som ar certifierade
som sakra och

trygga

10.3.2Etniska foreningar

10.3.2.1 Matt som féljs upp av Kommunfullméktige

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022 Arsutfall 2022
Bidragsberattigat 4 259 3739 4 500 3 880
medlemskap

Antalet aktiviteter 2 527 2 000 3000 1929
Andel unika 45% 45% 50% 51%

deltagare som ar
flickor/kvinnor

Andel unika 55% 55% 50% 49%
deltagare som ar

pojkar/man

Andel féreningar 20% 20% 50% 22%

som ar certifierade
som sakra och

trygga
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10.3.3Fdreningar vars medlemmar har nagon form av

funktionsnedsattning

10.3.3.1 Matt som féljs upp av Kommunfullméktige

som ar certifierade
som sakra och

trygga

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022 Arsutfall 2022
Bidragsberattigat 3 695 3498 4000 3102
medlemskap

Antal aktiviteter 799 400 2500 1216
Andel unika 62% 61% 50% 64%
deltagare som ar

flickor/kvinnor

Andel unika 38% 39% 50% 36%
deltagare som ar

pojkar/man

Andel féreningar 20% 20% 50% 25%

10.3.4Pensionarsforeningar

10.3.4.1 Matt som féljs upp av Kommunfullméktige

som ar certifierade
som sakra och

trygga

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022 Arsutfall 2022
Bidragsberattigade 8 887 8 300 9 000 7 658
medlemskap

Andel unika 64% 64% 50% 69%
deltagare som ar

flickor/kvinnor

Andel unika 36% 36% 50% 31%
deltagare som ar

pojkar/man

Andel féreningar 9% 10% 50% 12,5%
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10.3.50verenskommelsen

10.3.5.1 Matt som féljs upp av Kommunfullméktige

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022 Arsutfall 2022
Antal anslutna 85 87 90 90
féreningar/organisationer

Antal upprattade avtal 7 8 8 9
/IOP

10.4 Anlaggningsenheten

10.4.1Lundby Park

10.4.1.1 Matt som féljs upp av Kommunfullméktige

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022 Arsutfall 2022
Antal kopta arskort 105 86 65 89
pa Skatehallen

Antal 101 46 70 88

féreningsaktiviteter

10.5 Motesplatser

10.5.1Motesplatser

10.5.1.1 Matt som féljs upp av Kommunfullméktige

Verksamhetsmatt Arsutfall 2020 Arsutfall 2021 Budget 2022 Arsutfall 2022
Oppethallande 190 185 200 185
timmar per vecka,
motesplatser
Oppethallande 6 6 5 5
dagar per vecka
Andel besbkare 47% 52% 50% 52%
som ar
flickor/kvinnor
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11 Investeringar

11.1 Sammanstallning investeringsvolymer

Total

Godkand . Avvikelse .
utgift budget Utgift 2022 2022 Omdisp Prognos
2022
Investeringar arliga 15 250 6774 8 476
anslag
Investeringar som 28 850 8 881 6 991 1890 8478 33975
I6per 6ver flera ar
Summa 28 850 24131 13 765 10 366 8478 33975
11.2 Investeringar, arliga anslag

Tkr Budget 2022 Utgift 2022 Avvikelse 2022
1. Utveckling av
naridrottsplatser/aktivitetsplatser 3500 3825 -325
2. Utveckling av idrottsanlaggningar ute och inne 1500 1121 379
3. Utvet_:_kling av miljéforbattrande g_\tgérder kring 700 0 700
konstgrasplaner samt utbyte av gras
4. Konstgrasplan Bramhults IK 4 500 75 4 425
5. Evenemangstaden Boras 750 0 750
6. Utveckling av badplatser (utebad) 1300 738 562
7. Almenas badplats 1000 0 1000
8. Utveckling av spar och leder 2000 1015 985
Summa 15 250 6774 8 476

Omdisponering till 2023 onskas for foljande projekt:
3. Miljoforbittrande atgarder kring konstgrasplaner: 700 tkr

I syfte att forstirka arbetet med konstgrisprojektet pa Bramhults IK naturgrisplan. Ett projekt som
férdyrats av utékade geologiska undersokningar, dyrare markarbete mot dalig barighet, samt

kostnadsokning for entreprenadarbete och ingdende materiell.

4. Konstgrisplan Braimhults IK: 4 425 tkr

Genomférandet av projektet skjuts fram till 2023 pa grund av behov att utreda och anpassa
konstruktionslosningar efter den kompletterande geologiska undersékningen i vattensjuk mark.

7. Almenis badplats: 1 000 tkr

Projektet med ny tillganglighetsanpassad badpir i betong skjuts fram till 2024 pa grund av 6kade
utredningsbehov for tillstindsprocesser med Linsstyrelsen och konstruktionslosningar.. Under 2023
genomfors projektering med medel ur arlig investering for badplatser. Prisutvecklingen for
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entreprenader och betongarbeten riskerar resultera 1 att mer medel beh6vs for projektets genomférande
under 2024.

Totalt: 6 125 tkr

1. Utveckling av néridrottsplatser/aktivitetsplatser

Byggnation av det nya tillginglighetsanpassade utegymmet med stillbara vikter pa Kypegarden ir
genomfort. Kransmossens nya stora aktivitetsyta med basketplan, utegym, m fl dr tagen 1 bruk,
avslutande moment med sadd av grismatta, stenm;jolsliggning och atervunnet konstgris pa omgivande
ytor sker till varen 2023 och da avslutas projektet. Kransmossens tidigare improviserade parkering pa
gamla grusplanen dr nu omgjord till en kvalitetssakrad asfalterad och linjerad yta, med dagvattensystem.

2. Utveckling av idrottsanldggningar ute och inne
Arets tva nya idrottshallar vid Myrasskolan och Fristadhallen 4r klara och anvinds av skolan pa dagtid

och av foreningslivet pa kvillar och helger, inkép av idrottsutrustning har genomforts enligt krav pa
basutbud. En robotklippare dr utbytt pa naturgrasplan. Innebandysarg, m fl idrottsutrustningar har
kopts in inom prioritet pa planerat underhall. En ny bowl har byggts i skatehallen, arbetet
samfinansierades och utférdes med Boras Skateférening.

3. Utveckling av miljo6férbittrande atgirder kring konstgrisplaner samt utbyte av gris

Under 2022 genomférdes inga investeringar i miljoforbattrande atgirder pa vara egna planer, visst
arbete utfordes i samverkan pa Bords Arena av Boras Arena AB. Planerat arbete med att f6rbattra
forutsittningarna pa Braimhult IP konstgris, skjuts fram till 2023 och genomférs i samband med
konstgrisbytet pa planen nirmast Hybergsrondellen och byggnation av nya konstgrisplanen pa
naturgrisplanen.

4. Konstgrisplan Brimhults IK

Genomforandet av projektet skjuts fram till 2023 pa grund av behov att utreda och anpassa
konstruktionslosningar efter den kompletterande geologiska undersékningen i vattensjuk mark.
Bygglovsansokan for planbelysning med LED paborjades under 2022 och ir pagaende in 1 2023.
Kostnadsokningen pa entreprenaden i ljuset av omvarldslaget och konstruktionsanpassningar
motsvarar inte budget och vi har behovt stanna upp och analysera liget och prismassigt kvalitetssidkra
alla delmoment i projektet.

5. Evenemangstaden Boras

Vi har under dret kunnat stotta foreningslivet med medel och forutsittningar till ndgra drligt
aterkommande evenemang och ndgra unika hojdpunkter f6r bordsarna och TV tittare; Ridsport Boras
Grand Prix, Linnémarschen, Vattendagen, Kretsloppet, Borasklassikern, orientering Hitta ut och
Foreningsgalan ar arliga. Vi har dven genomfort U21-fotbollsmatch och EM-kval F19 pa Boras Arena,
SM i Triathlon och SM i backe 1 rallycross. Storsta evenemanget var varldscupen i sprint- orientering.
Arets avslutades med SM i synkroniserad konstakning och singelakning.

6. Utveckling av badplatser (utebad)

Byttorps badplats har byggts ut och badflotte har kopts in. Alla vigbommar och motsvarande vid
baden har byggts om och anpassats till enhetligt hinglas for bldljusfordon. Planerat underhall har
genomforts enligt prioriteringsbehoven avseende skyltar, parkeringar, mm.

7. Almenis badplats

Projekteringen av en ny tillgidnglichetsanpassad badpir pa Almenis har paborjats. Malet ér att anldgga en
badpir i betong och trd som alla badar ifran. Tillstindsprocess med arbete i vattentikt,
konstruktionslésningar, budgetanpassningar efter snabb kostnadsutveckling pa typen av entreprenad
har resulterat 1 att projektet skjuts fram och byggnation bedoms starta 2024.

8. Utveckling av spar och leder

Den nya tremilaleden invigdes hosten 2022 och projektering har genomférts f6r kommande
kompletteringar med fler rastplatser, vindskydd, mm. Satsningen pa mountainbikeleder/banor i
Kransmossen har resulterat i att delmal natts tillsammans med Bords Cykelamatorer och under 2023
kommer nya banor kunna tas i bruk under SM tivling. Planerat underhall och enklare
forbattringsatgirder med skyltning, etc har genomforts pa ett flertal platser.

Fritids- och folkhalsonamnden, Arsredovisning 2022 49(51)



11.3 Investeringar som |oper Over flera ar

" Total .
Tkr Godkar!d budget it Avvik. Omdisp Prognos Status
utgift 2022
2022
1. Boda Aktivitetspark 8 850 1198 0 1198 1198 8 850 3
2. Utveckling av Boras 13 000 918 0 918 918 13000 3
Skidstadion
3. Kronangsparken 6 000 5765 5528 237 237 9270 3
4. Inventarier tl 1000 1000 1463 -463 0 1463 4
Métesplatser
Summa 28 850 8 881 6 991 1890 2 353 32583

Férklaring projektstatus
0: Ej pabdrjat projekt

1: Forstudie

2: Projektering

3: Investeringen pagéar

4: Klart fér ekonomisk slutredovisning

Omdisponering till 2023 onskas for foljande projekt:
1. Boda Aktivitetspark: 1 198 tkr

2. Utveckling av skidstadion: 918 tkr

3. Kroningsparken: 237 tkr

Totalt: 2 353 tkr

1. Boda Aktivitetspark

Milet dr att samordna projekt runt genomférandet av Bodas framtida allaktivitetshus. Beslut och
byggtider ér ej klara f6r den multihallen. Projektsamordning pagar med olika delar som kommer
paverkas runt byggnaden och hela omradet, t ex nya cykel och gangbanor, parkeringsplatser, med mera.
2. Utveckling av Boras Skidstadion

Skidstadion vixer hela tiden och mindre investeringar gors for att halla stadion uppdaterad. Nista
storre mal 4r att fa anldgga skidskytte pa omradet. Annan pagaende projektplanering ar malet att
samordna tillginglighetsfragor med anslutning till nya gang och cykelvigen som Tekniska forvaltningen
planerar bygga lings Hybergsvigen. Det omfattar brofragor med mera.

3. Kronidngsparken

Gemensamma projektet med Tekniska forvaltningen och delvis 4ven med Boris Energi och miljo AB i
Kroningsparken. Inom ramen for helheten med parkens omvandling, renovering av byggnader,
ut6kning av verksamhet, etc sd dr Fritids- och Folkhalsoférvaltningens huvuduppdrag att bygga en ny
sjumanna konstgrasplan pa en plats nirmare Almasskolan. Rivning har genomforts under aret av
befintlig konstgrasplan och parkeringsplatser. Arbetet pausades 1 slutet pa aret, da beslut om utokad
provtagning av eventuella markfororeningar togs i samverkan med Milj6forvaltningen. Saneringsbeslut
kan komma att tas under 2023 som i sé fall ligger utanfér budget.

4. Inventarier till moétesplatser

Huvudsakligen inkép av mobler till Hultahuset som ny verksamhet, samt fatalet mébler pa
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Norrbyhuset via Kinnarps. Steema har gjort skyltar/tryck pa rumsnamnen pa Hasslehuset och
Norrbyhuset. Utokning av kameror f6r 6vervakning till Norrbyhuset och Hisslehuset.

Fritids- och folkhalsonamnden, Arsredovisning 2022 51(51)



5‘” BOR AS STAD PROTOKOLL ??g)
2023-02-10

Fritid- och folkhalsoférvaltningen

Protokoll for forvaltningens samverkansgrupp (FSG)
Fritids- och folkhalsoforvaltningen

Datum 2023-02-10

Tid Kl. 14:45-15:45

Plats Digitalt via Teams

Deltagare For arbetsgivarpart Maria Wallengren, forvaltningschef

Maria Zetterstrom Tuvegran, HR-chef
Ida Stjerna, verksamhetsutvecklare HR
Asa Skytt Jansson, verksamhetschef
Ola Andersson, verksamhetschef

For arbetstagarorganisationerna
Vision Moa Andersson
Kommunal Simon Erlandsson

1. Dagordningen godkanns

Foéredragningslistan godkénns.

2. Genomgang av foregaende protokoll/minnesanteckningar
Foregaende FSG-protokoll liggs till handlingarna.

3. Organisation och personalférandringar

Inget att notera.

4. Verksamhetsfragor

a) Information kring nya lokaler f6r medarbetare inom
“klustersamverkan” FOF och KUF

Arbetsgivaren informerar om att medarbetare inom klustersamverkan
kommer att behova flytta till nya lokaler pa grund av att Backidngsgymnasiet
behover lokalerna f6r att mote behovet av ett Okat elevantal.

Fritids- och folkhalsoférvaltningen

Postadress
Boras Stad
501 80 Boras

Besoksadress Hemsida E-post Telefon
Stadshuset boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vx
Kungsgatan 55



Boras Stad

Datum Sida

2023-02-10 2(3)

LFF har undersékt mojliga lokaler och har limnat forslag pa Sturegatan 40-
42 pa vaning 4 som alternativ.

En risk- och konsekvens av lokalerna har gjorts thop med skyddsombud
den 6 februari och ska slutféras pa APT i klustret den 22 februari efter
samtal med LFF om lokalernas beskaffenheter.

Informationen noteras.

. Ekonomi/Budget

a) Arsredovisning 2022

Arbetsgivaren gar igenom arsredovisningen.

Punkten anses samverkad.

. Arbetsmiljo

Arbetsgivaren informerar om en stold 1 férvaltningens lokaler pa Sturegatan
38 och hur arbetsgivaren har hanterat drendet.

Vision 6nskar en rutin f6r hanteringen av hur vi ska beméta externa
besokare 1 vara lokalet.

Arbetsgivare aterkommer om rutin f6r bemotande av externa besokare 1
vara lokaler.

Informationen noteras.

. Samverkan

Inget att notera.

. Namndens sammantrade

Informationen noteras.

. Protokoll fran Centrala samverkansgruppen CSG

Inget att notera.

10.Facklig information

Vision lyfter fragan om hur arbetsgivaren planerar omhénderta
forindringen av lokalerna pa Sturegatan 38.

Arbetsgivaren aterkommer med vidare hantering pa nista FSG.

11.0Ovriga fragor

a) Nista FSG: 2 mars kl. 13:00, Klusterhuset vaning 2



Boras Stad

Justeras av:

Maria Wallengren,
forvaltningschef (ordforande)

Datum

2023-02-10

Maria Zetterstrom Tuvegran,
HR-chef (sekreterare)

Underskrift

Underskrift

Namnfortydligande

Namnfértydligande

Moa Andersson, Vision

Simon Erlandsson, Kommunal

Underskrift

Underskrift

Namnfortydligande

Namnfértydligande

Sida
3(3)



;w BOR AS STAD SKRIVELSE 12)

Datum Instans

2023-02-21 Fritids- och folkhdlsondmnden
Maria Zetterstréom Tuvegran Dnr FOFN 2023-00024 2.3.4.1
Handlaggare
033-35 76 37

Uppfoljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet
2022

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhalsoférvaltningen godkanner uppféljningen av det
systematiska arbetsmiljoarbetet 2022.

Arendet i sin helhet

Boras stad har en ny rutin f6r uppfoljning av det systematiska
arbetsmiljoarbetet. Uppfoljningar har skett under december 2022 och januari
2023 vid fritids- och folkhilsoférvaltningens samtliga APT samt FSG.

I forvaltningens uppfoljning av det systematiska arbetsmiljéarbetet 2022
konstateras att det finns 1 stora delar ett fungerande systematiskt
arbetsmiljéarbete och att det sker kontinuerliga riskbedémningar i
verksamheten. Diremot kan férvaltningen forbittra uppfoljningen av
atgiarderna kontinuerligt i skyddskommitté. Kartligegning och uppféljning av
den digitala I'T-miljon behover utvecklas.

Flera enheter saknar skyddsombud och det finns de chefer och skyddsombud
som inte har genomgitt nagon utbildning i arbetsmiljé.

Forvaltningen har flera enheter och verksamheter som samverkar och har
samma fysiska arbetsplats inom och utanfér férvaltningen.
Uppgiftstordelningen av arbetsmiljéuppgifter behéver ses 6ver for att battre
samordna och hantera de gemensamma arbetsmiljériskerna.

Av de tillbudsrapporteringar som rapporteras i férvaltningen dr det framforallt
hot- och vild samt hog arbetsbelastning som behéver omhindertas. Hog
arbetsbelastning rapporteras dven i den maitsticka kontinuerligt i férvaltningen.
Kunskapen medarbetare hur de ska rapporterar tillbud behéver 6ka for att
forbittra kartliggningen av i arbetsmiljon.

Horselundersékningar och lungundersékningar dr framférallt det som bestills

fran féretagshilsovarden och ir en konsekvens av den arbetsmiljon som ér i
badverksamheten.

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl
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Positivt ar att sjukfrainvaron har bérjat minska. Dock ser férvaltningen att den

psykiska ohilsan 1 samhallet dven aterspeglas ibland personalen.

Forvaltningen bedémer att nedan aktiviteter behover genomforas 1 det

systematiska arbetsmiljarbetet under 2023.

Se 6ver delegeringen av arbetsmiljouppgifter - inventera, uppritta
skriftlig delegering, sammanstill och informera

Framtagande av en digital mitsticka for att folja den psykosociala

arbetsmiljén nirmare

Samtal med staden om att samordna utbildning kring psykisk ohalsa
och arbetsanpassning vid rehabilitering

Fortsatt arbete med bemanning och organisation

Utveckla samverkan (skyddskommittén)

Utbilda forvaltningens skyddsombud

Utbilda chefer, skyddsombud och arbetsplatsombud i KIA

Uppftoljning av riskbedomningar i samverkanssystemet, till

dagordningen
Fortsatt arbete med hot- och vald
Anvinda ny metod f6r uppféljning av den digitala I'T-miljon

Arbetsmiljépolicy och andra rutiner arbetsmiljéarbetet 1 samband med

introduktionen

Beslutsunderlag
1. Upptoljning SAM Fritids- och folkhilsoférvaltningen 2022

Samverkan
2023-02-14

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef



Uppfoljning systematiskt
arbetsmilj0arbetet

Fritids- och folkhalsoforvaltningen

Maria Zetterstrom Tuvegran

2023-02-10
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FOrdJupnlng av Antal per Handelsetyp
KIA 2022

« 87 anmalningar i KIA

47

* 34 Oppen ungdom
13 hot och vald

« 10 ohélsosam arbetsbelastning
Tillbud Olycksfall Riskobservation  Arbetssjukdom Fardolycksfall

Antal per Handelseenhet

« 30 Motesplatser
» 5 ohélsosam arbetsbelastning ._
Oppen ungdomsverksamh...
5 fall/snubbelolycka
« 5 krankning Mtesplatser FOF
Badenheten FOF

- 17 Badenheten
4 Kontakt med vasst foremal Farenings- och anlggnin..

2 ohalsosam arbetsbelastning

Férvaltningsledning FOF
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Krankande sarbehandling

 Tva utredningar av krankande sarbehandling har genomforts pa
forvaltningen.

 Resultatet visar pa att hen blivit krankt i bada fallen men att det
finns behov av att arbeta med arbetsplatskulturen for att komma till
ratta med problematiken.
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Sammanfattande slutsatser

Kunskap om arbetsmiljopolicy saknas

Flera enheter ser positivt pa att fa en 6kad systematik kring uppféljningsarbetet
genom denna nya rutin.

Riskbedomningar gors systematiskt men forvaltningen kan bli battre i
uppféljningsarbetet kring handlingsplanerna

Det saknas skyddsombud pa arbetsplatsniva pa flera enheter

De flesta enheter uppger att chefer och skyddsombud har genomgatt
arbetsmiljoutbildningar.

Arbetsmiljoarbetet pagar kontinuerligt genom regelbundna APT, medarbetarsamtal,
enskilda avstamningar, verksamhetsmoten dar arbetsmiljon lyfts in.

Hot och vald samt stress/arbetsbelastning utgor de flesta orsaker till
tillbudsanmalningar (KIA)

Se over uppgiftsfordelningen av arbetsmiljouppgifter, framforallt inom verksamheter
dar vi samverkar pa arbetsplatsen och arbetssatt fér samordning av gemensamma
arbetsmiljofragor
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Sammanfattande slutsatser

* Manga uppger att det finns upplevelse av hog arbetsbelastning pa matstickan och att
det i dessa perioder paverkar maendet.

* Tilloudsystem KIA ar kdnt men daremot finns det manga som inte kdnner sig bekvima e
med hur de anvander det.

* FHV anvands framforallt vid horselundersdkning och Spirometri (lungundersékning)
 Sjukfranvaron minskar och frisknarvaron okar
e Ser behov av rutin for uppfoljning av IT och digitaliseringen

* Psykisk ohalsa okar

BORAS
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Arbetsgivarens planerade atgarder 2023

* Se 6ver delegeringen av arbetsmiljouppgifter - inventera, uppratta skriftlig delegering,
sammanstall och informera

* Framtagande av en digital matsticka for att folja den psykosociala arbetsmiljon narmare

* Samtal med staden om att samordna utbildning kring psykisk ohalsa och arbetsanpassning
vid rehabilitering

* Fortsatt arbete med bemanning och organisation

e Utveckla samverkan (skyddskommittén)

e Utbilda forvaltningens skyddsombud

» Utbilda chefer, skyddsombud och arbetsplatsombud i KIA

e Uppfbljning av riskbedomningar i samverkanssystemet, till dagordningen

* Fortsatt arbete med vald- och hot

* Ny rutin for bestallning av insatser fran FHV for battre resultat

* Anvanda ny metod for uppfoljning av den digitala IT-miljon

* Arbetsmiljopolicy och andra rutiner arbetsmiljoarbetet i samband med introduktionen

BORAS
STAD
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” BORAS STAD SKRIVELSE 1(2)
Datum Instans
2023-02-21 Fritids- och folkhalsonamnden
Sakiba Zekaj Dnr FOFN 2021-00110 1.2.3.2
Handlaggare
033-3582 82

Uppfoljning av intern kontrollplan 2022 for Fritids- och
folkhalsonamnden

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden beslutar att godkinna uppféljningen av den
interna kontrollplanen 2022 och 6versinda denna till Kommunstyrelsen och
Stadsrevisionen for kinnedom.

Arendet i sin helhet

Fritids och folkhalsonimnden beslutade 1 augusti 2021 om namndens interna
kontrollplan f6r 2022. Samtliga punkter i planen ar avstimda och redovisas i
nimndens uppféljning av intern kontrollplan.

Uppftoljningen dr gjord i Stratsys, som ar ett planerings- och
uppfoljningsverktyget som Boras Stad anvinder f6r bland annat intern kontroll.

Intern kontroll dr en del 1 verksamhetsutveckling och férbattringsarbete. Arbete
med att identifiera risker, genomféra och f6lja upp kontrollmoment ger en bra
grund for att identifiera och arbeta med férbittringar i vardagen pa
verksamhetsniva.

Uppfoljningen 2022 har genomforts tillsammans med berérda verksamheter
vilket gett moijlighet till f6rdjupning i de omraden som tagits upp. Arbetet har
till storsta del kunnat genomforas 1 enligt plan.

I tva kontrollmoment har arbetet genomférts med en avvikelse. Dessa avser;

- uppfoljning av utbildning kring dataskyddsférdordning, dar forvaltningen i
uppféljningen inte har kunnat ta fram tillricklig statistik kring genomforda
utbildningar.

- Arbetet att kvalitetssakra avtalsprocessen med tillh6rande rutiner,
dokumentation och organisation. Arbetet har varit h6gt prioriterat i
ftorvaltningen under aret men har férsenats da verksamheten har haft
personalforindringar och vakanser under aret. Bedémningen ar att arbetet
ska slutforas under 2023. Forvaltningen kommer f6lja upp detta under aret
1 samband med ordinarie uppfoljningsprocess kopplat till budget.

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl
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Utifran uppfoljningen har férbittringsomraden identifierats bade pa
verksamhetsniva och forvaltningsévergripande, dessa redogdrs och
dokumenteras som atgarder i uppfoljningen.

Arbetet med intern kontroll sprider kunskap om nimndens verksamhet, och
okar kinnedomen om vilka rutiner och regler som giller vilket minskar risken
att fel som kan ge allvarliga konsekvenser uppstar. I dagsliget ar det inte sarskilt
troligt att fel uppstar som kan ge allvarliga konsekvenser f6r verksamheten.
Inom vissa omraden kan dock kontrollen och kunskapen blir dn bittre och
fortsatta dtgirder ir planerade.Beslutsunderlag

1. Upptoljning av intern kontrollplan 2022, Fritids- och folkhilsonimnden

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se
2. Stadsrevisionen, SRE.diarium@boras.se

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef
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Uppfoljning Intern kontroll 2022
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1 Inledning

I alla organisationer finns det risk att oonskade situationer intraffar. En god intern kontroll handlar om att ha en tydlig organisation for intern kontroll och
att organisationen analyserar befintliga risker pa ett systematiskt sitt, samt vidtar atgiarder for att minimera dem.

Granskningen ska verifiera att;

e verksamheten dr &ndamalsenlig och kostnadseffektiv

¢ den finansiella rapporteringen och informationen om verksamheten é&r tillforlitlig

o tillimpliga lagar, foreskrifter, riktlinjer med mera f6ljs
Riskanalysen &r viktig for att kartligga ndimndens storsta riskomraden. Varje ndmnd ansvarar for sin riskanalys, interna kontroll genomférande och
uppfoljning av denna.

Boras Stad utgér fran COSO- modellen (Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission), 1 arbetet med riskanalys och intern
kontroll. En riskanalys dér sannolikhet och konsekvens beddms behdver genomforas da inte allt kan kontrolleras arligen. Arbetet med riskanalysen
mynnar ut i en intern kontrollplan fér nimnden. COSO- modellen bygger pa att siffrorna for konsekvens och sannolikhet multipliceras. Om risken
bedoms vara hog (9 och hogre) bor riskmomentet kontrolleras under kommande ar. Viljer man att bortse fran detta sa ska detta kommenteras. Namnden
kan dven viélja att 1 intern kontrollplan ta med risker med ldg samlad bedomning.

Intern kontrollplan dr en produkt av risk-och vésentlighetsanalysen. I planen anges de konkreta dtgirder som ska vidtas for att motverka, forebygga,
minimera eller 1 vissa fall eliminera identifierade risker. I planen specificeras riskbilden, vad som ska kontrolleras, hur och nir kontrollerna ska goras.

Planen delas likt risk- och visentlighetsanalysen in i fyra omrdden; ekonomi, styrning och ledning, personal och egen verksamhet.
Efter att ha kartlagt, prioriterat och tagit fram planen for intern kontroll ska granskningen genomforas och mojligheter till forbéttring identifieras.

Intern kontroll dr en del i arbetet med stdndiga forbéattringar. Att identifiera risker och aktivt finna forbattringsomraden for att forebygga framtida
avvikelser och minska riskerna for att fel uppstar gor att vi, sd l1angt det &r mojligt, uppnar féljande mél som ocksa ndmndes inledningsvis;

e Andamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
o Tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksamheten
e Efterlevnad av tillimpliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m

Néamndens sammanfattade uppfoljning gors arligen.
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2 Uppfoljning Intern kontrollplan

2.1 Styrning och ledning

Verksamhet / Process Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgérd

Risk for felaktig hantering av
allménna handlingar.

Dokumenthanteringsplan

Risk att dokumenthanteringsplan
inte efterlevs nar det géller
hantering av allmanna handlingar.

Dokumenthanteringsplan
Stickprovskontroller pa
efterlevnad av
dokumenthanteringsplan.
Stickprov pa 10 olika typer av
handlingar inom olika
verksamhetsomraden.
Stickproven syftar till att félja upp
om handlingarna hanterats enligt
dokumenthanteringsplan.

Namndsekreterare har gjort 10
stickprov och alla &r godkanda.
Slutsats att dokumenthanteringsplan
foljs i forvaltningen.

Avtal Risk att avtal inte uppfylls enligt

intention.

Avsaknad av dokumenterade
rutiner for framtagning,
genomférande och uppfdljning av
avtal kan leda till att intentionerna
i avtalet inte genomférs enligt
plan.

Process fér framtagning och
uppféljning av avtal

Kontroll av processen och

tillhérande rutiner/dokumentation.

Under 2022 har avdelningen
kraftsamlat pa inventering och analys
av de avtal vi faktureras pa, t ex hyror
fran Lokalférsorjningsférvaltningen och
bolag som Boras Arena AB. Vi har pa
samma satt arbetat med avtal dar vi i
praktiken kdper en tjanst och da oftast
mot féreningslivet, Servicekontoret eller
via ramavtalade féretag. Utover det har
vi analyserat nagra uppdrag dar vi mer
rattvist och ej langre till nackdel for oss,
skulle kunna balansera
kostnadsfordelning mellan oss och
skolorna. Analyserna har lett till en del
omfoérhandlingar och mer ar planerat. Vi
kommer fran januari 2023 &ven fa stoéd
fran en hogskolestudent som fokuserar
sin terminslanga praktik pa just
férvaltningens avtal.

Arbetet har delvis forsenats pga.
personalfdrandringar och perioder
under aret med vakanser for
verksamhetschef for avdelningen, m fl.
Sjélva arbetet med att forbattra
checklistor, beskriva processer och ta
fram en rutin sker darfor under 2023,
nar hogskolearbetet ar klart.

Ta fram en rutin med
tillhorande mallar, checklistor,
verktyg for processen att ta
fram avtal med foreningslivet
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Verksamhet / Process

Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgérd

Risk for att avtal forsvinner.

Finns behov av rutiner for
avtalsskrivning och arkivering.
Avtalen ska férvaras pa ett satt
som minskar sarbarheten i
verksamheten.

Process fér framtagning och
uppfdljning av avtal

Kontroll av processen och
tillhérande rutiner/dokumentation.

Kraftsamling har skett pa fortsatt
digitalisering av olika typer av avtal och
bidrag via Smarthbook. Arbetet vaxlas
upp under 2023.

Okad delegation av fler medarbetare
med ekonomiskt ansvar sker under
2023 och samarbetet fortatas med
ekonomifunktionen, med tydligare
lagesapporteringar fran verksamhetens
sida.

Breddat samarbete inom avdelningen
gallande processen att ta fram avtal
och gora dem kanda och tillgangliga for
alla berdrda.

Samordna arbetet i
forvaltningen med framtagande
av avtal

Oka kunskapen och
transparensen i processen

2.2 Personal

Verksamhet / Process

Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgérd

Arbetsmiljé

Risk for férsdmrad arbetsmiljé och
Okad sjukfranvaro med anledning
av omstallning i samband med
Covid-19.

Coronapandemin har inneburit en
stor omstallning fér medarbetare
och verksamhet. Okad
arbetsbelastning, stress och
foérandringar gor att det finns en
risk for 6kad ohélsa och darmed
férsdmrad arbetsmiljé och ékad
sjukfranvaro vilket kan ha en
negativ paverkan pa
verksamheten.

Arbetsmiljé och sjukfranvaro

Uppfdljning av arbetsmiljon
genom medarbetarenkat samt
nyckeltal kring sjukfranvaro.

Férvaltningen har avstdmningar med
chefer kontinuerligt i férvaltningen dar
uppfoljning kring sjukfranvaron &r en
del.

Forvaltningen ser fortsatt en hog
sjukfranvaro i delar av vara
verksamheter och har prioriterat att
arbeta med fragan. Sjukfranvaron har
dock minskat vid jamférelse med 2019
vilket var innan pandemin.
Beddmningen ar att omstaliningen efter
pandemin inte har haft en negativ
effektiv pa sjukfranvaron i férvaltningen
.I delar av verksamheter ar sjukfranvaro
fortsatt hog. Vilket behdver hanteras
skyndsamt for att 6ka kvalitén och
arbetsmiljon i verksamheter som ar
berérda. Den nya rutinen for uppféljning
av det systematiska arbetsmiljdarbetet
som implementerats i december 2022
beddéms skapa méjligheter att under
2023 fa 6kade indikatorer pa risker i
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Verksamhet / Process

Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgérd

arbetsmiljon.

Lénebildning

Risk for svarigheter att rekrytera
personal.

Lénebildningen ar en viktig del av
stadens personal- och
kompetensforsérjning. Om vi som
arbetsgivare inte ar korrekta vid
I6nesattning kan I6nen upplevas
som orattvis vilket leder till
svarigheter vid rekrytering.

Kunskap kring l6nebildning

Kontroll av hur manga chefer som
genomgatt utbildning.

Nast intill alla chefer i férvaltningen har
genomgatt stadens framtagna
utbildning i I6nedversyn. Utdver det har
alla chefer vid chefstraffar fatt en
fordjupning kopplat till I6neutfall 2022.
Forvaltningen beddémer att ett fortsatt
arbete kring l6nedversyn kopplat till
verksamhetsplaneringen &r viktigt for
att 6ka kunskapen sa att I6nebildningen
kan bidra till 6kad kvalitét i
verksamheten genom en mer stabil och
strategisk kompetensforsorjning.

Systematiskt félja upp
Ioneanalys i samband med
budget - och
verksamhetsplanering
tillsammans med
férvaltningens chefer.

Personalarenden

Risk for ej andamalsenlig
bemanning pa grund av
diskriminering vid rekrytering eller
breddad rekrytering.

Risk for bemanning som inte
Overensstammer med
verksamhetens behov utifran
uppdraget pa grund av otydlig
rekryteringsprocess, breddad
rekrytering.

Rutin och checklista for
rekrytering

Stickprov och genomgéng av 3
rekryteringar dar syftet ar att se
om rutinen efterlevts.

Vid flertalet rekryteringar granskar
processen fran annons till Idnesattning.
Det finns fortsatt behov av att 6ka
kunskapen i kompetensbaserad
rekrytering med fokus pa kravprofil och
urvalsprocess, sarskilt med hansyn
tagen till behovet av férandringar i
bemanning, vilket &r en konsekvens av
mojligheten att rekrytera kompetens.
Forslagsvis anordna en utbildning
under 2023.

Anordna en utbildning 2023.

2.3 Ekonomi

Verksamhet / Process

Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgird

Kundfakturor-
avgiftsdebitering

Risk for att avtalade intakter inte
faktureras.

Risk for att vi inte far in de intakter
som vi ska fa in som en
konsekvens av otydliga avtal och
underlag for fakturering.

Kundfakturaprocessen

Oversyn och analys av
kundfakturaprocessen.

Avtalsprocessen behdver ses dver. Det
behdvs en tas fram en rutin som
sakerstaller att avtal som sluts nar
ekonomienheten for att fakturor ska
utga till ratt part och i ratt tid.

Avtalen bor ha en gemensam
utformning och det boér finnas en
struktur for hur upprakning sker.

Det bor finnas en avtalsansvarig som
har koll pa alla delar i processen fran
tecknande (avtalens utformning),

Kvalitetssakra avtalsprocessen
Avtalsprocessen behdéver
dokumenteras och rutiner bér tas
fram for kvalitetssakring och
enhetlighet.

Muntliga avtal och
Overenskommelser bor minska.
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Verksamhet / Process

Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgérd

diarieforing, fakturering, omférhandling
samt utvardering.

Finns ingen risk for att fakturering
uteblir om informationen nar
ekonomienheten och att den ar
uppdaterad och korrekt utifrén vad man
avtalat om.

Muntliga 6verenskommelser bér
minska.

Autogirohantering

Risk for ineffektiv hantering

Risk for ineffektiv hantering i
handlaggningsprocessen pga. att
flera parter kraver handlaggning
innan processen kan slutforas.
Bidrar till férsdmrad service till
vara kunder.

Kontroll av
handlaggningsprocessen olika
delar

Oversyn av processen i sin helhet

Ekonomienheten har kartlagt
processen. Processen ar ineffektiv med
manga parter inblandade. Den
manuella hanteringen maste minska.
Den ar tidskravande och sarbar. Under
aret har inte autogiroprocessen varit
igang.

Ansvaret for att processen ska bli
smidigare ligger pa central niva och for
att komma vidare behdvs fragan
prioriteras av stadens
redovisningsservice.

Fortsatt arbete med att utveckla
processen tillsammans med
redovisningsservice

Se over mojligheterna med att fa
in autogirohanteringen i
verksamhetssystem alternativt
andra former av
betalningsmojligheter genom
verksamhetssystemet Entry (exv.
kortbetalning).

Uteblivna intékter pga. lang
handlaggningstid

Flera parter kréaver handlaggning
innan ett autogiro kan slutféras.
Tillgang till tjansten beviljas i
samband med att processen
startar. Lang handlaggningstid
innebar att intékter gar férlorade.

Betalningsmdjligheter kopplat till
uppstartstillfallet

Oversyn av méjligheterna till
direktbetalning under
handlaggningstidens gang.

Under 2022 har autogiroprocessen
inom badenheten inte varit igang.
Fragan om direktbetalning i nagon form
vid tecknande av manadsvis betalning
genom avtal kommer vara en
prioriterad fraga vid en uppstart liksom
bindningstid.

Arkivering

Risk for att ekonomiska
handlingar inte arkiveras
redovisningsmassigt korrekt

Rakenskapsmaterial ska sparas i
ordnat skick och pa ett
Overskadligt satti 10 ar.

Kontroll av arbetssétt och rutiner
kopplat till arkivering av
kassaredovisningar/rapporter

Oversyn av rutiner for
sammanstallning och arkivering
pa minst tva enheter dar
administration inte utférs av
ekonomienheten.

Genomgang av rutiner har skett genom
verksamhetsbesdk pa fyra enheter som
har caféférsaljning. Det kan konstateras
att arkiveringen behdéver bli battre fér att
sakerstalla att de ekonomiska
handlingarna bevaras pa ett ordnat och
arkivbestandigt satt i 10 ar (enligt lag).
Information och rutiner fér
kassaredovisning har tagits fram av
ekonomienheten och delgetts ansvariga
pa respektive enhet. Det bor dock, ute

Fritids- och folkhalsondmnden, Uppféljning Intern kontroll 2022

6(11)




Kontrolilmoment och

Verksamhet / Process Riskbild kontrolimetod Analys 2022 Atgérd
pa enheten, sakerstallas att
informationen nar fram vid byte av
personal, vid flytt eller vid annan stérre
foérandring. Ytterst ansvarig for att
sakerstalla att ekonomiska handlingar
arkiveras pa ett redovisningsmassigt
korrekt satt ar ansvarig chef pa den
enhet som handhar ekonomiska
transaktioner. Detta ansvar behover
fortydligas.
Risk att centralt férdelade
kostnader urholkar
verksamhetens medel
2.4 Egen verksamhet
Verksamhet / Process Riskbild R iR S E Analys 2022 Atgérd

kontrolimetod

Sakerhet och trygghet

Risk for otrygga miljoer vid
friluftsomraden och badplatser pa
grund av 6kade besok.

Risk for otrygga miljéer med fler
besdkare som inte visar
hansyn/skrapar ner.

Underhall och skotsel

Uppfdljning av resurser och
rutiner for underhall i férhallande
till besok.

Risk for otrygga miljéer pa grund av
Okade besdk, kan av samma anledning
bli mer trygga fér just den 6kade
mangden i rorelse.

Arbetet med trygga miljder pa vara
idrotts och friluftsanldggningar sker
strukturerat och féljer planen.
Riskmiljoer identifieras I6pande via
formella delar som trygghetsvandringar,
via synpunkter och felanmalan, men
aven informellt via olika typer av
kontakter med civilsamhallet.

Prioritet av av trygghetsskapande
atgarder ar dar det ar storst floden av
manniskor och atgarder ar t ex
slyréjningar, ordna belysning, fa till nya
aktiviteter som hundrastgardar, mm. |
ar har satsning skett pa Kransmossen.
En annan del som identifierats sedan
tidigare, men aktualiserats mer under
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Verksamhet / Process

Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgérd

pandemins tryck pa naturbadplatserna
ar parkeringsproblematiken. Den &r sig
konfliktskapande bilister emellan och
kan dessutom begransa
blaljusutryckningar som inte nar anda
fram. Tillbud har skett under aret som
har analyserats med raddningstjansten,
m fl. Malet under 2023 ar utdka
parkeringsplatserna pa
Sjémarkenbadet.

Risk for begréansad framkomlighet
for raddningstjanst pa grund av
bristande skotsel av bommar vid
badplatser.

Risk for begréansad framkomlighet
for raddningstjanst pa grund av
bristande skotsel av bommar vid
badplatser. Otydliga anvisningar
for parkering bidrar ocksa till
problematiken. Kan leda till att
raddningstjanst eller ambulans
inte kan ta sig fram vilket kan
innebéra fara for liv.

Sakerhetsrutiner och
forhallningssatt

Kontroll av sékerhetsrutiner och
anvisningar till allmanhet pa
badplatser och
friluftsanlaggningar.

Vagbommar riskerar begransa
blaljusmyndigheter i flera av Boras
Stads anlaggningar, for oss berér det
bommar till fastigheter, badplatser och
spar/leder.

Generellt inom Boras Stad och for oss
bestar vdgbommarnas lassystemen i
tre lasalternativ; hanglas med
"raddningstjanst nyckel" som alla
blaljusfordon har nyckel till, eller
trekantsnyckellas eller liknande som ar
standardiliserat av leverantorer likt hur
fastigheters proppskap ar, samt
bommar som bilar kan forcera.

Vi valde att standardisera samtliga
vagbomslas och stolplas till badplatser
med hanglas och raddningstjanst
nyckel. Arbetet slutférdes under hdsten
efter visst fordréjningsarbete med
konstruktionsldsningar fran leverantér.
Annan risk ar framst felparkerade
fordon, vi analyserar I6pande
forbattringsmaojligheter med skyltar, etc.
Tillsyn av badplatser sker pa flera olika
satt, ett ar att just rdddningstjansten
sakerhetsdyker, foljt av andra anlitade
dykare under sasongen.
Skotselpersonal utfor tillsyn upp till
dagligen under hégsasong.

Dataskyddsférordning/ GDPR

Risk for att personuppgifter
hanteras pa ett felaktigt satt.

Folja upp antalet medarbetare
som genomfort egenutbildningen
om dataskyddsférordningen,

En uppfdljning genom dialog i
férvaltningen har gjort men under aret
har vi inte lyckats fa fram statistik i den

Oka kunskapen om
dataskyddsférordningen/GDPR
inom foérvaltningen
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Verksamhet / Process

Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgérd

Dataskyddsforordningen (aven
kallad GDPR) reglerar hur
personuppgifter far hanteras. Risk
finns for att personuppgifter
hanteras pa ett satt som inte foljer
dataskyddsforordningen

GDPR

Ta fram statistik.

utstrackning att vi kan gora en analys
over exakta antalet genomférda
egenutbildningar. Medarbetarna har
olika férutsattningar att kunna ta del av
utbildningen genom sina olika uppdrag
och roller. Vi kommer fortsatt arbeta
med fragan dar utgangspunkten ar att
skapa forutsattningar for alla att fa
battre kunskaper om
dataskyddsférordningen, GDPR.

En plan kommer att tas fram for
att pa olika satt starka kunskapen
om férordningen. Arbetet kommer
att vara en del av det I6pande
arbetet pa verksamhetsniva.

Information om
dataskyddsforordningen i
samband med introduktion
Informera om GDPR i samband
med introduktion samt informera
om tillgéngliga
utbildningsinsatser.

Kontroll av rutinen for
dokumentation av
personuppgiftsbehandlingar i
DraftlT

Verksamhetsbesok och dialog
med fokus pa tva utvalda
verksamhetsomraden.

En 6versyn behdver goras och
kunskapen inom omradet bor 6ka. Vi
star infor en systemférandring dar alla
personuppgiftsbehandlingar ska flyttas
till Stratsys. | samband med att denna
modul ar fardigstalld s& kommer
befintliga personuppgiftsbehandlingar
gas igenom for att antigen uppdateras
och flyttas till Stratsys eller tas bort. |
samband med detta kommer aven
information skickas ut. | férsta hand
kommer representanter i forvaltningens
digitaliseringsgrupp informeras.

Att personuppgifter férvaras pa ett
sakert satt sa att de enbart finns
tillgéngliga fér dem som behoéver
uppgifterna.

Kontroll av hanteringen av
personuppgifter inom
verksamheter dar tjanster sedan
ska faktureras. Tva
badanlaggningar med koppling till
autogiro och enskilda badavgifter.

Pa de tva badanlaggningar som varit
berdrda sa ar bedémningen att
personuppgifterna hanteras pa bra satt.
Parmarna ar inlasta och endast
tillgangliga foér de som ar i behov av
dem. Nar en badgast, vars kostnad ska
faktureras, ska "skriva upp" sin narvaro
sa gors detta av personalen. En vidare
oversyn behéver dock goéras géllande
gallring av de personuppgifter som
sparas i parmar. Bevarande av
personuppgiften ska hanteras utifran
dokumenthanteringsplanen och kan
variera. Ett underlag for fakturering som
innehaller personuppgifter kan
exempelvis gallras pa en

Gallring av underlag for
fakturering som innehaller
personuppgifter

En éversyn behdver goras
gallande gallring av underlag for
fakturering som innehaller
personuppgifter. Bor inte bevaras
pa en badanlaggning langre &n
nddvandigt. Rutin fér gallring bor
vara arligen aterkommande.
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Verksamhet / Process Riskbild

Kontrolilmoment och
kontrolimetod

Analys 2022

Atgérd

badanlaggning tidigare an for
ekonomienheten.

Kontroll av rutinen for tecknade av
bitradesavtal

Kontroll och dokumentation av
system som anvands och som
innehaller data som ar tillgangliga
for annan part exv.
underleverantor.

Finns rutiner for tecknade av
bitrddesavtal och mallar att tillga.
Bitradesavtal diarieférs och
dokumenteras i rapporten som avser
"Forvaltning av IT" dar
systemdokumentation samordnas. |
samband med tecknande av
bitrddesavtal kan man hamna i olika
dilemman exv. att det finns risk for att
information sprids till tredjeland. Da
tvingas man ta stéllning till val av
leverantdr och i vissa fall finns det inte
sa manga att valja pa. Vid osakerhet
kontaktas Boras Stads
informationssakerhetsansvarig for att fa
vidare vagledning i det dilemma som
eventuellt har uppstatt.

3 Uppfoljning direkta atgarder

Riskbild Direkt atgard Status Kommentar 2021
Risk att ramavtal inte foljs Information och utbildning kring géllande v Avslutad

Risk att ramavtal tillampas felaktigt och att regler som finns.

leverantér som ej ar upphandlad korrekt anvands

for inkop i verksamheten. Boras Stad kan riskera

att stimmas for avtalsbrott om ramavtalets delar ej

uppfylls korrekt.

Riskbedémning 2022

4

Risk for att delegationsordningen inte ar En information och genomgang av v Avslutad

andamalsenlig

Risk for att delegationsordningen inte ar
andamalsenlig

Pa grund av otillrackligt samtal och granskning av
delegationsordningen i férvaltningen.

delegationsordningen gors under aret.
Delegationsordningen tas upp fér genomgang
och granskning utifrdn &ndamalsenlighet i
forvaltningsledningen.
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Riskbild

Direkt atgard

Status

Kommentar 2021

Kan leda till att vi inte gar i takt med andra
forvaltningars delegation och att byrakratin internt
okar vilket inte starker tillitsresans intentioner.

Riskbedémning 2022
4
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Fritids- och folkhdlsonamnden Sida
SKRIVELSE 1(2)

BORAS STAD

2023-02-21 Fritids- och folkhalsonamnden
Dnr FOFN 2020-00202 3.6.8.25

Malin Andersson
Handlaggare
033-35 73 61

Ut i skogen ska vi ga, ett utredningsuppdrag till Fritids-
och folkhalsofdrvaltningen

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden har tagit del av och godkianner utredningen samt
ger forvaltningen i uppdrag att arbeta vidare enligt forslag.

Arendet i sin helhet

Ar 2020 initierades i Fritids- och folkhdlsonimnden ett utredningsuppdrag Ut i
skogen ska vi ga” till Fritids- och folkhilsoférvaltningen. Uppdraget tog sin
utgangspunkt i en motion fran Christer Lundberg (S) dir han beskrev hur
forvaltningen borde arbeta for att introducera nyanlanda i friluftslivet och
samtidigt forbattra kunskap om regler och ritt beteende i skogen. Fragor som
stilldes var: Hur nar vi ut med kunskap om exempelvis Allemansritten? Hur
samverkar vi bast med civilsamhille? Hur nar vi var malgrupp? Hur l6ser vi
logistiken? Resurser? Se motion, bilaga 1.

Uppdraget forpackades ned till att utreda hur vi med gemensamma krafter i
forvaltningen, och tillsammans med andra (férvaltningar, idéburna
organisationer) kan:

o Oka forstielse om Allemanstitten och skog och natur.

e Tillgingliggdra” skogen och friluftslivet for fler grupper

Med utgangspunkt frin Fritids- och folkhilsonimndens/forvaltningens
overgripande uppdrag kring ”meningsfull och jamlik fritid” samt uppdragets
inriktning gjordes en 6versyn av de nationella mal och kunskap som finns pa
omradet vilket sammanfattats i slutet av denna utredning. Mal och fakta fran
kunskapen har legat tillgrund f6r de forslag till aktiviteter som foresla.

Boris Stad har ocksd en ”Strategi for friluftsliv’’ som utredningen ocksa har
tagit sin utgangspunkt i.

Kunskapssammanstillningen visar pa att kommunen kan géra manga saker for

att tillgangligeora skogen for invanarna samtidigt som det behover vara i
harmoni med skogen.

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl
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Utifran utredningens uppdrag, nimndens ansvarsomrade i stort,
kunskapsunderlaget och vad som redan gors idag pa omréadet har férslaget pa
hur férvaltningen kan arbeta med fraga beskrivits under rubrikerna nedan.

e Det finns tillginglig vardagsnira och attraktiv natur for alla
e Invanare hittar till naturen, r i naturen och gor ritt i naturen
e Det finns naturaktiviteter som frimjar social gemenskap

Beslutsunderlag

1. Ut 1 skogen ska vi ga — Utredning om hur vi kan 6ka forstaelsen om
allemansritten och gora skog och friluftsliv tillginglig for fler grupper.
2. Motion fran Christer Lundberg (S)

Beslutet expedieras till
1. Christer Lundberg, christer.oe.lundberg@gmail.com

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef
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1 Uppdrag

Ar 2020 initierades nimnden ett utredningsuppdrag ”Ut i skogen ska vi gi” till
Fritids- och folkhilsoférvaltningen. Uppdraget tog sin utgangspunkt i en
motion fran Christer Lundberg dir han beskrev hur forvaltningen borde arbeta
for att introducera nyanlinda i friluftslivet och samtidigt forbittra kunskap om
regler och ritt beteende i skogen. Fragor som stilldes var: Hur nar vi ut med
kunskap om exempelvis Allemansritten? Hur samverkar vi bast med
civilsamhalle? Hur nar vi var malgrupp? Hur I6ser vi logistiken? Resurser? (Se
bifogad motion)

Med utgangspunkt frain motionen tillsattes en arbetsgrupp med medlemmar
fran Kvalité och utvecklingsenheten, Forenings- och anliggningsenheten.

Uppdraget forpackades ned till att utreda hur vi med gemensamma krafter i
forvaltningen och tillsammans med andra (forvaltningar, idéburna
organisationer) kan:

o Oka forstielse om allemansritten och skog och natur.

e Tillgingligetra skogen och friluftslivet for fler grupper

Ut i skogen ska vi ga
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2 Metod

Med utgingspunkt frin Fritids- och folkhilsonimndens/férvaltningens
overgripande uppdrag kring “meningsfull och jamlik fritid” samt uppdragets
inriktning gjordes en 6versyn av de nationella mal och kunskap som finns pa
omradet. Det visade sig finnas vildigt mycket och i slutet av denna utredning
finns en kunskapssammanstillning av dessa mal och annan fakta som legat till
grund for de forslag som utredningen redovisat.

Boras Stad har ocksa en ”Strategi fOr friluftsliv’’ som utredningen ocksa har
tagit sin utgangpunkt 1.

For att ta oss an utredningen med ritt kunskapsgrund stillde vi oss fragor som:

Vad innebir att “tillgingligeéra” skogen och hur kan man gora det?

Vilka grupper dr mindre i skogen 4n andra eller utovar friluftsliv?

Hur idr kunskapen om Allemansritten 1 olika grupper?

Vilken typ av insatser kan ge effekt, generella eller riktade till olika grupper?

Direfter har vi undersékt om vara verksamheter redan idag bidrar till att
tillgangligeora skogen for fler och att 6ka forstaelsen for allemansritten och i sa
fall hur.

Vi har ocksa pratat med andra férvaltningar saisom Miljoforvaltningen,
Tekniska forvaltningen och Sociala omsorgstorvaltningen for att om det finns
gemensamma uppdrag/intressen dir vi kan samatbeta i syftet kunna 6ka
forstaelse om allemansritten och att tillganglige6ra skogen f6r fler grupper.

Slutligen har vi utifran faktabakgrunden och ligesbilden beskrivit férslag pa hur
forvaltningen kan arbeta med omradet. Inom detta omrade kan vi sa klart gora
bade mer och mindre 4n det som ir foreslaget. I slutindan dr det en friga om
hur mycket resurser nimnden vill att vi lagger pa detta i férhallande till annat.
Da vi vet att prognosen ir att det offentliga kommer ha dnnu mer begrinsade
resurser framover sa har vi i arbetsgruppen forsokt hitta moéjligheterna for att
utoka arbetet genom att koppla thop med annat med avsikten att de skulle
kunna mojliggoras med i f6rsta hand befintliga resurser.

Arbetsgruppen

Malin Andersson, Kvalité och utveckling — Processledare f6r denna utredning
Alexandra Niklasson, Kvalité och utveckling

Gabriel Bengtsson, Férening och anlaggningsenheten

Anna Karlsson, Férening och anliggningsenheten

Tony Kampf och omridesledningen Métesplatser och 6ppen
ungdomsverksamhet

Ut i skogen ska vi ga
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3 Nulagesbeskrivning, analys och forslag

Nedanstaende kunskapsunderlag visar pa att kommunen kan géra méanga saker
for att tillgangligegora skogen och friluftslivet f6r invanarna samtidigt som det
beh6ver goras 1 harmoni med skogen.

Utifran utredningens uppdrag, nimndens ansvarsomrade i stort och
kunskapsunderlaget har férslaget pa hur forvaltningen kan arbeta med frigan
forpackats utifran tre perspektiv.

e Det finns tillganglig vardagsnira och attraktiv natur f6r alla.
e Invinare hittar till naturen, ar 1 naturen och gor ritt 1 naturen.

e Det finns naturaktiviteter som framjar social gemenskap.

Kunskapssammanstillningen visar pa att orsakerna till att olika grupper som
inte ar i skogen eller utovar friluftsaktiviteter dr olika. Sammanstallningen pekar
pa att det i forsta hand dr generella insatser som behovs for att tillgingliggdra
skogen for fler utifrain den kunskap vi har idag om olika behov. Generella
insatser ar 1 regel ocksa mindre kostsamma an riktade. For att 6ka kunskapen
om allemansritten krivs dock bade generella och riktade insatser mot vissa
olika malgrupper. Har har inte minst skolan en viktig roll som har uppdraget att
lira barn och unga om allemansritten.

Ut i skogen ska vi ga
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3.1 Det finns tillganglig vardagsnara och attraktiv natur for alla

Det finns tillginglig vardagsnira och attraktiv natur for alla handlar om att vi
behover sikerstilla att det rent fysiskt finns naturomraden som manniskor kan
ta sig till och att man har moijligheten att ta sig dit och utéva friluftsaktiviteter.

Vidare beskrivs det 1 kunskapssammanstillningen att personer med lag
utbildningsniva dr mindre friluftsaktiva samt dldre kvinnor, personer som har
funktionedsittning och personer som dr fédda utanfér Europa dr mindre ofta i

naturen.

Tillgang till limpliga platser lyfts som ett hinder for att komma ut i skogen av
kvinnor och av personer som ir fédda utanfér Europa.

Kunskapsunderlaget visar pa att ett satt att tillgangliggora skogen for fler dr att
se till att det finns stadsnira skog och friluftsmaojligheter 1 anslutning till
omraden dir utbildningsnivan ir ligre eller dir det finns manga som ar fédda
utanfor Europa.

Hinder f6r friluftsliv som personer med funktionsnedsattningar lyfter ar att det
ar for fysiskt krivande, att det dr svart att ta sig till omraden och att man kinner
sig otrygg. Ett sitt att tillgiangligetra skog och friluftsliv f6r dem kan ocksa var
att det finns skog 1 nairomradet till dir man bor och att det finns delar som ar
tillgdnglighetsanpassade.

Ett annat hinder som personer som ar fodda utanfér europauppger ar att de
saknade utrustning och att det ar for kostsamt att utéva friluftsaktiviteter. Ett
hinder som skulle kunna tas bort genom att det finns mojlighet att lina
friluftsutrustning.

Ett sitt att uppna vardagsnira och attraktiv natur dr att underhalla och bevara
det som finns. Exempelvis att skéta bade vardagsnira natur, men ocksa spar
och leder sa det gar att tas sig fram och att man kan f6lja markningar och
dirmed vara trygg.

Genom att tydligt skylta fran olika urbana omridens centrum till nirliggande
skog samt ha tydliga entréer skapas ocksa forutsittningar for att fler ska hitta
dit.

3.1.1 Nulagesanalys

Tillgang och nirhet till skogen och friluftsliv

Boras ir en stad som ir helt omgirdad av skog, och flera grona kilar gar ocksa
in 1 de centrala delarna av Boras. Boras Stad dr ocksa en mycket stor skogsigare,
en av de storsta 1 Sverige, vilket gor att kommunen sjalv kan styra hur den nara
skogen och naturen tillgingliggdrs f6r borasarna. De allra flesta centrala
stadsdelarna i Boras har nira tillgang till skog och natur. Ett undantag som dock
maste nimnas ar Norrby, som ér helt avgransat fran skog och natur pa grund av
stora vagar, jarnvagar och industriomraden. Enligt befintlig plan f6r spar och
leder ska dock en kulturled uppforas pa Norrby som i och med denna far en
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kortare vandringsled i omradet, som ocksa kan locka bes6kare fran andra delar

av Boras.

De flesta nira skogar skots pa ett sitt sa att de ska upplevas som mer
besoksvirda, till exempel avverkas den titortsnira skogen vid en hogre alder dn
den produktionsskog som Boras Stad dger. Dock kan nédgra av dessa titortsnara
skogar och naturomriaden beh6va bittre entréer och uppmirkta leder for att
allminheten enkelt ska hitta och vaga sig in 1 skogen. Hulta dr ett exempel pa ett
bostadsomrade som behover en bittre entré till och nagon uppmarkt
vandringsled i den mycket nirbeligna Hultabergsskogen/Ollonstupet.

Boris Stad har under de senaste aren uppfort en stor mingd uppmirkta
vandringsleder for att underlitta for allmanheten att ta sig ut 1 skogen. 1
dagsliget finns drygt 150 uppmarkta vandringsleder, motionsspir, elljusspar och
mountainbikeleder inom Boras Stads grinser. Lederna ér fran allt mellan 1 km
och upp till 30 kilometer, och det finns bade mycket litta och littillgingliga spar
samt betydligt svarare och aventyrligare leder. I dagslaget drivs och dgs ca 63 %
av dessa av 32 olika féreningar i Bords. Hir aterfinns bade idrottsféreningar,
hembygdsféreningar och olika former av samhillsféreningar och byalag.
Foreningslivet 1 Boras gor alltsa en mycket stor insats for att mojliggora
friluftslivet i Boras 1 stort.

Bland alla dessa uppmirkta leder finns ocksa nagra kulturleder. Boras har en rik
och bred historia och kulturhistoria, och med dessa leder kan vi ocksi ni
ytterligare en malgrupp av besokare.

Genom satsningar de senaste aren har fler omraden sisom Hassleholmen,
Sjobo (Trollstigen), Byttorp, Hestra, Kristineberg, Svedje och Hedvigsborg,
som tidigare saknat vandringsleder och ordnat friluftsliv fatt vandringsleder
“precis bakom knuten”.

Ar 2019 byggde bland annat férvaltningen upp barnvandringsleden Trollstigen
pa Sjobo. Detta blev den forsta friluftsanligeningen 1 Boras med fokus pa barn.
Efter detta har dven Révstigen pa Rya asar och Krakstigen i Krakered byggts
upp. Mer kraft kan dock fortsittningsvis liggas pa att skapa fler
friluftsanlidggningar eller “rum/platset” for barn pé vara befintliga
friluftsanlaggningar.

Vid tillricklig snomingd kor utéver Boras Stad sjilva, 13 olika féreningar upp
sammanlagt ca 45 olika skidspar, med sparlingder fran allt fran 400 meter till 15
kilometer. Flera av skidsparsomradena ligger hogt beligna och behaller snon
under langa perioder, vilket ocksa gor att skiddkare fran manga andra
kommuner beséker Boras i jakten pa fina skidspar.

Forutom att vara en stad med mycket skog, sa dr Bords ocksa en stad med
mycket vatten. Over 1000 vattenytor finns inom Boras stads grinser. Vid 24 av
dessa vattenytor finns kommunala badplatser, och vid ytterligare nagra finns
ocksa foreningsdrivna badplatser. Badplatserna ligger med en ganska bra
spridning.

Ut i skogen ska vi ga
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Badplatserna ar stora métesplatser och nar manga olika grupper av besokare.
Badplatserna dr darfér ocksa mycket lampliga platser fOr att na och informera
allminheten.

Tack vare de ménga sj6arna finns ocksa ett oandligt antal fiskesjoar och
skridskosjoar. Boras kuperade och bergiga nirskogar bjuder ocksa pa flera
vilbesoka klatterberg med uppmarkta klitterleder.

Det finns ocksa flera vindskydd och grillplatser som ar tillgingliga for
allminheten. I Vinga finns en scoutgard med flera vindskydd som drivs av en
férening.

Att det finns lagerplatser och vindskydd ar ocksa ett sitt att framja friluftsliv,
men ocksa att skapa forutsittningar for skolorna att vara 1 skogen. En idé har
varit att skapa en storre ligerplats med flera vindskydd i nirheten av nigon
friluftsgard, kanske mellan Kype och Hissleholmen, som ér gratis att anvinda
av skolor och allminhet, vilket idag inte finns. En sadan lagerplats skulle kunna
nyttjas bade for lektioner men ocksa for stérre liger och 6vernattningar. Detta
ar dock nagot som maste undersckas och tas gemensamt beslut kring med
Stadsledningskansliet (MEX) och Tekniska forvaltningen samt att det behéver
kunna prioriteras 1 budget.

Drift och underhall

Nir forvaltningen sjilv har uppfort vandringsleder har vi oftast anlitat de OSA-
lag som finns hos Tekniska férvaltningen. For storre arbeten, sisom
anligeandet av Gisslosa elljusspir, har Servicekontoret anlitats.

Forvaltningens egna leder skots delvis av vara egna arbetslag och delvis av
Servicekontoret. Dessa ser till att till exempel skyltning och spangar dr i bra
skick samt rojer sly utmed vissa strackor av vara leder. Informationstavlorna for
lederna uppdateras ungefir vart annat ar. Dock har inget av dessa arbetslag
arbetat med friluftsliv som huvuduppgift, vilket tyvirr kan gora att
uppritthallandet av motionsspar, vandringsleder och 6vrigt friluftsliv kommer i
andra hand. Foérvaltningens badplatser skots delvis av vart eget arbetslag, delvis
av Servicekontoret och delvis av olika féreningar genom driftavtal.

Som beskrivits ovan si bidrar manga féreningar och grupper av invanare med
att gora friluftslivet tillgiangligt for bordsarna, genom att de bygger och
underhiller exempelvis vandringsleder, elljusspar, skidspar med mera. Manga av
dessa “anldggningar” dr gratis att anvinda for invanare 1 Boris.

Bidragsberittigade foreningar har idag mojlighet att fa ett driftbidrag for
elljusspar. Oftast ar det barn- och ungdomsféreningar som har ett nirliggande
elljusspar som kan nyttja det bidraget. Andra ej bidragsberittigade féreningar
eller grupper som inte ar organiserade som en férening kan inte fa stodet idag.
Ett sitt att tillgangliggdra vardagsnira och skapa attraktiv natur for alla kan vara
att mojliggora f6r fler grupper att fa stod for skétsel av exempelvis spar och
leder, badplatser med mera.

Ut i skogen ska vi ga
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Tillgdnglighetsanpassning

Boris har sedan nagra ar tillbaka flera goda méjligheter att nyttja
tillgdnglighetsanpassade spar. Forvaltningen har under de senaste 10 aren anlagt
tillgdnglighetsanpassade slingor dels runt Kypesjon, dels runt sjon
Kolbrinningen/Byttorpssjon och dven den linga och mycket vilbestkta
spangen utmed Kransian pa Kransmossen. Alla tillginglichetsanpassade strickor
ir byggda efter regionens/Boris Stads riktlinjer for tillgdnglighet. Utmed alla
dessa strickor har ocksa anlagts rastplatser, handikapparkeringar samt
handikapptoaletter. Enligt gillande plan f6r spar och leder ska forvaltningen
ocksa uppfora en tillginglighetsanpassad slinga vid nagon av serviceorterna.
Beslut om vilken serviceort/naturomrade som dr mest limpligt tas tillsammans
med funktionshinderféreningarna.

Tre av vara badplatser har tillginglighetsanpassade badramper. Hir finns ocksa
handikapparkering samt tillginglighetsanpassade grillplatser/rastplatser.

Ett hifte, "Tillgangliga friluftsomraden och naturreservat” har tagits fram, som
samlar alla méjligheter till tillgangligt friluftsliv 1 Boras. Hir dterfinns ocksé de
tillginglighetsanpassade spar som Tekniska forvaltningen anlagt pa Rya Asar
och Vinga mosse, samt de tillganglighetsanpassade fiskebryggor som samma
forvaltning ansvarar f6r. Hiftet dr uppbyggt med hjilp av foton, pictogram och
lattlast text.

En hemsida har ocksa tagits fram med samma information som 1 hiftet.

Utéver Friluftsguiden finns dven de tva hiftena “Tillgangliga friluftsomraden
och naturreservat i Bords” samt ”Nira friluftsliv, lek och aktivitet”. I.ds mer
under rubriken ”Invinare hittar till naturen, dr i naturen och gor ritt i naturen
Analys och tolkning”.

Alla tillginglighetsanpassningar som forvaltningen har gjort har delvis bekostats
av LONA, Lokala naturvardsfonden, som handliggs av Lansstyrelsen.

Fritids- och folkhalsoférvaltningen finns numera med i de ”samhillsbyggande
processerna’” i staden. Vi deltar fran var férvaltning bland annat i framtagande
av detaljplaner, planprogram, ny gronomradesplan, ny kartbilaga till
gronomradesplanen, ny oversiktsplan med perspektiv sisom virden for

manniskan i naturen.
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Forslag pa konkreta aktiviteter

Hir foljer forslag pa vad forvaltningen kan gora for konkreta aktiviteter for att

det ska finnas tillganglig vardagsnira och attraktiv natur f6r alla.

Det kan goras

Ut i skogen ska vi ga

Se over sa det finns tydliga entréer till skogar i nirheten till urbana
omraden. Exempelvis beh6vs en tydligare entré till skogen fran Hulta.

Tydlig skyltning fran varje stadsdelskirna till ndrmaste
natur/ friluftsomrade.

Stimulera foreningslivet/invinare med bidrag, s att de kan skota egna
friluftsanliggningar som kan anvindas gratis av allmédnheten. Krivs en
separat utredning for att mojliggoras.

Kontinuerlig skotsel, underhall och tillganglighetsanpassning.

Utlaning av friluftsutrustning till invanare och foreningar via
Fritidsbanken.

Unders6ka mojligheten att skapa en storre ligerplats med flera
vindskydd i anslutning till ett av vara storre friluftsomraden som kan
nyttjas av bade skolor, féreningar och allméinheten.
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3.2 Invanare hittar till naturen, ar i naturen och gor ratt i
naturen Analys och tolkning

For att invanare ska komma ut i skogen behover de ha kinnedom om de
friluftsomraden och friluftsaktiviteter som finns i Boras. For att sedan ocksa
gOr ritt i naturen beh6vs kunskap om allemansritten och annan vett om hur

man beter sig i skogen.

Som beskrivs under foregaende utvecklingsomrade sa lyfts tillgang till limpliga
platser som ett hinder for att komma ut i skogen av kvinnor och av personer
som dr fodda utanfér Europa. En férutsittning fOr att invanare ska hitta till
limpliga platser ar att de kinner till vilka friluftsomraden och méjligheter som
finns. Darmed blir hur vi nar ut med information till alla olika grupper om
befintligt utbud viktigt.

I kunskapssammanstillningen beskrivs ockséd att om man vill locka ut fler
invéanare i skogen innebdr det ocksa att slitage pa naturomradet blir stérre och
att nedskrapning 6kar. For att fler ska kunna vara ute 1 skogen 1 harmoni med
skogen beh6vs kunskap om att gora ritt i naturen. De allra flesta har kunskap
om allemansritten, men det finns skillnader mellan grupper. Som grupp lyfts
boende 1 storre stider som mer osikra gillande vad de far lov att gora utifran
allemansritten jamfort med de pa landsbygden. Som grupp beskrivs ocksa att
personer med en bakgrund fran linder utanfér Europa har simre kunskaper
om allemansritten jamfort med personer med europeisk bakgrund.

Det finns dven skillnader dér dldersgruppen 16-25 ar i betydligt ligre grad har
kunskap om allemansritten eller anser att den har betydelse for friluftslivet 1
jamforelse med de andra dldersgrupperna. Kunskapsunderlaget beskriver att det
ar information i manga sorters kanaler som behovs for att na olika malgrupper
med kunskap om vad som finns och hur man hittar dit, men ocksa for att man
ska ha kinnedom om vad allemansritten siger.

3.2.1 Nulagesanalys

Stadens alla fina friluftsomraden, spar och leder inklusive grillplatser,
vindskydd, tillganglighetsanpassningar och mycket mera finns idag samlat i
Friluftsguiden. Friluftsguiden finns bade digitalt i form (friluftsguiden) och i

bokform. Den digitala Friluftsguiden bestar just nu av 398 olika objekt, och
tylls pa efterhand nir vi far kinnedom om nya spar, grillplatser med mera.
Samtliga objekt 1 Digitala Friluftsguiden aterfinns ocksa i Boraskartan pa Boris
Stads hemsida. Friluftsguiden sprids redan idag i samband med omradesdagar,
andra arrangemang och via moétesplatser i bostadsomradena och via andra
kommunala verksamheter, sisom exempelvis bibliotek men ocksa pa olika

foretag.

Ut i skogen ska vi ga


https://www.boras.se/upplevaochgora/friluftslivochnatur.4.461763c21582ce0434baf3b.html
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En forbittringsatgird som manga friluftsutévare 6nskar, det ar att det ska ga att
ladda sparfiler frin kommunens hemsida till sin egen mobil eller gps. Redan
idag far orienteringsféreningar ett bidrag for att de ska ta fram kartor 6ver skog
och mark. Ett sitt att gora skog och mark mer tillganglig for fler r att
tillgangligeora dessa kartor digitalt pa kommunens hemsida. Detta ar dock
nagot som foérvaltningen behover férankra med orienteringsforeningarna om, sa
att vi vet att ett sidant beslut inte har f6r stor negativ paverkar pa deras
verksambhet.

Skriften (hifte) ”Nira friluftsliv, lek och aktivitet” togs fram i samband med att
forvaltningen fick formanen att foreldsa om friluftsliv och allemansritten for
nyanlinda som en del av deras samhallsintroduktion. Hiftet innehaller manga
foton, pictogram och mycket enkel text, for att det ska gé att forstd dven om
man inte behdrskar svenska spraket. I hiftet finns information om olika
nirbeldgna naturomraden, lekplatser, badplatser, fiskesjoar, grillplatser med
mera i Bords samt informerar om allemansritten och till exempel vilka bar,
svampar och vixter i naturen som gar att ta.

Forvaltningens motesplatser 1 vara bostadsomriden dr redan idag en arena for
att na ut med information. Bland annat delas Friluftsguiden ut till besékare. De
skulle ocksa kunna nd ut med mer information om utbud och om
allemansritten via Tv-skdrmar och genom att anvinda de fysiska lokalerna f6r
att visa upp och sprida information om allemansritten annu mer.

Pa boras.se finns samlad information om allemansritten och de delar som
allminheten har flest fragor om i Borés. Har aterfinns ocksa information om de
paragrafer ur den lokala ordningsstadgan som har koppling till friluftsliv och
bad. Texten dr anpassad fOor vuxna och har tagits fram tillsammans med
Tekniska forvaltningen, MEX och Milj6forvaltningen.

Allemansritten finns redan idag ocksa pa manga olika sprak pa nitet och
genom att tillgingliggtra den for fler exempelvis via QR-koder pa befintliga
skyltar om allemansritten samt via vara moétesplatser dar manga med
utomeuropeisk bakgrund bor i nirliggande omraden skulle kanske fler nas av
informationen.

Idag finns det ocksa standardiserad information om allemansritten pa skyltar i
anslutning till spar och leder. Informationen dr pa svenska och framfoér allt
anpassad for vuxna. Ett sitt att na fler med information, men ocksa 6ka
forstaelsen for allemansritten bland barn skulle vara att det finns skyltar med
information anpassad for just barn. En tanke som linge funnits i f6rvaltningen
ar att skapa en 7’slinga” med information med fokus pa vad man kan och far
och inte far gora i naturen. Detta med “Trollstigen” pa Sjobo som férebild dir
syftet ar att pa ett lustfyllt satt 6ka barns kunskap om djur och natur. Ett annat
tinkbart tema fér en kunskapsled fér barn idr en A-O led med fokus pa sprak,
vilket 4r ett annat fokusomrade for att na goda uppvixtvillkor bland barn och

unga inom ramen for ett “Socialt hallbart Boras”.

Ut i skogen ska vi ga
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Ett sitt att uppmirksam och informera boréasare daribland grupper med
utomeuropeisk bakgrund ér att ta fram en mobil utstillning kring
allemansritten som kan vandra runt pa arenor dir manniskor ar. Da kan vi
ocksd na dem som normalt inte brukar vara 1 naturen eller som kanske inte vet
att skogen ir en offentlig plats. Platser dir utstallningen skulle kunna vara ar
motesplatserna, bibliotek, pa den mobila fritidsbanken, lokaler f6r
Vuxenutbildningen (Svenska for invandrare) samt utomhus pa allminna platser
sasom exempelvis badplatser och torg. I de lokaler och verksamheter dir
utstillningen placeras bor personalen erbjudas en kortare utbildning om
allemansritten sa de kan svara pa fragor och ha en férdjupad dialog.

I samtal med Milj6f6rvaltningen har vi kommit fram till att vi har gemensamma
intressen kring att férpacka den information om exempelvis vad man far och
inte far gbra i naturen pa ett bra sitt och ser girna att Fritids- och
folkhilsoforvaltningen ér barare av kunskap om naturen och dess funktion.

Genom att visa pa de platser och exempel pa friluftsaktiviteter som finns 1 vara
lovprogram kan vi ocksa na ut med information om vad familjer sjilva kan vara
och gora pa loven eller vid andra tillfallen.

Under aren med Coronapandemin kérde forvaltningen igang Ut(e)maningen,
ddr man om man besokte/aktiverade sig pa minst 10 olika platser for friluftsliv
eller motion, var med i en utlottning av presentkort hos lokala handlare. I
samband med Ut(e)maningen spreds samtidigt ”Veckans tips” pa hemsida och
Facebook. Det inligg som uppskattats av flest borasare var inligget med tips
om tillganglighetsanpassade friluftsméjligheter i Boras. Det inldgget lastes under
den perioden av 4.649 personer.

Forenings- och anlaggningsenheten har tidigare varit med och informerat
nyanlinda om allemansritten och utbudet av friluftsomraden pa den utbildning
som erbjuds alla nya personer som kommer till Sverige. Detta ar nigot som
skulle kunna fortsitta som en riktad insats for denna specifika malgrupp.
Samarbetet med ”Sambhallsorienteringen for nyanlinda” behéver dock tas upp
igen efter att det fatt pausas under Coronapandemin.

Ett annat sitt att nd personer med utomeuropeisk bakgrund ar att anvinda
exempelvis etniska foreningar for att na ut med information. Arbetsgruppen ser
att det ar mojligt 1 de fall dér det ligger 1 foreningarnas eget intresse att sprida
informationen. Vi kan bara samarbeta med féreningar om sadant som de tycker
ar relevant for féreningens sjilv om deras oberoende och sjilvstindighet ska
kunna bevaras sisom beskrivs i Overenskommelsen om samverkan mellan
idéburna organisationer och Boras Stad. Minga foreningar hjalper girna till att
sprida information via dem. Vilken information som vi som stad efterfragar
hjalp med att sprida beh6ver dock vara inom rimlig omfattning och for detta
omrade ar bara ett av manga saker som staden tror sig beh6va na ut med.
Diremot kan vi alltid dela med oss av information och av att vara verksamheter

Ut i skogen ska vi ga
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Datum

2023-02-02

ir 6ppna for att samarbeta nir de har intresse av att frimja friluftsaktiviteter

eller sprida information om allemansritten.

3.2.2

Forslag pa konkreta aktiviteter

Hir foljer forslag pa aktiviteter som forvaltningen kan gora for att invanarna

ska ha kunskap om Allemansritten och att invanarna far kinnedom om

friluftsomriaden och friluftsaktiviteter.

Det kan goras

Ut i skogen ska vi ga

Tillgangliggora information om allemansritten anpassad for barn 1
vardagsnira skog och pa badplatser.

Skapa eller tillgingliggora redan gjord information om allemansritten pa
olika sprak, med bildstéd och pa litt svenska.

Mobil utstallning eller annan riktad information om allemansritten till
vuxna via Samhillsorienteringen f6r nyanlinda, Svenska for invandrare,
motesplatserna, omriadesdagar och Fritidsbanken.

Skapa en kunskapsslinga kring Allemansritten i nagon av skogarna i
anslutning till centralorter. Forslagsvis Hassleholmen/Hulta eller
Notrby.

Oka kunskapen om Allemansritten bland personal pa Fof. (Exempelvis
samma som pa Samhillsorienteringen for nyanlanda).

Samarbeta med aktorer (interna och externa) som vill hjilpa till att na ut
med information om utbud av aktiviteter och Allemansritten.

Sprida information, Friluftsguiden, till invanarna om befintliga
méjligheter att utéva friluftsaktiviteter. Métesplatser/ Oppen
ungdomsverksamhet och andra kommunala verksamheter som méter
invéanare ér viktiga i detta.

Mojligheten att de kartor som tas fram av orienteringsféreningarna,
med stéd av ett kommunalt bidrag, kan spridas digitalt via kommunens
hemsida.

Information om friluftsomraden 1 lovprogrammen till barn. Exempelvis
pé badhus, isbanor, pulkbackar, badplatser, grillplatser med mera.

Sida
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3.3 Det finns naturaktiviteter som framjar social gemenskap

Kunskapsunderlaget beskriver hur vardagsnira natur kan vara en resurs for att
frimja social gemenskap. Det beskriver ocksa hur fler kvinnor 4n min kianner
sig otrygga och de siger sig ocksa sakna kunskap for att kunna utova friluftsliv i
onskad omfattning. Personer med utomeuropeisk bakgrund lyfter att inte ha
nagon att utféra aktiviteten med som ett hinder.

Ett sitt att 0ka kunskapen kring olika friluftsaktiviteter och minska ridsla kan
vara att stimulera och inspirera till att géra olika friluftslivsaktiviteter
tillsammans med andra.

Kunskapsunderlaget lyfter deltagande 1 ideella féreningar som en mojlighet till
social gemenskap 1 naturen. Ett sitt att frimja det dr att stddja och samarbeta
med ideella organisationer som arrangerar naturaktiviteter.

3.3.1 Nulagesanalys

Inom Fritids- och folkhilsoférvaltningens egna Oppna ungdomsverksamhet
arrangeras badresor, skogsresor, dventyrsveckor och ligerverksamhet f6r barn
och unga. Inom den Oppna ungdomsverksamheten samarbetar man ocksi med
barn- och ungdomsforeningar men ocksa med Naturskyddsforeningen.

Aktiviteterna som gors i den Oppna ungdomsverksamheten styrs mestadels av
vad barn och unga sjilva vill géra och skogsaktiviteter foreslas sillan. Det som
anda upplevs mest populart just nu bland barn och unga ar fiskeaktiviteter.
Hur ménga och vilka fritidsgardar som dnda viljer att gor skogsaktiviteter med
ungdomarna beror pa vilket intresse det finns bland fritidsledarna. De ledare
som har ett eget intresse gor 1 regel fler friluftsaktiviteter. Det bor kidnnas till att
ligerverksamhet ofta innebir extra helgarbete f6r personalen. Ett annat hinder
for aktiviteter i naturen inom verksamheten ar att det saknas material for
friluftsaktiviteter som exempelvis ligerverksamhet.

Oppen ungdomsverksamhet har redan i uppdrag att jobba med parklek i
niromridet under sommarhalvaret. Det sker dock 1 regel pa idrottsomraden i
anslutning till garden och inte i nérliggande skogar.

Arbetet som redan pagar med att utveckla en fritidsbank kommer mojliggora att
det finns utrustning att lana framover for friluftsaktiviteter.

Fritidsbanken Sverige har ett avtal med Friluftsfrimjandet Sverige dar
Fritidsbanken lanar ut paket med friluftsutrustning och Friluftsfrimjandet
skickar med information om hur man anvinder utrustningen. Ett liknande
koncept planeras ocksa inom Borés Stads “’Fritidsbank™.

Det finns ocksa flera aktiva foreningar och 16sa nitverk som har
friluftsaktiviteter. Exempelvis klitterforeningar, friluftsféreningar,

fiskeféreningar, scoutféreningar och 16pargrupper.

Ut i skogen ska vi ga
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Ett sitt att fa till annu mer aktiviteter och riktade aktiviteter till vissa grupper ar
att forsoka stimulera civilsamhillet att gor aktiviteter. Att stimulera kan vara att
kompensera f6r kostnader och ge arvode till ledare f6r féreningar som haller i
”Oppna aktiviteter”. Fritids- och folkhalsonimnden stottar idag framfor allt
féreningar som har barn och ungdomsverksamhet. Det finns redan idag ett
“Inkluderingsbidrag” som ir ett riktat stod for att fa fler ”dldre” som inte deltar
att delta 1 féreningssammanhang. Det finns ocksa ett riktat bidrag som kan
kompensera for extra kostnader nir féreningar viljer att arbeta med grupper
med simre socioekonomiska forutsittningar. Huruvida féreningar eller andra
idéburna organisationer viljer att soka detta bidrag beror pa intresse och den
egna kapaciteten och 1 vilken man de kanner till méjligheten att soka bidraget.

Ett annat sitta dr att samverka och exempelvis hjilpa till att sprida information
om vilka friluftsaktiviteter som finns. Idag finns ett samarbete mellan
Hisslehuset och Inloparna. Inléparna dr en grupp 16pare som bjuder in dem
som vill vara med till att springa och lira svenska samtidigt. Hisslehuset hjilper
till att sprida information om att de finns och hur invianarna kan komma i
kontakt med gruppen.

Hur stort ansvar vi som forvaltning sjilva tar fOr att genomfora aktiviteter som
handlar om att fa ut fler i skogen eller prova friluftsaktiviteter ar en friga om
hur langt uppdraget ska stricka sig och hur mycket resurser som ska anvindas.

En tanke ér att utveckla arbetet med att fa ut fler 1 skogen och att sprida
kunskapen om Allemansritten genom att koppla pé detta pa andra aktiviteter
som arrangeras inom ramen for férvaltningens omrade. Exempelvis att ha
gaende sprakcafé 1 skogen med temat allemansritten, att ha aktiviteter i den
Oppna ungdomsverksamheten i skogen med mera. Ett annat sitt ir som
tidigare beskrivits att sprida kunskap och inspirera till friluftsliv via
“Fritidsbanken.”

Ett annat sitt kan vara att sitta fokus pa friluftsliv lite extra en gang om aret
genom att arrangera en friluftsvecka tillsammans med féreningarna och andra
kommunala forvaltningar och da gemensamt arbeta med att inspirera, prova pa
aktiviteter och att na ut med information mer massivt om allemansritten.

3.3.2 Forslag pa konkreta aktiviteter
Hir foljer forslag pa aktiviteter som forvaltningen kan gora for att invanarna
ska ha tillgang till naturaktiviteter som frimjar social gemenskap.

Det kan goras

e Stimulera foreningslivet med bidrag, sd att de skapar 6ppna
friluftsaktiviteter f6r vuxna och barn.

e Erbjuda invanare att prova pa fritidsaktiviteter via
Sambhillsorienteringen f6r nyanlinda, SFI (Svenska f6r invandrare) och

vara métesplatser och Oppen ungdomsverksamhet.

Ut i skogen ska vi ga
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Ut i skogen ska vi ga

Datum

2023-02-02

Koppla pa aktiviteter 1 naturomraden pa befintliga koncept
(Exempelvis: Sprakcafé, fritidsgardar, idrottsskola for dldre)
Friluftsvecka med prova pa aktiviteter i samarbete med féreningar och
andra forvaltningar. Forslag 1 anslutning till Allemansrittens dag den 20
september.

Att Fritidsbankens personal informerar och stimulerar till
friluftsaktiviteter och om allemansritten via den fysiska och mobila
Fritidsbanken.

Stédja initiativ om friluftsaktiviteter via Frivilligcentralen.

Inspirera till friluftsaktiviteter pa boras.se

Sida
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4 Kunskapssammanstallning

4.1 Definition av friluftsliv

Begreppet friluftsliv ar vad du gor det till ddr natur och fysisk aktivitet utan krav
pa prestation ir grundliggande.

Lite mer konkret innebir detta nagon form av naturkontakt och de upplevelser
som vi far ndr vi vistas 1 naturen, oavsett vad vi goér. Med natur menar vi saval
den otillgingliga naturen som 1 det stadsnira grona, till exempel parker. Och s
klart allt diremellan (Luften ar fri, 2021).

Enligt kunskapssamling genomférd pa uppdrag av Naturvardsverket och
Svenskt friluftsliv innebir friluftsliv, per definition, inte idrott eller
tavlingsidrott. Forskning om idrott och tivlingsidrott ingar generellt inte
forskning som r6r friluftsliv. Daremot ar god tillgang till friluftsomriden en
forutsittning f6r manga naturbaserade idrotter och motionsformer, till exempel
16pning/friidrott, otientering, mountainbike-cykling, lingdskidikning, klittring
samt olika arrangemang for idrott (Faskunger, 2021).

4.2 Friluftslivets mal och viarden

Sa manga som mojligt ska ha nira till naturen — oavsett vem du ar och var i
Sverige du bor. Malet f6r den nationella friluftslivspolitiken dr att stodja
minniskors mojligheter att vistas ute i naturen och utéva friluftsliv dir
Allemansritten dr en grund for friluftslivet. Alla minniskor ska ha
mojlighet att fa naturupplevelser, vilbefinnande, social gemenskap och
6kad kunskap om natur och milj6.

Ut6ver det 6vergripande malet finns tio nationella friluftsmal som vart och ett
har olika ingangar i detta 6vergripande syfte. Malomradena ar foljande:

Tillgénglig natur
for alla
Starkt
T

- samverkan

Fnlufft:ls':-r\‘laflgg god \\Ilemansrﬁtten

Friluftsmal l

Ett rikt friluftsliv i

skolan
Skyddade ‘

omraden som Attraktiv
resurs for \itortsnéra natur
fril i I allbar regi
tillvéxt och
1andsbygdsutvec
kling

illgang till natur
for friluftsliv
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4.2.1 Tillganglig natur for alla

Regeringens bedomning: Ett mal for friluftslivspolitiken bor vara att naturen
ska vara tillginglig for alla. Detta bor innebira foljande: Mojligheten att vistas
i och njuta av natur- och kulturlandskapet ir stor och ménniskors olika
behov ir tillgodosedda. Omriden med god tillganglighet finns utpekade, ar
kanda och uppskattade och forvaltas langsiktigt. Tillganglighet har hég prioritet
inom planering, information och forvaltning av natur- och kulturlandskapet
samt andra omriden av betydelse for friluftslivet.

4.2.2 Starkt engagemang och samverkan

Regeringens bedomning: Ett mal for friluftslivspolitiken bor vara ett starkt
engagemang och samverkan dir personligt och ideellt engagemang star i
centrum. Organisationerna bor i hégre grad 4n i dag samverka. Okad
samverkan kan bidra till att fler manniskor dgnar sig oftare at friluftsliv. Det bor
aven finnas etablerade strukturer for dialog och samordning av friluftslivet
lokalt, regionalt och nationellt.

4.2.3 Allemansratten

Regeringens bedomning: Ett mal for friluftslivspolitiken bor vara att
Allemansritten dr grunden f6r friluftslivet. Malet bor innebara att
Allemansritten virnas och allmanhet, markagare, féreningar och foretag har
god kunskap om allemansritten.

4.2.4 Tillgang till natur for friluftsliv

Regeringens bedomning: Ett mal for friluftslivspolitiken bor vara att det finns
tillgang till natur f6r friluftslivet. Detta bor innebira att samhallsplanering
och markanvindning tar hansyn till friluftslivets behov av tillgang till attraktiva
natur- och kulturlandskap.

4.2.5 Attraktiv tatortsnara natur

Regeringens bedomning: Ett mal for friluftslivspolitiken bor vara att det finns
attraktiv titortsnira natur for friluftslivet. Malet bor innebara att
befolkningen har tillgang till gronomraden och ett titortsnira landskap med
hoga frilufts-, natur- och kulturmiljévirden.

4.2.6 Hallbar regional tillvaxt och landsbygdsutveckling

Regeringens bedomning: Ett mal f6r friluftslivspolitiken bor vara att bidra till
en hallbar landsbygdsutveckling och regional tillvixt i alla delar av landet. Detta
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bér innebira att friluftsliv samt natur- och kulturturism bidrar till att stirka den
lokala och regionala attraktiviteten och medverkar till en stark och héllbar
utveckling och regional tillvixt. Natur- och kulturturism bor
uppmirksammas och prioriteras som strategiska verksamheter inom
besoksniringen. Upplevelserna bor kinnetecknas av hallbarhet, kvalitet,
virdeskapande, tillgianglighet och sikerhet.

4.2.7 Skyddade omraden som resurs for friluftslivet

Regeringens bedomning: Ett mal for friluftslivspolitiken bor vara att skyddade
omraden ar en resurs for friluftslivet. Milet bor innebira att skyddade
omraden med virden for friluftslivet skapar goda férutsittningar for utevistelse
genom férvaltning och skétsel som frimyjar friluftsliv och rekreation.

4.2.8 Ett rikt friluftsliv i skolan

Regeringens bedomning: Ett mal om ett rikt friluftsliv i skolan innebir att
torskolor, forskoleklasser, grundskolor och motsvarande bedriver
friluftslivsverksamhet och undervisning om en god milj6é och héllbar
utveckling enligt styrande dokument.

4.2.9 Friluftsliv fér god folkhalsa

Regeringens bedomning: Ett mal for friluftslivet bor vara att skapa goda
forutsiattningar for att minniskor kan vara regelbundet fysiskt aktiva i
natur- och kulturlandskapet. Malet bor innebira att evidensbaserade
kunskaper om insatser som skapar férutsittningar for friluftsliv och
frimjar hilsa sammanstalls och sprids till kommuner, landsting, ideella
organisationer och andra berérda aktorer.

Skilen for regeringens beddmning = Vistelse utomhus samt fysisk aktivitet
har starka positiva hilsoeffekter, savil fysiskt som psykiskt. Friluftsliv och
rekreation bor kunna utévas av alla oavsett dlder, bakgrund eller eventuell
funktionsnedsittning. Vidare anser vi att det ar viktigt att barns naturkontakt
och fysiska aktivitet 6kar bland annat genom att barn och elever inom
forskola, skola och fritidshem ges goda méjligheter till friluftsliv och
utomhusvistelse.

4.2.10 God kunskap om friluftslivet

Regeringens bedomning: Ett mal for friluftslivspolitiken bor vara att det finns
god kunskap om friluftslivet. Mélet bor innebira att det finns etablerad
forskning och statistikinsamling kring friluftsliv som utgar fran amnesfiltets
bredd och mangvetenskapliga karaktir, dr langsiktig Gver tiden och bygger pa
behoven hos friluftslivets aktorer. Myndigheter, organisationer, kommuner,
markigare och féretag bor ha god kunskap och kompetens i frigor om
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friluftsliv, landskapets utformning, héllbart nyttjande och natur- och
kulturturism.

Forskning och statistik om friluftsliv dr av stor vikt for att 6ka kunskapen om
friluftslivets betydelse for individer, samhille och naturvard.

4.3 De globala mal som kan kopplas till friluftslivet

Genom att frimja friluftslivsarbetet bidrar vi dven till de 17 globala
hallbarhetsmalen. Av de totalt 17 globala malen kan enligt
Folkhilsomyndighetens 11 av de 6vergripande malen kopplas till friluftslivet pa
olika sitt. Nedan ges en kort beskrivning av 6 av malen och dess innehall

kopplat till denna utredning.

4.3.1 Mal 3: God halsa och valbefinnande

Sikerstilla hilsosamma liv och frimja valbefinnande for alla i alla dldrar.

4.3.2 Mal 4: God utbildning for alla

Sikerstilla en inkluderande och likvirdig utbildning av god kvalitet och frimja
livslangt lirande for alla. Diribland sakerstilla att alla studerande far de
kunskaper och firdigheter som behovs for att frimja en hallbar utveckling,
bland annat genom utbildning f6r hallbar utveckling och hallbara livsstilar,
minskliga rittigheter och jaimstilldhet.

4.3.3 Mal 10: Minskad ojamlikhet

Frimja social, ekonomisk och politisk inkludering och sikerstall lika réittigheter
for alla och utrota diskriminering. Vi ska mojliggora och verka for att alla
minniskor, oavsett alder, kon, funktionsnedsittning, ras, etnicitet, ursprung,
religion eller ekonomisk eller annan stallning, blir inkluderade i det sociala,
ekonomiska och politiska livet. Vi ska ocksa sakerstilla lika mojligheter och
minska férekomsten av ojamlika utfall.

4.3.4 Mal 11: Hallbara stader och samhallen

Gora stader och bosittningar inkluderande, sikra, motstindskraftiga och
hallbara.

Bland annat verka for att minska stidernas negativa miljopaverkan per person
genom att sikra, inkluderande och tillgéingliga gronomraden och offentliga
platser, 1 synnerhet f6r kvinnor och barn, dldre personer och personer med
funktionsnedsittning.

Verka for en inkluderande och hallbar urbanisering samt forbattra kapaciteten
tor deltagandebaserad, integrerad och hallbar planering och forvaltning av
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bosittningar. Diribland stirka insatserna for att skydda och trygga virldens
kultur- och naturarv.

Frimja positiva ekonomiska, sociala och miljomassiga kopplingar mellan
stadsomraden, stadsnira omraden och landsbygdsomraden.

Mal 12: Hallbar konsumtion och produktion

Diribland verka for att 6ka allminhetens kunskap om hallbara livsstilar och
sikerstilla att manniskor overallt har den information och medvetenhet som
beh6vs for en hallbar utveckling och livsstilar i harmoni med naturen.

4.3.5 Mal 17: Genomforande och globalt partnerskap

Vi behéver arbeta tillsammans mellan verksamheter och ta vara pa vara samlade
resurser fOr att nd en positiv utveckling.

Friluftslivets roll 1 folkhalsopolitiken

Sveriges folkhilsopolitik har som mal att skapa férutsattningar 1 samhallet f6r
en god och jamlik hilsa i hela befolkningen. Halsoklyftor som gar att paverka
ska vara borta inom en generation.

Nigra av utmaningarna inom omradet levnadsvanor ar ett kat stillasittande.
Nistan halften av befolkningen i aldern 16—84 dr har 6vervikt eller fetma.
Psykisk ohilsa dr ocksa ett fortsatt stort folkhilsoproblem. Det kan ta sig
uttryck i stress, oro eller somnsviarigheter.

Friluftslivet kan vara en viktig resurs for att méta dessa utmaningar, och
dessutom utgbra en hilsofrimjande arena for att utjimna hilsoskillnader mellan
olika grupper.

Att vara ute 1 naturen kan medfora en rad positiva effekter pa hilsan, till
exempel minskad stress, stirkt kognitiv f6rmaga och forbittrad psykisk hilsa.
Det frimjar ocksa fysisk aktivitet men ger ocksa maoijlighet till sociala kontakter 1
en avkopplande milj6. Vissa forskare menar till och med att vi skulle bli
lyckligare och kidnna storre livskraft om vi fick en starkare koppling till naturen.
Malet f6r friluftspolitiken “Friluftsliv f6r en god folkhilsa” handlar ur ett
folkhilsoperspektiv om att skapa goda férutsittningar f6r manniskor att vara
regelbundet fysiskt aktiva i natur- och kulturlandskapet.
(Folkhilsomyndigheten.se, 2021).
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4.4 Befolkningens friluftsvanor

Enligt Naturvardsverkets undersokning, 2018 ér de vanligaste
friluftsaktiviteterna sett till andelen utévare bland befolkningen, aterfinns i det
relativt enkla friluftslivet i termer av promenader, vistelse ute 1 skog och mark,
utomhusbad, tridgardsarbete och cykling.

Aktiviteter dir utdvandet har minskat mellan ar 2007 och 2018 idr n6jes- och
motionspromenadet, stavgang, cykling pd vigar, att aka rullskridskor/inlines/
rullskidor, fritidsfiske, solbad, jakt, tridgirdsarbete, picknick/grillning i naturen
samt studier av vixter, djur och faglar. Aktiviteter dir utévandet har 6kat dr
jogging och terringlopning, skateboard, bad utomhus i sj6/hav och
pool/dventyrsbad, snorkling, dykning, paddling (kanot, kajak), geocaching,
vattenskoter, bergsklittring, meditation och yoga i naturen.

Enligt naturvardsverkets undersokning “Friluftsliv 2018 Nationell
unders6kning av svenska folkets friluftsvanor ar att i stort sett alla svenskar
dgnar sig at friluftsliv i ndgon form. Men utévandet varierar, dels utifran
sammanhanget men ocksa utifran olika friluftsaktiviteter.

Det ir frimst de enkla aktiviteterna som lockar vid utévandet av friluftsliv. Men
att vara ute i skog och mark eller ta n6jespromenader ar ocksa det som man
onskar att man kunde gora oftare. Den enskilt mest besékta naturmiljon ar i
bebyggda omriaden, men skog, vatten och parker 4r ocksa viktiga
naturmilj6er fér svenskarnas utevistelse.

Hela 80 procent siger sig vara ute i naturen ganska eller mycket ofta pa lingre
ledigheter, medan motsvarande siffra f6r vardagar ligger pé cirka 50 procent.

Enligt Naturvardsverket har andelen svenskar som svarar att de ér ute i naturen
“ganska ofta eller mycket ofta” pa helger och under lingre ledigheter dock
minskat mellan ar 2007 och 2018. Dock kan inte motsvarande trend ses pa
friluftsaktiviteter under vardagar, dir deltagandet ar ganska konstant
(Naturvardsverket.se, 2021).

SCB:s undersokning ”Tillgang till vardagsnira natur” visar att drygt 30 procent
av svenskarna strévat i skog och mark minst en gang 1 veckan, vilket betyder att
knappt 70 procent inte gor det. 14 I en annan undersékning uppger 55 procent
att de besoker sitt nirmaste naturomrade minst en gang 1 veckan och cirka 50
procent uppger att ett besok varar minst en timme.

Skillnader i resultat mellan undersékningarna antas bero pa utformning av
fragor, svarsalternativ diar man i Friluftsliv 2018 stiller fler fragor kopplat till
friluftsliv vilket troligen gor att svarande definierat friluftsliv bredare. Manga
verksamheter vittnar om att man upplever att fler har varit friluftsaktiva i
samband med covid-utbrottet.
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4.4.1 Skillnader mellan grupper

Friluftsutévandet skiljer sig mellan olika grupper i befolkningen. Enligt SCB:s
befolkningsundersokning av levnadsférhallanden (ULF/SILC) for dren 2008-
2019 ér gruppen 55-74-aringar de mest friluftsaktiva. Den yngsta (16—24 ar)
och ildsta dldersgruppen (85 ar och ildre) dr de minst friluftsaktiva. Yngre barn
vistas mer 1 naturen dn aldre barn.

Skillnader i friluftsaktivitet finns dven mellan olika utbildningsnivaer dir lingre
utbildning kopplas till fler friluftsaktiva, oavsett aldersgrupp.

Svenskar som har vuxit upp i Europa (inklusive Sverige) ar oftare ute i naturen
in de som sjilva (eller vars foraldrar) vixt upp utanfér Europa.

Personer med funktionsnedsattning ar mer sillan ute 1 naturen jamfért med de
som inte har ndgon funktionsnedsittning.

Det finns ocksa skillnader mellan kénen dir kvinnor uppger att de oftare ar i
naturen dn vad mannen uppger. Det finns dock skillnader i kon mellan olika
aldrar dar man 16-54 dr en av grupperna som ar minst friluftsaktiv for att sedan
fran 65 drs alder vara en av de grupperna som édr mest friluftsaktiva. Motsatta
torhallandet giller kvinnor dir gruppen 16-54 dr mest aktiva jamfort med
kvinnor 65 ar eller dldre som hor till grupperna som har lagst andel
friluftsaktiva.

4 4.2 Vad finns det for hinder for att manniskor ska vara friluftsaktiva?

Det ar ocksa viktigt att stilla sig frigan vem som inte bes6ker naturen och
varfor, 1 synnerhet om malet dr att fa ut fler och nya grupper 1 naturen. Det kan
gilla boende 1 utsatta omraden, personer med utlindsk bakgrund eller kanske
yngre personer. Att forsta “icke-bes6karna” ar viktigt, men kan vara en
utmaning metodmissigt (Fredman mf, 2013)

Drygt hilften av alla svenskar (54%) menar att det 4r nagon eller nagra
friluftsaktiviteter som inte kan utévas 1 6nskad omfattning. Upplevd brist pa
tid dr den vanligaste orsaken. Fler kvinnor dn min kdnner sig otrygga, saknar
kunskap, transportmojligheter samt tillgang till limpliga platser for att
kunna utéva friluftsliv i 6nskad omfattning (Naturvardsverket, 2018).

Bland de svarande med funktionsnedsittning ir det betydligt fler som inte
kommer ut i naturen jamfért med de som inte har en funktionsnedsittning.
Forutom brist pa tid, dr angivna hinder att det édr for fysiskt krivande, daliga
transportmojligheter samt otryggt (Naturvardsverket, 2018).

Personer som vixt upp utanfor Europa, eller som har férildrar som vixt
upp 1 linder utanfér Europa, upplever generellt sett fler hinder 4n personer som
vixt upp inom Europa. Det giller sirskilt avsaknad av utrustning, att det dr
for kostsamt samt att det inte finns tillgang till limpliga platser eller nagon
att utova aktiviteten med (Naturvardsverket, 2018).
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4.4.3 Kunskap om Allemansratten

Allemansritten en viktig grund for utévandet av friluftsliv. Enligt
Naturvardsverket svarar de allra flesta korrekt pa frigorna om Allemansritten,
medan kunskapen om det fria fisket med handredskap 4r simre. Hir finns
dock relativt stora skillnader mellan olika grupper i samhillet som ir
viktiga att notera. Exempelvis har personer med en bakgrund fran linder
utanfér Europa betydligt simre kunskaper om Allemansritten jamfort
med personer med europeisk bakgrund.

Boende i storre stider dr ocksa mer osidkra gillande vad de far lov att
gora utifran Allemansritten jaimfért med de pa landsbygden.

Aven élder ir en intressant faktor dir de som ir 16-25 ar i betydligt ligre
grad har kunskap om Allemansritten eller anser att den har betydelse f6r
friluftslivet 1 jimforelse med de andra aldersgrupperna.

4.5 Tillgang till vardagsnara natur ar bra for folkhalsan

Socialstyrelsen, Folkhilsomyndigheten, Naturvardsverket, Lansstyrelserna
(Skiane, Uppsala och Visterbotten) har tagit fram en gemensam skrift och
presentation “Tillgang till vardagsnira natur ér bra for folkhilsan”. Materialet
bygger pa deras samlade kunskap om forskning, som ger kunskap och forstaelse
f6r hur vardagsnira natur kan bidra till en god och jamlik hilsa inom de sex
omradena:
Underlag ir ett verktyg i arbetet for att

e Hilsan behover bli mer jamlik

e Alla behover narhet till natur

e Vardagsskogen behover vara attraktiv

e Vardagsnira natur bidrar till social gemenskap

e Barn behover kontakt med naturen

e Barn beh6ver grona skolgardar

Nedan foljer en sammanfattning av rapportens innehall inklusive de férslag pa
aktiviteter som kommunen kan gora. Ansvaret for dessa aktiviteter ligger inom
ramen for fler nimnders. De som ar fetmarkerade dr de som arbetsgruppen
bedémt ha koppling till Fritids- och folkhilsoférvaltningens uppdrag.

4.5.1 Halsan behdver bli mer jamlik

Ojamlikhet i hilsa skapas av att olika grupper 1 samhillet har olika livsvillkor,
levnadsforhallanden och levnadsvanor. Hilsan och ojimlikhet i hilsa ar ett
resultat av processer som pagatt under hela livet, dar faktorer sisom uppvixt,
familj, skola, arbete och boende formar férutsittningarna for ett hilsosamt liv.
En sambhillsplanering som sikerstiller en tillricklig och rattvis tillgang till
gronomraden for alla frimjar den fysiska och psykiska hilsan samt bidrar till
en god och jamlik hilsa.
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Det hir kan kommuner gora

e Utveckla boende- och nirmiljéer som mojliggér och stodjer
hilsosamma val.

e Gronyteplanering, god trafikplanering och frimjande av gang och
cykel dr insatser som gynnar hela befolkningen och kan minska
ojamlikhet i hilsa.

e Anpassa och utforma gronomréaden sa att de passar olika
grupper av besékare, mojliggor olika aktiviteter och utgor
platser f6r minniskor att motas.

e Utforma sikra och tilltalande skolvigar som underlittar f6r barn och
unga att ga eller cykla till och fran skolan.

4.5.2 Alla behdver narhet till natur

Tillgang till natur- och friluftsomraden spelar en viktig roll for att regelbundet
vistas i naturen, och en nirmilj6 som upplevs som rofylld och attraktiv frimjar
rorelse och fysisk aktivitet. Sambandet dr oberoende av individuella faktorer, till
exempel socioekonomisk bakgrund. For att manniskor ska vara i naturen
regelbundet behover den dirmed vara nira. Fér barn dr avstandet sarskilt
viktigt.

Ett gronomrade behéver vara minst 1 hektar f6r att ge effekt pa aterhimtning
och ligga inom 300 meter for att det ska besokas regelbundet 1 vardagen.
Anvandningen minskar med 6kande avstand och f6r barn, dldre och minniskor
med funktionsnedsattning behéver avstandet vara mindre och inte mer dn 200
meter.

Det hir kan kommuner géra

e Kartligg kommuninvanarnas avstand fran bostad, skola och
arbetsplats till attraktiv vardagsnira natur i fé6rhéllande till de
viktiga tréskelvirdena 300 meter och 1 hektar.

e Planera in och sikerstill naturomraden i nirheten av méinniskors
vardag — bostad, skola och arbetsplatser — i 6versiktsplan, i detalj-
planer och genom kommunala naturreservat.

e Skapa naturomriden dir invanarna saknar nirhet till natur.

e Utveckla kvaliteten i befintliga naturomraden sa att de ar attraktiva
att besoka. Tillgodose olika gruppers behov genom variation.

e Sikerstill néirhet till natur vid planering och nybyggnation.

e Sikerstill att inga onddiga begrinsningar 1 Allemansritten infors 1
planer, skyddad natur eller lokala foéreskrifter.

4.5.3 Vardagsskogen behoéver vara attraktiv

Minga upplever brist pa lampliga platser for sitt friluftsliv i Sverige. Skogen ar

den, pa fritiden, mest besokta naturmiljon utanfér bebyggda omraden.
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Hur attraktiv skogen dr for friluftsliv beror pa hur den skéts. Ju attraktivare
skogen uppfattas, desto fler kan férvintas besoka den regelbundet.
Kommunerna har en viktig roll som forvaltare av titortsndra natur, men har
ocksa en viktig uppgift 1 att fa till staind samverkan som krivs mellan markagare
for att siakerstilla tillgang till attraktiv natur for friluftsliv.

Om skogen gjordes mer attraktiv skulle fler kunna lockas till utevistelse vilket
skulle ge bittre folkhilsa, livskvalitet och miljdmedvetenhet.

Vardagsnira skog bidrar ocksa till manga andra ekosystemtjanster, till exempel
bittre klimat 1 staden och dr dessutom billigare att skéta dn parkmark.

Det hir kan kommuner géra

e Se over hur tillgangen till vardagsnira skog hanteras och virderas i
den fysiska planeringen.

e Gor en analys av tillgdng till och brist pa attraktiv vardagsnira
skog.

e Se 6ver kommunens strategi, arbetssitt och resurser f6r dialog och
samverkan med privata skogsigare i och nira titorter.

e Se 6ver hur kommunen stédjer skogsigare som bidrar med
vardagsnira skog och har besvir kopplat till det, till exempel
nedskripning.

e Ta fram en plan for hur kommunens egen skogsforvaltning arbetar
for att sakerstilla attraktiva vardagsskogar.

4.5.4 Barn behover kontakt med naturen

Barn utvecklas fysiskt, psykiskt och socialt genom att vistas och r6ra sig i
naturomraden. Den fysiska miljon och tillgangen till gronomraden spelar en
stor roll for att skapa forutsattningar f6r goda levnadsvanor. Barn med god
tillgang till gronomraden och storre kontakt med naturen dr mer benigna att
uppvisa hogt miljéengagemang.

Barn har svart att sjilva vilja miljGer att vistas i och paverkas av familjens
livsvillkor och levnadsvanot. Barn, och sarskilt flickor, vars vardnadshavare har
grundskola som hégsta utbildning vistas mer sillan i grénomraden. Barn som
bor tringt och barn med utrikes f6dda vardnadshavare vistas mer séllan i

naturen.

Detta kan kommuner géra

e Sikerstill god tillgang till naturomraden vid bostider, skolor och
forskolor. Planera in gronomraden och grona strak 1 6versiktsplanen
och ta hinsyn till dem 1 detaljplaneringen. Ta fram, eller se over,
friluftsplaner och gronplaner.

e Ta hinsyn till barnperspektivet och barnkonventionen i samhalls-
planeringen. G6r konsekvensanalyser utifran sociala hallbarhetsaspekter
och barnperspektivet samt involvera barn och ungdomar i planeringen.
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Sikerstill goda forutsittningar for lek och sociala aktiviteter i
de vardagsnira naturomradena.

Skapa gronomraden dir sidana saknas och gor grona skolgardar.
Anvind utomhuspedagogik, utomhusklassrum och omgivande natur i

skolundervisningen.

Forbittra forutsittningar for friluftsdagar i skolan och besék vid
naturskolor.

Kompetensutveckla skolpersonal och ge dem goda férutsittningar att
bedriva utomhuspedagogik.

St6d och samarbeta med ideella organisationer som arrangerar
naturaktiviteter f6r barn.

Vardagsnara natur bidrar till social gemenskap

Naturvistelse och friluftsliv 6kar nir gronomraden finns nira dir man bor. Ur

ett folkhalsoperspektiv dr det fordelaktigt att fler méanniskor hittar ut i naturen,

samtidigt som fler manniskor ute kan innebara mer nedskripning och slitage pa

naturomradet. Hemester och utomhusaktiviteter blir vanligare och stiller krav

pa forvaltningen av gronomraden och naturreservat. Det finns ett stort behov

av friluftsanordningar som till exempel leder, rastplatser, grillplatser och

parkeringar. Med anledning av fler ovana besékare behover informationen

formuleras pa nya sitt och pa flera sprak.

Det hir kan kommuner géra:

Ut i skogen ska vi ga

Skapa, sk6t om, underhall och sprid kinnedom om platser for
socialt umginge i de vardagsnira naturomradena.

Ta reda pa vilka typer av platser f6r socialt umginge det finns
storre behov av och skapa fler sadana. Ta bort hinder for 6kat
socialt umginge i naturen.

Fanga kontinuerligt upp var det upplevs bli f6r manga besokare och
vidta motverkande atgirder, exempelvis bittre spridning av besékarna,
bittre parkeringsméjligheter eller forstirkning av marken for att den ska
tala slitage bittre.

Informera, informera, informera i manga olika sorters kanaler f6r
att na olika malgrupper (skyltar, informationsmaterial, sociala
medier, genom guider och pa olika sprak) sd att besokare hittar
till naturen, hittar ritt i naturen och gor ritt i naturen.

Friamja deltagande i ideella féreningar som erbjuder social
gemenskap i naturen.
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Fredman, Stenseke, Sandell, Mossing (2013) Friluftsliv i forandring- Resultat fran ett

forskningsprogram, Slutrapport.

Ut i skogen ska vi ga


https://www.naturvardsverket.se/978-91-620-6887-5
https://www.naturvardsverket.se/978-91-620-6887-5
https://www.friluftsframjandet.se/globalassets/1.-organisationen/malardalen/region-malardalen/detta-gor-vi/friluftslivets-ar/friluftslivets_varden_201005.pdf
https://www.friluftsframjandet.se/globalassets/1.-organisationen/malardalen/region-malardalen/detta-gor-vi/friluftslivets-ar/friluftslivets_varden_201005.pdf
https://www.naturvardsverket.se/amnesomraden/friluftsliv/vardagsnara-natur
https://www.naturvardsverket.se/amnesomraden/friluftsliv/vardagsnara-natur
https://www.naturvardsverket.se/amnesomraden/friluftsliv/vardagsnara-natur
https://www.naturvardsverket.se/amnesomraden/friluftsliv/friluftslivets-ar/
https://www.naturvardsverket.se/globalassets/media/publikationer-pdf/6500/978-91-620-6547-8.pdf
https://www.naturvardsverket.se/globalassets/media/publikationer-pdf/6500/978-91-620-6547-8.pdf

UT I SKOGEN SKALL VI GA...oonne..n.

Ett utredningsuppdrag till FOF.

De allra flesta av vira nyanlinda/invandrare hamnar med sitt boende oftast
i urbana miljoer och darmed l&ngt ifran ett pd manga satt positivt friluftsliv
i den svenska naturen.

I manga av de miljéer som invandrarna kommer ifran finns allehanda
hinder som om®éjliggor den naturliga kontakten med skog och mark. Med
detta i bagaget ar det forstieligt att ménga trots generos allemansratt och
fortriffliga spar och leder blir "kvar” i sin urbana milj6.

Ridsla, okunskap et.c skall inte vara hinder for vara nya svenskar att med
oss dela de positiva upplevelser som den svenska naturen ger.

Om vi kan bidra till att "16sa” detta dilemma sd vinner vi snabbare
integration, forbittrad kunskap om regler och ritt beteende i naturen,
forbattrad folkhilsa och sdkerligen ett rikare liv.

Detta dr ingen latt "snabbfix” men en bra borjan vore att vi tar fram alla
goda idéer pd HUR vi gar vidare....

-Hur nar vi ut med kunskap om ex. Allemansréatten?

-Hur samverkar vi bast med civilsamhallet, féreningslivet?
~Hur nér vi var malgrupp?

-Hur léser vi logistiken?

- Resurser?

Christer Lundberg(s)
Boras 6/10-2020
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Aktivitetsdagar - strategi 2023

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden beslutar att utse tva representanter till respektive
aktivitetsdag, i syfte att finnas med och representera nimndens olika
ansvarsomraden. Beslutet expedieras till Kommunstyrelsen.

Arendet i sin helhet
Aktivitetsdagarna ingar som en del i Kommunfullmaktiges samarbetsuppdrag
till Fritids- och folkhdlsonimndens Lokalt inflytande, demokratifragor och

motesplatser.

De genomfors inom ramen f6r omradesnitverkens och ortsradens arbete och
syftar till att skapa en god samverkan mellan olika aktérer samt bidra till méten
mellan ménniskor 1 alla aldrar, pa respektive omrade. Aktivitetsdagarna utgar
fran den lokala kontexten och kan dirfor ha olika innehall, varaktighet och

program.

Omraden och datum 2023 (preliminirt)

Brimhult* 22/4 Nortby 26/8
Kristineberg 6/5 Sandared* 2/9
Trandared** Sjobo 2/9
Fristad* 13/5 Viskafors* 9/9
Hulta 20/5 Gota 9/9
Hissleholmen 27/5 Dalsjofors* 17/9

*) V'id dessa tillfillen ar Boras Stad inte huvudarrangor. Daray kan det finnas lokala
Skillnader avseende uppligg och medverkan.

**) Trandaredsdagen pansas pa varen och omradesndtverket kommer eventuellt att hilla en
aktivitetsdag till hosten.

Mer information kommer att finnas pa: boras.se/aktivitetsdagar

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl
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Arvode utbetalas enligt gillande avtal och utsedda representanter uppmuntras
dven att limna en redogoérelse pa nimndens efterfoljande sammantride.

Presidiet medverkar vid invigning pa de aktivitetsdagar dir Boras Stad ér
huvudarrang6r samt vid andra tillfillen dar detta efterfragas.

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se
2. Omradesnitverk och Ortsrad

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef
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Representation till Samradet fér Overenskommelsen

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden godkinner att den kommunala representationen
1 Samradet forlaggs pa forvaltningsniva med start 2023 och att Samradet
rapporterar direkt till Fritids- och folkhilsonimnden och andra forum dir

politiken finns representerade, till exempel storméten.

Sammanfattning

Fritids- och folkhilsonimnden har huvudansvaret f6r Overenskommelsen som
avser samverkan mellan Boras Stads alla nimnder och bolag och de Idéburna
organisationerna. De Idéburna organisationerna kinnetecknas av att de har
samhillsnytta och medlemsnytta som frimsta mal, samt tar tillvara
befolkningens och sambhillets intressen utan vinst. Foreningar, trossamfund och
studieférbund ar exempel pa Idéburna organisationer.

Det gemensamma arbetet med Overenskommelsen sker i Samradet, det forum
dir representanter fran de Idéburna organisationerna och Boras Stad mots.
Under 2021 reviderades Overenskommelsen i syfte att utveckla och férdjupa
samverkan mellan parterna.

Efter att den nya Overenskommelsen antogs i Kommunfullmiktige i december
2021 har Samradet valt att utéka antalet representanter till sju personer fran
respektive part. De Idéburna organisationerna har sedan arsskiftet
representanter fran foljande sektorer i civilsamhaillet: social ekonomi,
trossamfunden, studieférbunden, idrottsforeningar, etniska foéreningar,

funktionsritt och kulturféreningar.

Boris Stads representation i Samradet har tidigare bestatt av ordférande i
Fritids- och folkhilsonimnden, vice ordférande i Fritids- och
folkhilsonimnden, forvaltningschef pa Fritids- och folkhilsoférvaltningen samt

en representant fran Arbetlivsférvaltningen.
Med start 2023 forliggs istallet den kommunala representationen pa

forvaltningsniva, vilket i praktiken innebir att sju férvaltningar blir
representerade. Det innebir att den politiska representationen fran Fritids- och

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl



Boras Stad

Sida
2(2)

folkhilsonimnden uteblir. Samradet rapporterar istillet direkt till nimnden och
andra forum dir politiken finns representerade, till exempel stormoten.

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef
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Utlaning av lokaler pa motesplatser

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritid- och folkhilsonimnden beslutar att godkinna:
- Riktlinjer och prioriteringar for utlining av motesplatsernas lokaler
- Allmanna villkor f6r utlaning av Métesplatsernas lokaler

Mindre framtida justeringar ges mojlighet att goras av forvaltningschef.

Arendet i sin helhet

Det efterstrivas en mangfald av olika aktiviteter i motesplatsernas lokaler.
Fritids-och folkhilsof6rvaltningen vill att moétesplatsernas lokaler ska
moijliggdra for att invanare, féreningar och organisationer att nyttja lokalerna
och skapa mervirde for niromradet. Genom framarbetade riktlinjer, allmidnna
villkor och 6verenskommelse, ges 0kade forutsattningar att reglera och
systematisera utlaning och samnyttjandet av Mé6tesplatsernas lokaler.

Genom att 6ka méjligheten for invanare, féreningar och organisationer att lana
motesplatsernas lokaler, nyttjas dven befintliga lokalresurser pa ett battre sitt. I
enighet med motesplatsernas verksamhetsidé skapas fler mojligheter f6r
invanardrivna, organisationsdriva och foreningsdrivna aktiviteter pa
Motesplatserna

Beslutsunderlag

1. Riktlinjer och prioriteringar for utlaning av moétesplatsernas lokaler
2. Allmanna villkor f6r utlaning av motesplatsernas lokaler
3. Overenskommelse utlaning av métesplatsernas lokaler

Beslutet expedieras till

1. Kulturnimnden

2. Individ- och familjeomsorgsnimnden
3. Vard- och ildreomsorgsnimnden

4. Samradet f6r Overenskommelsen

5. Kommunala Fritidsradet

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl
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Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef
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Riktlinjer och prioriteringar for utlining av métesplatsernas lokaler
(Norrbyhuset, Hisslehuset, Hultahuset, Sjobohuset och Motesplats
Kristineberg)

Idéburna organisationer, sasom exempelvis foreningar, stiftelser, trossamfund och
studieforbund, dr viktiga bérare av demokratiutveckling, &r medskapare till ett gott liv och
viktiga aktorer for att upprétthélla och utveckla en jamlik folkhélsa i Bords. De bidrar med att
erbjuda meningsfull verksamhet, déribland fritidsaktiviteter for stadens invanare som skapar
bryggor mellan generationer, kon och ursprung.

Boras Stad ska skapa forutséttningar for foreningar och organisationer att verka och gor
invanare delaktiga for att bidra till en positiv samhillsutveckling. Enligt Overenskommelsen
ska Boras Stad samverka med invanare och idéburna organisationer for att né ett hallbart
Boras med lika rittigheter och moéjligheter for alla. Alla som bor i Boras ska ha mdjlighet att
engagera sig utifran sina intressen och ambitioner utan nagon form av diskriminering och
bidrar till det gemensamma sambhéllet, oavsett var i livet man &r, vilken livssituation och
bakgrund man har.

Motesplatsernas kan lanas ut till idéburna organisationer, kommunala verksamheter och
_ som vill bidra till en jamlik hélsa och positiv omradesutveckling, i enighet med
motesplatsens verksamhetsidé, genom att halla aktiviteter som:
e frimjar gemenskap,
e bidrar till minniskors mdjlighet att utdva och engagera sig utifran sina intressen
och ambitioner,
bidrar till att 6ka tilliten i samhadllet,
e Dbidrar till att tillgodose invénares rattigheter 1 omradet.

All verksamhet 1 motesplatsernas lokaler ska vara forenliga med FN:s deklaration om
Mainskliga réttigheter diribland allas méinniskor lika virde och rétten till att inte bli
diskriminerad pa grund av kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionshinder, sexuell ldggning eller &lder.

e [déburna organisationer, sasom exempelvis foreningar, stiftelser, trossamfund,
studieforbund politiska organisationer som é&r invalda i Bords Stad
Kommunfullméktige och deras ungdomsforbund eller annan organisering sasom
nitverk.

e Lokala (geografiskt) bostadsbolag
Kommunala verksamheter
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Prioritering

Motesplatserna efterstrévar att det ska finnas en mangfald av olika aktiviteter i
motesplatsernas lokaler.

Nér motesplatsen lanar ut lokaler prioritera enligt ordningen:

1. Motesplatserna prioriterar lokaler till sin egen verksamhet.

2. Verksamhet 6ppen for alla invanare.

3. Verksamhet som skapas med och for invanare som gor 1 samverkan med motesplatsen
eller andra kommunala verksamheter.

4. Aterkommande verksamhet inom foreningar och andra idéburna organisationer som r
oppen for alla invénare.

5. Slutna aktiviteter for invdnare 1 lokalomrédet. I de fall da lokalerna lanas ut till slutna
aktiviteter gors en Overenskommelse kring hur aktoéren kan bidra med nagot till
invénare i omradet i stort. Det kan vara att de héller nagon eller ndgra 6ppna
aktiviteter, bidrar med material, uppvisning eller annat som en storre grupp invénare
frén omrédet kan fa ta del av eller vara med 1.

Aktorer eller invanare kan ocksa anviandas moétesplatsens lokaler for att na ut med
information eller ndr man vill konsultera, ha dialog eller samla in synpunkter fran
invanare. Utdver att vara denna fysiska plats for informationsspridning lokalt kan ocksa
motesplatsen personal hjdlpa till viss del hjélpa till med dialog och konsultation med
besdkande invanare.

Ovrigt
For att skapa likvardiga mojligheter av fordelning av tider bland f6reningar som har
aterkommande verksamhet kommer moétesplatserna skicka ut allmén forfragan kring

intresse av tider. (Forslagsvis 1 slutet av varje termin infor planering av nésta).

Motesplatsen ansvarar for att informera om allménna villkor infér bokningar.
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Allménna villkor for utlining av Motesplatsernas lokaler: Norrby-
huset, Hisslehuset, Hultahuset, Sjobohuset och Motesplats Kristine-

berg. Bilaga 1 till 6verenskommelse for utldning av motesplatsernas lokaler.

Dessa allménna villkor géller da Fritids- och Folkhdlsondmnden (nedan kallad ”Boras stad”)
lanar ut en lokal (till exempelvis; en forening.. mm) De allménna villkoren kompletterar dver-
enskommelsen: ”Overenskommelse for utlining av métesplatsernas lokaler: Norrbyhuset,
Hasslehuset, Hultahuset, Sjobohuset och Moétesplats Kristineberg”

“Riktlinjer och prioriteringar for utldning av moétesplatsernas lokaler (Norrbyhuset, Hésslehu-
set, Hultahuset, Sjobohuset och Motesplats Kristineberg)” ligger till grund for allménna vill-
koren.

1. Lokalen lanas ut i befintligt skick.

2. Lokalen far inte utnyttjas av nyttjande aktor for annat &ndamal dn det som angivits i
ansokan/vid bokningstillfallet. Om nyttjande aktor ldmnat oriktiga uppgifter om den
verksamhet som denne avser att bedriva i lokalen foreligger ritt for Boras stad att hdva
ingdngen dverenskommelse.

3. Nyttjande fér inte anvénda lokalen utanfor avtalad tid.

4. Npyttjande aktor ska utse en person som ansvarar for lokalen vid utlaningen.
Personen ér ansvarig for att de gistande deltagarna far information om lokala fore-
skrifter och att de tar del av rutiner for brand etc.

5. Boras stad har ritt att vdgra utlaning av lokalen om det kan antas att
arrangorens verksamhet kan komma att medfora ordningsstérning och/eller
lagdvertridelser i eller i anslutning till lokalen. Aven i de fall Boras stad bekriftat en
bokning eller pa annat sétt ingatt en dverenskommelse om utlaning, dger Boras stad att
nér som helst av samma anledning frintrdda dverenskommelsen. Frantrdder Bords stad
overenskommelsen pa denna grund, har nyttjande aktor inte ndgon rétt till ersittning.

6. Borés stad kan végra framtida utlaning om det framkommer att villkor for utlaning inte
har efterlevts.

7. Det ér inte tillatet att i den 14nade lokalen:
e Bedriva verksamhet med inslag av eller propaganda for rasism, nazism, extr-
emism eller annat fraimlingsfientligt uttryck.
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10.

I11.

12.

13.

14.

15.

e Diskriminera ndgon pa grund av alder, kon, etnisk tillhorighet, religions- eller
trosuppfattning, funktionsnedséttning eller sexuell ldggning/konsuttryck.

e Nyttja alkohol, narkotika eller dopningspreparat i lokalen.

e Roka varken inomhus eller i direkt anslutning till entréer.

e Forvara eller hantera explosiva varor.

Utlaning eller upplatelse av lokalen 1 andra hand &r inte tillaten.

Lokalerna ska aterstéllas/mobleras i ursprungligt skick inom tidsramen for er bokning,
om annat inte dr dverenskommet.

Lokalen ska vara grovstddad innan nycklarna aterlamnas. Exempel pa grovstddning &r
att slinga synligt skrdp och torka av bord eller ytor.

Boras stad debiterar nyttjande aktor, vid délig stidning/aterstéllning.

Nyttjande aktor ska informera sig om aktuell utrymningsplan for lokalen och skaffa
sig kinnedom om var utrymningsvigar och brandutrustning finns. Arrangoren
ansvarar for att utrymningsvégar och brandutrustning inte blockeras och for att alla
deltagare blir inrdknade pa atersamlingsplatsen vid en eventuell utrymning.

Nyttjande aktor ska informera sig om och inte dverskrida det maximala antalet
personer som far vistas i lokalen samtidigt.

Nyttjande ska se till att tillfredstéllande ordning rader under den tid som
bokningen omfattar.

Nyttjande ansvarar for skador som uppstétt i lokalen och pd mébler och inventarier un-
der utlaningsperioden. Nyttjande dr skyldig att ersétta skador som uppstatt under ut-
hyrningsperioden. Nyttjande ska inneha erforderlig forsékring som omfattar skador
enligt ovan.

Nyttjande ansvarar for att larmanldggning hanteras 1 enlighet med givna instruktioner.
Vid underlételse av detta som leder till inbrott eller utryckning av bevakningsforetag
eller riddningstjinst, svarar nyttjande aktor for kostnaderna for t.ex. utryckning.

Om lokalen inte kan anvédndas enligt bokningen pa grund av strejk, lockout eller annan
arbetsmarknadskonflikt, brand, stromavbrott, vaderlek, beslut av myndighet eller an-
nan omstiandighet som Boras stad inte kan rada 6ver ska detta inte medféra nagon
skyldighet for Boras stad att utge skadestdnd. Nyttjande far vid dessa tillfdllen ocksa
avboka utan kostnad.
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Overenskommelse utlining av motesplatsernas lokaler: Norrbyhuset,
Hasslehuset, Hultahuset, Sjobohuset och Motesplats Kristineberg

For utldning av métesplatsernas lokaler géller ocksa allménna villkor for utléning av lokal, bilaga 1.

Overenskommelsen giller

- Norrbyhuset

- Haésslehuset

- Hultahuset

- Sjobohuset

- Motesplats Kristineberg

Lokalen som utlaningen géller

Ovrigt som 6nskas vid utlaningstillfillet (Ex teknik och
mdblemang)

Namn pé forening, person eller bostadsbolag (ansvarig aktdr som lénar
lokalen)

Organisationsnummer/personnummer

Datum och tid for utlaning

Nyckelkort/nyckel himtas

Nyckelkort aterlamnas senast

Typ aktivitet (Kryssa i ett alternativ)

'] Verksambhet/aktivitet 6ppen for alla invanare
[l Verksamhet/aktiviteter for slutet séllskap

Beskrivning av aktiviteten
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Verksamhet/aktiviteter for slutet sdllskap

Beskrivning av 6verenskommelse kring hur aktoren kommer bidra till invénare i stort i
omradet ocksé

Antal deltagare

Lokalansvarig under utldningsperiod har tagit del av:

0

I O B O

OJ

Allménna villkor for hyra av lokaler i Motesplatserna, Norrbyhuset, Hésslehuset,
Hultahuset, Sjobohuset och Métesplats Kristineberg

Brandskyddsinformation

Rutiner for 1as och larm och stddning.

Rummets/bokningens befintliga teknik. Har fatt anvéndarinstruktioner.

Stora allmédnna sammankomster kraver polistillstand. Lokalansvarig under
utlaningsperioden ansvarar for att skaffa berorda tillstand nir det behovs.

Ovrigt:

Lokalansvarig ska vara éver 18 ir och forsidkrar att lokalerna anviinds enligt denna
overenskommelse och bilagor.

Vid misstanke om brott eller Gvertrddelse av denna 6verenskommelse inklusive bilagor dger
Boras stad rétten att hiva denna 6verenskommelse utan kostnad for Boras stad.

U
0

Lokalansvarig under utldningstid har uppvisat legitimation/ korkort/pass
Lokalansvarig under utléningstid har uppvisat kopia pa forsékring (hem eller
foreningsforsakring)

Signatur lokalansvarig nyttjande av lokal Signatur Bords stad

Namnfortydligande, lokalansvarig nyttjande av lokal Namnfortydligande, Boras stad
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Kontaktuppgifter lokalansvarig nyttjande av lokal

Namn:

Telefon:

E-post:

Kontaktuppgifter Borés
stad:

Denna §verenskommelse har uppréttats i tvad exemplar varav varje par har fitt tagit del av ett
original
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Hyres- och foreningsdriftsavtal med Boras Faltrittklubb

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritid- och folkhilsonimnden beslutar att godkidnna hyres- och
foreningsdriftsavtalet med Boras Filtrittklubb.

Avtalet borjar gilla frin och med 1 januari 2023.

Arendet i sin helhet

Boras Filtrittklubb dr en stor férening med en omfattande barn- och
ungdomsverksamhet. De har bland annat 247 bidragsberittigade medlemmar i
aldrarna 6-20 ar. Under 2022 redovisade féreningen 1 206 bidragsberittigade
aktiviteter. De bedriver sin verksamhet i Boras Ridhus dar de bland annat har
tillgdng till tre maneger, stall, hagar och en lada. Det finns dven en privat
restaurang 1 byggnaden.

Boras Faltrittklubb har haft ett hyresavtal som inneburit en kostnad om cirka
300 000 kronor om éret. Foreningen har haft ansvar for driften,
torbrukningskostnader och betalning av elkostnader. Sedan ett par ar tillbaka
har foérvaltningen fort samtal med féreningen om att teckna om hyresavtalet f6r
att fa en storre likvirdighet i kostnader kopplat till likstillighet mot avtal med
andra foreningar.

Under slutet av 2022 i samband med elkrisen blev liget kritiskt f6r f6reningen
som tidigt signalerade att de beh6vde stéd och hjilp f6r att uppritthalla
ckonomisk stabilitet. De hade da ett rorligt elavtal och hég elférbrukning.
Under hosten 2022 har det pagatt ett intensivt dtgirdsarbete for att fa ner
elférbrukningen genom byte av belysning, ligre grad av belysning och
installation av solceller.

Forvaltningen och faltrittklubben har i samtal kommit fram till ett nytt avtal
som borjar galla fran 1 januari 2023. Detta tar hinsyn till taxor som arligen
beslutas av Fritids- och folkhilsonimnden. Avtalet innebdr bland annat att
Fritid- och folkhilsonimnden belastas med elkostnaderna istillet for att
foreningen sjalva star for dem. Avtalet innebar ocksa att foreningen betalar
enligt beslutad taxa och kan dirigenom scka lokalbidrag. Avtalet tar dven
hinsyn till den minskning av antalet medlemshistar som behévde goras 1

Fritids- och folkhdlsonamnden
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samband med att ytan f6r hagar minskade 2021. Avtalets grunder vilar mot
likstillighetsprincipen.

Kostnaderna for Fritids- och folkhilsonimnden kommer att variera i relation
till hyresnivan pa det arsuppriknade objektet (Ridhuset), elkostnader med mera
1 likhet med andra hyres- och féreningsdriftsavtal som tecknats mellan
nimnden och andra foreningar.

Beslutet expedieras till
1. Boris Faltrittklubb

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef
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Gabriel Bengtsson Dnr FOEN 2022-00176 3.6.7.2
Handlaggare
033-3530 77

Ansodkan om socialt riktat stod till foreningsverksamhet
i socialt utsatta omraden 2023

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden beslutar att bevilja Norrby IF socialt riktat stod
till f6reningsverksamhet 1 socialt utsatt omrade pa 160 000 kronor under 2023.

Foreningen ska redovisa bidraget senast 15 december 2023.

Arendet i sin helhet

Norrby IF anséker om 225 000 kr till ”fotbollsfritids”, en verksamhet pa
Ramnavallen for i forsta hand barn och ungdomar mellan 10-13 ar fran
stadsdelen Norrby. Féreningens huvudsakliga ambition med verksamheten ar
att ge deltagarna en inblick 1 vilka férdelar som finns med att vara aktiv i en
férening samt att fotboll kan vara samlingsplats for glidje och gemenskap dir
de dven far 6kad forstaelse f6r kamratskap och fair play.

Verksamheten dr tinkt att bedrivas mellan 15:00-17:00 tva dagar per vecka, ena
dagen for tjejer och andra dagen for killar, uppdelat pa en yngre och en édldre

grupp.

I samband med aktiviteten bjuds deltagarna pa ett littare mellanmal.

Forutom dessa tillfillen vill f6reningen dven géra atminstone ett par storre
utflykter med deltagarna.

For att behalla deltagarna ser foéreningen girna att verksamheten 16per pa under
sa stor del av dret som moijligt, med utgangspunkt fran skolans terminer och da
foretridesvis utomhus.

En utmaning ar att hitta limpliga ledare for denna verksamhet. I samarbete med
bland annat RF-SISU och Boris Stad har de under 2022 anstillt Emil
Jylhdnlahti som ansvarig, en deltidstjanst pa 25 procent. Emil har gedigen
erfarenhet fran arbete med barn och ungdomar, inte minst fran utsatta
stadsdelar. Férutom att hélla i sjdlva aktiviteterna samarbetar Emil med
Sirlaskolan for att pa bista sitt nd malgruppen.

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon
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Foreningen anséker om medel enligt foljande:

Planhyra 7 200 kronor
Projektledare/ansvarig 25 % 142 800 kronor
Fotbollsmaterial 13 725 kronor
Triningskit (t-shirt, shorts & strumpor) 100 st 20 000 kronor
Transporter (stor buss till utflykterna) 15 000 kronor
Mat (mellanmal under fritids och utflykterna) 20 000 kronor
Div. kostnader, bl.a. for aktiviteter vid utflykter 6 275 kronor
Totalt 225 000 kronor

Foreningen uttrycker oro Over att inte veta huruvida medel kommer att beviljas
mer 4n ett ar i taget och skulle 6nska en mer langtgaende finansiering, till

exempel under en trearsperiod.

Forvaltningens kommentar
Ansokan dr sent inkommen, méjligen pa grund av missférstind. Da

forvaltningen anser att verksamheten ar bra férordar vi dnda att atminstone
delar av de sokta medlen beviljas.

Norrby IF beviljas socialt riktat stod upp till 160 000 kronor f6r
fotbollsfritidset.

Motivering till beslut
Anledningen till ett delvis beviljande ar att vi anser att det, i forhallande till

andra som erhaller detta stéd, dr h6ga kostnader f6r verksamheten.

Fritids- och folkhilsonimnden vill att malgruppen, dven framéver, ska vara
barn och ungdomar fran Norrby och ser girna att samarbete inleds med 6vriga
féreningar 1 omradet, t.ex. Byttorps IF och Somali AIF. Detta for att ge de som
vill en mojlighet att fortsatta eller utoka sitt idrottande. Namnden ser dven
girna Norrby IF:s fortsatta deltagande i grupperna f6r det medskapande arbetet
for stadsdelen.

Beslutsunderlag

1. Ansokan om socialt riktat stod
2. Budget

Beslutet expedieras till
1. Norrby IF, info@norrbyif.se

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef
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Beskrivning av Norrby IFs fotbollsfritids 2023

Vad?

Fotbollsfritids for barn 10-13 ar (primart mellanstadiet, nagot yngre/aldre barn har fatt vara med i
man av plats).

Projektets primara mal ar att framja motion och kannedom om vad ett foreningsliv innebéar. Att fa
barnen pa Norrby att forsta att fotboll & en samlingsplats for gemenskap, kamratskap, larande och
gladje. Malet ar att vid sidan av fotbollsspel skapa en forstaelse for foreningsdemokrati,
lagsammanhallning och fair play.

Nar?

Primart mars-november (sommaruppehall i juli).
Vi féljer skolterminerna med fokus pa utomhusaktivitet. Det kan dven bli aktiviteter under
november/februari om det finns inomhustider

Dag: mandagar (tjejer) och onsdagar (killar)
Tid: 15:00-17:00
Hur?

Fotbollsaktiviteter efter skolan for barn fran stadsdelen Norrby, dar dven andra skolor i omradet
bjuds in. Det &r viktigt for att jobba med integration mellan ungdomarna for att oka forstaelsen
mellan varandra. Aktiviteterna sker under ledning av erfarna ledare fran Norrby IF. Under vistelsen
bjuds pa lattare mellanmal.

Delaktighet i omradet.

Norrby IF ar med i omradesnatverket som har tre-fyra traffar per ar samt deltar pA Omradesdagarna,
dar vi kan presentera var verksamhet.

Vad det galler barn- och ungdomsperspektivet foljer vi sjalvklart Barnkonventionen samt
foreningens egen vardegrund. Allt vi gor i detta projekt handlar om att vi skall bidra for att forbattra
situationen for barnen pa stadsdelen.

Varfor?

| en tid da negativa nyheter om kriminalitet, droger och skottlossningar ofta dverskuggar andra bra

saker som hander pa Norrby ar det latt att glomma att Norrby ocksa &r platsen dar drommar kan ga i
uppfyllelse.

Norrby IF har genom aren fostrat fantastiska fotbollsspelare, ledare och goda medméanniskor som &r
uppvuxna pa stadsdelen. Detta vill vi fortsatta med och vi ser fotbollsfritidset som ett forsta steg pa
den végen.

Norrby IF 0705-37 52 73 Org.nr Swish 123 145 24 57 Bankgiro
Parkgatan 26 info@norrbyif.se 864500-4063 Akademi 123 625 33 30 350-2523

504 39 Boras www.norrbyif.se
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Antalet barn som bor i stadsdelen Norrby har minskat i var forening.

Detta ser vi som ett problem, da vi som en stor aktor i Boras och pa stadsdelen ser oss som en
sjalvklar del i Norrby-barnens idrottsliv, dar det bade finns kompetens och vilja att ge dessa barn
goda forutsattningar for en fortsatt utveckling inom idrott.

Hur paverkar projektet foreningen som helhet?

Norrby ar en stadsdel som, trots att den ligger néra centrum, klassas av polisen som ett séarskilt
utsatt omrade. Det paverkar oss som forening saval som hela Boras. Det ligger i allas intresse att
bidra till att detta forandras genom att pa det satt vi kan starka Norrby som stadsdel, starka foraldrar
och barn som bor har och erbjuda en trygg och saker miljo att vistas och utvecklas pa.

Det finns tydliga exempel pa hur bra eller daligt det kan ga for ett barn utifran om barnet har
tillgang till bra forebilder, duktiga ledare och andra engagerade vuxna.

Dessa forebilder och ledare har vi i var forening och vi ser det som var skyldighet att anvanda oss
av dom for att ge barnen pa Norrby nagonting och nagon att se upp till.

Vi vill att Norrby-barnen ska omges av sunda vuxna forebilder som kan visa vagen pa och utanfor
fotbollsplanen.

Vissa barn vill bara leka pa fotbollsplanen. Andra kanske har stérre talang och drémmar &n sa.
Dessa barn valkomnar vi mer an garna till var ordinarie verksamhet dar de kan fortsatta att
utvecklas for att na sina mal.

Slutsats

Att verka pa omradet Norrby har for oss framfor allt inneburit manga nya insikter om
problematiken pa stadsdelen och vi har landat i slutsatsen att det finns otroligt mycket att gora.
Under de fyra terminer vi har drivit Fotbollsfritidset (2021-2022) har vi bara borjat skrapa pa ytan.

Det behdvs sa mycket mer men resurserna ar knappa och for att gora ett sddant arbete kréavs otroligt
mycket mer resurser, bade ekonomiska och personalresurser.

Vilka problem har vi stott pa?

Det stora problemet &r rekryteringen av ledare. Att fa nagon att jobba pa stadsdelen Norrby &r inte
helt latt och darfor maste vi verkligen satsa pa att ge vara ledare bra forutsattningar for att vilja och
kunna jobba pa omradet.

Dessutom sa har vi stéllt hoga krav pa ledare, att de ska vara bra ledare, med erfarenhet. 2021 hade
vi ledare som alla tillhér Norrby IF:s akademi: Léo Carlsson, Katarina ”Cancan” Dunder Olsson,
Walid Elgridi och Tommy Pedersen. Palwasha Khiry och Leyla Siidow (Norrby for Norrby) var
fikaansvariga.

Norrby IF 0705-37 52 73 Org.nr Swish 123 145 24 57 Bankgiro
Parkgatan 26 info@norrbyif.se 864500-4063 Akademi 123 625 33 30 350-2523

504 39 Boras www.norrbyif.se
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2022 har vi i samarbete med SISU, Boras Stad, samt vara samarbetspartners anstallt Emil
Jylhanlahti som ansvarig. Var ordinarie personal, framst Jonas Emilsson och Ulrika Sandberg, har
hjalpt till med fika och 6vrigt runt omkring, sa Emil kunnat fokusera pa att driva aktiviteterna.

Hela kansliet har pa nagot satt varit involverad i arbetet kring fritidset pa olika satt. Detta for att det
helt enkelt har behdvts fler manniskor &n vi rdaknade med fran borjan.

2021 var det storsta problemet omgivningen och franvaro av arbetsro pa Norrbyvallen. Det &r en
kaotisk del av Norrby med mycket som hander omkring och som kréaver dels manga vuxna dels
allas var uppmarksamhet.

Flera ganger har det uppstatt brak utanfor planen, som helt eller delvis har paverkat var verksamhet.
Storningar av aldre killar pa planen ar ett arbetsmiljoproblem samt ett problem for barnen pa
fritidset. Att vi hyr tider respekteras inte av alla. Varje gang som vi har varit dar har vi fatt hantera
aldre killar som sager att vi ar pa deras plan eftersom det ar deras stadsdel och vi ska inte vara dar.
Ibland har det har gatt att l6sa smidigt men ofta ar det aggressiva killar som vill braka och végrar att
lyssna.

Allt detta tar fokus och energi fran verksamheten och barnen. Det &r inte givande for nagon, men
detta har vi fatt hantera och ldsa pa basta satt fran gang till gang eftersom vi verkligen ser att vi
behdvs pd omradet samt att barnen behdver en trygg plats att vara pa under nagra timmar.

Det &r helt enkelt for manga problem och fér mycket som hander utanfor planen och detta har vi
inte kunnat paverka.

Att bedriva verksamhet i sddan miljo ar omojligt. Darfor har vi under 2022 bedrivit fotbollsfritidset
pa Ramnavallen med framgang.

Eftersom tanken med fritidset ar att &ven andra barn, fran andra omraden kommer till Norrby, anser
vi att den delen av projektet &r helt eller delvis ett misslyckande for oss.

De forsta gangerna 2021 har vi haft ca tio barn fran Byttorps IF och Bergdalens 1K men dessa barn
forsvann ganska snabbt p.g.a. att de inte kande sig trygga och det har vi full forstaelse for. Vi kan
inte krdva att foraldrar ska slappa i vag sina barn till otrygga platser, vilket det ofta &r tyvarr.

Det har ar ett problem som ligger bortom var makt som staden maste jobba pa mer aktivt for att
I6sa. Efter att ha etablerat verksamheten pa Ramnavallen under 2022 kommer vi under 2023 att
fokusera mer pa att fa tillbaka barn fran andra foreningar och stadsdelar utanfér Norrby for att fa
mer integration.

2022 i korthet

Utover de veckovisa aktiviteterna har vi under 2022 bland annat varit i Varberg med tjejgruppen,
delat ut matchklader till barnen, grillat hamburgare och sett Norrby IF — Halmstads BK.

Mars: Vi presenterar Emil Jylhdnlahti som ny ansvarig

Norrby IF 0705-37 52 73 Org.nr Swish 123 145 24 57 Bankgiro
Parkgatan 26 info@norrbyif.se 864500-4063 Akademi 123 625 33 30 350-2523

504 39 Boras www.norrbyif.se
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Juni: Sommaravslutning for tjejerna i vart fotbollsfritids

September: Mycket gladje nar Emil Jylhénlahti besokte elever pa Sérlaskolan

September: Utdelning av nya matchstall till barnen som varit med regelbundet, helt bekostat av vara
samarbetspartners. Gemensam grill med barnen och vara samarbetspartners, foljt av buss till Boras
Arena dar barnen fick se Norrby IF — Halmstads BK.

2023?
Vi planerar att fortsatta med aktiviteter likt de under 2022. Fa fler barn fran andra foreningar och

stadsdelar utanfor Norrby till Ramnavallen. Fler utflykter/resor/aktiviteter till andra platser for att
ge barnen fran stadsdelen majligheter att uppleva andra miljoer.

Norrby IF 0705-37 52 73 Org.nr Swish 123 145 24 57 Bankgiro
Parkgatan 26 info@norrbyif.se 864500-4063 Akademi 123 625 33 30 350-2523

504 39 Boras www.norrbyif.se
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Budget fotbollsfritids

Planhyra
Projektledare
Fotbollsmaterial
T-shirt
Transport

Mat

Diverse

Totalt

Kommentar

7200 120 kr/h, halvplan, 2h, 2 ggr i veckan, 30 v
142800 29,000 kr/manaden 25% tjanst
13725 Bollar, vastar, koner
20000 100 st, med tryck
15000 Minst tva storre utflytkter med stor buss
20000 Fika for ca 500 kr/vecka, mat till utflykterna
6275 Aktiviteter vid utflykter
225000
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Borasforslag: Skate/kickbike-park i Boras

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden beslutar att tillstyrka fortsatt utredning av en
skate-, BMX- och kickbike-park i Boras, med malsittning att anldgga en ny vid
Lundby park inom tre ar.

Sammanfattning

Borasforslaget att anldgga en park for Skateboard och kickbike, ar ett av flera
Borasforslag med motsvarande malsittning. Namnden har sedan tidigare en
mindre utomhusanliggning pa Lundbypark, direkt intill Skatehallen. Behov att
utoka den har tidigare identifierats och nimnden 6nskar koppla Borasforslaget
till den platsen. Boras Stad avser dessutom genom Tekniska férvaltningen att
under aret dven anlidgga en mindre skatepark 1 Fristad.

Inskickat Borasforslag; Skate- och kickbike park

Emma Een skickade in ett Borastorslag 2022-08-16 som lyder;

”Jag 6nskar att Boras bygger en park dér barn och ungdomar kan édka kickbike
och/eller skateboard. Vi har varit I Kalmar, Bornholm, Malmé, Géteborg,
Stockholm, Halmstad, Falkenberg, Mélnlycke, Mélndal, Partille, Alingsas och
Limmared och dkt kickbike i hirliga parker. Signifikativt f6r parkerna i dessa
stader vi besokt dr att det samlas barn och ungdomar i alla aldrar och fran olika
samhillsklasser for att dka. Det vore 6nskvirt att en stad 1 Boras storlek skulle
bygga detta fOr vira barn, girna pa ett stalle dit det 4r litt att ta sig med buss.”

Fritids- och folkhilsonimndens forsta analys av Borasforslaget

En del av Lundby Parks visionsarbete ar att bygga en betongpark med
integrerade gronytor for skate/BMX och kickbike. Intresset och behovet av en
sadan dr stort sett ur ett utévarperspektiv. Forvaltningen har ett titt samarbete
med de aktiva féreningarna; Boras skateboardférening, IFK Boras — BXS 1
Boris. Foreningarna har ett stort behov av en lokal aktivitetsyta for skate/BMX
och kickbike for att tillgodose det redan befintliga medlemsbehovet, men dven
for att kunna tillgodose utvecklingsbehovet ur ett férenings- och
idrottsperspektiv.

En omvirldsanalys pekar pa att stider av motsvarande storlek Boras ofta har en
betongpark pa 1200-2000 m?, inte sillan i kombination med en eller flera
mindre betongparker. Inspirerande parker har lyckats viva in gronytor och mer
skapat en parkkinsla med dess olika mojligheter. I samarbete med inte minst

Fritids- och folkhdlsonamnden

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl
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Tekniska forvaltningen utvecklar vi hela omradet vid Lundby Park. Det ir en
strategisk placering 1 Boris, tillika ett delomrade av framvixande Viskans park.

Forutsittningarna for investeringar i folkhilsa ar extra goda pa Lundby park
genom forvaltningens personalbemanning i Skatehallen och satsningen pa bade
féreningsliv och spontanidrott pa nuvarande aktivitetsplatser. Lyckade f6rsok
har aven genomforts med sommarlovsverksamhet 1 omradet for att fa fler att
rora sig och girna engagera sig i féreningslivet. Andra féreningar pa omradet
som till exempel Boras Hockey deltar ocksa girna i utvecklingen av parken i
syfte att nd borasare som inte hittar in 1 ishallen och tillsammans hitta l16sningar
med olika typer av idrottslek pa utsidan. Rent konkret kan det handla om att en
av betongytorna ska mojliggora att det bade ska ga att aka skateboard och
likande pa den, samt till exempel rullskridskor och hockeyklubba. Ett av malen
ar att parken ska leda till 6kade méten av minniskor, idrotter och kulturer.

Betongparker gir att se som langsiktigt héillbara investeringar med hénsyn till
livslingd och enklare underhall. Oversvimningsrisken pa omradet 4r dessutom
stor och en motsvarande skatepark byggs for att tala det. Visionsarbetet med
samhaillsbyggandet pa omradet beskrivs 1 Strukturskiss Norr och dir beaktas
riskerna med 6versvimning, samtidigt som malbeskrivning finns med bostider.
Forvaltningen bedomer att en skate-, BMX- och kickbike-park pa ett optimalt
sitt kan ha Viskan vid ena sidan och ny bostad pé andra sidan.

Generell processbeskrivning fran idé till genomférande

Forvaltningens uppdrag med mal och syfte, genomsyras av en demokratisk
process med civilsamhillet. Verksamheten ska vara lyhérd £f6r behov och
genomfora stindiga forbittringar f6r Boras stads invanare och besokare.
Borasforslaget dr en av flera demokratiska mojligheter att paverka utvecklingen,
andra exempel dr via Synpunkter och felanmilan, m6ten mellan Boras Stad och
foreningar, medborgare och sa vidare. Oavsett hur en idé eller ett forslag har
startat igang en efterféljande beslutsprocess i forvaltningen sa hanteras den
likadant.

Beslut att genomfora enklare forslag kan ske genom stiende delegation som
tjanstefunktionerna har i férvaltningen och att det ryms inom tillginglig budget.
Ar det en investering som ir mer omfattande kriver den andra demokratiska
beslutsprocesser som exempelvis kan innebira bygglov, andra motsvarande
tillstaindsprocesser och inte minst en omfattande process med
investeringsbudget. Budgetarbetet kan omfatta processer med externa
bidragsansokningar, nimndbeslut och upp till beslut i kommunfullmiktige.
Sammanfattningsvis; forslag som dr mer omfattande och komplexa kriver 1 sin
natur lingre handliggningstider. Uppgiftslimnare av Borasforslag blir
uppdaterade via utsedd handliggare under tiden processen fortgar.

Beslutsunderlag
1. Borasforslag: Skate/kickbike-park i Boras
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Beslutet expedieras till

1. Emma Een, Emmaeen80@gmail.com

Hakan Eriksson
Ordforande

Maria Wallengren
Forvaltningschef



Sida

1l BORAS STAD )

Datum

2022-11-18

BORASFORSLAGET

Skate/kickbike-park
Hej!

Jag onskar att Boras bygger en park dir barn och ungdomar kan aka kickbike
och/eller skateboard. Vi har varit I Kalmar, Bornholm, Malmo, Géteborg,
Stockholm, Halmstad, Falkenberg, Mélnlycke, Mélndal, Partille, Alingsds och
Limmared och akt kickbike 1 hirliga parker.

Signifikativt for parkerna i dessa stider vi besokt ar att det samlas barn och
ungdomar i alla aldrar och fran olika samhaillsklasser for att aka. Det vore
onskvirt att en stad 1 Boras storlek skulle bygga detta for vara barn, girna pa ett
stille dit det ar litt att ta sig med buss.

Inskickat den: 2022-08-16

Namn: Emma Een

E-post: Emmaeen80@gmail.com
Postnummer: 504 63

Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon
Boras Stad Stadshuset boras.se boras.stad@boras.se 033-35 70 00 vx
501 80 Boras Kungsgatan 55



Sida

BOR AS STAD SKRIVELSE 1(3)

Datum Instans
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Borasforslag: Snorkelled i Viskan vid Sandwalls plats

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden beslutar att tillstyrka fortsatt utredning av
snorkelled i Boras, med malsittning att inom ett dr identifiera och anligga
Boras Stads forsta snorkelled. Leden bor ha samma sikerhets- och kvalitetskrav
som befintliga badplatser och Viskans omrade vid Sandwalls plats dr darfor 1

nuldget inte ritt plats.

Sammanfattning

Det har inkommit ett Bordsforslag om att skapa forutsittningar f6r snorkling i
Viskan som naturupplevelse och friskvard, med bonuseffekt som stidning av
Viskan, med mera. Boras Stad foreslas av initiativtagaren att framst stalla upp
med inspirerande skyltning och efterféljande hantering av skrip som himtats ur
Viskan.

Inskickat Borasforslag; Snorkelled i Viskan, vid Sandwalls plats

Hasse Ingemarsson skickade in ett Borasforslag 2022-08-22 som lyder;

”En enklare snorkelled 1 centrala Boras hade varit unikt. Jag dr snorklare och
var med och stidade Viskan infér Vattendagen. Jag blev verkligen forvanad
6ver hur fint det var i Viskan. Vacker vegetation och rikligt med fiskyngel. Det
var verkligen 6verraskande, det trodde jag ej om Viskan. Hir vore vildigt enkelt
att anldgea en snorkelled mitt i stan. Det enda som beh6vs ir en flytbrygea pa
ca 2,5x2,5 meter vid teaterbron mot stranden i Stadsparken. Dir finns en liten
grismatta att byta om pa. Dir sitter man upp en skylt med texten har borjar
och slutar snorkelleden. si avbildar man Viskan fran Teaterbron till gangbron
vid busstorget, man ritar dven in hur snorkelleden gar ut med kanterna pa
Viskan. Man delger dven pa skylten vad for fiskar man kan se som Abborre,
Gidda, Mort, Kriftor, Al mm. Det var det vi sag nar vi stadade.

I anslutning till borjan och slutet pa snorkelleden 6nskas ett sopkarl dar vi
snorklare kan slinga skrip som vi plockar upp. Vi snorklare virnar om var
vattenmiljé vi lskar att besdka. Aven ett mobilnummer man kan skicka SMS
till om man tar upp ett féremal som ej gar i sopkirlet typ en cykel eller dylikt.
Denna del av Viskan kommer bli stidad av oss snorklare. Denna investering
vore inte stor och kriver ringa underhall men skulle glidja manga snorklare.
Snorkling dr en dykform som 6kar, Jag ser det pa min grupp pa facebook Vi
som gillar snorkling” som bara vixer. Iden till denna snorkelled fick vi pa
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vattendagen dé jag var med Boras Dykcenter och pratade snorkling med
besckare. Dir mirkte jag ocksa att intresset for snorkling dr stort. Denna
investering for att fa till en snorkelled 1 viskan ar inte stor men ger mycket till
alla som tillh6r vattenfamiljen.”

Fritids- och folkhilsonimndens forsta analys av Borasforslaget

- Samverkan har skett med férslagslimnaren i syfte att fa mer information
och delaktighet. Dialog har dven forts med Milj6forvaltningen som expertis
for fororeningar i Viskan samt med Tekniska forvaltningen som forvaltar
Viskan genom Boris och huvuddelen av marken intill 4n. Aven berérda
enheter inom Fritids-och folkhilsoforvaltningen har varit delaktiga.

- Exempel pa ansvarsfriagor; forvaltningens rutiner pa vara officiella
naturbadplatser omfattar vattensikerhet i form av inspektioner av
eventuella hinder som riskerar skada badgaster, mikrobiologiska vattenprov,
med mera. Vilka rutiner kravs f6r Viskan? Sophantering med skrip pa
marken hanteras av fastighetsdgarna med utplacering av papperskorgar och
skripplockning. Nar skridp tas upp ur an bor ansvaret vara motsvarande
som pa marken. Ar det till exempel Boris Stads mark vid dkanten som
metallskrot liggs upp pa sa kan det felanmalas via Synpunkter och
felanmalan.

- En ny brygea fo6r andamalet i Viskan bedoms i samrad med
forslagslimnaren inte vara nédvandig. Tillstandsprocess krivs, risk for att
tillbud kan ske med annan spontan utévning, etcetera.

- Fororeningar och dess risker. Effekt och risker frain den kemiska férorening
1 bottensediment som rors upp av badande bor utredas mer. Risker med
ojamn vattenkvalitet i Viskan avseende bland annat mikrobiologi fran
taglars avforing, risk for avloppspaverkan vid skyfall och breddning med
mera bor utredas mer.

- Snorkling ir en relativt billig och enkel friluftsutdvning, mojlighet till
inspiration och fa i gang fler utovare ar stor. Mojlighet finns att ha en eller
flera fasta platser, eller rotera platsen till olika sdsongsbundna och
naturskona platser. Utéver forslag med Sandwalls plats/Stadsparken som en
fast led, sa kan omradet vid Navet vara intressant ur ett pedagogiskt syfte.

Initiativ till samverkan har dven tagits fran pionjirer att kunna starta
snorkelkurser fran simhallarna inom ramen for syfte med simkunnighet.
Mojligheter att utveckla konceptet finns och inspiration finns daven att himta
fran den internationella snorklingsdagen.

Beslutsunderlag
1. Borasforslag: Snorkelled 1 Viskan vid Sandwalls plats

Beslutet expedieras till

1. Hasse Ingemarsson, buggebol(@hotmail.com
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Snorkelled i Viskan vid Sandwalls plats.

En enklare snorkelled i centrala Boras hade varit unikt. Jag ar snorklare och var
med och stidade Viskan infér Vattendagen. Jag blev verkligen férvanad over
hur fint det var i Viskan. Vacker vegetation och rikligt med fiskyngel. Det var
verkligen 6verraskande, det trodde jag ej om Viskan. Hir vore valdigt enkelt att
anligga en snorkelled mitt i stan. Det enda som behovs ir en flytbrygga pa ca
2,5x2,5 meter vid teaterbron mot stranden i Statsparken. Dir finns en liten
grismatta att byta om pa. Dir sitter man upp en skylt med texten har borjar
och slutar snorkelleden. si avbildar man Viskan fran Teaterbron till gangbron
vid busstorget, man ritar dven in hur snorkelleden gar ut med kanterna pa
Viskan. Man delger dven pa skylten vad for fiskar man kan se som Abborre,
Gidda, Mort, Kriftor, Al mm. Det var det vi sag nar vi stadade. I anslutning till
botjan/slut pa snorkelleden ett sopkitl dir vi snorklare kan slinga skrdp som vi

plockar upp.

Vi snorklare virnar om vér vattenmiljé vi dlskar att besoka. Aven ett
mobilnummer man kan skicka SMS till om man tar upp ett féremal som ej gar i
sopkirlet typ en cykel eller dylikt. Denna del av Viskan kommer bli stidad av
oss snorklare. Denna investering vore inte stor och kriver ringa underhall men
skulle glidja manga snorklare. Snorkling dr en dykform som Okar, Jag ser det pa
min grupp pa facebook Vi som gillar snorkling” som bara vixer. Iden till
denna snorkelled fick vi pa vattendagen da jag var med Boras Dykcenter och
pratade snorkling med besckare. dir mirkte jag ocksa att intresset for snorkling
ar stort. Denna investering for att fa till en snorkelled i viskan ér inte stor men
ger mycket till alla som tillh6r vattenfamiljen.

Inskickat den: 2022-08-22
Namn: Hasse Ingemarsson
E-post: buggebol@hotmail.com
Postnummer: 511 31

Besoksadress Hemsida E-post
Stadshuset boras.se boras.stad@boras.se
Kungsgatan 55

Telefon

033-35 70 00 vx
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2023-02-21 Fritids- och folkhalsonamnden
Emma Magnusson Dnr FOEN 2022-00149 1.1.3.0
Handlaggare
033-3573 28

Redovisning av inkomna synpunkter for Fritids- och
folkhdlsonamnden 2022

Fritids- och folkhdlsonamndens beslut

Fritids- och folkhilsonimnden godkinner redovisningen av inkomna
synpunkter for januari — december 2021 och 6versinder den till
Kommunstyrelsen.

Arendet i sin helhet

Antalet inkomna synpunkter till Fritids- och folkhilsof6rvaltningen under
perioden januari-december 2022 dr 261 stycken. Antalet inkomna
felanmalningar under samma period ér 157 stycken. Detta dr en 6kning med
131 procent fran samma tidsperiod féregaende ar da antalet inkomna
synpunkter till Fritids- och folkhalsoforvaltningen da var 113 stycken. Antalet
inkomna felanmailningar under samma period var 93 stycken, vilket dr en
6kning med 69 procent.

Merparten av de synpunkter som har inkommit under 2022 handlar framférallt
om badplatser, spar och leder samt idrottsplatser/idrottshallat.

Beslutsunderlag

1. Redovisning av inkomna synpunkter f6r Fritids- och folkhalsonimnden 2022
rapport

Beslutet expedieras till

1. Kommunstyrelsen, KS.diarium@boras.se

Hikan Eriksson
Ordforande
Maria Wallengren
Forvaltningschef
Fritids- och folkhalsonamnden
Postadress Besoksadress Hemsida E-post Telefon

501 80 Boras Sturegatan 38 boras.se fritidfolkhalsa@boras.se 033-35 70 00 vxl
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1 Inledning

Den 1 december 2013 introducerade Boris Stad ett gemensamt synpunktshanteringssystem. Detta for
att kunna erbjuda en vig in f6r vara medborgare, brukare och kunder.

Varje férvaltning ansvarar fOr att ta emot, f6lja upp och svara pa synpunkter inom utsatt tid. Statistik
over synpunkterna ska minst tva ganger per ar redovisas for respektive nimnd. Kommunstyrelsen
kommer arligen att f6lja upp synpunktsstatistiken utifran sin uppsiktsplikt.

I denna redovisning till Kommunstyrelsen redovisas antalet inkomna och avslutade synpunkter f6r
perioden 1 januari till 31 december 2022, samt férdelning 6ver verksamhetsomraden och kriterier.

Nimnden redovisar ocksa eventuella atgirder och forbattringar som synpunkterna resulterat 1.

Den 1 december 2013 introducerade Boris Stad ett gemensamt synpunktshanteringssystem. Detta for
att kunna erbjuda en vig in f6r vara medborgare, brukare och kunder.

Varje férvaltning ansvarar fOr att ta emot, f6lja upp och svara pa synpunkter inom utsatt tid. Statistik
over synpunkterna ska minst tva ganger per ar redovisas for respektive nimnd. Kommunstyrelsen
kommer arligen att f6lja upp synpunktsstatistiken utifran sin uppsiktsplikt.

I denna redovisning till Kommunstyrelsen redovisas antalet inkomna och avslutade synpunkter f6r
perioden 1 januari till 31 december 2022, samt férdelning 6ver verksamhetsomraden och kriterier.

Nimnden redovisar ocksa eventuella atgiarder och forbattringar som synpunkterna resulterat 1.

Antalet inkomna synpunkter till Fritids- och folkhilsonimnden under perioden januari-december 2022
ar 261 stycken. Antalet inkomna felanmilningar under perioden dr 157 stycken.

Sammantaget inkom 418 synpunkter och felanmalningar under 2022, vilket dr en 6kning med 126
procent jamfort med samma period forgaende ar (185 stycken).

Merparten av de synpunkter som kommit in rér vara spar och leder, kommunala badplatser och
idrottsanldggningar.

2 Antal inkomna synpunkter januari —
december 2022

Verksamhetsomrade Antal | Vanligaste verksamhetsspecifika synpunkten
Badplatser 56 | Skadegorelse, nedskrapning, Kanadagass, igenvuxet
Spér och leder 48 | Belysning, skyltning, halka, gropar/vattenansamlingar
Kypegarden/Kransmossen 55 | Bastu, skaadegdrelse, nedskrapning, belysning, halka
Idrottsplatser/ldrottshallar/Utegym 33 | Belysning, skyltning, skadegérelse

Badverksamheten 22 | Oppettider, priser, anméalan simskolor
Motesplatser/Oppen 9 | Oppettider, avveckling, stold

ungdomsverksamhet

Boras Rent och Snyggt 1 | Forslag "plocka skrap"

Foérenings- och 20 | Tillganglighet, skadegorelse
anlaggningsverksamheten

Overgripande 17 | Generella fragor

Summa 261
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3 Fordelning kommungemensamma Kriterier

3.1 Fordelning kommungemensamma kriterier

Kommungemensamma Berom jan- Fragajan- Forslag jan- Klagomal Totalt jan-
kriterier dec 2022 dec 2022 dec 2022 jan-dec 2022 dec 2022
Bemdtande 0 0 0 2 2
Fysisk miljo 5 15 15 119 154
Information 1 23 11 40 75
Tjanster 1 20 1 8 30
Totalt 7 58 27 169 261

4 Standiga forbattringar

Vi ser stindigt 6ver hur vi kan bli battre och mer effektiva nir det giller hanteringen av véra inkomna
synpunkter och felanmilningar.

5 Avslutade synpunktsarenden

Totalt antal ej avslutade Totalt antal synpunkter som
Totalt antal avslutade @renden . inkom under perioden januari —
arenden
december 2022
216 45 261
6 Synpunktsrutinen
Status Kommentar

Forvaltningen har under aret | Till stérre delen | Merparten av alla de arenden som inkommit har
foljt synpunktsrutinen kunnat besvarats i tid, dock finns det a&renden av lite
mer komplicerad karaktar som inte har kunnat
besvarats i tid

7 Vidarebefordrade arenden

Antal vidarebefordrade synpunkter till externa organisationer, féreningar
eller bolag.
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